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План мероприятий («дорожная карта»)

«Выбор профессии»

на 2022 – 2023 уч.год.

	№

п/п
	Основные мероприятия
	Сроки проведения 
	Ответственные 

	1.Нормативно- правовое и организационное обеспечение  


	1.1
	Подготовка проекта  по
профессиональной ориентации и
социально-трудовой адаптации
обучающихся и молодых граждан на рынке
труда на 2019 - 2020 годы
	Август  
	Толочко О.А. учитель технологии

	1.2
	Разработка проекта положения об
организации профориентационной работы
с несовершеннолетними гражданами
	Август – сентябрь  
	Омарова А.С. зам. директора по УВР

Толочко О.А. учитель технологии

	1.3
	Подготовка инструктивно-методических
писем, обеспечивающих организационное
и информационно-методическое
сопровождение массовых
профориентационных мероприятий
	Август  
	Омарова А.С. зам. директора по УВР

Толочко О.А. учитель технологии

	2.Научно-методическое сопровождение 

	2.1
	Разработка положения по социально-
профессиональной адаптации в школе.
	Август  
	Омарова А.С. зам. директора по УВР

Толочко О.А. учитель технологии

	2.2
	Организация консультационного пункта
по профориентационной работе с
учащимися   и их родителями
	Ноябрь  
	Толочко О.А. учитель технологии

Классные  руководители

	2.3
	Реализация программы по элективному курсу «Твоя профессиональная карьера».
	Сентябрь  – май  
	Толочко О.А. учитель технологии

	2.4
	Проведение встреч учащихся
общеобразовательных учреждений с
представителями образовательных
учреждений начального и среднего
профессионального образования
	Сентябрь – май 
	Омарова А.С. зам. директора по УВР



	2.5
	Содействие в разработке
профессиональных стандартов  с использованием
краудсорсинговых технологий.
	Сентябрь 2019г– май 2020г
	Толочко О.А. учитель технологии

	3.Информационная поддержка.

	3.1
	Подготовка информационных материалов
(буклетов, памяток, листовок и т.д.)
для учащихся общеобразовательных
учреждений и их родителей (законных
представителей): 
информирующих по вопросам воспитания,
социализации и профессиональной
ориентации молодых граждан; 
рекламирующих образовательные
учреждения, специальности, формы
довузовской подготовки и перспективы
трудоустройства выпускников
образовательных учреждений
профессионального образования.
	Сентябрь – ноябрь 
	Шманина Л.Т. зам. директора по ВР

Классные  руководители

	4.Работа с учащимися.

	4.1
	Организация и проведение массовых
профориентационных мероприятий (дней
открытых дверей, месячников,
декадников профориентации, дней
профессии/специальности, 
соответствующих web-конференций и
др.): 
ярмарок вакансий и учебных рабочих
мест для выпускников учреждений общего
и профессионального образования,
включая экспресс-тестирование
профессиональных склонностей и
интересов; 
выездных профориентационных
консультаций в учреждениях
образования, в том числе с
использованием мобильных офисов
центров занятости населения.
	Сентябрь– май 
	Шманина Л.Т. зам. директора по ВР

Толочко О.А. учитель технологии

Классные  руководители

	4.2
	Проведение ярмарок вакансий рабочих
мест, консультирования по вопросам
содействия занятости и осуществление
профессиональной диагностики
(тестирования) граждан в рамках
специализированной выставки
"Образование. Наука. Карьера", а также
 молодежной акции
"Работа - молодым!"
	Ежегодно 

 Март – апрель  
	Омарова А.С. зам. директора по УВР

Толочко О.А. учитель технологии

Классные  руководители



	4.3
	Организация и проведение: 
акций "Вместе на рынке труда",
"Декадник профориентации";
	Ежегодно 


	Толочко О.А. учитель технологии



	4.4
	Организация и проведение: тематических классных часов с
учащимися общеобразовательных
учреждений и их родителями (законными
представителями) "Будущее в твоих
руках", "Ступени к твоей профессии" с
приглашением специалистов-
профессионалов;
	Сентябрь  – май  
	Классные  руководители



	4.5
	Организация телефонных консультаций "Горячая
линия: абитуриент года";
	Сентябрь  – май 
	Омарова А.С. зам. директора по УВР



	4.6
	Организация тренингов "Я выбираю профессию", "Все
в твоих руках" и других для
старшеклассников общеобразовательных
учреждений;
	Сентябрь  – май  
	Мороз Н.М. 

соц. педагог

	4.7
	Проведение акции "День работодателя"
по направлениям: 
тематические встречи с
представителями организаций с учетом
их отраслевой специфики "Диалог с
профессионалами";
	Сентябрь  – май  
	Классные  руководители



	4.8
	Проведение опроса по определению
потребностей в услугах по
профессиональному информированию,
профориентации, социально-
профессиональной адаптации учащихся
образовательных учреждений
	Ежегодно 
октябрь
	Магомедова Ш.Т..- психолог

Мороз Н.М.- 

соц. педагог

	5. Работа с родительской общественностью.

	5.1

 
	Организация индивидуальных и групповых по вопросам профессиональных склонностей учащихся для педагогов.
	
	Магомедова Ш.Т. психолог



	5.3
	Родительские собрания:

1. Индивидуально – психологические особенности ребенка.
2. Выпускник в мире профессий.
	Сентябрь - ноябрь
	Магомедова Ш.Т..- психолог

Толочко О.А. учитель технологии



	6. Развитие информационно-коммуникативных технологий.

	6.1
	Обновление стенда по профориентации.
	Сентябрь  
	Толочко О.А. учитель технологии



	6.2
	Оказание информационной поддержки
профориентационных мероприятий,
размещение информации о ходе их
реализации с использованием интернет-
ресурсов, средств массовой информации.
	Сентябрь  – май  
	Толочко О.А. учитель технологии



	6.3
	Оформление профориентационной страницы школьного сайта.
	Сентябрь  
	Гапизов М.Г.

	7. Сотрудничество с профессиональными образовательными учреждениями края



	7.1
	Проведение встреч учащихся
общеобразовательных учреждений с
представителями образовательных
учреждений начального и среднего
профессионального образования
	Сентябрь  – май  
	Буловин А.В. директор школы.

	7.2
	Организация экскурсий на предприятия и в организации.
	Сентябрь  – май  
	Буловин А.В. директор школы

	8.Сотрудничество с Центром занятости, предприятиями района, края, профтестирование.



	8.1
	Организация взаимодействия управлений
(отделов) образования администраций
муниципальных образований   государственных казенных
учреждений центры занятости населения,
образовательных учреждений и
работодателей по проведению совместной
профориентационной работы.  


	Сентябрь – ноябрь.
	Буловин А.В. директор школы


