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Раздел I. Анализ итогов  за 2013/2014 учебный год.

Анализ итогов работы МКОУ СОШ № 9 с. Родниковского сделан в рамках традиционно сложившейся системы аналитической работы, на основе результатов внутреннего мониторинга качества образования.
1. Выполнение Закона РФ «Об образовании».

1.1. Эффективность внутришкольного руководства. 

Миссия школы:

Воспитание гражданина России: нравственного, творческого, компетентного, успешного, осознающего ответственность за настоящее  и будущее своей страны, отвечающего требованиям информационного общества, инновационной экономики, задачам построения демократического гражданского общества на основе толерантности, диалога культур и уважения многонационального, поликультурного и поликонфессионального состава российского общества.

         Исходя из сформулированной миссии школы, а также анализа работы школы за несколько предыдущих лет, потребностей участников образовательного процесса, в соответствии с новой концепцией развития образования,  в связи с введением в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования, были определены следующие цель и задачи.

Цель:  

создание условий для формирования инновационной образовательной среды школы  в условиях внедрения ФГОС.

Задачи: 
· реализация ООП НОО;

· изменение нормативной базы в части целей образовательного процесса, режима занятий и создания условий в соответствии с  СанПиН введенными в действие с 1.09.2011 года;

· реализация модели организации образовательного процесса, обеспечивающей организацию внеурочной деятельности;

· организация деятельности педагогического коллектива на основе данных  медицинского осмотра  и анализа динамики состояния здоровья школьников с привлечением социальной и психологической служб школы;

· реализация плана методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС;

· повышение  компетенций учителей в осуществлении системно-деятельностного подхода через:  курсовую подготовку, внутришкольную учебу, участие в работе районных и школьных творческих групп, самообразование;

· реализация профильного  обучения и предпрофильной подготовки старших школьников с целью повышения качества образования и их дальнейшего самоопределения в жизни;

· повышение качества подготовки  выпускников 9, 11 классов к государственной (итоговой)  аттестации.

  Анализ реализации плана внутреннего мониторинга качества образования, плана внутришкольного контроля  позволяет сделать вывод о том,  что администрация школы в основном успешно реализует управленческие функции.  

Профессионализм администрации школы регулярно  повышающих свою квалификацию в СКИРО ПК и ПРО, позволяет применять при осуществлении внутришкольного руководства новейшие рекомендации и разработки сотрудников кафедр СКИРО ПК и ПРО, в том числе и по обеспечению качества образовательного процесса. 
В 2010  году  школа успешно прошла аттестацию и аккредитацию, директор школы Буловин А.В .и двое заместителей директора по УВР: Омарова А.С.., Шманина Л.Т. прошли аттестацию на соответствие занимаемой должности.
Своевременности, качеству и объективности выводов по итогам контроля способствовало применение заместителями директора современных информационно-компьютерных технологий.

1.2. Организация учебно-воспитательного процесса.
Работа по организации учебно-воспитательного процесса, направленного на решение задач школы, ведется с использованием современных подходов и методов. Функционирует единая система планирования, отчетности и мониторинга. 


Образовательная программа школы и учебный план школы предусматривают выполнение государственной функции школы   -  обеспечение базового общего среднего образования, развитие ребенка в процессе обучения. Главным успехом для достижения этих целей является включение каждого ребенка на каждом учебном занятии в деятельность с учетом его возможностей и способностей. Достижение указанных целей  обеспечивается поэтапным решением задач работы школы на каждой ступени обучения. Основная проблема, над которой работал педагогический коллектив  2013/2014 учебном году - «Новые  педагогические  технологии – как  средство формирования  творческого  потенциала  личности  учащегося  и  учителя,  обеспечения  качества  знаний  в  учебно-воспитательном процессе».

Главной целью работы  образовательного учреждения является оптимальное выполнение  социального заказа школы на основе Законов РФ и СК «Об образовании», Типового положения об общеобразовательном положении  по формированию функционально грамотного выпускника школы посредством освоения новых педагогических технологий  в соответствии с современными требованиями  при наличии правовых, финансовых, материально – технических, информационных, кадровых и других условий для оптимизации функционирования и развития школы.

     
В соответствии с социальным заказом  формируются
 цели и задачи работы школы, отражающие предложения образовательных услуг по формированию высокого общекультурного уровня детей и развитию общеучебных  и специальных умений и навыков. В комплексе целей работы школы ведущими по отношению к учащимся являются:


- дать каждому выпускнику фундаментальную общеобразовательную подготовку на уровне функциональной грамотности и готовности к самообразованию;


- помочь каждому выпускнику овладеть учебными предметами  на повышенном уровне в соответствии с его выбором профильного обучения;


- развить творческие способности каждого ученика.

Сведения  о  детях  за  2013/2014 учебный  год

	Класс
	Всего
	Мальчики
	Девочки

	итого
	92
	45/ 49%
	47/51%


В  течение  учебного  года  выбыло  3  учащихся:  

	
	ФИО  учащихся
	Класс
	Куда  выбыл

	1
	Лещенко 

Алексей Васильевич   
	9
	МКОУ СОШ № 1 с. Арзгир

Приказ № 424 от  11.12.2013 года

	2
	Шарун Ксения Анатольевна   
	10
	МКОУ СОШ № 1 с. Арзгир

Приказ № 48 от  14.02.2014 года

	3
	Юсупов 

Муса Абдулаевич  
	8
	Республика Дагестан, Н-Дженгутаевская СОШ.

Приказ № 110 от  01.04.2013 года


Национальный  состав учащихся  

	№
	Национальность 
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	Итого

	1
	Русских 
	7
	6
	9
	9
	4
	-
	5
	-
	11
	5
	3
	59 (64%)

	2
	Даргинцев 
	4
	3
	2
	4
	1
	6
	1
	2
	-
	1
	5
	29 (32%)

	3
	Азербайджанцев 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	1 (1%)

	4
	Аварцев 
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	1
	-
	-
	-
	3 (3%)

	
	Итого 
	11
	9
	12
	13
	5
	6
	7
	4
	11
	6
	8
	92  (100%)


	Ступень образования
	Количество классов
	Количество учащихся

	Начальное общее образование
	4
	48

	Основное общее образование
	5
	32

	Среднее  общее образование
	2
	14

	ИТОГО по школе:
	11 (2013 г. - 11)
	94 (2013 г. – 92)


Увеличение средней наполняемости классов по школе – одна из проблем, которую предстоит решать администрации с целью оптимизации экономических и финансовых показателей школы.

В школе функционировали следующие учебные кабинеты и мастерские:
	Учебный кабинет
	Кол-во
	% оснащенности ИКТ и др. средс-твами обученияна 1.09.2013

	Начальные классы
	4
	70

	Математика
	1
	50

	Русский язык и литература
	1
	50

	Физика
	1
	100

	Химия
	1
	100

	Биология
	1
	100

	География
	1
	100

	История
	1
	50

	Иностранный язык
	1
	50

	ОБЖ
	1
	50

	Информатика
	1
	100

	Технология для девочек
	1
	50

	Мастерская для мальчиков
	1
	50

	Спортивный зал
	1
	100

	ИТОГО по школе
	17
	60%


Оснащенность   каждого кабинета начальных классов не соответствует уровню, необходимому для введения ФГОС НОО и составляет 50%: в 2 классах нет АРМ учителя.
Приоритетной задачей для школы являлось расширение существующей локальной сети школы,  к январю 2013 г. 5 учебных кабинетов обеспечены выходом в Интернет. Однако, локальная сеть работает не устойчиво, поэтому педагоги и администрация не могут в полной мере использовать ее возможности. В качестве отрицательного момента также можно отметить тот факт, что в школе не все кабинеты обеспечены компьютерами и на 1 компьютер приходится 8 обучающихся.  

На 1.09.2013 г. педагогический состав школы  включает:

1. Учителей начальной школы – 4 чел., которые имеют:
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Педагогов пенсионного возраста среди учителей начальной школы - 1 чел. (Загирбекова А.М.).

2. Учителей-предметников основной и старшей школы - 16 чел., которые имеют:
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7 учителей- предметников (35%) являются пенсионерами.

Не имеют категории – 3 педагога, из которых 1 молодой специалист.
	Календарный год
	КПК, ПК.
	в т.ч. ОРКСЭ
	в т.ч. ИКТ
	в т.ч. ФГОС
	в т.ч.    здоровье-сбережение
	в т.ч. дистанционные курсы

	2012
	3
	-
	-
	3
	-
	

	2013
	10
	-
	-
	7
	2
	7

	2014
	5
	-
	-
	1
	4
	1


3 педагога, являющиеся членами ГЭК (Буловин А.В., Омарова А.С.,, Недбайло Н.А.) в ходе проведения ГИА прошли обучающие семинары МО СК, все учителя – предметники, участвующие в проведении ГИА прошли  дистанционные курсы на сайте ФИПИ, 1 педагог, являющийся экспертом ЕГЭ по обществознанию – курсы экспертов в СКИРО ПК и ПРО..
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	Календарный год
	КПК, ПК.
	в т.ч. ОРКСЭ
	в т.ч. ИКТ
	в т.ч. ФГОС
	в т.ч.    здоровье-сбережение
	в т.ч. дистанционные курсы

	2012
	1
	-
	-
	-
	-
	-

	2013
	1
	-
	-
	1
	-
	1

	2014
	1
	-
	-
	-
	-
	1


3. Прочие педагогические работники:

· педагог-психолог – образование высшее, прошла курсы повышения квалификации в 2013 г., является внутренним совместителем, 

· воспитатель ГПД – образование высшее, 
· социальный педагог является внутренним совместителем, образование высшее
· старшая вожатая – образование высшее, является внутренним совместителем.
Пенсионный возраст имеют – 7 педагогов (35 % от общего количества  педагогов школы,  средний возраст педагогов в школе – 47 лет,  таким образом, отсутствует положительная динамика решения проблемы старения педагогического коллектива. Привлечение в школу молодых специалистов остается одной из наиболее актуальных проблем стоящих перед администрацией школы.   
   Сведения об учителях, имеющих государственные и ведомственные награды.
	№ 
	Ф.И.О.
	Награды

	1
	Омарова Аминат Султанахмедовна
	«Отличник народного просвещения» 1993 г.

	2
	Горох Елена Анатольевна
	«Отличник народного просвещения» 1993 г

	3
	Мороз Надежда Михайловна
	«Отличник народного просвещения» 1993 г

	4
	Винник Анатолий Алексеевич
	«Отличник народного просвещения» 1993 г

	5
	Гвоздецкая Любовь Михайловна
	«Отличник народного просвещения» 1993 г

	6
	Полонская Валентина Васильевна
	«Почетный работник Министерства образования» 2008 г.


На 1.09.2013 г. в школе  работает 1 молодой специалист (Кудзиева М.М.), учитель русского языка и литературы, обучается заочно в аспирантуре.
Потребность в педагогических кадрах:
	
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	Преподаватель-организатор ОБЖ
	
	
	1
	

	Учитель физики
	
	
	
	1

	Учитель математики
	1
	
	
	

	Учитель биологии, химии
	
	
	
	1

	Учитель русского языка и литературы 
	1
	
	
	


1.3. Реализация учебного плана
Учебный план   на 2013/2014 учебный год разработан в соответствии с:

- федеральный базисный учебный план, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 09 марта                2004 года № 1312, в редакции приказов Министерства образования и науки Российской Федерации от 20 августа 2008 года № 241, от 30 августа                  2010 года № 889, от 3 июня 2011 года № 1994, от 01 февраля 2012 года, № 74;

- федеральный компонент государственного стандарта общего образования, утвержденный приказом Министерства образования Российской Федерации от 05 марта 2004 года № 1089, в редакции приказов Министерства образования и науки Российской Федерации от 03 июня 2008 года, № 164, от 31 августа 2009 года, № 320, от 19 октября  2009 года, № 427, с изменениями, внесенными приказами Министерства образования и науки Российской Федерации от 10 ноября 2011 года № 2643, от 24 января 2012 года № 39, от 31 января 2012 года № 69 (для 4-11 классов),

- федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утверждённый приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06 октября 2009 года № 373 (далее - ФГОС НОО), в редакции приказов Министерства образования и науки Российской Федерации от 26 ноября 2010 года, № 1241, от 22 сентября 2011 года, № 2357 (для 1-3 классов).

При разработке учебного плана использованы следующие нормативные документы:
 - приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от           09 марта 2004 года № 1312 «Об утверждении федерального базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования», в редакции приказов Министерства образования и науки Российской Федерации от 20 августа 2008 года № 241, от 30 августа 2010 года № 889, от 3 июня 2011 года № 1994, от 01 февраля 2012 года, № 74;
- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 06 октября 2009 года № 373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования» (в редакции приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 26 ноября 2010 года, № 1241, от 22 сентября            2011 года № 2357);
 - письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от        12 мая 2011 года № 03-296 «Об организации внеурочной деятельности при введении федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования»…
Учебный план обеспечивает выполнение санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», утвержденными Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 29 декабря 2010 года № 189, в редакции Изменений № 1, утвержденных Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29 июня 2011 года № 85 и предусматривает в соответствии с федеральным базисным учебным планом и Типовым положением об общеобразовательном учреждении, утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 19 марта 2001 года, № 196, в редакции Постановлений Правительства Российской Федерации от 23 декабря 2002 года, № 919, от 01 февраля 2005 года, № 49, от 30 декабря 2005 года, № 854, от 20 июля 2007 года № 459, от 18 августа 2008 года, № 617, от 10 марта 2009 года , № 216:
- 4-летний срок освоения образовательных программ начального общего образования для 1-4 классов; продолжительность учебного года в 1-х классах - 33 учебные недели, во 2-4-х классах - не менее 34 учебных недель;

- 5-летний срок освоения образовательных программ основного общего образования для 5-9 классов; продолжительность учебного года - не менее    34 учебных недель (не включая летний экзаменационный период);

- 2-летний срок освоения образовательных программ среднего (полного) общего образования на основе различных сочетаний базовых и профильных предметов для 10-11 классов; продолжительность учебного года - не менее 34 учебных недель.



На основании письма  Министерства образования РФ  от 09.02.2012 года АД 102/03 «О введении курса «Основы религиозной культуры и светской этики» с 1 сентября 2012 года»,  распоряжения  министерства образования РФ от 28.01.2012 года № 84 «Об утверждении плана мероприятий по введению комплексного учебного курса ОРКСЭ для общеобразовательных учреждений»,  приказа Министерства образования РФ от 31.01.2012 года № 69 «О внесении изменений  в федеральный компонент государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, утвержденный приказом Министерства образования РФ от 05.03.2004 года № 1089»,  введен курс «Основы религиозных культур и светской этики» в 4 классе 1 час в неделю. 
 По  своей  структуре  учебный  план  состоит  из  инвариативной  (базовый  компонент)  и  вариативной  частей  (региональный  и  школьный  компонент).



Учебный  план  предоставляет  возможность  работы  школы  в  режиме  6-дневной  учебной  недели,  при  этом  учтено,  что  в  1  классе,  согласно  требованиям  новых  санитарно-эпидемиологических  правил  и  нормативов,  обучение  проводится  в  режиме  5-дневной  учебной  недели. 

        В вариативной части выделены часы (10 %) на изучение регионального  (национально-регионального) компонента и компонента образовательного учреждения.

II. Для I-IV классов.


 В  рабочем  учебном  плане  отражены  все  образовательные  области,  образовательные  компоненты  и  учтены  нормативы  учебной  нагрузки  школьников.  Время,  отведённое  на  изучение  образовательных  компонентов  и  областей,  соответствует  требованиям  примерных  образовательных  программ,  разработанных  Министерства образования  и науки России  на  основе ФГОС НОО   в 1- 3  классах, и государственных  образовательных  стандартов  начального общего,  основного  общего,  среднего (полного)  общего  образования.

Обучение в 1-м классе осуществляется с соблюдением следующих дополнительных требований:

- учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену;

- используется "ступенчатый" режим обучения: в сентябре, октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре - по 4 урока по                     35 минут каждый, в январе-мае - по 4 урока по 45 минут каждый;

- в середине учебного дня организуется динамическая пауза продолжительностью не менее 40 минут;

- для посещающих группу продленного дня организовано 2-разовое питание и прогулки;

- обучение проводится без балльного оценивания знаний обучающихся и домашних заданий;

- дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти при традиционном режиме обучения.

Обучение в 1-3 классах начальной школы осуществляется по программе «Перспективная начальная школа», в 4 классе - по программе «Школа России».

Вариативная  часть  обеспечивает  проведение    спецкурсов.                                   Часы регионального компонента и компонента образовательного учреждения (6-дневная неделя) распределены следующим образом:

В 3-4 классах использованы на введение учебного предмета «Информатика и ИКТ

Во 2-4 классах в целях развития речи учащихся выделено по 1 часу на спецкурс по русскому языку «Культура  и  речь», а так же с целью расширения знаний учащихся введен спецкурс по окружающему миру «Экология» 0,5 часа.

Спецкурсы «Занимательная математика» и «Занимательная грамматика» по  1 часу во 2 классе и по 0,5 часу в 3-4 классах введены с целью развития логического мышления учащихся.
      III. Для V-VIII классов.

Распределение  часов регионального компонента и компонента образовательного учреждения происходило следующим образом:
         В 5-7 классах использованы на введение учебных предметов «Информатика и ИКТ» и «Основы безопасности жизнедеятельности».  

Ввиду  того,  что  в  6  классе  дается  начальный  курс  предмета  и  закладываются  основные знания,  на  изучение  географии  из  регионального  компонента  добавлен  1  час.

  В целях углубленного изучения предметов за счёт регионального (национально-регионального) компонента и компонента образовательного учреждения в 6  классе на преподавание предмета «Биология» и в 8 классе «Химия» часы увеличены на 1 час в неделю.

Образовательная область «Физическая культура» включает дисциплины: физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности. В 5-9 классах ОБЖ изучается как самостоятельный учебный курс: из регионального компонента выделено по 1 часу 5-7,  9 классах. 

В объем недельной учебной нагрузки школы введен обязательный третий час физической культуры.      При разработке содержания третьего часа учебного предмета "Физическая культура" будет учтено состояние здоровья обучающихся и деление их в зависимости от состояния здоровья на три группы: основную, подготовительную и специальную медицинскую (письмо Министерства образования Российской Федерации от 31 октября 2003 года, №  13-51-263/123 "Об оценивании и аттестации учащихся, отнесенных по состоянию здоровья к специальной медицинской группе для занятий физической культурой"). 
В целях углубленного изучения предмета за счет регионального компонента в 8 классе «Химия» увеличена до 3-х часов в неделю. 


 С целью углубленного изучения вопросов краеведения в 5-9 классах введены спецкурсы «Литературное  краеведение», «Наш  край  в  истории  России», «Экология», «Краеведение». 

Для IX классов с предпрофильной подготовкой.



С целью подготовки учащихся 9 класса к ГИА введены – «Подготовка к ГИА по математике», «Подготовка к ГИА по обществознанию».

	9 класс
	Литературное  краеведение
	0,5

	
	Трудные случаи правописания
	0,5 часа

	
	Подготовка к ГИА по математике
	0,5  часа

	
	Подготовка к ГИА по обществознанию
	0,5  часа


Распределение  часов регионального компонента и компонента образовательного учреждения происходило следующим образом:

На организацию предпрофильной подготовки обучающихся в IX классе отведено 70 часов в год за счет учебного предмета "Технология" (35 часов из федерального компонента и 35 часов из регионального компонента: 1 час учебного предмета "Технология" в IX классе передан в компонент образовательного учреждения для организации предпрофильной подготовки обучающихся).
Для X-XI классов универсального обучения.


С целью углубленного изучения русского языка в 10-11 классах, часы на преподавание предмета увеличены на 1 час в неделю за счёт регионального (национально-регионального) компонента и компонента образовательного учреждения.  Для обеспечения подготовки выпускников старшей школы к успешной сдаче  государственной (итоговой) аттестации 1 час регионального компонента использован на увеличение количества часов на преподавание предметов области «Математика» до 5 часов и 1 час регионального компонента использован на увеличение количества часов на преподавание предметов области «Русский язык» до 1 часа. В целях подготовки учащихся к успешному прохождению государственной (итоговой) аттестации в 9 классе введёны  спецкурсы  в  10-11 классах:                                                                                                                      

                                                                          10 кл.                            11 кл.

«Подготовка к ЕГЭ по русскому языку»          1 час                        1,5 часа

«Подготовка к ЕГЭ по математике»                 1 час                        1,5  часа;
Учебный план на 2013/2014 учебный год
	Учебные предметы
	Количество часов в неделю

	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VI11
	IX
	X
	XI

	Федеральный компонент

	Русский язык
	4
	5
	5
	5
	6
	6
	4
	3
	2
	2
	2

	Литература
	4
	4
	4
	3
	3
	2
	2
	2
	3
	3
	3

	Иностранный язык (английский)
	-
	2
	2
	2
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	Математика
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	Информатика и ИКТ
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	2
	1
	1

	История
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Обществознание (включая Экономику иПраво)
	
	
	
	
	
	1
	1
	1
	1
	2
	2

	География
	
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	1
	1

	Окружающий мир (человек, природа, общ-во)
	2
	2
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	

	Природоведение
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	
	

	Биология
	
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Физика
	
	
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	2

	Химия
	
	
	
	
	
	
	
	3
	2
	2
	2

	Музыка
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	
	
	
	

	Изобразительное искусство
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	
	
	
	

	МХК
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	
	

	Технология (труд)
	1
	1
	1
	2
	2
	2
	2
	1
	1
	2
	2

	ОБЖ
	
	
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Физкультура
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3


	ОРКСЭ
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	

	Итого:
	20
	23
	24
	25
	30
	32
	32
	32
	32
	31
	31

	Спецкурсы:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Культура и речь 
	
	1
	0,5
	0,5
	
	
	
	
	
	
	

	Экология 
	
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	
	0,5
	
	0,5
	

	Занимательная грамматика
	
	0,5
	0,5
	
	
	
	
	
	
	
	

	Литературное краеведение
	
	
	
	
	0,5
	
	1
	0,5
	0,5
	0,5
	

	Наш  край в истории России 
	
	
	
	
	0,5
	
	0,5
	0,5
	
	
	

	Там, где музыка живёт 
	
	
	
	
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	
	
	

	Занимательная математика
	
	1
	0,5
	
	
	
	
	
	
	
	

	Трудные случаи правописания 
	
	
	
	
	
	
	
	0,5
	0,5
	
	

	Краеведение
	
	
	
	
	
	
	
	0,5
	
	
	

	Информационные технологии 
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	
	1
	1

	История религий 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,5
	

	Механика  на  твоей  усадьбе 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,5
	0,5

	Подготовка к ГИА по математике 
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,5
	
	

	Подготовка к ГИА по обществознанию
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,5
	
	

	Подготовка к ЕГЭ по обществознанию
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,5

	Подготовка к ЕГЭ по физике
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	

	Подготовка к ЕГЭ по биологии
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,5

	Подготовка к ЕГЭ по химии
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,5

	Подготовка к ЕГЭ по русскому языку
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1,5

	Подготовка к ЕГЭ по математике
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1,5

	Элективные курсы:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подготовка к ГИА по русскому языку
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,5
	
	

	Психология
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,5
	
	

	Твоя профессиональная  карьера
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	

	Предельно допустимая аудиторная учеб-ная нагрузка при 5-дневной учебной нед-е
	20
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Предельно допустимая аудиторная учеб-ная нагрузка при 6-дневной учебной нед.
	-
	26
	26
	26
	32
	33
	35
	36
	36
	37
	37


                                                                     (                98                    ) (                      172                      )  (       74    )
 1.4. Состояние инновационной работы.
Инновационная деятельность в школе осуществляется по нескольким направлениям:
	№
	Инновационная деятельность
	Результаты

	Информатизация образования

	1
	Функционирование  сайта школы
	Открытость информационного пространства школы

	2
	Создание единой информационно – аналитической сети школы, использование информационно-компьютерных технологий при проведении мониторинга результатов учебной деятельности
	Организация информационно – аналитической деятельности администрации школы и школьных служб в соответствии с современ-ными требованиями аналитической культуры обработки информации.

	3
	Обучение учителей компьютерной грамотности
	Увеличение количества педработников, применяющих ИКТ и ЭОР на уроках, внедрение электронного портфолио учителя

	4
	Расширение единой локальной сети школы
	Обеспечение доступа учащихся и сотрудников школы к ресурсам сети Интернет.

	Учебная деятельность

	5
	Организация учебного процесса на ступени среднего общего образования в условиях профильного обучения на основе ИУП, а также при комплекта-ции классов, значительно превышающей норматив
	Организация профильного обучения на основе ИУП в 10,11 классах в рамках предметно-групповой формы организации учебного процесса.

	6
	Действующая школьная  инновационная площадка «Формирование образовательной среды школы с использованием технологии дистанционного обучения»
	Подготовка учителей школы для использования возможностей тех-нологий ДО в работе в учащимися, в т.ч. с одаренными  детьми; учащимися, мотивированными на глубокое изучение предмета; обучающимися индивидуально на дому, часто болеющими.

	Методическая работа

	9
	Участие учителей в работе районных творческих методических объединений

2010/2011 учебный год  – 15 (21 чел.)

2011/2012 учебный год  – 11 (22 чел.)

2012/2013 учебный год  – 10 (22 чел.)

2013/2014 учебный год  - 11 (20 чел.)
	Протоколы районных МО и  ТЛ (творческих лабораторий)

	10
	Организация системы наставничества
	Адаптация молодых специалистов, их профессиональный рост. 

	11
	Курсовая подготовка учителей начальных классов в условиях введения ФГОС НОО 


	Повышение квалификации педагогов с целью организации образовательного процесса в соответствии с ФГОС НОО   -  4 человека

	12
	Курсовая подготовка учителей старших классов  в условиях подготовки введения ФГОС ООО
	 Повышение квалификации педагогов с целью организации образовательного процесса в соответствии с ФГОС ООО  - 8 человек


1.6. Уровень социализации выпускников 9, 11-х классов.

С осуществлением гарантированных прав ребенка на образование тесно связана проблема его адаптации к современной социальной среде.

Как показывает диагностика, выпускники 9-х классов считают актуальным получение среднего специального образования, однако особенностью выпуска 2013/2014 учебного года является заинтересованность в получении среднего общего образования именно в школе, что очевидно связано с возможностью поступления в высшие учебные заведения.
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Таким образом, для большинства выпускников   11 класса актуальна тенденция явной заинтересованности продолжить обучение, осмысленный выбор жизненного пути. 

2. Состояние учебной работы  

2.1. Состояние качества преподавания. 

Администрацией школы  осуществлялся внутришкольный контроль качества обучения по следующим направлениям:

· контроль за успеваемостью учащихся;

· контроль за уровнем преподавания;

· контроль за объемом выполнения теоретической и практической частей учебных программ;

· контроль за подготовкой к государственной (итоговой) аттестации;

· контроль за посещаемостью учащихся, выполнение всеобуча;

· контроль за осуществлением индивидуального обучения на дому;

· контроль качества ведения школьной документации;

· выполнение решений педсоветов и совещаний.

  Данные аспекты изучались и анализировались систематически путем проведения контрольных работ, проведенных в рамках внутришкольного контроля качества преподавания предметов, классно-обобщающего контроля.
  Знания учащихся подвергались всестороннему анализу и сравнению по параллелям, предметам, темам, классам, с выходом на конкретного учителя.     
Данная система работы позволяет сделать вывод о том, что материал по всем предметам учебного плана усвоен учащимися на допустимом и оптимальном уровнях.

В течение учебного года с учителями – предметниками и классными руководителями проводились совещания при директоре, на которых осуществлялись анализ успеваемости учащихся по итогам учебных четвертей и года,  анализ ЗУН по итогам контроля, анализ выполнения программ, посещаемости учебных занятий обучающимися, анализ выполнения плана подготовки школы к проведению государственной (итоговой) аттестации. Проведение совещаний позволило своевременно выявлять возникающие проблемы  и осуществлять их коррекцию, а также добиться следующих результатов.

Личные достижения учителей: 
	ФИО
	Предмет 
	Качество знаний 
	Обученность 

	Ворончихина Е.Г.
	3 класс
	30% (по классу)
	100%

	Горох Е.А.
	4 класс
	50% (по классу)
	100%

	Гвоздецкая Л.М.
	Русский язык
	33,3%
	100%

	
	Литература 
	50%
	100%

	
	МХК
	55%
	100%

	
	География 
	83,3%
	

	Полонская В.В.
	Русский язык
	36,8%
	100%

	
	Литература 
	63,2%
	100%

	Кудзиева И.М.
	Русский язык
	62,5%
	100%

	
	Литература 
	67%
	100%

	Гвоздецкая М.В.
	Русский язык
	40%
	100%

	
	Литература 
	80%
	100%

	Бережная А.И.
	Английский язык
	54,3%
	100%

	Шманина Л.Т.
	Математика 
	40%
	100%

	Якушенко А.В.
	Алгебра 
	55,6%
	100%

	
	Геометрия 
	55%
	100%

	
	Информатика 
	100%
	100%

	Просянов Д.Д.
	Алгебра 
	42,9%
	100%

	
	Геометрия 
	42,9%
	100%

	
	Физика
	60%
	100%

	Недбайло Н.А.
	История 
	71,7%
	100%

	
	Обществознание 
	70,7%
	100%

	Омарова А.С.
	География 
	78,6%
	100%

	Мороз Н.М.
	Биология 
	78%
	100%

	
	Химия
	57,1%
	100%

	Ковалева Л.А.
	Музыка 
	100%
	100%

	
	МХК 
	100%
	100%

	Толочко О.А.
	ИЗО
	100%
	100%

	
	Технология 
	90%
	100%

	Мороз М.В.
	Технология 
	100%
	100%

	
	ОБЖ
	80,4%
	100%

	Винник А.А.
	Физкультура 
	94,3
	100%


2.2. Качество образования. 

Анализ учебно-воспитательной работы в начальной школе.
     Обучение  велось  по  программе  1- 4  в  режиме  одной  смены  шестидневной  недели,  за  исключением  1  класса (пятидневка).  В  коллективе  учителей  начальных  классов  налажена  атмосфера  сотрудничества   взаимопомощи,  поддержки,  но  это  не  мешает  им  объективно  оценивать  как  результаты  своего  труда,  так  и  товарищей. 

На 2013/2014 учебный год перед начальной школой  были поставлены следующие задачи:

      1. Развить у учащихся интеллектуальные, творческие и коммуникативные способности, накапливая опыт коллективных творческих дел.

2. Продолжить работу по реализации принципа индивидуального подхода в обучении и воспитании, опираясь на результаты психолого-педагогического исследований; формировать у учащихся потребность в самоконтроле и самооценке.

3. Интенсифицировать работу по поиску и широкому внедрению активных форм и методов работы на уроке с целью повышения уровней обученности и обучаемости.

4. Обобщить опыт по вопросу реализации преемственности дошкольного и школьного образования.

5.продолжить работу по внедрению ФГОС НОО.

6. Обеспечить дальнейший рост профессионального мастерства учителей начальной школы.

Эти  задачи  решал  коллектив  учителей  начальных  классов  в  составе  4 педагога  (Мацак  Е.И. – 1  класс,  Загирбекова А.М. – 2  класс,  Ворончихина  Е.Г. – 3  класс,  Горох Е.А. – 4 класс),  одного  воспитателя  (Толочко О.А.) и учителей-предметников: иностранного языка  (Бережная  А.И.),  музыки  (Ковалева  Л.А.) и физической культуры  (Винник  А.А.).  

Проблема индивидуализации обучения и воспитания была и есть всегда актуальной задачей. Развитие и индивидуализация контрольно-оценочной самостоятельности младших школьников есть необходимое условие для пос-троения индивидуальной образовательной траектории учащегося. С целью ре-шения данной задачи учителя  приняли  участие  в  работе  районных  МО  и  семинарах. Эти  вопросы  выносятся   и  на  заседание  МО  учителей начальных классов.  Понимая сложность  и  актуальность  проблемы,  и   объективно  анна-лизируя,  и  оценивая  свою  работу, необходимо сделать следующие выводы:

во- первых, педагогами начальной школы осознана  одна  из задач обучения и воспитания: обеспечить условия, в которых каждый ребенок может проявить себя;

 во-вторых, в начальной школе на данном этапе  создаются предпосылки для индивидуализации учебной деятельности,  развития  ведущих  учебных умений  и  навыков как-то: умения учащихся работать с текстом, письменно и устно выражать свое мнение, работать в позиции взрослого, самостоятельно выбирать шкалы оценивания и др. Налажена система работы   со способными детьми. Индивидуально- групповые занятия используются в основном для обработки и тренировки ранее полученных знаний и умений.

   Однако учителя не готовы к созданию индивидуальных образовательных маршрутов младших школьников и индивидуальная  психологическая  поддержка  учащихся  не  достаточна.

    Решая  задачу  интенсификации  учебной  работы  поиска  и  внедрения активных  форм  работы  на  уроке  с  целью  повышения  уровней  обученности  и  обучаемости  учащихся,  на  заседании  МО  выносили  такие проблемные  вопросы,  как  организация  групповой  учебной  работы, моделированию при решении текстовых задач, приемы грамотного списывания, проблемы внедрения ФГОС НОО и внеурочной деятельности. Также на заседаниях МО к обсуждению предлагались вопросы: обзор, изучение и анализ методической литературы, знакомство с педагогическими находками, психологические проблемы ребенка. Заседание МО заканчивались конкретными рекомендациями и решениями.

         В  течение  года были проведены запланированные  открытые  уроки  и  классные  часы. 
Результативность работы  на 1 ступени обучения 

	
	1
	2
	3
	4
	Итого

	Кол-во  уч-ся на начало года
	11
	9
	12
	13
	45

	Выбывшие 
	-
	-
	-
	-
	-

	Прибывшие
	1
	1
	-
	1
	3

	Кол-во  уч-ся  на конец года
	12
	10
	12
	14
	48

	Аттестовано
	-
	-
	12
	14
	26

	Не аттестовано
	-
	-
	-
	-
	-

	Отличников
	-
	-
	-
	1
	1

	Хорошистов
	-
	-
	3
	6
	9

	С  одной «3»
	-
	-
	2
	2
	-

	Неуспевающие
	-
	-
	-
	-
	-

	Качество  знаний %
	-
	-
	28,8
	50
	38,5

	Обученность
	-
	-
	100
	100
	100

	Качество 2012/2013 учебный год
	-
	-
	53,8
	40
	50

	Обученность
	-
	-
	100
	100
	100


В начальных классах 2 учащихся учебный  год  окончили  c  одной  «3»

	№
	Ф.И.О.
	Класс
	Предмет
	Учитель 

	1.
	Андрющенко Любовь 
	4
	Математика 
	Горох Е.А.



	2.
	Курбанова Айшат 
	
	
	


На  «отлично» обучается 1 ученик 4 класса (Шарун Никита).

На  «отлично» и «хорошо» обучаются 3 учащихся 3 класса (Ворончихина Е.Г.) и 6 учащихся 4 класса (Горох Е.А.).
	№ 
	Ф.И.О.
	Класс

	1
	Гвоздецкий Даниил
	3

	2
	Мацак Иван
	3

	3
	Рабаданова Патимат
	3

	4
	Гамидова Гидаят 
	4

	5
	Гвоздецкий Тимофей
	4

	6
	Ворончихина Светлана 
	4

	7
	Магомедов Рашид
	4

	8
	Никифоров Артем 
	4

	9
	Акаева Каролина
	4

	10
	Шарун Никита 
	4


Учебная  программа  начального  звена  по  всем  предметам  выполнена полностью. 

         Анализ  показывает,  что  качество  знаний  на  первой  ступени снизилось на 11,5% (с 50% в прошлом учебном году до 38,5 % в этом учебном году). Это связано с тем, что. обучающиеся в 3 классе 2 учащихся (дети-инвалиды) не посещают школу (обучение на дому) и у них качество знаний составляет 0%. 
         Всё  ещё    серьезной  проблемой  для  первой  ступени  остается  работа  с  одаренными  детьми.  В 2012/2013 учебном  году    разработана  программа  по  работе  с  одаренными  детьми.  Программа  одобрена педагогическим  коллективом  и  педагогами  принята  к  сведению.   На  первый  год  работы  этой  программы  результаты  незначительны,  можно  сказать,  что  задачи  программы  не в полной мере внедрялись  в  работу  педагогов  начального  звена: нет ни одного призера районной комплексной олимпиады для младших школьников.

         С  целью  углубления  знаний  учащихся  о  природе,  формирования  понятий  об  экологии  велся  спецкурс  «Экология  для  младших  школьников».  На  занятиях  учащиеся   изучали  лекарственные  растения,  знакомились  с  флорой  и  фауной  района,  края.

          Спецкурс  «Культура  и  речь»  помог  создать  в  классах  доброжелательную  атмосферу  общения.  

          На  своих  уроках  учителя  начальных  классов   применяют  различные  формы  и  методы.  При  изучении  нового  материала    широко  используют  наглядность,  активно  ведётся  работа  у  доски,  дети  комментируют  ход  выполнения  заданий.  Проводя  разнообразные  конкурсы,  добиваются  активной  работы  детей  на  всех уроках.

        Учебная  программа  начального  звена  по  предметам  выполнена.

        Несмотря  на большую проделанную  работу  педагогам  первой  ступени  необходимо:

        1. Добиваться  прочности  усвоения  знаний  учащимися.

        2. Внедрять  новые  современные  технологии,  апробировать  новые  учебные  курсы  для  начальной  школы.

       3. Продолжить  работу  по  формированию  беглого  и  осознанного  чтения.

       4. Совершенствовать  систему  работы,  направленную  на  сохранение  и  укрепление   здоровья  учащихся.

        5. Систематизировать  работу  по  развитию  ведущих  учебных  умений. 

        6. Активизировать работу с учащимися по подготовке их к предметным олимпиадам.

Анализ качества знаний и обученности учащихся  на 1 ступени обучения в разрезе предметов:
	Предмет
	аттестовано
	На «4, 5»
	Неуспе-вающие
	Качеств0 знаний 
	Обучен-ность 

	Русский  язык
	26
	12
	-
	46,2
	100

	Математика
	26
	11
	-
	42,2
	100

	Чтение
	26
	22
	-
	84,6
	100

	Природоведение
	26
	20
	-
	76,9
	100

	Английский яз.
	24
	14
	-
	58,3
	100

	Информатика
	24
	19
	-
	79,2
	100

	Музыка
	24
	24
	-
	100
	100

	ИЗО
	24
	24
	-
	100
	100

	Технология
	24
	24
	-
	100
	100

	Физкультура
	24
	23
	-
	95,8
	100


Анализ данных таблицы показывает, что качества знаний учащихся  на 1 ступени обучения находится на оптимальном уровне.
  На  второй  ступени  обучения   5  классов,  в  которых  на  конец  2012/2013  учебного  года  обучались  32  учеников.  Аттестованы  все учащиеся, 14  из  них  обучаются  на  «4» и «5»,   «отличников»  - 2 (Иванько Ксения – 7 класс, Новак Валерия – 9 класс) ,   что  составляет  50%.   

  
Педагогический  коллектив,  в  течение  года,  продолжая  работу  над  формированием  познавательных  интересов  у  учащихся,  развитием  ведущих  учебных  умений,  формированием  положительных  поведенческих  навыков  ставил  перед  собой  следующие  задачи:

          - заложить  фундамент  общей  образовательной  подготовки  школьников  необходимой  для  продолжения  образования  на  третьей  ступени  обучения;

          -  создать  условия  для  самовыражения  учащихся  на  учебных  и  внеучебных  занятиях  в  школе  и  вне  её.  С  учётом  этого  на  второй  ступени  обучения  был  расширен  и  обогащен  учебный  план  путем  введения  спецкурсов (приложение)
	
	5
	6
	7
	8
	9
	Итого

	Кол-во  уч-ся на начало года
	5
	6
	7
	4
	11
	33

	Выбывшие 
	-
	-
	-
	1
	1
	2

	Прибывшие
	-
	-
	-
	-
	1
	1

	Кол-во  уч-ся  на конец года
	5
	6
	7
	3
	11
	32

	Аттестовано
	5
	6
	7
	3
	11
	32

	Не аттестовано
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Отличников
	-
	-
	1
	-
	1
	2

	Хорошистов
	2
	2
	4
	3
	3
	14

	С  одной «3»
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Неуспевающие
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Качество  знаний %
	40
	33,3
	71,4
	100
	36,4
	50

	Обученность
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	 Качество 2012/2013 уч. г
	33,3
	57,1
	50  
	41,7
	57,1
	47,2

	Обученность
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Из таблицы видно, что качество знаний в среднем на второй ступени на оптимальном уровне: самое высокое в 8 классе (100%, кл. рук. Недбайло Н.А.) и самое низкое качество  в 6 классе (33,3%, Кудзиева И.М.). Если сравнить с результатами прошлого учебного года, то качество знаний повысилось  в 5 классе (на 6,7%, Гвоздецкая М.В.),  в 7 классе (на 21,4%, Бережная А.И.) и в 8 классе (58,3%, Недбайло Н.А.), а снизилось в 6 классе (на 23,8%, Кудзиева И.М.) и в 9 классе (на 17,7%, Мороз Н.М.). 
Анализ качества знаний и обученности учащихся  

на II ступени обучения в разрезе предметов

	Предмет
	аттестовано
	На «4, 5»
	Неуспевающие-
	           % качества
	       % обученности

	Русский  язык
	32
	16
	-
	50
	100

	Литература 
	32
	20
	-
	62,5
	100

	Алгебра
	21
	13
	-
	62
	100

	Геометрия
	21
	14
	-
	55
	100

	Математика
	11
	4
	-
	36,4
	100

	Физика
	21
	15
	-
	71,4
	100

	Химия
	14
	8
	-
	57,1
	100

	Биология
	27
	19
	-
	70,4
	100

	Природоведение 
	5
	4
	-
	80
	100

	География
	32
	24
	-
	75
	100

	История
	32
	22
	-
	68.8
	100

	Английский яз.
	32
	17
	-
	53.1
	100

	Информатика
	32
	32
	-
	100
	100

	Обществознание
	27
	19
	-
	70.4
	100

	Музыка
	18
	18
	-
	100
	100

	ИЗО
	18
	18
	-
	100
	100

	Технология
	32
	31
	-
	96,9
	100

	Физкультура
	32
	30
	-
	93,8
	100

	О Б Ж 
	32
	24
	-
	70
	100

	МХК
	14
	9
	-
	64,3
	100


  Данные  таблицы  показывают,  что  итоги  года  на  второй  ступени  в

основном  по  всем  предметам  качество знаний на высоком и оптимальном уровне. Самое низкое качество знаний по математике – 36% (Шманина Л.Т.), самое высокое по  музыке, ИЗО, информатике – 100% (Ковалева Л.А., Толочко О.А., Якушенко А.В.).
На второй ступени обучения  учатся на «отлично» 2 учащихся: Иванько К.-7 класс и Новак В.- 9 класс, на «отлично» и «хорошо» -  14 учащихся: Лизунов А,  Новак К.,  Гамидова З., Рабаданов К., Федоренко Е., Никифоров Д., Фалеева М., Курбанова А.,  Гамидова А., Теймурова Р., Рабаданов М., Акаева Н., Бойко Л., Винник В., 
          На  третьей  ступени   обучения  2  класса,  в  которых  на  конец  учебного  года  обучались  14  учащихся.  Здесь  школа  ставила  перед  собой  задачу – достижение  каждым  выпускником  функциональной  грамотности  и  его  подготовку  к  поступлению  в  вузы  и  сузы  в  условиях  обновления  и  модернизации  образования  и  в  рамках  сдачи  государственной  итоговой  аттестации  в  форме  и  по  материалам  ЕГЭ. 

Результаты года в разрезе предметов выглядят так:
	Предмет
	аттестовано
	На «4, 5»
	Неуспеваю-щие
	           % качества
	       % обученности

	Русский  язык
	14
	5
	-
	35,7
	100

	Литература
	14
	10
	-
	76,4
	100

	Алгебра
	14
	6
	-
	42,9
	100

	Геометрия
	14
	6
	-
	42,9
	100

	Физика
	14
	6
	-
	42,9
	100

	Химия
	14
	6
	-
	37,1
	100

	Биология
	14
	13
	-
	92,9
	100

	География
	14
	13
	-
	92,9
	100

	История
	14
	11
	-
	78,6
	100

	Английский язык
	14
	7
	-
	50
	100

	Информатика
	14
	14
	-
	100
	100

	Обществознание
	14
	10
	-
	71,4
	100

	Технология
	14
	14
	-
	100
	100

	Физкультура 
	14
	13
	-
	92,9
	100

	О Б Ж
	14
	13
	-
	92,9
	100


 Данные  таблицы  показывают,  что  итоги  года  на  3  ступени  в

основном  по  всем  предметам  качество знаний на оптимально высоком уровне. Самое низкое качество знаний по химии – 37,1% (Мороз Н.М.) и по русскому языку – 35,7 (Гвоздецкая Л.М., Полонская В.В.); по алгебре, геометрии, физике качество знаний составляет 42,9%;  самое высокое - по  технологии и   информатике – 100% (Мороз М.В., Толочко О.А., Якушенко А.В.); по ОБЖ, физкультуре, географии, биологии высокое качество знаний  - 92,9% (Омарова А.С., Мороз Н.М., Винник А.А., Мороз М.В.).
На 3 ступени обучения  учатся на «отлично» 2 учащихся: Иванько И.- 10 класс и Горох В.- 11 класс, на «отлично» и «хорошо» -  3 учащихся: Королева Д., Ковалев Д., Меркотун К..
2.3. Результаты промежуточной аттестации
          Промежуточная  аттестация  обучающихся  была проведена в соответствии с планом внутришкольного контроля и на основании приказа № 137 от 16.04.2014 года  «О проведении контрольных  работ в школе» в форме контрольных работ по математике,  по русскому языку и по физике  в 4, 5, 7, 8 классах, в форме комплексной работы в 1 - 3 классах, в форме ЕГЭ по химии и  биологии в 9, 10 классах.
Обучающиеся начальной школы показали следующие результаты:

1. Оценка предметных результатов
	Класс
	Кол-во

уч-ся


	Кол-во
уч-ся

выполнявших
ИКР по УМК
	Кол-во    уч-ся

выполнявших

1 вариант
	Кол-во    уч-ся

выполнявших

2 вариант
	Показатели выполнения ИКР

	
	
	
	чел.
	%
	чел.
	%
	не освоили базовый уровень
	освоили базовый уровень
	освоили  повышенный уровень

	
	
	
	
	
	
	
	чел
	%
	чел
	%
	чел
	%

	1 кл.
	12
	12
	6
	50
	6
	50
	3
	25
	6
	50
	3
	25

	2 кл.
	10
	10
	4
	40
	6
	60
	0
	0
	6
	60
	4
	40

	3 кл.
	12
	10
	5
	50
	5
	50
	0
	0
	9
	90
	1
	10

	Итого:
	32
	32
	15
	47
	17
	53
	3
	9,4
	21
	66
	8
	25


Анализ таблицы показывает, что  самые низкие показатели в 1 классе (Мацак Е.И.),  3 учащихся (25%) 1 класса не освоили базовый уровень, что вызывает тревогу. Лучше результаты показали учащиеся 2 класса (Загирбекова А.М.): 60% учащихся освоили  базового уровня и 40%- - повышенного уровня. На допустимом уровне качество ЗУН в 3 классе (Ворончихина Е.Г.). Качество знаний по мониторингу по 1-3 классам составляет 25%, обученность – 90,6%.
2. Оценка личностных результатов обучающихся

	1 классы
	Сформированность самооценки
	Сформированность мотивации учебной деятельности
	Сформированность морально-этических суждений

	Итого

По списку-34 чел. Принимали участие 

32 чел.
	Н 
	3
	16
	0

	
	С
	39
	35
	33

	
	В
	58
	49
	67


Н – низкий уровень, С – средний уровень, В – высокий уровень.успеваемость по русскому языку
Октябрь:
	Класс 
	Предмет 
	Всего в классе
	Выполняли работу
	Выполнили работу на:
	Качество знаний
	Обучен-ность

	
	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	

	5
	Русский яз.
	5
	5
	-
	3
	2
	-
	60%
	100%

	5
	Математика 
	5
	5
	1
	2
	2
	=
	60%
	100%

	7
	Математика 
	7
	5
	1
	2
	3
	=
	60%
	100%

	9
	Математика 
	11
	9
	2
	3
	4
	=
	56%
	100%

	11
	Математика 
	8
	7
	-
	4
	3
	=
	57%
	100%


 Декабрь:
	Класс 
	Предмет 
	Всего в классе
	Выполняли работу
	Выполнили работу на:
	Качество знаний
	Обучен-ность

	
	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	

	9
	Русский яз.
	11
	11
	-
	4
	7
	-
	36,4
	100

	11
	Русский яз.
	8
	8
	2
	1
	3
	2
	37,5
	100

	9
	Математика 
	11
	11
	2
	3
	5
	-
	59
	100

	11
	Математика 
	8
	8
	-
	4
	4
	-
	50
	100


Апрель: 

	Класс 
	Предмет 
	Всего в классе
	Выполняли работу
	Выполнили работу на:
	Качество знаний
	Обучен-ность

	
	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	

	5
	Русский яз.
	5
	5
	2
	1
	2
	-
	60
	100

	5
	Математика 
	5
	5
	1
	2
	2
	-
	60
	100

	7
	Математика 
	7
	6
	3
	1
	2
	-
	66.7
	100

	4
	Математика 
	14
	13
	1
	7
	5
	-
	61.5
	100

	8
	Физика 
	3
	3
	-
	2
	1
	-
	66,7
	100

	9
	химия
	11
	11
	1
	4
	6
	-
	45,6
	100

	4
	Русский яз.
	14
	14
	1
	7
	6
	-
	57
	100

	10
	Биология 
	6
	5
	2
	2
	1
	-
	80
	100

	7
	Русский яз.
	7
	7
	1
	4
	2
	-
	71.4
	100


2.4. Результаты    государственной (итоговой) аттестации
Анализ ЕГЭ за 2013/2014 учебный год 

В условиях реализации и совершенствования контроля качества образования 19  обучающихся  9,11 классов проходили государственную итоговую аттестацию за курс основного общего образования (9 класс) и среднего общего образования (11 класс).
   9 класс. Все 11  учащихся 9 класса успешно  прошли государственную итоговую аттестацию  за  курс  основной общего образования в форме ОГЭ  и  получили  документ  об  образовании  соответствующего  образца.  Успеваемость на экзаменах составила 100%.

	Получили  аттестаты
	Щадящий  режим

	Всего
	Особого образца
	    На    «4»  и  «5»
	

	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	11
	100
	1
	  14
	3
	43%
	-
	-


Рейтинговая оценка результатов в форме ОГЭ:

	Предмет
	По школе
	По району

	
	Качество 

знаний
	Обученность
	Качество  знаний
	Обученность

	Русский  язык
	63,6%   - 4.1 б.
	100%
	
	100

	Математика
	54,5%.  – 3,6 б.
	100%
	
	100


	
	Русский  язык
	Математика

	Всего уч-ся, из них
	11
	11

	В форме ОГЭ
	11
	11

	Преодолели минимальный порог
	11
	11

	Не преодолели минимальный порог
	0
	0

	Подтвердили знания 
	5
	9

	Выше годового
	6
	0

	Ниже годового 
	0
	2


Из  таблицы  видно,  что  по  русскому  языку  45,5%  учащихся  подтвердили  свои  знания,  а  54,5%  - на  экзамене  показали  знания  выше,  чем  по  итогам  года.  Качество  знаний  по  итогам  государственной  (итоговой)  аттестации  составил  63,3%,  что  выше  на  27 %, чем  по  итогам  года.   Анализ  результатов  выполнения  работ  по  алгебре  показал,  что  большинство  учащихся  с  работой  справились  успешно,  уровень  сформированности  важнейших   вычислительных  умений    и  усвоения  основных  норм    соответствуют  минимуму  обязательного  содержания  основного  общего  образования  по  алгебре: качество знаний составило 54,5%.  

Государственная (итоговая)   аттестации  выпускников  11  класса

      
Освоение основных общеобразовательных программ среднего общего образования завершалось обязательной государственной итоговой аттестацией выпускников по русскому языку и математике. Экзамены по другим общеобразовательным предметам выпускники сдавали на добровольной основе по своему выбору, причем количество их определяли  сами выпускники.

       На  конец  2013/2014  учебного  года  в  11-ом  классе  обучались  8 учащихся.  Все  они  были  допущены  к ГИА.  

     Все  8  учащихся  успешно  прошли    аттестацию  за  курс  среднего  общего  образования  и  получили  документ  об  образовании  соответствующего  образца.  Учащиеся  11  класса  сдавали  два  обязательных  экзамена  – по  русскому  языку  и  математике  и по выбору   в  форме  ЕГЭ .  

       Выбор  предметов учащимися  для  проведения  государственной  (итоговой)  аттестации  за  курс  среднего  полного  общего  образования  в  2013/2014  учебном  году  выглядит так: 

       Для  государственной итоговой  аттестации    учащиеся  выбрали  5  предметов:  биологию – 3  ученика  (16,6 %),  обществознание –5  учеников (50%), химию-1 ученик (16,6%), физику – 2 ученика.

Результаты экзаменов в форме ЕГЭ:  

	Предмет
	ЕГЭ

	
	Русский  
	Математика
	Биология
	Обществ.
	Химия
	Физика

	Всего уч-ся,

 из них
	8
	8
	3
	5
	1
	2

	Преодолели мин. порог
	8
	7
	3
	5
	1
	-

	Не преодолели мин. порог
	-
	1
	-
	-
	-
	2


Результаты экзаменов в форме ЕГЭ:

	Класс
	Предмет
	Учитель
	Уч-ся, сдававш.

экзамен
	Средний тестовый балл
	Обучен-ность

	11
	Русский язык
	Полонская В.В.
	8
	59,6
	100%

	
	Математика
	Просянов Д.Д.
	8
	30,1
	90,9%

	
	Обществознание
	Недбайло Н.А.
	3
	49,5
	100%

	
	Биология
	Мороз Н.М.
	3
	55,6
	100%

	
	Химия 
	Мороз Н.М.
	1
	45
	100

	
	Физика 
	Просянов Д.Д.
	2
	28,5
	0

	
	


      Сравнительные  данные  государственной итоговой  аттестации  учащихся  за  курс  среднего  общего  образования  за  2 года  

	Предмет 
	Средний балл

	
	2012/2013  учебный год
	2013/2014 учебный год

	Русский язык
	66,8
	59,6

	Математика
	39,5
	30,1

	Обществознание
	61
	49,5

	Биология
	76,7
	55,6

	Химия 
	80
	45

	Физика 
	49
	28,5


Если  сравнить    итоги  2 лет,  то  видно,  что  средний  балл  по  сравнению  с  прошлым  учебным годом  по всем предметам изменился: по всем предметам стал ниже. Одна ученица (Магомедова З.) не прошла минимальный порог по русскому языку и получила справку об окончании 11 класса, 2 учащихся (Меркотун К., Сурхаев М.) не преодолели порог по физике.
Рейтинг  результатов  ЕГЭ  по  предметам  по району  и  краю:  
	№
	Предмет 
	Итоги  школы
	Итоги  района 
	Итоги  края 

	
	
	Средний  балл
	Средний  балл
	Средний  балл

	1
	Русский язык
	59,6
	
	

	2 
	Математика
	30,1
	
	

	3.
	Обществознание
	49,5
	
	

	4.
	Биология
	55,6
	
	

	5.
	Химия 
	45
	
	

	
	Физика 
	28,5
	
	


Анализ ЕГЭ за 3 года:
	Предмет 
	Средний балл

	
	2011/2012  учебный год
	2012/2013 учебный год
	2013/2014

учебный год

	Русский язык
	57,2
	66,8
	59,6

	Математика
	51,5
	39,5
	30,1

	Обществознание
	63,3
	61
	49,5

	Биология
	74
	76,7
	55,6

	Химия 
	98
	80
	45

	История 
	-
	86
	-

	Физика 
	-
	49
	28,5


Трудоустройство   выпускников  показывает,  что  школа  обеспечивает  уровень  и  качество  подготовки  учащихся  в  соответствии  с  требованиями  государственных  образовательных  стандартов,  формирует  у  своих  воспитанников  социально – значимые  стержневые  качества  личности,  что  и  подтвердилось  оценками  на  вступительных  экзаменах  в  высшие  и  средние  специальные  учебные  заведения: поступили в вузы – 4(50%), сузы  - 2 (25%).
  В  целом  трудоустройство  выпускников  школы  за  последние  три  года  выглядит  следующим  образом: 
	
	2010/2011

 уч.  г.
	2011/2012 

уч.г.
	2012/2013 уч.г.
	2013/2014 уч.г.

	Всего окончило 11 классов, из них:
	10
	
	8
	8

	       -с золотой медалью
	-
	1
	-
	1

	       -с серебряной медалью
	-
	-
	-
	-

	    -поступили в технические    вузы
	-
	1
	-
	3

	    -поступили в гуманитарные вузы
	7
	2
	3
	1

	     -поступили в высшие военные уч
	-
	1
	1
	-

	    -поступили в техникумы, колледжи
	1
	-
	1
	1

	     -поступили в ПТУ
	
	2
	-
	-

	    -работают
	2
	-
	1
	-

	   -не учатся и не работают
	
	
	
	2


3. Состояние методической работы.
3.1. Анализ методической работы (руководитель Ворончихина Е. Г.МО                      

Деятельность МО учителей начальных классов в 2013/2014 г. строилась в соответствии с планом методической работы учреждения. Главной задачей в работе учителей начальных классов являлось оказание помощи в совершенствовании обучения и воспитания школьников путем решения следующих задач:

1. Активно внедрять в педагогическую деятельность стандарты второго поколения

2. Произвести отбор методов, средств, приемов, технологий, соответствующих новым ФГОС   

3. Совершенствовать качество современного урока, повышать его эффективность, применяя современные методы обучения  и ИКТ

4. Продолжить накапливать дидактический материал, соответствующий новым ФГОС

5. Совершенствовать формы  работы с одаренными учащимися

6. Осуществлять психолого-педагогическую поддержку слабоуспевающих учащихся.

7. Создание условий для активизации познавательной деятельности и повышения уровня качества знаний и умений учащихся путем повышения эффективности педагогического процесса;

8. Осуществлять преемственность в обучении детей дошкольного возраста, начальной школы и среднего звена.

     Все поставленные задачи способствовали достижению цели: непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителей, их эрудиции и компетентности в обучении базового уровня воспитанности учащихся. Организационные условия. 

Методическая работа МО учителей начальных классов организовывалась в соответствии с планами работы методического совета школы и районного МО, основными требованиями к работе школьного МО, разработанными в Положении о методическом объединении учителей начальных классов МКОУ СОШ № 9 с. Родниковского.

      В течение учебного года МО провело 5 плановых и 2 внеплановых заседания, на которых обсуждались вопросы распространения актуального педагогического опыта учителей, намечались стратегические и тактические задачи, направленные на повышение качества образования школьников, анализировались различные методические формы реализации мастерства учителей. 

Работа с педагогическими кадрами, ее результативность.

В МО учителей начальных классов работают 5 опытных и высококвалифицированных специалистов

Педагогический состав МО учителей начальных классов

	№
	Ф.И.О.
	Образование
	Стаж (пед.)
	Категория

	
	Ворончихина Е. Г.
	высшее
	22
	высшая

	
	Горох Е. А.
	высшее
	25
	1 категория

	
	Загирбекова А. М.
	высшее
	35
	1 категория

	
	Мацак Е. И.
	высшее
	26
	1 категория

	
	Толочко О. А.
	высшее
	11
	2 категория


Учителя МО  начальных классов имеют большой опыт работы и обладают высоким профессионализмом: 

- 1 человек  имеет высшую квалификационную категорию, т. е. 20 % от общего числа учителей, входящих в МО, 3  учителя имеют 1 квалификационную категорию, что составляет 60 % от общего числа учителей.

Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса в  начальной  школе. Основным ориентиром в определении содержания и форм учебного процесса в начальной школе остаются Государственные образовательные стандарты, инструментом для реализации которых являются Федеральные примерные программы, разработанные для ОУ РФ.
3 класса  работали по новым ФГОС  (УМК «Перспективная начальная школа»)
     По предмету "Русский язык" учитель в 4-м классе работает по базовым программам под редакцией Л.М. Зелениной Т. Е. Хохловой. По предмету «Математика» учитель начальных классов работает по базовым программам  под редакцией  М. И. Моро, М. А. Бантовой, по предмету «Чтение» в 4 классе учитель  работает по базовым программам под редакцией  Г. Н. Грехнёвой, К. Е. Кореповой, по предмету «ООМ» начальных классов - по базовым программам  под редакцией А. А. Плешакова

Выбор учебников соответствует региональному перечню учебников, рекомендованных министерством  образования СК  к использованию в учебном процессе в ОУ в 2013-2014  учебном году.

       В 2013-2014  учебном году главным ориентиром в реализации концепции образования для учителей начальных классов оставался:

     Федеральный базисный учебный план;

· Федеральный государственный образовательный стандарт начального образования  (Приказ Минобрнауки России от 6 октября 2009 г. № 373)

· Федеральный компонент государственного стандарта начального образования ( 2004г.);

· примерная программа начального общего образования. ФГОС второго поколения.

· письмо МОРФ от 25.09.2000г.№2022/11-13 «Об организации обучения в четырёхлетней начальной школе»;

· письмо МОРФ от 20.04.2001г.№408/13-13 «Об организации обучения первоклассников в адаптационный период»;

· Концепция содержания непрерывного образования (дошкольное и начальное звено);

· письмо МОРФ от 19.11.98г. « Контроль и оценка результатов обучения в начальной школе»;

· письмо МОРФ от 22.02.1999г. №220/11-12 

   «О недопустимости перегрузок обучающихся начальной школы»;

· Положение о методическом объединении, предметной неделе, школьной олимпиаде.

     Учебный план на 2013-2014 учебный год выполнен, учебные программы пройдены. 

Все  учащиеся, в т. ч. и обучающиеся на дому по состоянию здоровья, успешно прошли курс и переведены в следующий класс. 

Вместе с тем, что в 2014-2015 учебном году ОУ продолжают переходить  на новые стандарты образования, учителям начальных классов рекомендовано  ознакомиться с программами,  соответствующими новым стандартам.

Повышение квалификации педагогов

       Основными формами повышения педагогического мастерства стали обучение на проблемных курсах , самообразование, обучающие и методические семинары в школе и других ОУ района.                                                                                           

       В 2013-2014 учебном году:

· все учителя МО выступили на заседаниях школьного МО  с сообщениями о системе своей работы над темой самообразования;

· 3 учителя приняли участие в школьном конкурсе Учитель года.

· Также проводилось взаимопосещение уроков

Анализ тематики заседаний МО

     Одной из оптимальных форм повышения профес​сионального мастерства учителей начальных классов является участие в заседаниях школьного МО. В течение 2013-2014 учебного года было организовано и проведено пять заседаний МО по следующим темам:

· "Анализ методической работы учителей начальных классов, проблемы и пути их решения. Рассмотрение и утверждение плана методической работы на 2013-2014 учебный год";

· Дифференцированное обучение, как один из механизмов личностно-ориентированного обучения
· Новый тип урока в условиях реализации ФГОС второго поколения

· Современный урок – одно из условий перехода  на ФГОС второго поколения

· "Анализ методической работы и учебно-воспитательного процесса за каждую учебную четверть";

· "Отчеты учителей о работе над темами самообразования и об участии в профессиональных конкурсах";

· «Анализ результатов  олимпиад».

· Так же учителями начальных классов МКОУ СОШ №9 было посещено 3 районных заседания МО.

Вместе с тем особое внимание следует обратить на неудовлетворительную работу по преемственности с ДОУ

В течение  года проводились занятия для будущих первоклассников, также осуществлялось взаимопосещение занятий в детском саду и уроков в 1 классе воспитателями (первые дни ребенка в школе)

Для родителей будущих первоклассников проведено родительское собрание «Готовимся к школе».
На следующий учебный год (2014-15 г) включить в план работы совместное заседание учителей начальной школы и воспитателей ДОУ

      Анализ информации показывает, что тематика заседаний МО определялась задачами методической работы школы на 2014-2015 учебный год. При выборе тем учитывались профессиональные запросы педагогических работников, актуальность рассматриваемых вопросов, их значение для совершенствования качества педагогической деятельности и, как следствие этого, повышение качества учебно-воспитательного процесса в начальной школе. Основное внимание при подготовке и проведении заседаний МО уделялось вопросам:

· качественного освоения учебно-методических задач по основным предметам в начальной школе;

· совершенствования технологии проведения современного урока по этим предметам;

· организации учебной деятельности учащихся;

· работы с одаренными детьми;

· повышения профессионализма учителей;

Вывод: на основании вышеизложенного МО на следующий 2014-2015учебный год будет продолжать работу по следующим темам:

· Преемственность между дошкольным и начальным образованием, начальной школой и средним звеном.

· Организация самостоятельной деятельности учащихся на уроках как эффективное средство повышения качества знаний.
 А также большее внимание будет уделено таким темам как:

 - Влияние ИКТ технологий на повышение учебной и творческой мотивации учащихся

- Развитие творческого потенциала учителя и обучающегося;

- Работа с одаренными детьми;

- дополнительные занятия как форма работы с неуспевающими

- преемственность с детским садом и средним звеном школы

Анализ деятельности других форм работы МО

     С целью совершенствования технологии организации и проведения современных  уроков, а также обмена опытом по вопросам преподавания  в начальных классах было организовано взаимопосещение уроков. В течение года педагоги МО посетили 10 уроков в различных ОУ (в т. ч. и в самой школе). Три педагога МО дали открытые уроки для учителей школы и родителей.

В заключении каждого открытого мероприятия проводились его анализ и самоанализ, в ходе которых основное внимание уделялось выполнению требований к организации и проведению  личностно-ориентированного развивающего урока. 

Так же была проведена неделя начальных классов (неделя чтения) В конце недели было дано театрализованное представление «Путешествие по сказкам», были проведены выставки поделок и рисунков.

 Большинство учителей осознают необходимость изменения организации образовательного процесса, понимают  сущность концепции реализуемой образовательной модели. 

                         Анализ образовательного процесса  в начальной школе.

В 2013-14 учебном году в начальной школе функционировало 4 класса  и одна группа продленного дня. В следующий класс переведено 46 человек. Аттестованы  26  человек, это ученики 3-4 классов. 1-2 классы обучались по без оценочной системе.

                       К сожалению в 2013- 2014 учебном году учителя начальных классов не уделили должного внимания к подготовке  и участию учащихся в олимпиадах и конкурсах.

В районной олимпиаде младших школьников нет призовых мест

 Вместе с тем, ученик 4 кл (Никифоров Артем) занял 2 место на научно-практической конференции.

Так же ученики начальной школы участвовали во всероссийских конкурсах, получены сертификаты участников

Но вместе с тем учителя начальных классов продолжают  индивидуально-групповые занятия использовать в основном для обработки и тренировки ранее полученных знаний и умений.

Индивидуальная психологическая поддержка учащихся недостаточна из-за загруженности психолога.

Рекомендовано:  учителям начальных классов продолжить работу по подготовке к олимпиадам.

Больше внимания уделять выработке осознанного выразительного чтения.

Рекомендации:

1. Анализ МО обсудить на заседании МО;

2. Разобрать причины пробелов в знаниях учащихся;

3.В своей работе использовать новые педагогические технологии и интенсификацию учебного процесса, использовать передовой опыт учителей района.

4 Уделять больше внимания преемственности между дошкольным воспитанием и средним звеном школы 

Анализ  МО учителей гуманитарного цикла за 2013-2014  учебный год (руководитель МО Недбайло Н.А., учитель истории и обществознания, высшая категория).
Деятельность МО гуманитарного цикла в 2013-2014 учебном году строилась в соответствии с планом работы МО, общешкольной методической темой, методической темой МО, отражая работу по реализации задач на 2013 – 2014 учебный год. В МО учителей гуманитарного цикла входят следующие педагоги:

Полонская Валентина Васильевна,  Гвоздецкая Любовь Михайловна,  Гвоздецкая Марина Васильевна, Кудзиева Инна Малхазовна   – учителя русского языка и литературы, Недбайло Наталья Алексеевна – учитель истории и обществознания; Омарова Аминат  Султанахмедовна- учитель географии,; Бережная Антонина Ивановна- учитель иностранного языка.  Из 7 учителей, входящих в МО: 4  учителя русского языка, 1- географии, 1- истории, 1- английского языка. Учителями гуманитарного цикла была проведена в течение года большая работа: 

принимали участие в работе районных и школьных семинаров, методических объединений,  затем на заседаниях ШМО до остальных членов доводилась полученная информация, также на заседаниях заслушивались темы по самообразованию: учителя делились накопленным педагогическим опытом, обсуждали текущие вопросы, проблемы. 

     Работа методического объединения учителей гуманитарного цикла велась в соответствии с методической темой школы и темой МО:  «Применение современных педагогических технологий как средства повышения качества знаний обучающихся по предметам гуманитарного цикла».

  Были поставлены следующие цели и   задачи:

цели: - непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителей, их эрудиции и компетенции.

задачи: 

1.Повышение  педагогического  мастерства  и квалификации педагогов

- оказание   помощи  педагогам  в  овладении   современными  педагогическими технологиями;

- изучение и внедрение современных педагогических технологий в учебном процессе и внеклассной деятельности;

2.Апробация и внедрение в образовательный процесс инновационных образовательных программ и технологий, актуальных для развития системы образования

- внедрение предпрофильной подготовки учащихся, дальнейшая разработка портфолио, контрольно-измерительных материалов сформированности ключевых компетенций;

- переход на новые образовательные стандарты на основе компетентностного подхода;

- комплексное использование информационно-коммуникативных технологий в образовательном процессе

3.Проведение предметных недель и открытых уроков с последующим их обсуждением

4.Совершенствование работы по самообразованию

Формы методической работы:

1. Тематические педагогические советы.

2. Тематические заседания методического объединения.

3. Работа учителей над темами самообразования.

4. Взаимопосещения уроков.

            В основном поставленные  перед МО задачи были реализованы. Деятельность учителей и учащихся была достаточно активной, разнообразной  и эффективной. Это спецкурсы по русскому языку, обществознанию, географии,  работа по подготовке  к конкурсам, олимпиадам. Для развития способностей учащихся широко использовались  в работе внеклассные мероприятия и индивидуальные занятия.

           В соответствии с поставленными задачами методическая работа  МО гуманитарного цикла была направлена на создание условий для развития педагогического мастерства, повышения уровня профессиональной компетентности учителей, повышение уровня качества знаний учащихся по предмету, организации подготовки к государственной итоговой аттестации.

          Учителями  апробированы следующие методики использования новых технологий на уроках:  защита проектов, подготовка презентации по теме урока, её защита, развитие критического мышления. В школе частично созданы материальные условия для применения ИКТ.          

          В соответствии с планом учителя-предметники посещают курсы, направленные на повышение профессионального мастерства. Педагогический опыт совершенствуется и в рамках МО. Это выступления на заседаниях МО с докладами по темам самообразования, освоение новых педагогических технологий, инновационная  работа по предметам. 

Роль методической работы возрастает в современных условиях в связи с необходимостью использовать новые методики, приемы, технологии обучения. Поставленные перед педагогами задачи решались через совершенствование методики проведения уроков, индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими и одаренными учащимися, коррекции знаний учащихся на основе диагностической деятельности учителя, развития способностей и природных задатков учащихся, ознакомления учителей с новой педагогической и методической литературой. 

           Одним из важных аспектов  в деятельности МО является  изучение и анализ новых форм итоговой аттестации выпускников по  русскому языку и литературе, иностранному языку, истории и обществознанию. 
 Состояние работы с педагогическими кадрами, ее результативность

 Анализ педагогических кадров

Выполнению поставленных задач способствовала активная работа всех членов МО гуманитарного цикла.

В 2013 – 2014 учебном году в состав МО гуманитарного цикла входило 7 педагогов.
	Кол-во учителей
	7

	Высшее образование
	7

	Молодых специалистов
	1

	Без категории
	1

	 Соответствие категории
	2

	2 категория
	1

	1 категория
	1

	Высшая
	2



Таким образом, в школе сложился коллектив опытных педагогов гуманитарного цикла, способных успешно реализовать поставленные задачи. 
Анализ работы по учебно-методическому обеспечению образовательного процесса по предмету.


Каждый учитель-предметник в соответствии с выбранными УМК, рекомендованными Министерством образования РФ, составил рабочие программы. Все программы соответствуют обязательному минимуму содержания образования, предусмотрены региональный компонент, промежуточный и итоговый контроль знаний учащихся. Таким образом, все рабочие программы соответствовали всем нормам и требованиям.


     Все программы были пройдены в полном объеме. Отставания в прохождении учебного материала были скорректированы за счет резерва, выдачи программного материала блоками.

Работа по созданию методической базы кабинетов

    В 2013-2014 г. учителя МО работали над совершенствованием кабинетной системы. Использовались ТСО на уроках, продолжалось накопление и систематизация наглядного, дидактического и раздаточного материалов. 

    Создано огромное количество печатного материала по предметам в форме контрольных, самостоятельных, тестовых работ, некоторые из них выполнены с использованием ИКТ в форме презентаций. Создано большое количество презентаций к урокам. Во всех учебных кабинетах имеется необходимый материал для работы: дидактический материал, иллюстративный материал,  карточки для индивидуальной работы.

  В 2014- 2015 учебном году необходимо продолжить активную работу по развитию учебно-методической базы кабинетов.
Анализ работы по повышению квалификации педагогов, аттестации.
Обучение         


          Модернизация образования требует от каждого усилий и активного повышения квалификации.  За прошедший учебный год курсы повышения квалификации прошли учителя английского и русского языка. 
	ФИО
	Курсы

	Бережная 
Антонина Ивановна
	ГБОУ ДПО СКИПКРО «Федеральные государственные образо-вательные стандарты основной школы как условие совершенство-вание качества образования в современной школе». сентябрь  2013г.

	Гвоздецкая 
Марина
Васильевна
	ГБОУ ДПО СКИПКРО «Федеральные государственные образова-тельные стандарты основной школы как условие совершенствование качества образования в современной школе».  февраль  2014г.


Обобщение опыта
  1. Методические разработки учителей-предметников находят отражение на страницах персональных  сайтов.
 2. Опыт и разработки учителей нашли отражение в темах самообразования. На заседаниях МО каждый учитель согласно плану занятости отчитывался за проделанную работу.  Темы для самообразования, выбранные педагогами МО, свидетельствуют о том, что учителя понимают всю важность задач, стоящих перед ними. В формулировках проблем, решаемых учителями гуманитарного цикла, видятся новые подходы к образовательной деятельности. Главным в работе учителя считают заинтересовать ребят предметом, помочь им раскрыться, проявить себя творчески, дать ученикам свободно развиваться.      
     3. В течение учебного года учителя-предметники повышали свою квалификацию также и через организацию взаимопосещений уроков. Результативность посещений: повышение профессионального и методического мастерства членов МО, пополнение банка методических идей, стимул для дальнейшего профессионального роста, повышение рейтинга учителя. 

 По результатам взаимопосещений были выработаны рекомендации для членов МО: - тщательнее продумывать формы опроса учащихся, приемы и методы работы со всем классным коллективом (с сильными уч-ся, низкомотивированными уч-ся);

- разнообразить формы уроков;

-активно использовать инновационные технологии (в том числе ИКТ).

 В этом учебном году аттестацию на соответствие  прошли учителя  русск4ого языка и литературы Полонская  Валентина Васильевна и Гвоздецкая Любовь Михайловна,  Омарова Аминат Султанахмедовна, присвоена высшая категория.

Вывод: таким образом, анализируя итоги работы текущего года, можно сделать выводы, что учителя МО имели возможность для реализации подготовки и переподготовки педагогических кадров. Хотя педагогический состав учителей гуманитарного цикла достаточно опытный и квалифицированный, рекомендуется в рамках модернизации образования активно повышать квалификацию, пройти аттестацию.    
Анализ тематики заседаний МО.
      За отчетный период было проведено 5 плановых заседаний и 1 внеплановое по результатам репетиционных работ ЕГЭ по русскому языку и обществознанию. Здесь, как правило, обсуждались современные технологии, обобщались опыты педагогов, что играет положительную роль в повышении педагогического мастерства учителя. На методических объединениях поднимались следующие вопросы:
Август1.Тема:  "Особенности преподавания  предметов гуманитарного цикла в новом учебном году». 
1.Особенности конструирования рабочих программ. (Недбайло Н.А.)
2. Утверждение плана работы МО на 2012- 2013 учебный год.
3. Утверждение рабочих программ и календарно тематических планов учителей 
4. Изучение Методических рекомендаций организации учебного процесса  образовательных учреждениях Ставропольского края  в 2013-2014 учебном году
 4. Утверждение планов самообразования учителей гуманитарного цикла.
   НоябрьТема: 1 Обучающий семинар «Организация рефлексии учебной деятельности на уроках географии». (Омарова А.С.)
2. Итоги проведения школьных предметных  олимпиад по предметам.
3.Отчёт учителей русского языка Полонской В.В., Гвоздецкой Л.М.

4. Анализ знаний умений и навыков за I четверть.

5. Изучение нормативных документов и рекомендаций РФ и Ставропольского края по подготовке к ГИА и ЕГЭ.                                                     
 ФевральТема: 1. Круглый стол  « Самообразование учителя: роль, значение и формы» 
(Недбайло Н.А.).
2. Анализ результатов муниципального этапа всероссийских  олимпиад.
3. Подведение итогов I полугодия.

4. Анализ репетиционных работ по русскому языку (9, 11 классы), обществознанию, истории (11класс.)
Март.Тема: 1."Формирование универсальных учебных действий на уроках русского  языка, литературы в рамках введения ФГООС". (Кудзиева И.М.)
2. Отчёты учителей по методическим темам.

3. Эффективность работы спецкурсов по подготовке к ГИА и ЕГЭ на уроках гуманитарного цикла.                                         
Май.Тема: 1.«Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях перехода на ФГООС второго поколения.» (Бережная А.И.) 
2. Итоги работы МО за год. Деловая игра

3.Творческий отчёт учителя. (Недбайло Н.А.)

4. Итоги работы по самообразованию.Выступление молодого педагога Кудзиевой 
6.Анализ срезовых работ администрации по предметам гуманитарного цикла.
3. Задачи на новый 2014- 2015 учебный год.

Вывод: вынесенные вопросы на заседаниях МО  соответствовали цели и позволили в полном объёме решить поставленные задачи.

Анализ внеклассной работы по предметам.
 Внеклассная работа прошла по нескольким направлениям.   С целью повышения интереса учащихся к предметам, повышения статуса одаренных детей в школе, диагностирования учебных возможностей ребят были проведены школьные олимпиады по предметам гуманитарного цикла, по итогам которых победители приняли участие и заняли призовые места в районном туре предметных олимпиад. В октябре 2013 г. учащиеся приняли участие в школьном туре Всероссийской олимпиады школьников по русскому языку, литературе, истории и обществознанию, праву, экономике, английскому языку, географии. По итогам школьного тура наши учащиеся приняли участие в муниципальном этапе и заняли призовые места.
История: Новак В.- 2 место (9 класс),  Никифоров Дмитрий – 2 место(7 класс),  обществознание:  Иванько И. - 2 место (10 класс),  Горох Валерия Д.- 3 место  (11 класс), право: Иванько И.- 2 место, (10 класс), Акаева Н.- 3 место (9класс), Ковалев Дмитрий- 2 место (11 класс),  экономика - Горох Валерия- 3 место (11 класс).

География: Иванько И.- 2 место, (10 класс), Ковалев Дмитрий.- 2 место, (11 класс).

Из  20 призовых мест- 10 мест заняли учащиеся по предметам гуманитар-ного цикла, это составляет 50 %. Учителям русского языка, литературы, английского языка  следует уделить больше внимания подготовке учащихся к олимпиадам.

Учащиеся участвовали во всероссийских заочных олимпиадам по истории, обществознанию, географии, английскому языку, литературе, учителя (Недбай-ло Н.А., Омарова А. С., Бережная А.И, Кудзиева И.М. Полонская В.В., Гвоздец-кая М.В.); районной  научно- практической конференции учащихся Иванько И., Горох В.), краевых конкурсах.              
Учащиеся школы были вовлечены в мероприятия, посвящённые знаменатель-ным датам, уроки-семинары по истории, уроки-проекты по английскому языку. Вывод: таким образом, внеклассная работа по предметам гуманитарного цикла способствовала развитию у учащихся интереса к изучаемому предмету, повы-шению образовательного уровня учащихся, развитию у детей самостоятель-ности и творчества, навыков научно-исследовательской деятельности, повыше-нию уровня мотивации изучения предметов. В будущем учебном году внек-лассная работа среди учащихся будет продолжена. В 2014-2015 году всем учи-телям-предметникам следует обратить пристальное внимание на подготовку учащихся к   олимпиадам и вести целенаправленную работу с  учениками.
Общие выводы

Анализ итогов работы показал, что поставленные задачи в основном выполнены. Но в работе МО гуманитарного цикла существуют недостатки. Так выявлено, что не все учителя готовы пока к внедрению новых технологий, созданию индивидуальных образовательных маршрутов нуждающихся в помощи учителя школьников; не налажена система работы со способными и слабоуспевающими детьми.  Анализируя работу МО школы, хотелось бы дать следующие рекомендации по работе в следующем учебном году:

- конкретно планировать работу по изучению, освоению и внедрению в практику передового опыта;

- планировать проектную и исследовательскую деятельность индивидуально или совместно с учащимися;

- уделять особое внимание внеклассной работе по предмету;

- анализировать и обобщать опыт педагогов района в виде статей и рецензий на методические разработки, полученные от учреждений науки   и культуры посредством сетевого взаимодействия;

 - участвовать в подготовке и проведении семинаров на район  с целью обмена опытом;

 - осуществлять мониторинг, практикуя рейтинговые опросы педагогов и учащихся об уровне проведения различных мероприятий.

          Показателями успешной работы членов МО гуманитарного цикла можно считать: 

Увеличение числа учащихся – участников олимпиад. 

Сохранение положительной мотивации учащихся. 

Системный подход к анализу и планированию своей деятельности.

Использование различных видов проверочных работ на уроках как средство ликвидации пробелов учащихся.

Методические умения педагогов по применению инновационных технологий.

Среди членов МО систематически проводится работа по повышению квалификации педагогов.

Активно ведется работа над темами самообразования. 

Члены МО понимают значимость методической работы, принимают активное участие в жизни школы.

Все заседания МО проведены согласно плану работы. Выполнение решений заседаний контролируется, систематически проводится  мониторинг качества знаний учащихся.

 Работу учителей в 2013-2014 учебном году признать удовлетворительной.

Есть проблемы, над которыми предстоит работать членам МО в следующем году:

1. Организация работы с «сильными учениками»;

2. Продолжить процесс самообразования;

3. Активное использование инновационных технологий;

4. Пополнение методической «копилки» школы;

5. Повышение качества знаний обучающихся.

Затруднения в педагогической работе, выявленные в процессе настоящего анализа, могут быть решены благодаря тому, что большая часть педагогов творчески решает вопросы воспитания, развития, обучения детей.  Решение этих проблем предполагается обеспечить за счет целенаправленной методической работы и внутришкольного контроля в соответствии с индивидуальными возможностями каждого педагога. 
АНАЛИЗ  РАБОТЫ МО УЧИТЕЛЕЙ  ЕСТЕСТВЕННО -  НАУЧНОГО  ЦИКЛА  ЗА  2013-2014 учебный год (руководитель МО Мороз Н.М., учитель химии, биологии, 1 квалификационная категория).
      Работа  МО  была направлена на  реализацию задач:

-  Повышение уровня педагогического мастерства учителей и их компетенции в области образовательных и информационно- коммуникационных технологий;

-  Повышение    качества   знаний   учащихся         путем применения индивидуального, дифференцированного и личностно-ориентированного подходов и современных педагогических технологий;

-  Использование    ИКТ     и     мультимедийных      технологий ;

-  Повышение  мотивации  к изучению предметов   через вовлечение      в      различные      виды       урочной     и     внеурочной      деятельности;   проведение конкурсов, внеклассных мероприятий  ;

-  Создание условий для формирования гражданственности и патриотического воспитания учащихся в ходе учебной и внеклассной работы.  

- Оказание реальной  помощи  учителям.

- Выявление  и использование  положительного  опыта   работы  творчески  работающих  учителей  в  условиях  модернизации  образования.

Выполнение  этих  задач  было  реализовано  через  расширение  и  углубление  теоретической, практической  и  методической  подготовки  учителей  методического  объединения.

     МО  учителей  ЕНЦ  являлось  структурным подразделением  школы.  Его работа осуществлялась  на  основе  плана , утвержденного директором  школы,  и с учетом рекомендаций    заместителя   директора  по УВР.

       Проблема, над  которой  работает  школа  «Новые  педагогические техноло-гии как средство  формирования  творческого  потенциала  личности  учащегося  и учителя ,обеспечение качества  знаний  в учебно – воспитательном процессе»   была  отражена  и в плане  методического объединения: « Активизация учебно – познавательной   деятельности  как  фактор  развития  творческих  способностей  учащихся  с помощью  современных  образовательных  технологий  на  основе  компетентностного подхода  в  образовании».

          Главное внимание  в работе МО ЕМЦ было уделено повышению качества знаний учащихся путем: 

• личностно-ориентированного обучения учащихся; 

• повышения эффективности уроков через  использование новых форм и методов на уроках;  

• активизации мыслительной деятельности учащихся; 

• развития познавательного интереса учащихся с использованием современных мультимедийных образовательных программ; 

• активизации работы с учащимися по подготовке к  государственной  итоговой  аттестации.

• совершенствования профессиональных знаний и умений учителей МО ЕМЦ. 

          В состав методического объединения  входило 9 человек. Это учителя – предметники: математика, физика, информатика,  биология, химия, технология, физическая культура .  музыка  и  основы  безопасности  жизнедеятельности.
Высшую  профессиональную категорию имеют 3 педагога,  первую – 4, вторую – 2. Так, в течение учебного года  было запланировано  проведение  5 заседаний МО, каждое  из  которых преследовало  определенную цель, по  проведено  пла-новых  заседаний   было  4,т.к. вопросы  двух  заседаний  были  объединены  в  одно.     Это:

1.«Организация работы МО  учителей ЕНЦ на 2013-2014 учебный год»  (август.)  На данном  заседании   изучались  инструктивно-методические и нормативные  документы, были определены  цели  и  задачи МО  на 2013-2014 учебный год  и пути  их  реализации.Проведена  корректировка  и  утверждение  рабочих  программ  и  тематического  планирования  с  учетом  подготовки  к  государственной  итоговой аттестации.Проработаны  единые   требования  к  устной  и  письменной  речи  учащихся,  к  проведению  письменных  работ  и  проверке  тетрадей.

2.« Внедрение  эффективных  педагогических технологий как фактор  раз-вития   творческих  способностей  учащихся  на  основе  компетентностного подхода  в  образовании» (ноябрь).Цель данного  заседания: повышение  качест-ва  обучения  через  использование  накопленного  опыта  и  применение  инновационных  методик. Обсуждались  результаты ЕГЭ в 11 классе   и  экзамена  в  новой  форме  в  9 классе. Были  рассмотрены  вопросы  об  использовании  метода  проектов  на  уроках  музыки   и использование  современных  педагогических  технологий  на  уроках  биологии,   результаты  входных  контрольных  работ  и  работа  по  подготовке  и  проведению   муниципального  тура  предметных  олимпиад. 

 3.«Формирование  компетенций  и  универсальных  учебных  действий  уч-ся» (январь). Цель  заседания:  выявление  образовательного  потенциала  учащихся, развитие  их  творческих  способностей  с  целью  реализации  их  в  олимпиадах  и  творческих  конкурсах. Рассматривались  следующие  вопросы:

- система  работы  с  детьми  с  повышенными  интеллектуальными   способностями (из опыта  работы)

- итоги  муниципального  тура  всероссийских  олимпиад  по  предметам;

- обмен  опытом  по  работе  со  слабоуспевающими  учащимися;

4. «Технология  обучения  на  основе  системно- деятельностного  подхода. Пути  и средства  повышения  познавательной  деятельности, творческой  активности  обучающихся» (март). Цель:  непрерывное  совершенствование  уровня  педагогического мастерства  учителей, их  эрудиции  и  компетенции  в  области  преподаваемых  предметов.

Обсуждались вопросы:

- организация  самостоятельной    учебно – воспитательной  деятельности  с  применением  учебных  ориентиров;

- формирование  познавательных  компетенций  через метапредметное  обучение;

- обмен опытом  по подготовке  к  государственной  итоговой  аттестации;

- причины  неуспеваемости  и  организация  работы   с  учащимися, имеющими  низкую  мотивацию  к  учебно – познавательной  деятельности.  

5. «Результативность  деятельности  учителя» (май).

 Но  необходимо  отметить, что  не  все  запланированные  вопросы  были  рассмотрены. Так, не были  подготовлены  следующие  вопросы:

- «Педагогические  приемы  создания  ситуации  успеха «  и  «Организация  контроля   над  качеством  знаний  учащихся» (Просянов Д.Д.).

              Плановые  заседания  не  всегда  проводились  в  намеченное  время, сдвигались  сроки  их  проведения. Члены методического объединения  не  всегда  отличались  активностью  при  подготовке вопросов.  Необходимо   активнее представлять  свой педагогический опыт в виде докладов, открытых уроков  и выступлений

   
  Кроме  плановых  заседаний было    проведено  4 внеочередных заседания  с участием  учителей  математики, на которых  рассматривались  вопросы, связанные  с  анализом   репетиционных  работ  по  математике в 9,11 классах. 

              Работа МО велась  и в межсекционный  период. Учителя  делились  опытом   по   разработке мероприятия  по  подготовке учащихся  к  итоговой  аттестации, велась работа  по  ознакомлению   с документами, регламентирующими проведение    ГИА, Определенное место  в работе педагогов  отводилось  подготовке   выпускников  к  государственной  итоговой  аттестации.  Практически  на  всех  уроках (математика, физика, биология, химия)  рассматривались    особенности выполнения     экзаменационных   работ. Подробно разбирались   тренировочные  тесты  и  задания,  давались  рекомендации  по  заполнению  бланков.  Учителя  математики (Якушенко А.В. и Просянов Д.Д.     выступали   на  родительских  собраниях  с  рекомендациями по подготовке  к  аттестации. Ими проводились  практически  ежедневные  групповые    консультации  по подготовке. На каждом  уроки  учителя – предмет-ники (биология, математика, физика, химия) использовали  задания   из КИМ.

  В  выпускных классах  по  данным  предметам  проводились  репетиционные  и  диагностические  работы. Также по математике  были  проведены  репетиционные  работы  по  плану районного  отдела  образования .  В  ходе  анализа  работ   отмечались  недостатки   и  давались  рекомендации  учащимся  по  их  устранению, утверждались  планы  по  ликвидации  пробелов  и корректировки  знаний  и  умений  учащихся .

Учителя  продолжали  поиск  эффективных  приемов, способствующих  успешной  сдаче    ГИА. У каждого  учителя  имелся   план  индивидуальной  работы,     банк  контрольно- измерительных  материалов разных  лет,   тематических  тестов , отрабатывались  на уроках  и консультациях   алгоритмы  выполнения  заданий, учащиеся  при подготовке   к  аттестации работали  с тестами  в сети Интернет (Мороз Н.М.. биология).Своим  опытом  работы  по  подготовке  учащихся  к     государственной  итоговой  аттестации  педагоги  поделились      на  ноябрьском  заседании  методического  объединения. 

               Было  запланировано   взаимопосещение  уроков  с  целью  обмена  опытом  и  совершенствования  педагогического  мастерства  в  вопросах  подготовки  к  государственной  итоговой  аттестации, но график  посещаемости полностью  выполнен  не  был.  Результаты    аттестации   показали, что все  учащиеся  9 класса усвоили  программный материал  и  успешно  выдержали  ОГЭ, но вместе с этим,  один учащийся   11 класса не смог   преодолеть  минимальный порог по алгебре  и 2-е – по физике.  

         В межсекционный  период   продолжалась  работа   по  ознакомлению  с  нормативными  документами  по  подготовке к государственной  итоговой  аттестации. Велась  индивидуальная  работа  по  ликвидации  пробелов  в  знаниях учащихся,  изучение  и  внедрение   в  учебно – воспитательный  процесс  элементов  новых  педагогических  технологий. Велся  мониторинг и анализ  состояния  преподавания, качества  знаний  и  успеваемости  учащихся   по  четвертям  и  полугодиям. Проводились  итоговые  контрольные  работы  по  пройденному  материалу  с  целью  определения  степени  усвоения  базовых  знаний  по предметам и корректировка  плана работы   с учащимися  мотивированными  и  слабоуспевающими.

 Велась  работа  каждого  педагога  с  портфолио  достижений.

           Одним  из  направлений  работы МО    была  работа  с  одаренными  детьми. Работа  с учащимися  не  ограничивалась  только  классно – урочной  системой.   Учащиеся   приняли  участие  в  школьном   и муниципальном   этапах  олимпиад  по  всем  предметам естественно – научного цикла, кроме  информатики  и  химии. По  итогам  олимпиад     есть  победитель (биология) и призеры по всем предметам(кроме ОБЖ  и  физике).  

        Определенное  место  в  работе  с  одаренными  детьми  занимала  проектная деятельность.  Учащихся   принимали    участие   во  всероссийских  олимпиадах (биология, химия),  районном  конкурсе  видеоматериалов (2- 3 места),   краевой  научно – практической  конференции     по экологии (3 место). 

         Преподавателем – организатором ОБЖ был проведен  месячник оборонно-массовой работы. Этот месячник был посвящен    70-летию Победы в Сталинградской битве, снятия Ленинградской блокады. 

       Целью проведения месячника являлось патриотическое воспитание учащихся, гордости за свою Родину, а также формирования навыков для будущей службы в рядах Российской армии.  

        Все  это способствовало  развитию   у них  познавательного интереса, расширению  кругозора    и  творческих  способностей.  

     Велась  работа    не  только  с  мотивированными  на  успех  учащимися,  но и  с  менее  успешными. Применение  на  уроках  современных  педагогических  технологий  позволило  учителям  повысить  интерес  к  изучаемому  предмету, развить     способности  учащихся,  способствовало  формированию  и  совершенствованию  обще учебных  умений   и навыков , а самое  главное -  добиваться  стабильных  результатов   в  знаний  учащихся. Это  было  достигнуто  благодаря   

- постоянному  совершенствованию   методики  преподавания  и  профессионального мастерства  педагогов;

- заинтересованности   каждого  педагога  в  результатах  своего  труда;

           В межсекционный  период  педагоги  изучали различного  рода  нормативные  документы: методику  преподавания  предмета, рекомендации  по  подготовке  и  проведению  государственной  итоговой  аттестации, знакомились  с новинками  методической  литературы  и  научными  изданиями. Вели работу  по разработке  рекомендаций, памяток, наглядных  пособий, накоплению  методических  материалов  и  разработок, пополнению  банка  демоверсий  для  подготовки к  государственной  итоговой  аттестации.

          Проводилась  корректировка  программ  и  распределение  учебного  материала  с  учетом  индивидуальной  работы и  подготовки  к   предстоящей  государственной   итоговой   аттестации.

        Проводились  контрольные  и  диагностические  работы     с  последующим  анализом  и  разработкой  плана  ликвидации  пробелов.

         Продолжалась  работа  по  оформлению  учебных  кабинетов.  В основном  кабинеты  соответствуют  современным  требованиям. Имеются  нормативно – правовые  документы, раздаточный  материал, настенные  таблицы, отражающие  направленность  кабинетов,   имеется   оборудование  для  проведения  лабораторных работ.  В кабинете  химии – биологии   имеется  компьютер, медиапроэктор, интернет  для  проведения  уроков  с  использованием  ИКТ. 

         Необходимо оснащение современными средствами  обучения  в кабинетов   математики, музыки , технологии, что      позволит   организовать  учебный  процесс на   более  высоком  уровне. Средства   обучения  в  кабинете   физики   учителем  не  использовались. Существенные  изменения   в  лучшую  сторону  произошли  в  кабинете  информатики.

           Учителя  постоянно  повышали  свое  педагогическое  мастерство: участвовали   в  работе  педагогических  советов  и  семинарах, посещали    районные   методические  объединения   по  графику   отдела  образования,  работали   над  темами  самообразования, посещали  уроки  своих коллег     в  школе  и  уроки  в  других  школах  района  с  целью  повышения  своего  профессионального  мастерства  и  обмена   опытом.  Но  все  еще  остается  недостаточное  количество  посещенных  уроков  у  педагогов  своей  школы.

        Учителя  повышают  свою  квалификацию, регулярно  проходят КПК. Так, в истекшем  учебном  году  повысили  свою  квалификацию на  очно-заочных  курсах Мороз М.В., Мороз Н.М., Просянов Д.Д..
          Учитывая  недостатки в работе МО в истекшем году ,   основными задачами  на 2014-2015 учебный год  являются:

1. Повышение    качества   знаний  и      мотивации   к изучению предметов   через вовлечение      в      различные      виды       урочной     и     внеурочной      деятельности.   

 2. Совершенствование   содержательного  наполнения  урока  и контрольно-оценочной  деятельности  учителя  на  уроке   через  использование  электронных  средств  обучения.

3.Организация   инновационной  и проектно – исследовательской  деятельности  членов методического объединении, направленной  на  освоение  новых  педагогических  технологий, разработку   учебных  программ.  

 4.  Пополнение  и обновление  базы  учебных   кабинетов.

 5. Работа  с мотивированными  обучающимися,  обеспечение  развития  у них  креативности, включение  школьников  в активную  познавательную  исследовательскую деятельность, участие в различного рода конкурсах.

6.Продолжение   работы  по  использованию  тестовых  технологий  как одного  из  видов  контроля  , совершенствование  системы   по подготовке   выпускников  к  государственной  итоговой  аттестации.

Анализ работы МО классных руководителей за 2013 - 2014 учебный год (руководитель  МО   Мацак Е. И.)
Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связующим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. Роль методической работы школы возрастает в современных условиях в связи с необходимостью рационально и оперативно использовать новые методики, приемы и формы обучения и воспитания.


Одной из самых распространенных форм методической работы в нашей школе является методическое объединение классных руководителей.

Классные руководители – самая значимая категория организаторов воспитательного процесса в общеобразовательном  учреждении.

  В МКОУ  СОШ № 9  в 2013 - 2014 учебном году было 11 классов,  классных  руководителей - 9. Из них 4 классных руководителя в начальных классах, 3 – в среднем звене и 2 классных руководителя в старшем звене.
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ
	
	2011-2012уч.г.
	2012-2013 уч. г.
	2013-2014уч.г.

	Высшее образование
	10
	9
	9

	Среднее специальное
	1
	-
	-


КАТЕГОРИЙНОСТЬ

	
	2011-2012 уч. г.
	2012-2013 уч.г.
	2013-2014 уч.г.

	Высшая
	2
	2
	3

	1 категория
	4
	3
	4

	2 категория
	3
	3
	2

	Не аттестован
	2
	1
	


Состав классных руководителей по педагогическому стажу:

До 5 лет – 1 чел.

 От 5 до 15 лет – 2 чел.

 От 15 до 20 лет – 2 чел.

 От 20 до 30 лет – 3 чел.

 Более 30 лет – 1 чел.

Возрастной состав классных руководителей:

До 40 лет – 3 чел.

До 50 лет – 4  чел.

Свыше 50 лет – 2 чел.
В соответствии с приказом Министерства образования и науки от 03.02.2006 № 21 «Об утверждении методических рекомендаций об осуществлении функций классного руководителя педагогическими работниками государственных общеобразовательных учреждений субъектов РФ и муниципальных общеобразовательных учреждений, Постановлением Правительства РФ от 19.03.2001 № 196 «Об утверждении Типового положения об общеобразовательном учреждении», Письмом Минобразования России от 21.06.2001 №480/30-16 «О методических рекомендациях по организации деятельности классного руководителя в общеобразовательных учреждениях, определены цели, задачи и функции классных руководителей.


Работа классного руководителя – целенаправленная, системная, планируемая деятельность, строящаяся на основе программы воспитания всего общеобразовательного  учреждения, анализа предыдущей деятельности, позитивных и негативных тенденций общественной жизни, на основе личностно-ориентированного подхода с учетом актуальных задач, стоящих перед педагогическим коллективом и ситуации в классе.


При составлении анализа работы классных руководителей, основой явились самоанализы работы классных руководителей в форме педагогического сочинения, посещение мероприятий, классных часов, наблюдение, анкетирование учащихся, собеседование с классными руководителями и учащимися, проверка планов воспитательной работы.


У всех классных руководителей планы воспитательной работы имеются в наличии. В планах работы четко сформулированы цели, задачи работы, планы построены на основе анализа воспитательной работы за предыдущий год и данных мониторинга, дана исчерпывающая информация о детях, грамотно прописана воспитательная работа по всем направлениям.

1-4 классы, классные руководители: Ворончихина  Е. Г., Горох  Е. А., Мацак  Е. И., Загирбекова  А. М. Главным в своей воспитательной работе учителя начальной школы считают коллективную деятельность, которая в большинстве случаев носит личностно ориентированный и творческий характер. Основу этой деятельности составляет годовой круг традиционных дел.


Воспитание подрастающего поколения невозможно без глубокого и детального изучения потребностей, интересов, склонностей и других личностных характеристик. С этой целью классные руководители проводили следующие классные часы: «Какие мы читатели?», «Какие мы друзья?», «Любимая мама», «Семейные приоритеты», «Мы строим дом» и др.


Дети на внеклассных мероприятиях получают индивидуальные и групповые задания, самостоятельно находят интересный материал. Все мероприятия проводятся в игровой форме. Во время проведения мероприятий царит атмосфера сотрудничества, взаимопонимания. Дети открыты для общения.


Каждое проведенное мероприятие  утверждает что-то новое, расширяет границы познания, обеспечивает интеллектуальную активность. Включенные в него элементы новизны и соревнования, состязания делают его привлекательным. Все делается с учетом возможностей, способностей, интересов, склонностей, запросов детей, их возрастных, типологических особенностей.


Классным руководителям начальных классов рекомендовано воспитательную работу вести в классах непрерывно, систематически и последовательно, параллельно образовательному процессу, в соответствии с мероприятиями общешкольного плана по воспитательной работе.  

5 класс. Классный руководитель Гвоздецкая М. В. в своей работе особое внимание уделяла работе по адаптации пятиклассников к новым условиям обучения, формированию положительно-эмоционального отношения к учебе через всестороннюю организацию интеллектуально-познавательной деятельности (участие в предметных неделях, интеллектуальных играх). Она проводит работу по развитию у учащихся таких качеств, как самостоятельность, инициативность через проведение классных часов «Учись учиться», «Выбираем наш актив», «Дежурство – серьезно», беседы и классные часы по профилактике детского травматизма, правилам поведения в чрезвычайных ситуациях, профилактике вредных привычек. Классный руководитель в системе проводит тематические собрания и индивидуальные беседы с родителями. 

Внешний вид учащихся 5 класса практически всегда соответствует Уставу школы. В классе ведется работа по организации ученического самоуправления (выбраны сектора по направлениям работы, все дети имеют поручения, оформлен уголок класса).


Классный руководитель всегда вовремя сдает необходимую документацию, никогда не отказывается от данного поручения, выполняет все добросовестно и грамотно.



6 класс. Классный руководитель  Кудзиева И. М. Классный руководитель в системе проводит тематические собрания и индивидуальные беседы с родителями. Родители неплохо контактируют с классным руководителем, но без инициативы.

        Среди проведенных мероприятий, ребята отмечают день Матери, Новогодний праздник, день Победы. Классные часы проводятся по графику, соблюдается рекомендуемая и обязательная тематика классных часов. На классных часах достаточно внимания уделяется работе по соблюдению Устава школы. Классный руководитель проводит ряд мероприятий, способствующих развитию ученического самоуправления: розданы поручения, проводится взаимоконтроль посещений уроков, внешнего вида, отслеживаются текущие школьные события, на классных собраниях ведется анализ по итогам каждого месяца.

        Классному руководителю  необходимо продумать систему воспитательной работы на основе проведенной диагностики, анализе работы, ответственнее подходить к ведению необходимой документации (план работы, отчеты, уровень воспитанности, занятость учащихся во внеурочное время), сдавать документацию в положенные сроки. Продолжать уделять внимание работе с родителями и детьми, с целью формирования у них позитивного отношения к школе, осуществлять постоянный контроль со стороны классного руководителя за учащимися, требующими особого педагогического внимания, работать в более тесном контакте с заместителем директора по воспитательной работе, работать в тесном контакте с учителями-предметниками для своевременного реагирования и устранения проблем.

       7 класс.  Классный руководитель Бережная А. И.  Основной упор делается на укрепление взаимоотношений в классе, организацию взаимопомощи. Воспитание активности, вовлечение каждого ребенка во внеклассные мероприятия. Для этого проводились классные часы, их тематика разнообразна: от профилактики вредных привычек до правил поведения в общественных местах.        Класс непростой. В классе есть дети, которые неусидчивы, не умеют работать самостоятельно, неадекватно реагируют на замечания. Эти учащиеся требуют особого педагогического внимания. На уроках эти дети отличаются неустойчивостью внимания, на уроках не работают, не всегда выполняют домашние задания. Нужно заметить, что занятость учащихся во внеурочное время составляет 100% (спортивные секции, вокальный кружок в ДК). Классный руководитель отмечает, что дети выполняют отдельные поручения, актив класса создан и успешно работает. Наиболее успешные дела класса – Новый год, КВН к 23 февраля. В классе есть учащиеся, требующие особого педагогического внимания. В будущем следует разработать индивидуальный план работы с этими учащимися. Родителей интересуют вопросы по сплочению ребят в коллективе. Классный руководитель грамотно, в положенные сроки ведет документацию и отчетность. В качестве рекомендации классному руководителю – продолжать работу над воспитанием ответственности учащихся, искать новые пути для повышения активности и проявления инициативы.

       8 класс.  Классный руководитель  Недбайло Н. А. Работу этого классного руководителя можно определить, как «педагогику заботы». Забота о безопасности, забота о здоровье детей, работа по формированию учебной мотивации, работа, направленная на развитие индивидуальных способностей ребенка. Проводится немало мероприятий различной направленности: классные часы «Как стать хорошим другом», «Вечные символы России», «Как вести себя при ДТП», «История олимпийского огня» и т. д.  В классе создан и работает актив, остальные ребята выполняют отдельные поручения, как таковое самоуправление отсутствует, классный руководитель раздает поручения детям, а дети намечают план действий. Классный руководитель отмечает, что на данный момент дети могут самостоятельно провести небольшое занятие для младших школьников. Работа с родителями ведется четко и грамотно (проводятся классные часы, родительские собрания, с родителями, не посещающими родительские собрания, проводится индивидуальная работа). Родителей интересуют вопросы особенностей подросткового возраста, межличностного общения, профилактика конфликтов. 
        У классного руководителя вызывает тревогу агрессивность некоторых учащихся, низкий уровень толерантности. Поэтому классному руководителю следует продумать воспитательную работу на следующий учебный год таким образом, чтобы в ней было достаточно мероприятий по воспитанию толерантности.

          9 класс.  Классный руководитель  Мороз Н. М.  Анализируя работу этого классного руководителя, нельзя не сказать о системности. Классные часы проводятся в системе: патриотические, классные часы, направленные на формирование нравственных качеств у детей, умению сопротивляться негативному давлению со стороны, о доброжелательности и равнодушии, о бережном отношении к школьному имуществу, о дружбе и взаимопомощи, о дисциплине и взаимной требовательности, по профилактике вредных привычек, классные часы, направленные на развитие познавательного интереса. В классе   каждый ученик включен в общие дела класса. Класс принимает самое активное участие во всех общешкольных мероприятиях. Классный руководитель, кроме родительских собраний, регулярно проводит индивидуальные консультации для родителей, общается с родителями по телефону. Родители всегда в курсе всех событий, оказывают помощь в организации и проведении мероприятий (Новый год, Последний звонок). Классный руководитель не раз выступала на МО классных руководителей по проблемам воспитания, к ведению документации подходит скрупулезно и грамотно.        
10 класс.  Классный руководитель  Мороз Н. М.  К сожалению, полной картины состояния воспитательной работы дать сложно, так как классный руководитель совмещает несколько профессиональных сфер деятельности.

Классный руководитель в системе проводит тематические собрания и индивидуальные беседы с родителями. Родители неплохо контактируют с классным руководителем, но без инициативы. Основной упор делается на укрепление взаимоотношений в классе, организацию взаимопомощи. Воспитание активности, вовлечение каждого ребенка во внеклассные мероприятия. Для этого проводились классные часы, их тематика разнообразна: от профилактики вредных привычек до правил поведения в общественных местах. Классный руководитель отмечает, что класс стал намного сплоченнее, хотя по-прежнему сохраняются группировки. После инцидента, прошедшего между одноклассниками, классный руководитель Мороз Н. М. отказалась работать с этим классом. Детей «опекала» заместитель директора по воспитательной работе Шманина Л. Т. 
Классному руководителю рекомендовано воспитательную работу вести в классе непрерывно, систематически и последовательно, параллельно образовательному процессу, в соответствии с мероприятиями общешкольного плана по воспитательной работе.

11 класс.  Классный руководитель  Недбайло Н. А.  Анализируя деятельность классного руководителя, можно сделать вывод, что работа  в классе ведется целенаправленно. Классный руководитель ведёт серьезную кропотливую работу по всем направлениям деятельности, индивидуально работает с детьми, требующими особого педагогического внимания, практически все они вовлечены во внеклассную деятельность. Класс очень непростой. Классные часы проводятся в системе: патриотические, классные часы, направленные на формирование нравственных качеств у детей («Мои нравственные ценности», «Ветеран живёт рядом»,  «Психологический тренинг. Ориентация в жизни»), умению сопротивляться негативному давлению со стороны («Можно ли изменить свой характер»), о доброжелательности и равнодушии («Какие воспоминания я оставлю о себе в школе»), о дружбе и взаимопомощи («Жизненные планы»), о дисциплине и взаимной требовательности, по профилактике вредных привычек («Сквернословию – бой, начни с себя.», «Имя беды – наркотики»), классные часы, направленные на развитие познавательного интереса («Психологическая поддержка в подготовке к ЕГЭ»). В классе   каждый ученик включен в общие дела класса. Класс принимает самое активное участие во всех общешкольных мероприятиях. Классный руководитель, кроме родительских собраний, регулярно проводит индивидуальные консультации для родителей, общается с родителями по телефону. Родители всегда в курсе всех событий, оказывают помощь в организации и проведении мероприятий (с родителями, не посещающими родительские собрания, проводится индивидуальная работа).
В 2013-2014 учебном году методическое  объединение  классных  руководителей  работало  по  теме    «Профессиональная компетентность классных руководителей как важнейшее условие эффективной реализации воспитательного  процесса».

Основные  цели  МО: совершенствование форм и методов воспитания через повышение мастерства классного руководителя. 
Задачи:

1.  Активное включение классных руководителей в научно-методическую, инновационную, опытно-педагогическую деятельность;

2.   Организация информационно-методической помощи классным руководителям в совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы;

3. Создание информационно-педагогического банка собственных достижений, популяризация собственного опыта;

4.  Развитие информационной культуры педагогов и использование информационных технологий в воспитательной работе.
Классные  руководители  имеют  темы самообразования,  по  которым  работают.  Данные  приведены  в  следующей  таблице:     
	ФИО
	Класс
	Тема  самообразования

	Мацак  Елена  Ивановна
	1
	Активизация нравственного развития школьников

	Загирбекова Алпият Мусаевна
	2
	Здоровый ребёнок – хороший ученик.

	Ворончихина  Елена  Георгиевна
	3
	Формирование духовных свойств личности.

	Горох  Елена  Анатольевна
	5
	Сплочение  классного  коллектива в общеобразовательном процессе.

	Кудзиева Инна Малхазовна
	6
	Воспитание гражданина.

	Бережная Антонина Ивановна
	7
	Воспитание нравственных ценностей у детей.

	Недбайло  Наталья  Алексеевна
	8
	Воспитание  чувства  ответственности  и  у  детей

	Мороз  Надежда  Михайловна
	9
	Активизация нравственного развития школьников

	Мороз Надежда  Михайловна
	10
	Нравственное воспитание учащихся.

	Недбайло  Наталья  Алексеевна
	11
	Формирование творческое личности учащихся.


В период 2012 – 2013 учебного года прошли следующие заседания классных руководителей:

	Организация работы классных руководителей на 2013-2014 учебный год

1. Об итогах организации летнего отдыха учащихся.
2.Анализ работы МО классных руководителей за прошлый год. Анализ результатов мониторинга деятельности классных руководителей 

3. Планирование воспитательной работы и гражданско-патриотической работы на  2013-2014 учебный год. 
4. Планирование работы МО классных руководителей.
5.  Организация системы дополнительных образовательных услуг  в кружках на базе школы.
	Зам. директора по воспитательной работе
	Август 

	1. Развитие ученического самоуправления 
1.1. Ученическое самоуправление: определение понятий. 

1.2.«Социальный заказ» на ученическое самоуправление. 

2. Нормативно-правовая база ученического самоуправления 

2.1. Законодательство РФ об ученическом самоуправлении. 

2.2. Локальные акты школы об ученическом самоуправлении. 

2.3. Полномочия органов ученического самоуправления. 

2.4. Органы самоуправления и детские общественные организации: различия правового статуса и возможности взаимодействия.
        3.Роль классного руководителя в развитии ученического самоуправления 
3.1. Алгоритм построения системы ученического самоуправления 

3.2. Выборные технологии формирования органов ученического самоуправления.

3.3. Взаимодействие классного руководителя с активом класса (из опыта работы).
	Зам. директора по воспитательной работе
	Ноябрь

	1. «Применение новых технологий воспитательного процесса в аспекте нравственного и идеологического воспитания»

Форма проведения: семинар-практикум  

Теоретические основы современных технологий.

Использование современных педагогических технологий в организации и проведении воспитательной работы.

 Проектирование содержания воспитательной работы с детьми в современной социокультурной ситуации. Создание в классе атмосферы доброты, доверия, взаимовыручки.

Коллективные и групповые формы работы с учащимися.

Коллектив как фактор развития личности. Принцип личностно-ориентированного подхода в работе с учениками.

Педагогическое взаимодействие  - важнейшее условие эффективности образовательного процесса

2. Практическая часть:

      - обмен опытом работы;

      - ролевые игры.

3. Составление плана открытых классных часов и мероприятий во время проведения недели классных руководителей.
	Классные руководите ли, педагог-психолог, зам. директора по воспитательной работе, руководи тель
МО классных   руководителей, 

 
	Январь 

	1.Работа классных руководителей по предупреждению детского дорожно – транспортного травматизма  

2.Система работы классных руководителей с родителями учащихся.Работа классных руководителей по предот-вращению употребления ПАВ, профилактика наркомании, тобакокурения и алкоголизма. 

   4. Лекции по гигиене
	Зам. директора по ВР, психолог,

социальный 

педагог
	Март

	Итоговое заседание

1. Анализ ВР. Анализ деятельности классных руководителей.
2. Результаты диагностики уровня воспитанности учащихся.

3. Реализация планов воспитательной работы 
	Зам. дир. по ВР, 
рук. МО кл   
соц. пед.
	Май



На заседаниях МО обсуждались вопросы организации работы над формированием у учащихся гражданской ответственности, правового самопознания, духовности и культуры, инициативности и самостоятельности, как активизировать работу по организации ученического самоуправления.

Анализируя деятельность классных руководителей можно сделать вывод, что работа по созданию классных коллективов ведется целенаправленно. Классные руководители ведут серьезную кропотливую работу по всем направлениям деятельности, индивидуально работают с детьми, требующими особого педагогического внимания, практически все они вовлечены во внеклассную деятельность. Классные руководители организовывали и проводили много интересных и познавательных мероприятий. Проводили целенаправленную работу с родителями.

         Работа классного руководителя невозможна без изучения личности ученика. Фиксирование его стремления к саморазвитию, самовоспитанию также является частью деятельности классного руководителя. В этом учебном году классные руководители провели диагностику уровня воспитанности. Уровень воспитанности по школе – средний. Анализируя уровень диагностики, выделились проблемные стороны – низкий уровень по параметрам: бережливое отношение к общественным ценностям, дисциплинированность, внешний вид. При планировании на следующий год следует это учесть. Регулярно проводились мероприятия по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних. В них принимали участие все классные руководители.

       По-прежнему остается проблема организации ученического самоуправления. Еще есть классы, в которых органы самоуправления просто выбраны формально. Многие классные руководители считают, что дети все должны делать и придумывать сами. Но, во-первых, дети бывают разные, во-вторых, их надо научить организовывать дела, а в-третьих – не все классные руководители имеют ту активность и инициативность, которую ждут от детей.
     Работа, проведенная методическим объединением классных руководителей в 2013-2014 учебном году способствовала: 
· Повышению теоретического, научно-методического уровня подготовки классного руководителя по вопросам педагогики и психологии, а также теории и практики воспитательной работы.

· Разработке индивидуальных подходов к воспитанию, социализации и адаптации личности ребенка.

· Внедрению современных методов и подходов в организации досуговой деятельности класса.

        На следующий учебный год классным  руководителям необходимо:

· активнее вести работу с учащимися, направленную на укрепление их здоровья и формирование здорового образа жизни, на повышение охвата школьников дополнительным образованием (вовлекать детей в деятельность  кружков), на профилактику детского дорожно-транспортного травматизма,  на профилактику правонарушений среди несовершеннолетних;

· привлекать родителей к организации проводимых мероприятий;

· к подготовке и проведению классных часов и других внеклассных мероприятий готовить самих детей;

· к участию в конкурсах, проектах различного уровня привлекать большее число учащихся;

· продолжить работу по развитию школьного самоуправления;

· разнообразить формы и методы работы со школьниками, проводить мероприятия не только развлекательного, но и познавательного характера, направленных на формирование положительных нравственных качеств;

· больше внимания уделять изучению личности школьника, и план воспитательной работы составлять с учетом особенностей каждого класса.

  В связи с этим основными задачами методической работы при организации воспитательного процесса в новом учебном году являются:
 -Совершенствование профессионального мастерства классных  руководителей;

 -Изучение, обобщение и использование в практике передового педагогического опыта работы классных руководителей.

 -Координирование планирования, организация педагогического анализа воспитательных мероприятий. Содействие развитие системы воспитательной работы с детьми «группы риска».
Анализ работы Методического Совета школы
В 2013/2014 учебном году Методический Совет школы организовал работу над решением проблемы школы «Новые  педагогические  технологии как  средство формирования  творческого  потенциала  личности  учащегося  и  учителя,  обеспечения  качества  знаний  в  учебно-воспитательном процессе».
В прошедшем учебном году было проведено 4 заседаний Методического Совета, которые помогли правильно спланировать и провести методическую работу педагогического коллектива по проблеме школы. На заседаниях Методического Совета рассматривались следующие вопросы:

	
	Содержание
	Сроки

	1.
	Заседание № 1.

     - Анализ работы МС школы за 2012/ 2013 учебный год.

     - Обсуждение плана методической работы на 2013/2014 учебный год. 

     -  Рассмотрение и утверждение планов работ МО на 2013/2014 учебный год.

  - Выполнение БУП в части выполнения регионального компонента.
	сентябрь



	2.
	Заседание № 2

   - Анализ результатов школьного этапа всероссийской предметной олимпиады школьников. 

   - Итоги мониторинга учебного процесса за четверть. 
   - Заслушивание вопроса «Состояние работы в школе по предпрофильной подготовке учащихся».
	ноябрь

	3.
	Заседание № 3. 

   - «Реализация технологий, обеспечивающих деятельностный подход в образовательном процессе»

    - Анализ результатов проведения школьного и муниципального пробного тестирования в 9, 11 класса по русскому языку, математике и предметов по выбору

    - Анализ результатов ЗУН за 3 полугодие 2013/2014 уч. года.

   - Состояние преподавания предметов по выбору.
	март



	4.
	Заседание № 4.

       - Заслушивание учителей по вопросу «Использование современных технологий в профессиональной деятельности педагогов (обобщение опыта работы)

  -  Готовность учащихся к проведению ЕГЭ (Анализ пробных работ).

   - Анализ результатов муниципальных  к/р  за 2013/2014 учебный год, анализ успехов и недоработок учителей – предметников (мониторинг).

    - Подведение итогов аттестации, курсовой подготовки педагогических кадров школы за учебный год.
	май




В работе методического совета присутствовали основные направления экспериментальной работы: 

- Формирование компетентности личности 

- Вопросы организации деятельности педагогов по самообразованию

- Развитие творческой активности учащихся

- Подготовка к ЕГЭ, ГИА

- Диагностика сформированности готовности школьников  к профессиональ-ному самоопределению 

 - Деятельность ММО и творческих групп педагогов

  Проведенная по этим вопросам работа показывает, что учителя решают проблему школы, применяя инновационные формы, методы, технологии обучения, опираясь на помощь членов Методического Совета школы, используя результаты диагностики. Немалую помощь оказала  учителям  такая форма работы, как постоянно действующий семинар, который способствует внедрению новых методик обучения, помогает разнообразить приёмы и методы обучения, что в конечном итоге приводит к улучшению качества преподавания, к развитию творческой активности личности: 

Анализируя проведенную работу, поставленные задачи следует считать выполненными. Работу педагогического коллектива по теме «Новые  педагогические  технологии как  средство формирования  творческого  потенциала  личности  учащегося  и  учителя,  обеспечения  качества  знаний  в  учебно-воспитательном процессе» следует признать удовлетворительной. На основе достигнутых результатов отмечается  положительная динамика развития творческого потенциала учащихся.  

При планировании методической работы школы педколлектив стремился отобрать те формы, которые реально позволили бы решить проблемы и задачи, стоящие перед школой.

Формы методической работы:

1.   Тематические педагогические советы.

2.   Методический совет.

3.   Методические объединения.

4.   Работа учителей над темами самообразования.

5.   Открытые уроки и их анализ.

6.   Взаимопосещение уроков и их анализ.

7.   Предметные дни.

8.   Творческие группы педагогов.

9.   Школьные научные конференции учителей и учащихся.

10. Педагогический мониторинг.

11. Индивидуальные беседы по организации и проведению урока.

12. Организация и контроль курсовой подготовки учителей.

13. Аттестация.

В течение года учителя планировали и осуществляли:

· работу над общей проблемой школы,

· участие педагогов в работе межшкольных заседаний педагогических советов, методических советов, межшкольных психолого-педагогических семинаров,

· участие педагогов в межшкольной научно-практической конференции педагогов, 

·  участие учащихся школ сети в научно-практической конференции учеников (март 2013 года), 

· заседания МО на базе школы.

На заседаниях МО рассматривались следующие вопросы: 

· Работа педагогов по  реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»

· Самообразование учителей 

· Организация деятельности педагогического коллектива по введению стандартов второго поколения в начальной школе

· Использование цифровых образовательных ресурсов

· Развитие самоконтроля в учебной деятельности

· Использование здоровьесберегающих технологий на уроке

· Организация учебного сотрудничества на уроке

· Совершенствование форм и методов подготовки учащихся к государственной (итоговой) аттестации

· Использование компьютерных технологий на уроках

· Проектная и исследовательская деятельность школьников 

· Итоги ЕГЭ и экзаменов в новой форме: опыт, проблемы. 
В следующем учебном году предстоит решить следующие задачи:
- создать гибкие механизмы управления результатами деятельности педагогов

 - шире использовать межпредметные и метапредметные, временные творческие группы учителей. Мотивировать активную деятельность педагогов. 

- вести планомерную работу по выявлению и распространению передового педагогического опыта, вовлечь учителей в планомерную работу по созданию образовательных проектов педагогов
- создание необходимых условий для обеспечения разработки инноваций, реализации образовательной программы школы
3.2. Реализация федерального государственного стандарта начального общего образования

В связи с реализацией школой стандартов нового поколения на 2013/2014 учебный год были выбраны следующие цель и задачи:

Цель: создание условий для формирования инновационной образовательной среды при переходе на новые стандарты общего образования.

Задачи:

- осуществлять реализацию новой редакции ООП НОО;

- совершенствовать нормативно – правовую базу школы;

- организовать методическую работу, обеспечивающую сопровождение введения ФГОС НОО, а также подготовку педагогического коллектива к введению ФГОС ООО;

- повышать профессионализм учителей через различные формы организации методической работы: курсовую подготовку, внутришкольную учёбу, участие в работе районных и школьных творческих групп, самообразование.

Вся работа педагогического коллектива по начальной школе была направлена на выполнение данных задач, им же была подчинена и основная тематика педсоветов, заседаний ШМО, совещаний при директоре и административных совещаний.
Решение поставленных задач нашло отражение в тематике совещаний при директоре. Основной упор в работе по внедрению ФГОС был сделан на психолого-педагогическое сопровождение данного процесса. Так, в 1-м полугодии проведены стартовая диагностика по изучению готовности первоклассников  к обучению в школе и входная диагностика  уровня  воспитанности обучающихся, а по итогам изучения организации работы в 1-2-х классах в условиях реализации ФГОС была проведена промежуточная диагностика.

Во 2-м полугодии были проведены итоговые диагностики по уровню воспитанности обучающихся и оценке качества начального образования в 4-х классах, а также мониторинг сформированности УУД у обучающихся 1-2-х классов. (выводы по мониторингу в анализе МО):

Начальная школа работает по УМК «ПНШ», линия соответствуют новым ФГОС НОО. В школе в наличии все программы по всем предметам и каждый обучающийся обеспечен комплектом учебников.

Большую помощь при внедрении ФГОС школе оказывает КПК Так, все учителя начальных кадров имеют КПК по ФГОС НОО. 
2.3. Развитие системы поддержки талантливых детей
Специальная высокопрофессиональная подготовка и повышение квалификации педагогов являются необходимыми условиями и для работы с одарёнными детьми. Взаимодействие учителя и талантливого ребёнка будет эффективным лишь в том случае, если их совместные действия побуждаются сходными мотивами: только нестандартно мыслящий педагог, занимающийся самообразованием и исследовательской деятельностью, способен взаимодействовать с одарёнными детьми.

В школе существует система работы с одарёнными детьми, основными формами которой являются следующие: участие в олимпиадах, интеллектуальных конкурсах и НПК.

Наиболее массовым является участие во Всероссийской олимпиаде школьников.
       Итоги всероссийской олимпиады школьников (районный этап)  показали,  что  учителями – предметниками   проводилась  целенаправленная    работа  по  подготовке  учащихся  к предметным  олимпиадам.  Отсюда  и  высокие  результаты:  количество призёров с каждым годом увеличивается:
	2009/2010 

учебный год
	2010/2011

 учебный год
	2011/2012 учебный год
	2012/2013 учебный год
	2013/2014 учебный год

	Призовые  места

	5 
	8 
	20
	25
	20


Необходимо отметить, что в этом году по числу призовых мест на районной олимпиаде, по сравнению с 2012/2013 учебным годом школа снизила на 5 призовых мест и заняла в районе 7 место.
 Анализ  итогов  районных  олимпиад  позволяет  сделать  выводы,  что  в  ре-зерве  есть  такие  учащиеся  в  школе,  которые  могут  в  следующем  году  вый-ти  на  призовые  места:  17 учащихся  по  разным  предметам  заняли  4  и  5  м.    
3.4. Совершенствование учительского корпуса
В 2013/ 2014 учебном году в школе действовали 4 методических объединений: учителей (рук. Мороз Н.М., Недбайло Н.А., Ворончихина Е.Г.), 1 МО классных руководителей (рук. Мацак Е.И.). Заседания ШМО проходили регулярно 4 – 5 раз в год. Основная тематика заседаний касалась систематического наблюдения за состоянием образовательного процесса в школе, совершенствования педагогического мастерства, перехода на новые ФГОС, предпрофильной подготовки, работы с одарёнными детьми.

Одним из показателей совершенствования педагогического мастерства является распространение передового педагогического опыта  через открытые уроки, участие  в мастер-классах, семинарах, на конференциях, педчтениях.
	Название мероприятия
	Срок проведения
	Количество участников
	Результат (выступление, сертификат)

	Школьный уровень

	Открытые уроки
	октябрь 2013 г
	7
	выступление

	Педсовет
	В теч.года
	12
	выступление

	Заседание ШМО
	В теч.года
	42
	выступление

	Наставничество
	В теч.года
	3
	выступление

	Муниципальный уровень

	РМО
	В теч.года
	17
	выступление

	Августовская пед.конференция
	Август 2013 г.
	6
	выступление

	НПК
	Март 
	3
	Дипломы 

	ВСЕРОССИЙСКИЙ УРОВЕНЬ

	Всероссийская педагогические видеоконференции
	В течение года
	5
	Дипломы 

	Конкурс « Компьютер в школе»
	Декабрь 2013 г
	3
	Дипломы 


Одним из приоритетных направлений в методической работе школы является инновационная работа. 

Расширились возможности учителей по внедрению новых педагогических технологий.

	№
	Фамилия, имя, отчество учителя
	Наименование  технологии
	Предмет

	1
	Омарова Аминат Султанахмедовна
	Проблемное обучение 
	География

	
	
	Проблемное обучение 
	География

	2.
	Шманина Людмила Тимофеевна
	Уровневая дифференциация обучения на основе обязательных результатов (В.В.Фирсов)
	Математика

	3
	Ковалева Людмила  Александровна
	Технология развития творческой деятельности учащихся
	Музыка

	
	
	Технология развития творческой деятельности учащихся
	МХК

	4.
	Бережная

Антонина Ивановна
	Коммуникативное  обучение  иноязычной  культуре  обучение.

(Е.И. Пассов)
	Английский язык

	5.
	Недбайло Наталья Алексеевна
	Технология критического мышления
	История

	
	
	
	Обществознан

	6
	Просянов Дмитрий Дмитриевич
	Теория  поэтапного  формирования  умственных  действий (П.Я.Гальперин)
	Физика



	7
	Мацак  Елена Ивановна
	Гуманно-личностная  технология 

 (С.А. Амонашвили)
	Чтение



	8
	Горох  Елена Анатольевна .
	Гуманно-личностная  технология 

 (С.А. Амонашвили)
	Чтение

	9
	Ворончихина Елена Георгиевна
	Гуманно-личностная  технология 

 (С.А. Амонашвили)
	Чтение



	10
	Винник  Анатолий Алексеевич.
	Технология  развивающих  игр
	Физическая культура

	11
	Загирбекова Алпият Мусаевна
	Гуманно-личностная  технология 

 (С.А. Амонашвили)
	Чтение



	12
	Кудзиева Инна Малхазовна
	Преподавание  литературы как предмета, формирующего  человека  (Е.Н.Ильин)
	Литература

	13
	Гвоздецкая Любовь Михайловна
	Преподавание  литературы как предмета, формирующего  человека  (Е.Н.Ильин)
	Литература

	14
	Мороз  Надежда Михайловна
	Уровневая  дифференциация  (Н.П.Гузик)
	Химия

Биология

	15.
	Мороз  Михаил Васильевич.
	Коллективный  способ  обучения.  (В.К Дьяченко А.Г.Ривин)
	Технология

	16
	Полонская Валентина Васильевна
	Уровневая  дифференциация  (Н.П.Гузик)
	Литература

	17.
	Гвоздецкая Марина Васильевна
	Уровневая  дифференциация  (Н.П.Гузик)
	Русский язык


В  школе работает 1 молодой специалист – учитель русского языка и литературы. За  ней приказом директора был закреплён наставник из числа опытных педагогов школы.
	ФИО молодого учителя
	Характер профессиональных затруднений
	ФИО наставника
	Формы и методы работы
	Результативность

	Кудзиева Инна Малхазовна
	-отбор материала к уроку; доступ-ность изложения материала учени-кам; умение орга-низовать самосто-ятельную работу на уроке.
	Гвоздец-кая Л.М.
	Индивидуальные консульта -ции; посеще-ние уроков; анализ ситуа-ций. специалистов.
	выступление на МО по теме "Форми-рование УУД на уроках русского  языка, литературы в рамках введения ФГООС".



Разумеется, у молодого специалиста  ещё встречаются проблемы в процессе обучения и воспитания школьников. 
3.5. Аттестация педагогических работников
В 2013/2014 учебном году на повышение уровня квалификации через аттестацию на соответствие занимаемой должности, первую и высшую квалификационную категорию вышли 6 человек; на соответствие занимаемой должности 3 человека: Гвоздецкая Л.М., Полонская В.В., Якушенко А.В.), на 1 квалификационную категорию – 1 человек:  Мацак Е.И., на высшую категорию – 2 человека: Омарова А.С., Ворончихина Е.Г.. Квалификационные испытания все педагогические работники прошли успешно.

 На 01.09.2013 года в школе  из общего количества педагогических работников не имеют квалификационную категорию 2 человека (20%), имеют квалификационные категории 18 человек, что составляет 90%, в.т.ч.

- высшую категорию 6 человек (30%);

- первую категорию 6 человек(30%);

- вторую категорию 2 человека (10%);

- соответствие занимаемой должности 4 человека (20%):
Не имеют квалификационные категории 7 человек – это учителя, имеющие стаж работы менее 2-х лет - 6 человек и Петрухина Ю.В., находящаяся в отпуске по уходу за ребёнком.

На аттестацию в 2014/2015 учебном году выходят 2 человека. Из них: на высшую категории. – 2 человека.  
3.6. Развитие  школьной инфраструктуры: 

В условиях введения и реализации новых ФГОС сделаны значительные шаги по расширению и обновлению материально-технической базы школы. В кабинетах установлены 6 ПК для учителя, в наличии 5 проекторов, 2 интерактивных досок; они оснащены таблицами по преподаваемым предметам, наглядными пособиями, дидактическим материалом для учащихся. Скорость выхода в Интернет составляет ____Мб/ сек. Все ПК объединены в локальную сеть, во всех кабинетах есть доступ в Интернет. 

3.7. Сохранение и укрепление здоровья школьников

Здоровьесберегающие технологии – это совокупность приёмов и методов, средств обучения, когда выполняются как минимум 4 требования:

- учёт индивидуальных особенностей ребёнка;

- привитие знаний ребёнку в умении самостоятельно защищать себя;

- не допускать чрезмерной нагрузки при освоении учебного материала;

- благоприятный морально-психологический климат в детском коллективе.

В школе 100% учителей используют здоровьесберегающие технологии на различных этапах учебного процесса: 

- на уроке: игровые ситуации; физкультминутки; создание ситуации успеха; творческий характер заданий и т.д.;

-  внеурочная деятельность: спортивные мероприятия; родительский лекторий;

-  коррекционная деятельность: выполнение медицинских рекомендаций;

- организационная деятельность: охрана безопасности жизнедеятельности школьников; беседы специалистов.

Работа психологической службы включала в себя следующие направления:

- психологическое просвещение;

- психологическая профилактика;

- психологическая диагностика;

- психолого-коррекционная работа;

- консультационная работа.

В 2013/2014 учебном году особое внимание уделялось изучению адаптационного периода в 1,5 классах; мониторингу уровня воспитанности школьников в 1 – 10 классах; изучению профессиональных склонностей выпускников 9-х классов; определению школьной мотивации к обучению детей во 2- 4-х классах; профилактике вредных привычек; изучению вопроса удовлетворённости родителей работой школы; выявлению детей, имеющих недостатки в психическом развитии и выявлению, диагностике и учёту одарённых детей. Говоря о последнем направлении работы психологической службы, хотелось бы обратить внимание на недостаточность диагностических методик в банке психолога для выявления и сопровождения  одарённых детей.

Таким образом, не смотря на достаточно высокий профессиональный уровень учителей и рейтинг школы по всем показателям,  можно выделить следующие проблемы, на решение которых будет направлена деятельность педагогического коллектива в 2014/2015 учебном году:
- отсутствие у многих педагогов системы выявления, поддержки и развития одарённых детей, их самореализации, профессионального самоопределения в соответствии со способностями;

- отсутствие системы подготовки и повышения квалификации педагогических кадров по вопросам педагогики детской одарённости;

-  низкий рейтинг результатов участия учащихся школы в Олимпиаде, НПК и творческих конкурсах по физике;

- незначительная доля учителей – участников различного уровня конкурсов профессионального мастерства.
4. Состояние  воспитательной работы.
4.1. Реализация  воспитательного  плана

  В прошедшем  учебном году была выдвинута цель создать в школе благоприятные условия для воспитания успешной личности.

            Для реализации поставленной цели были сформулированы следующие задачи воспитательной деятельности:

1. Воспитывать  у  молодых  людей  патриотизм  на  героических  примерах  из  российской  истории;

2. Формировать  у  детей  бережного  отношения  к  историческим  памятникам  и  традициям  родного  края;

3. Воспитывать  доброе  отношение  к  жизни,  умение  находить  в  ней  радость  и  желание  творить  добро,  гордость  за  свою  родину,  село,  школу;

4. Формировать  устойчивые  нравственные  принципы  учащихся,  их  индивидуальные  особенности;

5. Изучать  личность  каждого  ребенка,  его  физическое  и  психическое  состояние.

Для реализации поставленных  задач были определены  приоритетные направления, через которые и осуществляется воспитательная работа:

- организационно-педагогическая  деятельность;

-  профилактика  табакокурения  и  наркомании;

-  гражданско-патриотическая  деятельность;

-  экологическая  деятельность;

-  интеллектуально-познавательная;

-  досуговая  деятельность;

-  духовно-нравственная;

-  спортивно-оздоровительная;

-  становление  ученического  самоуправления;

-  КТД.

Все более острой педагогической проблемой год от года становится свободное время учащихся, воспитание у них умений разумно, интересно, с пользой для себя и окружающих проводить свой досуг. 

Несмотря на все сетования на учебную нагрузку, на нехватку времени, у наших детей времени свободного от учения, выполнения домашних заданий, общественных поручений и обязанностей – очень много. В среднем 180 дней каникул, суббот, воскресений, праздников и еще около 100 часов остающихся в распоряжении учащихся. Они заполняются разнообразной досуговой деятельностью:

▫  дополнительная учеба по личной инициативе; 

▫  самообразование; 

▫  общественная деятельность;

▫  потребление ценностей культуры;

▫  научно-техническое творчество;

▫  прикладной труд; 

▫  художественное самодеятельное творчество; 

▫  спорт, туризм, физическая культура;

▫  общение с природой и экологические занятия; 

▫  общение по интересам;

▫  любительские занятия; 

▫  игры (сюда же входит отдых как «ничего не деланье»).

4.2.  Организация  системы  дополнительного  образования.

Грамотно организованный досуг ребят – школа профилактики бездуховности, эмоциональной бедности, интеллектуальной узости, прак-тической ограниченности; школа профилактики правонарушений. Досуг – шко-ла поддержки одобрения и ободрения ребенка, а тем более слабого, «трудного», так как победа ребенка в досуговом деле – это здоровье, добрые положительные эмоции, шансы реализоваться. Сегодня как никогда детям нужен досуг. 

В школе осуществляется идея о равновесии, равноценности обеих сфер деятельности ребенка – учебной и досуговой. Для этого организованы и действуют следующие кружки и секции  на  базе  школы,  ЦДТ,  ЦДЮТиЭ.  Анализ  занятости  детей  в  системе  дополнительного  образования  представлен  в  таблице  в  сравнении  за  3  года:
	Название

кружков
	2011-2012 уч. г.
	2012-2013 уч. г.
	2013-2014 уч. г

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	1.  Спортивные
	37
	29
	56
	53
	52
	54

	2.  Туристско-краеведческий
	16
	12
	12
	11
	26
	27

	3.Художествен-ного  творчества

-  Хоровой

-  Вокальный

-  Вокально-хоровой
	21

3

8
	16

2

6
	21

7

11
	20

7

10
	14

4

8
	15

4,2

8,3

	4.  Юнкоровский
	13
	10
	13
	12
	15
	16

	5. Театр  кукол  «Непоседы»
	10
	8
	10
	10
	10
	10

	6. Капитошка
	10
	8
	10
	9
	10
	10,4

	7.  Чудесная  кисть
	20
	16
	20
	19
	10
	10,4

	8.Робототехника
	-
	-
	11
	10
	11
	11,4

	10.  Группа  «Поиск»
	15
	12
	15
	14
	15
	16

	11.  Волонтеры
	
	
	
	
	15
	16

	Итого
	129
	100
	92
	87
	96
	100


Из  данных  в  таблице  видно,  что  количество  детей,  занятых  в  кружках  в  этом  учебном  году  стало  больше.  Это  связано  с  уменьшением  числа    учащихся,  обучающихся  в образовательном  учреждении.  В  этом  учебном  году возобновил  свою  работу   кружок  «Театр  кукол»  (ЦДТ),  начал  функционировать  кружок  «Класс  ОМР»,  к  сожалению,   перестали  существовать  следующие  кружки:  «Вокальный»,  объединение  «Домисолька»,  «Юнкоровский»,  «Волшебный  узор»,  «Компьютерная  грамотность»

Вывод: 

1. Отмечаются кружки, руководители которых не работают на результативность.

2. Отсутствуют  предметные  кружки,  тем  не  менее  школа  не  сдает  достигнутых  позиций,  результатом  чего  является    высокий  процент  учащихся,  занявших  призовые  места  на  предметных  олимпиадах.
4.3. Организация  работы  с  родителями
В  этом  учебном  году на  том  же  уровне,  что  и  в  предыдущем    выглядела совместная работа педколлектива и родителей.  Родители  приняли  активное  участие  в  проведении  конкурса  «Учитель  года»,   праздниках:  «Здравствуй,  школа!»,  «Празднование  Нового  года»,  «Малая  зарница», «23  февраля»,  «8  марта»,  «Прощай,  школа!».  

Традиционно популярная форма взаимодействия школы и родителей – индивидуальные консультации. Здесь вырабатывается план совместной деятельности классного руководителя  и родителей по изменению мотивации обучения, однако очень редко  к  таким  консультациям   привлекается  психолог.

Наиболее  интересные  и  вместе  с  тем  полезные  для  родителей  были  проведены  собрания  на  следующие  темы:  «Детская  агрессия  и  ее  причины»  (Ковалева  Л. А.),  «Права  и  обязанности  родителей  в  связи  с  вступлением  в  силу  нового  закона  «Об  образовании»  (Мороз  Н. М.),  Авторитет  родителей,  его  источники,  прочность,  умение  пользоваться  родительской  властью»  (Ковалева Л. А.),  Роль  семьи  в  формировании  моральных  качеств  личности  (Мороз  Н. М.),   «Вот  и  стали  мы  на  год  взрослее»  (Шманина   Л. Т.,  Мацак  Е. И.,  Горох  Е. А.,  Горох  Е. А.,  Ковалева  Л. А.).  Вместе с тем имеет место формальный подход к проведению собраний. Такие собрания проходят по упрощенной схеме и не дают стимулов для углубления взаимопонимания между родителями и учителями. И как следствие – снижение активности родителей среднего и старшего звена в воспитательном процессе.

Выводы: Процесс взаимодействия семьи и школы  направлен на активное включение родителей в учебно-воспитательный процесс, во  внеурочную досуговую деятельность, сотрудничество с детьми  и педагогами.

4.4. Работа методического объединения классных руководителей
  В МКОУ  СОШ № 9  в 2013 - 2014 учебном году было 11 классов,  классных  руководителей - 9. Из них 4 классных руководителя в начальных классах, 3 – в среднем звене и 2 классных руководителя в старшем звене.
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ
	
	2011-2012уч.г.
	2012-2013 уч. г.
	2013-2014уч.г.

	Высшее образование
	10
	9
	9

	Среднее специальное
	1
	-
	-


КАТЕГОРИЙНОСТЬ

	
	2011-2012 уч. г.
	2012-2013 уч.г.
	2013-2014 уч.г.

	Высшая
	2
	2
	3

	1 категория
	4
	3
	4

	2 категория
	3
	3
	2

	Не аттестован
	2
	1
	



Работа классного руководителя – целенаправленная, системная, планируемая деятельность, строящаяся на основе программы воспитания всего общеобразовательного  учреждения, анализа предыдущей деятельности, позитивных и негативных тенденций общественной жизни, на основе личностно-ориентированного подхода с учетом актуальных задач, стоящих перед педагогическим коллективом и ситуации в классе.


При составлении анализа работы классных руководителей, основой явились самоанализы работы классных руководителей в форме педагогического сочинения, посещение мероприятий, классных часов, наблюдение, анкетирование учащихся, собеседование с классными руководителями и учащимися, проверка планов воспитательной работы.


У всех классных руководителей планы воспитательной работы имеются в наличии. В планах работы четко сформулированы цели, задачи работы, планы построены на основе анализа воспитательной работы за предыдущий год и данных мониторинга, дана исчерпывающая информация о детях, грамотно прописана воспитательная работа по всем направлениям.
На заседаниях МО обсуждались вопросы организации работы над формированием у учащихся гражданской ответственности, правового самопознания, духовности и культуры, инициативности и самостоятельности, как активизировать работу по организации ученического самоуправления.

Анализируя деятельность классных руководителей можно сделать вывод, что работа по созданию классных коллективов ведется целенаправленно. Классные руководители ведут серьезную кропотливую работу по всем направлениям деятельности, индивидуально работают с детьми, требующими особого педагогического внимания, практически все они вовлечены во внеклассную деятельность. Классные руководители организовывали и проводили много интересных и познавательных мероприятий. Проводили целенаправленную работу с родителями.
4.5.   Работа с ученическим коллективом.


Прошедший учебный год был насыщен школьными и районными мероприятиями. Основу школьной и внеклассной работы составляют традиционные и тематические мероприятия, это видно из данной таблицы:

	формы воспитательной работы
	участники (кл)

	1. Праздник «Первого звонка»
	1-11

	2. Праздник  осени
	1-11

	3. День учителя: концертная программа, поздравление  ветеранов-учителей
	8-11



	4.  Благотворительный  марафон  «Спешите  делать  добро»
	1-11

	5. Всемирный  день  борьбы  со  СПИДом

-  выпуск  рисунков,  плакатов;

-  беседы  социального  педагога  о  последствиях  использования  наркотиков,  табака
	5-11

	6. Новогодний  калейдоскоп

-  праздники;

-  дискотека;

-  игры  и  викторины;

-  мастерская  Деда  Мороза,  конкурсы  новогодних  плакатов.
	1-11



	7. Вечер  встречи  с  выпускниками
	10-11

	8. Почта  любви,  праздничная  дискотека  в  День  Св.  Валентина.
	4-11

	9.Игра  «Малая  зарничка»
	             1-11

	10.Всемирный  день  здоровья.  
	1-11

	11. Участие  в  праздновании  Дня  Победы.
	1-11

	12.  Праздники  «Последнего  звонка»,  «Прощание  с  начальной  школой».
	1-11



	13. Участие  в  праздновании  Дня  защиты  детей
	1-7

	14. Выпускные  балы
	9-11

	15.  Субботники,  генеральные  уборки  в  течение  года.
	1-11


Многие мероприятия были подготовлены на хорошем уровне и получили положительные отзывы, но  есть ещё над чем работать в следующем году. 

В подготовке и проведении мероприятий активное участие принимали учащиеся с 1 по 11 классы, классные руководители, работники СДК. За участие в подготовке и проведении праздников дети награждались грамотами.

Учащиеся школы приняли активное участие и во всех районных  мероприятиях.  Результаты  представлены  в  следующей  таблице:

	Наименование  конкурса
	Место
	Руководитель

	Первенство  района  по  кроссу
	1 место
	Винник  А.  А.

	Первенство  района  по  мини-футболу
	1 место
	Винник  А.  А.

	Первенство  района  по  настольному  теннису
	1 место
	Винник  А.  А.

	Первенство  района  по  баскетболу  среди  мальчик
	1  место
	Винник  А.  А.

	Первенство  района  по  баскетболу  среди  юношей
	1  место
	Винник  А.  А.

	Первенство  района  по  мини-футболу  среди  юн.
	2  место
	Винник  А.  А.

	Первенство  района  по  баскетболу  среди  девочек
	2  место
	Винник  А.  А.

	Первенство  района  по  баскетболу  среди  девушек
	2  место
	Винник  А.  А

	Первенство  района  по  футболу 
	2  место
	Винник  А.  А.

	Первенство  района,  посвященного  Дню  Победы
	2  место
	Винник  А.  А.

	Районный  конкурс  «Лидер  2014»
	3  место
	Толочко  О. А.

	Конкурс «Многоликая  Россия»  
	3 место
	Ковалева  Л. А.

	Конкурс  «Звездная  россыпь»
	3  место
	Ковалева  Л. А.


По   отдельным  конкурсам  учащиеся  заняли  следующие  места:

	Наименование  конкурса
	Место
	Руководитель

	 Краеведческая  викторина  на  районном  слете  движения  «Отечество»
	2  место
	Гвоздецкая  Л.М

	Творческая  работа  на  районном  слете  движения  «Отечество»
	3  место
	Гвоздецкая  Л. М.

	Художественная  фотография

на  районном  слете  движения  «Отечество»
	3  место
	Мацак  Е. И.

	Конкурс  поделок  в  районном  слете  движения  «Отечество»  
	2  место
	Толочко  О. А.

	Спортивное  ориентирование  
	1  место
	Мороз  М. В.

	Конкурс  видеофильмов  на  районном  слете  движения  «Отечества»  
	3  место
	Якушенко  А. В.

	Конкурс  «45  параллель» в  номинации  «Лучший  фильм»
	3  место
	Якушенко  А. В.

	Конкурс  «45  параллель» в  номинации  «Лучший  видеоклип»
	3 место
	Якушенко  А. В.

	Конкурс  «Звездная  россыпь»
	3  место
	Ковалева  Л. А.

	Конкурс овощеводов  на  районном  конкурсе  УПБ  
	1 место
	Толочко  О. А.

	Конкурс  полеводов   на  районном  конкурсе  УПБ  
	1  место
	Мороз  Н. М.

	Конкурс  экологов  на  районном  конкурсе  УПБ  
	1  место
	Мороз  Н. М.

	Конкурс  лесоводов  на  районном  конкурсе  УПБ
	1  место
	Мороз  Н. М.

	Конкурс  санпостов  в  районном  соревновании  «Воинская  доблесть»  
	2  место
	Мороз  Н. М.

	Конкурс  «Силовое  троеборье»  в  районном  соревновании  «Воинская  доблесть»
	3  место
	Мороз  М. В.

	 Конкурс  санитарных  постов  в  13  районном  военно-спортивном  турнире  «Воинская  добл.»
	2  место
	Мороз  Н. М.

	Районный  фестиваль  КВН  в  номинации  «Классный  стэм»
	Диплом
	Гвоздецкая  М. В.


  Однако  в     районном  этапе  игры  «Зарница»  (рук.  Мороз М. В.) не  приняли  участие,  так  как  не  набрали  команду  из  числа  учащихся  8  класса  (3  учащихся)            

        В нынешнем году  продолжалась работа по развитию детского движения. В школе  работает   объединение «Росток»,  куда  входят  отряды:  ЮИД,  «Поиск»,  «Милосердие»,  «Экологи»,  «Туристы-краеведы»,  «Пионеры». Члены  объединения активно участвуют во всех школьных, классных, районных  мероприятиях.  Ученица 7 класса   Фалеева  Марина   заняла  3 место в районном конкурсе «Лидер».

   В  этом  учебном  году  возобновилась  работа  ученического  самоуправления  крепкой  единой  детской  юношеской  республики,  сформировались  министерство  науки, министерство здравоохранения и  спорта, министерство  информации,  министерство  правопорядка,  министерство  культуры,  министерство  труда  и  заботы.  Члены  министерств  во  главе  с  президентом  разрабатывали  и  проводили  общешкольные  мероприятия,  отчетные  собрания.  Одно  из  таких  собраний  «Месячник  оборонно-массовой  работы.  

     Приблизительно по такой же схеме складывалось классное самоуправление. Система  классного  ученического самоуправления   в нашей школе находится на недостаточном уровне. В школе   активно работает только определенная группа ребят, многие остаются в стороне просто активными зрителями. Они исправно посещают все мероприятия с целью посмотреть, но сами стараются остаться в стороне от этапов подготовки к мероприятию. 

С этой целью, считаю необходимо  провести работу с классными руководителями, поясняющую роль детского самоуправления в школе, так как  в некоторых классах «правят» классные руководители, а в других, наоборот, классные руководители пустили все на самотек и никак не помогают учащимся.
         В следующем учебном году  нам необходимо наладить действенную, эффективную результативную работу органов ученического самоуправления.
4.6. Анализ внеурочной деятельности в 1-3 классах
 В 2013-14 учебном году внеурочная деятельность в начальной школе была организована  по следующим направлениям развития личности:

· Духовно-нравственное. (патриотическое) «Я – гражданин России» (2кл)
·   «Робототехника» (1кл)
· Общеинтеллектуальное (научно-познавательное) «Мы и окружающий мир» (3 кл)
· Общекультурное  (художественно-эстетическое) «Музей в твоем классе» (1-2 кл),  оригами  «Журавлик»  (3  класс).
Перечисленные выше направления внеурочной деятельности являются содержательным ориентиром для воспитания, формирования гражданской идентичности у школьников. 

             Проанализировав реализацию направлений организации внеурочной деятельности в МКОУ СОШ  9  можно сказать, что в большей степени внеурочная деятельность учащихся ориентирована на общекультурное  (художественно-эстетическое) развитие. Социальное направление внеурочной деятельности реализуется через классные часы, библиотечные уроки и другие формы работы (за счёт классного руководства). 
            Количество часов внеурочной деятельности в каждом классе составляет 2 часов. Анализируя формы организации и проведения внеурочной деятельности можно сказать, что в качестве основных из них выступают кружки, на занятиях которых организуются и проводятся игры, экскурсии, конкурсы, соревнования, исследования, проектная деятельность. На занятиях внеурочной деятельности с детьми проводятся  беседы, викторины, выставки, создаются творческие проекты, просмотр фильмов.

В целом занятия по внеурочной деятельности  соответствуют требованиями ФГОС НОО. 
4.7.  Анализ деятельности социальной службы.      

В течение 2013-2014  учебного года основной задачей в работе социального педагога  являлась социальная защита прав детей, создание благоприятных условий для развития ребенка, установление связей и партнерских отношений между семьей и школой. Для достижения положительных результатов в своей деятельности руководствовалась  следующими  нормативными  документами:

Законом «Об образовании»;   Законом  РФ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» от 24.06.1999г. №120; Законом  «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ»; Законом  Ставропольского  края  от  29.07.09 года  №52 –кз  «О  некоторых  мерах  по  защите  прав  и  законных  интересов  несовершеннолетних»;  Уставом  МКОУ  СОШ  №9; Положением   о СППУ; нормативно-правовыми актами органов исполнительной власти РФ, направленными на защиту прав и законных интересов несовершеннолетних.  

 В течение  учебного года вся деятельность социального педагога  была  направлена  на  реализацию   следующих задач:

1 .Работа  по  профилактике   правонарушений среди подростков;
2.Координация деятельности всех специалистов школы по повышению успеваемости и социальной адаптации детей и подростков; 

3.Формирование у старшеклассников мотивации и познавательных интересов к продолжению образования;

4.Формирование    у  учащихся законопослушного поведения, адекватного представления о здоровом образе жизни,  против  употребления  алкоголя, табака, наркотиков;

5.Выполнение роли посредника    между детьми и взрослыми,  между семьей и государственными службами, организациями и учреждениями, призванными заботиться о духовном, физическом и психическом здоровье населения;
6.Организация целевого досуга учащихся;
7.Психолого – педагогическое сопровождение  учащихся, имеющих  заключение ПМПК; 

8.Оказание  помощи  семьям обучающихся, нуждающихся  в  социально – педагогически – психологической  помощи;                           

9.  Содействие саморазвитию личности, создание условий для активизации, развития и реализации творческого потенциала, особенностей и задатков ребенка с ограниченными возможностями здоровья;

 10.Проведение мониторинга с целью своевременного выявления учащихся группы риска и неблагополучных семей. 

Проработка системы обратной связи между ведомства 
системы профилактики правонарушений и безнадзорности в соответствии с ФЗ №120 «Об основах системы профилактики правонарушений и безнадзорности среди несовершеннолетних», КЗ № 52 "О некоторых мерах по защите прав и законных интересов несовершеннолетних", КЗ № 94 «О дополнительных гарантиях защиты прав несовершеннолетних, признанных потерпевшими в рамках уголовного судопроизводства»
12. Организация просветительской деятельности среди обучающихся и родителей.

13.Проведение лекций и семинаров с педагогическим составом школы по правовым  и организационным вопросам.

            Работа велась согласно утвержденному плану работы на 2013-2014 учебный год по    следующим  направлениям:

1.Организационные вопросы:
2.Обеспечение социальных прав и гарантий обучающихся;
3.Работа по взаимодействию с педагогическим коллективом; 4.Индивидуальная работа с учащимися;
5.Работа с родителями обучающихся;

6.Работа с неблагополучными семьями; 

7.Профилактическая работа;
8.Пропаганда правовых знаний;
9.Организационная и координационная деятельность;
10.Анализ статистических данных по спискам из базы данных 
11.Организация  питания  учащихся, помощь  в  оформлении   документов  на  получение  льготного  питания;
12.Оказание  материальной  помощи  в  обеспечении  одежды, канцелярскими  товарами;
13.Организация  проведения  медицинского  осмотра  обучающихся, работа  по  предупреждению   травматизма , контроль  за   сохранением  здоровья  и формирование     культуры  здоровья.

14. Работа  Совета  по  профилактике  правонарушений   среди  несовершеннолетних;
15.Учет и профилактическая  работа   с детьми из неблагополучных семей и семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

16.Консультирование    классных руководителей, выступление    на   родительских собраниях, педсоветах и совещаниях;

Социальный  паспорт  семей.

     На  конец  2013-2014  учебного года  в  школе обучалось 94  учащихся  из  69 семей. Перед  началом  учебного  года классными руководителями были проведены индивидуальные  беседы  с  родителями  и  детьми,  посещены   семьи учащихся на дому и собраны данные по каждому ученику.

Итогом работы всех  классных  руководителей    и  социального  педагога  стал   социальный паспорт школы    и каждого  класса, на  основании  которых    были составлены списки учащихся по категориям.   
	№ 
	Статус семьи
	 2011-2012

уч. год
	2012-2013 уч. год
	2013-2014

уч.год

	1.
	Количество  учащихся
	 93
	92
	94

	2.
	Многодетные семьи
	 18
	14/27
	

	3.
	Малообеспеченные семьи
	 21
	
	33  66/47

	4.
	Семьи с детьми- инвалидами
	 5
	5/5
	5

	5.
	Семьи с опекаемыми детьми
	  3
	2/3
	-

	6.
	Неполные  семьи
	 16
	15/20
	14  20/18

	7
	Безработные семьи
	9
	16
	27

	8
	Дети, проживающие с родственниками  без  опеки
	2
	2
	2

	9
	Падчерицы и пасынки
	
	2
	5  11/7


В ходе изучения социального состава семей  выявлено,  что  число  детей  из  многодетных  и  малообеспеченных  семей  возрастает. Увеличилось  и  число   детей  из  неполных  семей (развод  родителей).  Опекаемых  детей  нет, т.к. они  были  усыновлены в прошлом  учебном году.
Одним  из  направлений  работы, которому уделялось внимание не только со стороны социального педагога, но и классных руководителей  и администрации школы –   обеспечение социально-педагогической поддержки семьи в формировании личности учащегося,  выявление неблагополучных семей, создание банка данных, пополнение новой информацией по  категория семей и обучающихся.
           Основной целью  взаимодействия с родителями  являлось установление   доверительных отношений между детьми  и  родителями, их семьями и педагогами, объединение их в одну команду, воспитание потребности делиться друг с другом своими проблемами и совместно их решать.

            Основные  формы  работы  с  родителями:

- Посещение семей, выявление внутрисемейных проблем ;
- Повышение психолого-педагогической компетентности родителей.

   Работа  проводилась  со  всеми категориями  семей.   

                                Работа  с  детьми – инвалидами.

   В настоящее  время     в  школе  обучается 5 детей – инвалидов, из  них двое (Чеботарев Кирилл  и Мусаев Роман)  находятся  на  индивидуальном  обучении, причем Мусаев Р. - инвалид – колясочник обучается  дистанционно. Обучаются  все  они   по специальному учебному  плану и щадящему расписанию уроков. Учебные планы и программы учитывают индивидуальные, психологические  и  физические особенности каждого ребёнка.

 На  каждого ребенка  заведена  индивидуальная карта. Имеются  карты  реабилитации.
Работа  с  социально – незащищенными  семьями    учащихся

К социально - незащищенным семьям относятся  семьи, находящие  в  соци-ально-опасном  положении,  неблагополучные   и  малообеспеченные  семьи.

  Совместно  со специалистом муниципального образования Туз З.И.  проводилась  работа  по  выявления  семей  данной  категории. На начало учебного года  таких  семей  было две (  Лещенко О.Н   и Решетова Л.В).      На  конец  учебного года – 1 семья, в которой  воспитываются  2 несовершеннолетних, один  из  них  учащийся 3 класса.

 Лещенко Алексей (воспитывался  в  неблагополучной семье)   выбыл    в детский  приют с.Арзгир  и  обучался  в СОШ№1.  

   Эти семьи оказывали   негативное влияние     на  воспитание  и  обучение   своих детей,   затруднялся  учебно – воспитательный    процесс, разрушались   духовно-нравственные ценности   личности ребенка.
 Основные направления работы с  неблагополучными  семьями  и   семьями,  где есть трудные дети: 

- педагогическое просвещение родителей; 

- приобщение  детей к активному участию в жизни школы; 

-координация воспитательного воздействия на учащихся; 

- меры общественного  и административного   воздействия на родителей, уклоняющихся от воспитания детей или оказывающих на них отрицательное влияние;

- посещение семей;

- охват  трудновоспитуемых  системой  дополнительного образования.

Все родители, дети   которых  состоят на различных видах учета, ознакомлены с законом  «Об ответственности родителей за воспитание детей» и  Федеральным законом  «Об ограничении курения»,  Законом  СК  №52 –кз  «О  некоторых  мерах  по  защите  прав  и  законных  интересов  несовершен-нолетних»,Федеральным законом от24.06.1999 №120-ФЗ«Об     основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».
          На  общешкольном   и классных   родительских   собраниях  до  сведения  родителей   были   доведены   адреса  и  номера  телефонов  доверия   и  психологических  служб.   17 мая   были  проведены      беседы,  посвященные  Международному  дню  детского   телефона доверия.  В  фойе  школы   размещены  листовки с указанием   номеров  телефонов, куда  родители  и  учащихся  могут  обратиться  за  помощью  или  консультацией.
   В этом  учебном  году  эффективно  проводилась  совместная  работа  с  отделом  по   делам несовершеннолетних, со специалистами  отдела  опеки  и  попечительства, комиссии  по  делам  несовершеннолетних, социальной  защитой. 

          В 2013-2014 учебном году имели место факты совершения учащимися преступлений . Так, Акаевым А. и Юсуповым И. совершено  преступление, предусмотренное ч.1 ст. 116 УК РФ ( иные  насильственные  действия, причинившие  физическую  боль).

В конце второго полугодия  прибыла  Фалеева  Олеся, которая   до пос-тупления в школу  совершила  преступление, предусмотренное ч.2 ст.158 УК РФ (кража, то есть  хищение  чужого  имущества, совершенная  группой  лиц  по  предварительному  сговору, с причинением  значительного  ущерба  гражд..
              С этими  детьми  проводилась   постоянная   работа, обеспечивающая  коррекцию  поведения, успеваемости  и  посещаемости   занятий.
 В школе ведётся систематическое наблюдение за детьми, склонными к правонарушениям, “группы  риска”,  состоящими  на  профилактическом учете.   Однако  вопросы  корректировки  поведения  и  успеваемости    не  всегда  решались  в  индивидуальной  беседе  и  при  участии  и  помощи   родителей.     В течение  года  работал  Совет  по  профилактике правонарушений   под  председательством А.В.Буловина -  директора  школы.  В состав   Совета  входило 13 человек: социальный педагог – заместитель председателя, заместители  директора  по  учебно – воспитательной  и  воспитательной  работе, психолог,  члены  родительского  комитета, педагоги,  уполномоченный  участковый  полиции  и  учащиеся  старших  классов. На  заседаниях  заслушивались вопросы о поведении учащихся,  их  успеваемости , рассматривались факты   правонарушений. 

С детьми и их родителями проводились беседы о соблюдении Закона «Об образовании», о влиянии на воспитание детей положительных качеств, о круге общения ребёнка и его занятости в свободное время. Всего  проведено 8 заседаний. На  них  приглашались  Лещенко А., Кривовяз П., Юсупов И., Акаев  А ,Решетов В, Старостин А.,Федоренко С., Фалеева О. Посещались  семьи  трудновоспитуемых  с целью        изучения   условий их  жизни  и  составления  актов  жилищно – бытовых  условий  проживания. Был  выявлен факт  остав-ления  несовершеннолетнего Лещенко  А.  мамой  без  средств  существования, который в последствии  был оформлен в детский  приют с.Арзгир.

Для  профилактических бесед  с  подростками    в  течение  года  были организованы  встречи  с  Войтенко  Н.Ф.,  участковым инспектором  полиции  Бельченко А.А.,  специалистом  администрации  муниципального образования  Туз З.И.  Посещались  семьи   специалистами  по  опеке - Погребняк М.В. и  Кайтуковой  Т.Н..   
  Не маловажное  значение  в  работе социального педагога  отводилось   профилактике  алкоголизма  и  табакокурения. Велась  работа  по  реализации        подпрограммы  «Профилактика  алкогольной зависимости  у подростков».

   В течение  года  в  школе   дважды  проводился      углубленный  медицинский  осмотр учащихся ( по возрастам),  в  ходе  которого  были  выявлены  следующие  заболевания: 

	   Заболевания 
	2011-2012
	2012/2013
	2013/2014

	ССС
	14
	3
	2 

	ЖКТ
	7
	9
	5 

	ЛОР
	15
	11
	9 

	Органы  зрения
	73
	6
	 

	Опорно – двигательная система
	12
	10
	 6

	Стоматология
	
	39
	20

	Гинекологические заболевания
	
	2
	-

	Хирургические заболевания
	
	
	1


 Результаты  медицинских  осмотров  доведены  до  сведения  родителей  с  целью    дальнейшего  обследования  и  лечения. 
Проводился  анализ  заболеваемости  учащихся  по  полугодиям. 

1 полугодие
	Класс
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	всего

	Количество
учащихся
	11
	9 
	12  
	13
	5
	6
	7
	4
	10
	6
	8
	91

	Не болел ни разу
	10
	5
	10
	11
	2
	2
	2
	-
	6
	3
	2
	53

	1 – 2 раза
	1
	4
	2
	2
	3
	2
	5
	2
	4
	3
	6
	34

	3 раза и более
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	2
	-
	 -
	 -
	4


2 полугодие
	Класс
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	всего

	Количество
учащихся
	12
	10 
	12  
	14
	5
	6
	7
	3
	11
	6
	8
	94

	Не болел ни разу
	9
	9
	7
	11
	1
	-
	1
	1
	3
	1
	3
	46

	1 – 2 раза
	3
	1
	5
	3
	2
	2
	4
	1
	7
	4
	4
	36

	3 раза и более
	-
	-
	-
	-
	2
	4
	2
	1
	1
	 1
	 1
	12


Как видно  из  таблиц, уменьшилось  количество  детей, которые  не  болели  ни  разу, но  значительно  увеличилось  болевших  более 3 раз.

          Школа  приняла  участие  в  проведении  Европейской  недели  иммунизации  (21.04 – 26.04.2014 г.)

          Медицинские  работники  осуществляли  контроль  за  состоянием  здоровья,  вели  профилактическую  работу  по  профилактике  гриппа,  геморрагической  лихорадки,     проводилась   вакцинация.   В течение  учебного года  и  летний  период 75   учащихся школы были  оздоровлены  в  санаториях  края.

Для  обеспечения  горячим  питанием  социальным  педагогом  формировались  индивидуальные  пакеты  документов  на  каждого учащегося,  составлялся  акт   обследования   жилищно – бытовых  условий семей.  Работа  проводилась  в  тесном   контакте   со специалистом    по  социальной  работе   администрации  муниципального образования с.Родниковского   Туз З.И.  и  классными  руководителями.

МОНИТОРИНГ охвата  горячим  питанием  

	Учебный год
	% охвата

	2010 – 2011
	75%

	2011-2012
	78%

	2012 – 2013
	85%

	2013 – 2014
	100%


4.8.Анализ деятельности психолого – педагогической службы школы
Психологическое сопровождение - это система профессиональной деятельности психолога, направленной на создание социально- психологических условий для успешного обучения и психологического развития ребенка в ситуациях школьного взаимодействия. Исходя из этого, в  2013-2014 учебном году была поставлена следующая цель работы психологической службы: 

- обеспечение условий, способствующих  сохранению психологического здоровья субъектов образовательного процесса.

Для решения этой цели были поставлены следующие задачи: 
1) подбор диагностических материалов для обследования учащихся;
2) психологический анализ социальной ситуации развития, выявление основных проблем и определение причин их возникновения, путей и средств их разрешения;
3) изучение познавательных процессов и особенностей личности учащихся;
4) содействие личностному и интеллектуальному развитию обучающихся на каждом возрастном этапе;
5) профилактика девиантного поведения и дезадаптации учащихся;
6) содействие обеспечению деятельности педагогических работников школы методическими материалами и разработками в области психологии; 
7) психологическое сопровождение участников образовательного процесса  в процессе подготовки  и сдачи ЕГЭ.

Деятельность педагога-психолога в рамках сопровождения осуществлялась по следующим направлениям:
· Диагностическая работа.

· Коррекционная – развивающая работа.

· Консультативно – просветительская работа.
· Организационно-методическая работа. 
Консультационная и психопрофилактическая работа осуществлялась в соответствии с планом работы школы и по запросу со стороны педагогов, администрации школы, социального педагога, учащихся и их родителей. 
Адаптация 1 класса.

Чтобы помочь первокласснику почувствовать себя комфортно в школе и реализовать свои возможности, была проведена диагностическая работа для выявления психофизиологической зрелости, мотивационной готовности и самооценки учащихся. 

С целью определения путей обучения, профилактики школобоязни, оказания психологической помощи в адаптации к новой социальной роли, новому педагогу, новому коллективу сверстников, формирования мотивов, побуждающих к учению, мною проводилась диагностика школьной мотивации с учащимися 1-х классов. На основе анализа данных диагностики получены следующие результаты:

1. Исследование мотивационной сферы.
Количество обследуемых: 11 учащихся 

54, 5 % (6 чел.) имеют хорошую школьную мотивацию. Дети успешно справляются с учебной деятельностью. Подобный уровень мотивации является нормой. 

18,2 % (2 чел.) имеют высокий уровень школьной мотивации, учебной активности. У детей в наличии познавательный мотив, желание наиболее успешно выполнять все школьные требования. Учащиеся четко выполняют указания учителя, старательные и ответственные.

У 27,2 % (3 чел.) низкая школьная мотивация. Дети на уроке часто занимаются посторонними делами, играми. Дети достаточно благополучно чувствуют себя в школе, но зачастую ходят в школу, чтобы общаться с друзьями, учителем. Им нравится чувствовать себя учеником. Познавательные мотивы у таких детей сформированы в меньшей мере, поэтому есть  затруднения в учебной деятельности. Находятся в состоянии нестойкой адаптации к школе.
2. Определение общего уровня психоэмоционального состояния

Психоэмоциональное состояние личности отражает общую активность, мотивационную направленность, уровень самооценки, тревожности, коммуникативности, трудности социальной адаптации и т.п.

Приведенные данные отражают в целом благоприятное психоэмоциональное состояние обследованных учащихся. 

У 4 (36 %) учащихся положительный уровень эмоциональной адаптации. 

У 5 (45%) первоклассников отмечено состояние адекватного миро-щущения, что свидетельствует об оптимальном функционировании организма. 

В состоянии психологического дискомфорта находятся 2 учащихся (18 %), эти дети требуют к себе повышенного внимания. В процессе обследования не выявлены дети находящиеся в состоянии срыва психологической адаптации
3. Уровень тревожности.
	Уровень тревожности
	Кол-во человек
	%

	
	II ч 
	IV ч
	II ч
	IV ч

	Низкий
	0
	2
	0
	18 %

	Средний
	10
	7
	81
	64 %

	Высокий
	1
	2
	9
	18 %


Адаптация 5 класса.
Согласно плану УВР  был проведен  мониторинг  социально-психологической адаптации учащихся 5 класса к новым условиям обучения.

В 5 классах обучается 5 учеников. Переход из начального в среднее звено традиционно считается одной из наиболее педагогически сложных школьных проблем, а период адаптации в 5 классе – одним из труднейших периодов школьного обучения.  Он связан с возрастанием нагрузки на психику ученика, поскольку в 5 классе происходит резкое изменение условий обучения, влияющих на психику школьников.

С целью психолого-педагогической поддержки в новой социально-педагогической ситуации и оказание помощи пятиклассникам, отслеживания динамики обучения и эмоционального отношения, проведена психологическая диагностика.

 Цель диагностики: 

· определение степени адаптации учащихся, выявление случаев дезадаптации;

-  выявление страхов и тревоги школьников 5 класса в различных сферах общения и деятельности;

- определение мер психолого-педагогической коррекции учащихся с высоким уровнем школьной тревожности. 

Объект диагностики: процесс адаптации учащихся пятого класса

Предмет: показатели, уровень адаптации учащихся пятого класса к условиям обучения в школе.

Методы проведения диагностики: наблюдение за работой учащихся на уроках, беседы, методика незаконченных предложений, анкетирование, методика «Дерево», социометрическая  методика Дж. Морено, методика изучения мотивации учащихся при переходе в основную школу (анкета школьной мотивации Лускановой), тест школьной тревожности Филлипса.

Психологический мониторинг показал, что уровень тревожного состояния в классе в пределах нормы:

- низкий уровень тревожности 2 учащихся (40 %), 

- средний уровень – 3 учащихся (60 %).

Результаты исследования школьной мотивации дали следующие результаты:

- внешняя мотивация - положительное отношение к школе, но школа больше привлекает внеучебными сторонами  - 2 учащихся (40 %),

- низкая школьная мотивация, отношение к себе как школьнику не сформировано - 1 ученица (20 %),

-  негативное отношение к школе, дезадаптация - 2 учащихся (40 %).

Дезадаптация, негативное отношение к школе наблюдается у учащихся с хорошими умственными способностями, успешно осваивающими школьную программу – Лизунов С., Новак К..

Методика изучения мотивации учащихся при переходе в среднюю школу показала, что учащиеся  5 класса стараются учиться лучше, (несколько выборов) чтобы:

- получить хорошую оценку 5 ч. - (100 %);

- хвалили родители – 3 ч. (60 %);

- хвалили учителя  - 4 ч. (80 %);

- я лучше знал – 2 ч. (40 %).

20%  учащихся (1 ученик) нравится в школе, 80%  не очень нравится. Только один из учащихся  идёт в школу с радостью. Большинство радуется, когда отменяют какие-либо уроки – 80 %. Это говорит о том, что дети не осознали, что значительно возрос порог  ответственности за обучение. Личностная, интеллектуальная и эмоциональная готовность пятиклассников к обучению на новом  этапе на низком уровне.

Причиной является снижение учебной мотивации, увеличение учебной нагрузки, низкая заинтересованность в результатах обучения, самообразования и самовыражения. Вследствие этого и уровень тревожности достаточно низкий для пятиклассников.

Степень выраженности уровня тревожности напрямую связана с отношением взрослых к результатам учебной деятельности и поведению ребенка. Эти страхи в какой-то мере провоцируются родителями и педагогами, которые ориентируют детей на получение только хорошей оценки, требуют «правильного» поведения и награждают за результат, а не за сам процесс его достижения или просто попытку действовать.

На вопрос «Нравится ли тебе учиться в 5 классе?» положительно ответили 5 учащихся.  Хочется учиться дальше 4 учащимся, нет – 0, не знаю – 1.

На вопрос: «С каким настроением ты идешь в школу?», с радостью ответил 1 чел.; равнодушно – 3, с  предчувствием неприятностей – 1.

В среднем на подготовку домашнего задания ребята тратят следующее количество времени:

- 1 ч. – 1 чел.;  - 1,5 -2 ч. – 3 чел.;  - 2-2,5 ч. – 1 чел.

Чувствуют себя уставшими по возвращении из школы – 5 чел, т.е. 100 %.

Самым сложным днем недели ребята считают вторник и четверг, т.к. трудные уроки, 1 пятиклассник - воскресение, т.к. много времени проводит за подготовкой домашнего задания на неделю. 

Большинству учащихся не нужна дополнительная помощь в подготовке домашнего задания – 3 ч. (60 %), хотя всем им помогают дома родители или старшие сестры, братья. Особую трудность ученики выделили в подготовке к урокам истории, английского языка, русского языка, математики.

Только 2 учащихся указали, что родители часто интересуются школьными успехами ребёнка, 3 ч.  – редко.

	№ пп
	Вопросы
	Варианты ответов

	
	
	Да 
	%
	Нет
	%
	Не знаю
	%

	1.
	Нравится ли тебе учиться в 5-ом классе?
	5
	100%
	-
	-
	-
	-

	
	
	Варианты ответов

	2.
	Какие предметы тебе нравятся больше всего и почему?
	Математика – 2

	
	
	Русский язык – 3

	
	
	Природоведение – 0

	
	
	ОБЖ – 0

	
	
	Физкультура - 4

	
	
	История – 1

	
	
	Технология - 0

	
	
	Музыка – 1

	
	
	ИЗО - 2

	
	
	Варианты ответов

	3.
	Хочется ли тебе учиться дальше?
	Да

4
	%

80%
	Нет

-
	%

-
	Не знаю

1
	%

20%

	
	
	Варианты ответов

	4.
	С каким настроением ты идешь в школу?
	С радостью 1
	%

20%
	Равнодушен

3
	%

60%
	Спредчув –ствием неп риятностей 1
	%

20%

	
	
	Варианты ответов

	5.
	Сколько времени в среднем ты тратишь на подготовку домашнего задания?
	1 час

1
	%

20%
	1,5-2 ч.

3
	%

60%
	2-2,5 ч

1
	%

20%

	
	
	Варианты ответов

	6.
	Чувствуешь ли ты себя уставшим, придя из школы?
	Да 

5
	%

100%
	Нет

-
	%

-
	Не знаю

-
	%

-

	
	
	Варианты ответов

	7.
	Какой день недели самый сложный для тебя (почему?)?
	Понедельник – 1

	
	
	Вторник – 3

	
	
	Среда – 

	
	
	Четверг – 5

	
	
	Пятница – 

	
	
	Суббота – 

	
	
	Воскресенье - 1 


Отношение пятиклассников к школе рассматривалось по 5 шкалам:

1 – удовлетворённость школьной жизнью и желание учиться:

Средний уровень – 1 учащийся, ниже нормы – 4.низ

2 – дружеские отношения в классе:

Средний уровень – 0 учащийся, ниже нормы – 5.

3 – тревожность, связанная с учебным процессом:

Средний уровень – 1 учащийся, ниже нормы – 4.

4 – самооценка, степень уверенности в своих силах:

Средний уровень – 4 учащийся, ниже нормы – 1.

5 – самочувствие, состояние здоровья:

Средний уровень – 3 учащийся, ниже нормы – 2.

Несмотря на низкий уровень мотивации, у большинства учащихся самооценка завышена – 4 ч. (80 %).

Анализ анкетирования по сплочённости класса как коллектива показал, что 4 пятиклассников (80 %) довольны своими одноклассниками и отношениями, сложившимися в классе.

Таким образом, по результатам мониторинга, 100 % пятиклассников положительно относятся к учебной деятельности и школьной жизни в целом, но при этом 80 % имеют низкий показатель удовлетворённости школьной жизнью и желания учиться, у большинства пятиклассников низкая школьная мотивация. Учатся они только потому, что их заставляют родители и учителя. У всех присутствует положительная установка на учение, но при этом они отмечают, что учение даётся им  нелегко, особенно трудными ребята считают дни, когда в расписании 6 уроков. Можно считать, что у данных учащихся низкий уровень адаптации при среднем уровне тревожности. Учащиеся не привыкли и не могут понять требования некоторых новых для них учителей, что порождает неуверенность в себе, в своих способностях, нежелание учиться в полную меру.

Анализ результатов диагностического исследования позволил определить, что необходимы меры по созданию положительно окрашенного эмоционального фона в классах для оптимизации учебного процесса. Классному руководителю было предложено провести тренинговые и развивающие занятия совместно с психологом, способствующие психологической адаптации пятиклассников к условиям средней школы (Программа адаптации Е.Г. Коблик). Учителям – предметникам были предложены рекомендации по работе с детьми с учётом возрастных особенностей и результатов диагностики. 
Анкетирование в рамках мониторингового исследования учащихся 4 класса.
В марте - апреле  с учащимися 4 класса проводилась диагностика готовности учащихся к переходу в среднее звено. 

Цель: определение уровня психологического здоровья и интеллектуального развития учащихся, степень готовности к переходу в среднее звено.

 Количество участников анкетирования: 14 человек.
В результате анкетирования были получены следующие результаты:

1. Мотивация по анкете Лускановой.
	Класс 
	Мотивация,   %

	
	Негативное отношение к школе (школьная дезадаптация)
	Низкий уровень мотивации
	Положительное отношение к школе, но школа больше привлекает внеучебными сторонами
	Нормальная школьная мотивация, средняя норма 
	Благоприятная  высокая мотивация, учебная активность

	4
	0
	7 %
	7 %
	36  %
	50 %


2. Диагностики уровня школьной тревожности Филлипса

	Показатели


	Общий уровень
	Общая тревожность  в школе
	Переживание социального стресса
	Фрустрация потребности в достижении успеха
	Страх самовыражения
	Страх ситуации проверки знаний


	Страх несоответствовать ожиданиям окружающих
	Низкая физиологическая сопротивляемость стрессу
	Проблемы и страхи в отношениях с учителями

	норма
	78,6%
	78,6%
	92,6%
	92,6%
	92,6%
	71,4%
	78,6%
	78,6%
	78,6%

	повышенный уровень
	21,4
	7,1 %
	7,1 %
	7,1 %
	7,1 %
	14,3%
	14,3%
	-
	21,4%

	высокий уровень
	-
	14,3%
	-
	-
	-
	14,3%
	7,1 %
	21,4%
	-


 Содержательная характеристика каждого синдрома (фактора)

1. Общая тревожность в школе – общее эмоциональное состояние ребенка, связанное с различными формами его включения в жизнь школы.

2. Переживания социального стресса – эмоциональное состояние ребенка, на фоне которого развиваются его социальные контакты (прежде всего - со сверстниками).

3. Фрустрация потребности в достижении успеха – неблагоприятный психический фон, не позволяющий ребенку развивать свои потребности в успехе, достижении высокого результата и т. д.

4. Страх самовыражения – негативные эмоциональные переживания ситуаций, сопряженных с необходимостью раскрытия, предъявления себя другим, демонстрации возможностей.

5. Страх ситуации проверки знаний – негативное отношение и переживание тревоги в ситуациях проверки (особенно – публичной) знаний, достижений, возможностей.

6. Страх не соответствовать ожиданиям окружающих – ориентация на значимость других в оценке своих результатов, поступков и мыслей, тревога по поводу оценок.

7. Низкая физиологическая сопротивляемость стрессу – особенности психофизиологической организации, снижающие приспособляемость ребенка к ситуациям стрессогенного характера, повышающие вероятность неадекватного, деструктивного реагирования на тревожный фактор среды.

8. Проблемы и страхи в отношении с учителями – общий негативный эмоциональный фон отношений с взрослыми в школе, снижающий успешность обучения ребенка. 
Осуществлялась психологическая поддержка и мониторинговые исследования учащихся, сдающих экзамены.
В связи с подготовкой и сдачей ЕГЭ и ГИА, с учениками 9, 11 классов была проведена следующая работа, направленная на профилактику тревожности и стрессовых состояний у учащихся:

В январе 2014 г. среди учащихся  9, 11 классов было проведено групповое анкетирование по выявлению готовности к ЕГЭ и ГИА. В нем принимали участие 11 учащихся 9-го класса, 8 учащихся 11-го класса. По мнению учащихся 9, 11 классов, 33% из них подвержены стрессам. В связи с предстоящими экзаменами большинство учащихся не испытывают чувство страха. Уровень тревожности учащихся 9 класса:

* средний – 27 %,  * низкий – 55 %,  * чрезвычайно низкий – 18 %. 

Большинство учащихся 9 класса выбирают в качестве мотивации обучения мотивацию избежания - 56 %, при этом понимают социальную важность получения образования - 67  %, и значимость образования для своего дальнейшего развития - 56 %.

Диагностика психологической готовности обучающихся 11 класса к государственной итоговой аттестации показала, что уровень школьной тревожности выпускников соответствует норме у 62,5 %, несколько повы-шенный, средний уровень у 37,5 % учащихся. Определение уровня тревожности в ситуациях проверки знаний показало, что повышенный уровень тревожности у 37,5% выпускников, средний уровень - 37,5%, низкий уровень - 25 %.

Часть учащихся не уверены в своих силах, в том, что хорошо справятся с заданиями во время экзамена (в 9 классе – 54,5%; в 11 классе – 37,5%).

Хорошее самочувствие накануне экзаменов у 12,5 % учащихся, нормальное - 40 %, ниже нормы - 37,5%.

По итогам репетиционного ЕГЭ 12,5 % выпускников считают, что у них высокий уровень психологической готовности к экзаменам, 62,5 % - средний уровень готовности, 25% - низкий уровень готовности.
С января по апрель с учащимися 9, 11  классов проведены групповые консультации «Как вести себя во время подготовки и сдачи ЕГЭ, ГИА», направленные на отработку навыков уверенного поведения, обучение навыкам конструктивного поведения. 

В период с октября по март 2013 г. проводились занятия на снижение уровня тревожности и  профилактику стрессовых состояний с элементами тренинга по психологической подготовке к экзаменам с учащимися 9 - 11 классов: «Готовимся к экзаменам», «Как быть успешным на ЕГЭ», «Память и приёмы запоминания», «Как справиться со стрессом», «Способы релаксации и снятия напряжения».

В декабре - марте были сделаны выступления на родительских собраниях  в 9-м, 11-м классах на тему: «Что такое ЕГЭ», «Как помочь ребёнку сдать ЕГЭ», «Как помочь ребенку справиться со стрессом». В течение всего периода  ученикам, педагогам, родителям были предоставлены памятки по подготовке и сдаче ЕГЭ, ГИА.  По запросу родителей проводились консультации по возникшим проблемам, связанным со сдачей экзаменов.

Очень важным для учащихся 9-11 классов вопросом является задача правильного выбора профессии. Большое внимание уделяется психологическому сопровождению предпрофильной подготовки учащихся.

Проведена диагностика склонностей и интересов учащихся в выборе профессии; проведены анкетирование «Готов ли я к выбору профессии», беседы и практические занятия «Что я знаю о мире профессий». Для учащихся и их родителей организовано индивидуальное консультирование.

По данным диагностики,  на начало учебного года около 38% учащихся 9-11 классов имеют выраженные профессиональные намерения. 20% учащихся вообще не задумывались о своих профессиональных планах, 42% не имеют четкой позиции, сомневаются в своем выборе. В марте была проведена повторная диагностика. У 52% - появились чётко определенные профессиональные намерения, 8% не определились с выбором профессии, 40 % учащихся – сомневаются в своем выборе, но выбор их сузился между 2-3 видами деятельности. Выявление интересов обучающихся показало, что обучающиеся, отдают предпочтение профессиям: человек -  человек, человек - знаковая система (по 57%), человек – художественный образ (43%).

Работая над вопросом преемственности детский сад – школа, мною предварительно проводилась диагностика готовности детей к школьному обучению. По итогам диагностики в МКДОУ д/с № 14 проведены родительские собрания на темы: «Как подготовить ребёнка к школе» и «Готовность к школьному обучению», а так же индивидуальные консультации с родителями будущих первоклассников. 

Систематически проводилась профилактика вредных привычек. С целью расширения познавательного кругозора учащихся в рамках просветительской, профилактической работы проводились классные часы, групповые тренинги с учащимися по направлениям: обучение конструктивным навыкам взаимодействия; помощь в выборе профессии, построение позитивного образа своего настоящего и будущего и др.
С целью приобщения родителей к психологическим знаниям мною проводились родительские собрания, на которых они знакомились с особенностями развития того или иного возраста (по проблеме адаптации 1, 5 класса, по профориентации, подготовке к ЕГЭ, «Детская агрессия и её причины», «Авторитет родителей, его источники, прочность, умение пользоваться родительской властью»). Родители обеспечиваются информационными листовками, буклетами. С классными руководителями проводились беседы по предупреждению психологической нагрузки школьников. На педагогическом совете я подготовила выступление по теме: «Одарённые дети. Организация психолого-педагогического сопровождения», раскрыла педагогам структуру детской одарённости, провела анкетирование «Определение склонностей педагога к работе с одарёнными», познакомила со стратегиями обучения интеллектуально одарённых учащихся.

Подводя итог психологической работы за истекший период, необходимо отметить, что в целом запланированный объем работ по решению поставленных задач выполнен. 
Основными проблемами стали:

1) Недостаточно сформированная мотивация к обучению, общественному признанию, возможности расширения своего кругозора и образования, трудность в формировании мотивации учебной деятельности у учащихся старших классов.

2) Обращение родителей за помощью по обучению и воспитанию детей чаще всего бывает с большим опозданием, когда у ребенка уже выработались определенные стереотипы поведения, особенности учебной деятельности, и разрешить данную проблему сложно.
3) Низкая заинтересованность родителей воспитанием детей и их низкий образовательный уровень. 

4) Недостаточный познавательный уровень обучающихся.
5) Наличие индивидуальных проблем и эмоционального дискомфорта у некоторых учащихся в среднем и старшем звене: нарушение дисциплины в классах, недостаточное уважение друг к другу, оскорбления.

6) Недостаточная материально-техническая база психологической службы, ее несоответствие нормативным требованиям. 

Учитывая это, нужно отметить некоторые пункты, которые помогут составить план на следующий учебный год. Планирование на 2014 - 2015 учебный год осуществлять с учетом полученных диагностических данных. Необходимо обратить, помимо основных направлений работы, особое внимание  на решение следующих проблем:
-  взаимодействие школы с семьей и родительской общественностью;
 - профилактика поведенческих рисков учащихся подросткового возраста.
Осуществлять совместно с педагогами анализ школьной среды с точки зрения тех возможностей, которые она представляет для обучения и развития школьника, и тех требований, которые она предъявляет к его психологическим возможностям и уровню развития.

Преподавателям, классным руководителям необходимо на родительских собраниях, через индивидуальную работу разъяснять родителям о необходимости повышения познавательного интереса  учащихся и приемах и способах тренировки умственных способностей. А при планировании воспитательной работы учитывать и развитие познавательных способностей (беседы об окружающем, интеллектуальные конкурсы)
4.9. Анализ профориентационной работы

С целью организации профориентационной работы администрацией школы и классными руководителями проводилась работа по разным направлениям. На организацию предпрофильной подготовки обучающихся в IX классе отведено 70 часов в год за счет учебного предмета "Технология" (35 часов из федерального компонента и 35 часов из регионального компонента: 1 час учебного предмета "Технология" в IX классе передан в компонент образовательного учреждения для организации предпрофильной подготовки обучающихся).
Элективные  курсы  в  9  классе:

	Наименование элективного курса
	Количество часов 

	Подготовка к ГИА по русскому языку
	0,5  часа

	Психология
	0,5  часа

	Твоя  профессиональная  карьера
	1  час


Также классными руководителями 8-11 классов велись классные часы, беседы, встречи с представителями различных  вузов, сузов края.
4.10  Работа библиотеки.

Школьная библиотека – заведующая  Иващенко  Мария  Николаевна  работает     21  год.

С 2000 года библиотечный фонд стал  незначительно пополняться методической литературой.

Фонд художественной  и  методической литературы составляет 4409 экземпляра, учебников – 1481.  Посещаемость библиотеки низкая, так как книжный фонд очень бедный и устаревший. Дети берут книги не по интересам, а по необходимости для уроков.

За год библиотекарем были проведены следующие мероприятия:

Викторины:

· Русские  богатыри;

· Символика России;

· Можно  ли  купить  здоровье?

           Игры:

· Что,  где,  когда?

· Дорожная  азбука

· В  здоровом  теле - здоровый  дух

· Я  пешеход

           Сказочное  лото  «Сказки-сказки-сказки»,  счастливый  случай  «Парад  сказочных  героев»,  экологический  ликбез  «История  родного  края»,  беседа  «Я  никогда  не  буду  курить».

          Были организованы выставки:  «Международный  день  животных»,  «Чтение  -  праздник  души»,  «Сохраним  природу  Ставрополья»,  «Человек  проник  в  космос»,  «Моя  профессия  -  мое  будущее»,  «Ради  жизни  на  земле».  

Учащиеся  среднего  и  старшего  звена  в  течение  года  проводили  различные  рейды  по  сохранности  учебников,  развлекательные  мероприятия  с  младшими  школьниками. 

Вот  уже несколько лет подряд  сотрудничает  школа с сельской библиотекой, фонд книг которой  богат, разнообразен и постоянно пополняется новой литературой и периодической печатью.

Вывод: работа школьной библиотеки остается по-прежнему на среднем уровне, наблюдается низкая заинтересованность учащихся в проводимых мероприятиях, не всегда работа библиотеки согласована с интересами школьников, слабо ведется работа с семьей.

Необходимо планировать работу библиотеки согласно  интересам и потребностям современного школьника, одной из задач на предстоящий учебный год определить установление более тесного контакта с семьей через воспитание уважения, интереса к  книге.
Раздел II. 
Цели и задачи на 2014/2015  учебный год

Исходя из анализа работы школы, потребностей современного общества, в соответствии с новой концепцией развития образования,  в связи с реализацией  Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования, мы выбираем следующую цель и определяем задачи:

Цель: Создание условий для формирования инновационной образовательной среды в МКОУ СОШ № 9  при переходе  на новые стандарты общего образования.

Задачи: 
- обеспечение преемственности начального общего, основного общего, среднего общего образования;
- обеспечение доступности получения качественного образования, достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы общего образования всеми обучающимися, в том числе детьми с ограниченными возможностями здоровья;

- организация методической работы, обеспечивающая сопровождение введения ФГОС  НОО, а также подготовку педагогического коллектива к введению ФГОС ООО;
- совершенствовать модель организации внеурочной деятельности;
- усиление воспитательного потенциала школы, обеспечение психолого-педагогического сопровождения каждого обучающегося, формирование образовательного базиса, основанного не только на знаниях, но и на соответствующем культурном уровне развития личности, создание необходимых условий для её самореализации;
- обеспечение эффективного сочетания урочных и внеурочных форм организации образовательного процесса, взаимодействия всех его участников;

- выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе одарённых детей, детей с ограниченными возможностями здоровья, их профессиональных склонностей через систему секций, и кружков, организацию общественно полезной деятельности с использованием возможностей образовательных учреждений дополнительного образования детей;

- организация интеллектуальных и творческих соревнований, технического творчества, проектной и учебно-исследовательской деятельности;

- участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников и общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной среды, школьного уклада;




- сохранение и укрепление физического, психологического и социального здоровья обучающихся, обеспечение их безопасности.

 -повышение качества подготовки  выпускников 9, 11 классов к государственной  итоговой  аттестации.
Миссия школы:
Воспитание гражданина России: нравственного, творческого, компетентного, успешного, осознающего ответственность за настоящее  и будущее своей страны, отвечающего требованиям информационного общества, инновационной экономики, задачам построения демократического гражданского общества на основе толерантности, диалога культур и уважения многонационального, поликультурного и поликонфессионального состава российского общества.
Раздел III. 
Организационно-управленческая деятельность
        3.1. Педагогические советы
	№
	Вопросы
	Сроки
	Ответственные

	1
	Основные итоги работы педагогического коллектива за 2013/2014 учебный год. Задачи и перспективы развития школы в 2014/2015 учебном году.
	Август 
	Буловин А.В.,

Омарова А.С.

	
	О планах работы школы в 2014/2015 в уч. г. 
	
	Омарова А.С.

	
	О распределении учебной нагрузки.
	
	Буловин А.В.

	
	О мерах безопасности жизни и деятельности    

обучающихся и работников школы.
	
	Буловин А.В.

	
	Утверждение учебного плана
	
	Омарова А.С.

	
	Утверждение плана работы по подготовке к ЕГЭ
	
	Омарова А.С.

	
	Утверждение программ по кружкам
	
	Шманина Л.Т.

	
	О награждении педагогических работников
	
	Омарова А.С.

	
	Итоги работы по оздоровлению детей за прошедший год. Итоги летней практики.
	
	Шманина Л.Т., начальник лагеря

	
	
	
	

	2
	Повышение образовательной модели школы в ходе реализации ФГОС 
	Ноябрь
	Омарова А.С., рук. ШМО

	
	Проблемы адаптации  учащихся 1, 5 классов к школьной жизни
	
	Омарова А.С., Ковалева Л.А.

	
	Утверждение графика проведения пробных экзаменов в 9-х, 11-х классах.  
	
	Омарова А.С., рук. ШМО

	
	Мониторинг качества образования по итогам 1 четверти
	
	Омарова А.С.

	
	
	
	

	3

	Обеспечение преемственности при введении ФГОС НОО и  ООО
	Январь 
	Омарова А.С.

	
	Анализ деятельности школы по итогам 1 полугодия
	
	Буловин А.В.

	
	Об организации и проведении государственной итоговой аттестации выпускников в 2015 году.
	
	Омарова А.С.

	
	Самоуправление в школьном коллективе как необходимое средство развития и саморазвития личности школьника
	Март
	Шманина Л.Т.

	
	Мониторинг качества образования по итогам 3 четверти
	
	Омарова А.С.

	
	Проблемы посещаемости учащихся 
	
	

	
	
	
	

	4
	О допуске обучающихся 9, 11 классов к  госу -дарственной итоговой аттестации.
	Май
	Омарова А.С.

	5

	О переводе обучающихся 1 – 8, 10 классов. 
О награждении Похвальными листами «За особые успехи в учении».
	
	Омарова А.С.

	
	Об утверждении графика прохождения летней трудовой практики.
	
	Шманина Л.Т.

	
	Об утверждении плана работы на лето.
	
	

	6
	О выпуске учащихся  9 класса.
	Июнь 
	Омарова А.С.

	7
	О выпуске учащихся 11 класса.  
	
	

	
	О результатах государственной итоговой аттестации и ЕГЭ выпускников школы.
	
	


3.2. План внутришкольного   контроля  учебно-воспитательного процесса  

	Направления
 работы 
	Объекты, содержание контроля
	Цель контроля
	Вид, формы, методы
	Ф.И.О.  контро-лирующего
	Способы подве-дения  итогов

	Август  

	Выполнение 
всеобуча
	Контроль за комплек-тованием  1  класса
	Комплектование, составление списков по годам
	Диагностический
	Омарова А.С.
Горох Е.А.
	Справка 

	Сентябрь

	Выполнение
 всеобуча
	Санитарное состояние кабинетов, проверка документации по  ТБ
	Своевременность проведения инструктажа по ТБ на рабочем месте
	Персональный 
	Буловин А.В.
Василевич И.В.
	Рекомендации
СД

	
	Посещаемость занятий обучающимися.
	Отслеживание посещаемости занятий обучающимися.
	Тематический
	Мороз Н.М.
	Справка

	
	Сбор сведений и составление ОШ-1
	Выявить количественный состав
	Диагностический
Сверка документ
	Омарова А.С.
	Справка

	
	Выполнение закона РФ «Об  образовании» в части  посе-щения  и получения  обяза-тельного  ср. общего обр..
	Проверить посещаемость учащихся, выявить не приступивших к занятиям на 1 сентября 2014 года.
	Персональный, наблюдение, беседа
	Мороз Н.М.
	Справка

	
	Организация работы внеу-рочной деятельности в 1 кл.
	Проверка соблюдения режима и расписания 
	Тематический,
	Шманина Л.Т.
	Справка

	
	Работа с детьми «группы риска» 
	Формирование банка данных учащихся «группы риска» и неблагополучных детей
	Персональный, 
	Мороз Н.М.
	Справка

	
	Организация горячего питания
	Упорядочение режима питания
	Тематический
	Мороз Н.М. 
	Справка

	Контроль  преподавания учебных предметов
	Выявление уровня школь-ной зрелости учащихся  1 класса
	Выявить стартовое начало уч-ся 1 класса
	Диагностический
	Ковалева Л.А.
	Справка

	
	Выполнение БУП в части региональн. компонента
	Организация спецкурсов
	Обзорный 
	Буловин А.В.
Омарова А.С.
	СД, МС

	
	Входной мониторинг   по предметам
	Анализ уровня сформированности  ЗУН  по предметам.
	Тематический
	Омарова А.С.
	Справка, МС

	
	Составление графика проведения контрольных, лабораторных и практических работ
	Координация работы учебного процесса
	Тематический
	Рук. МО
	Справка 

	Контроль работы над качеством знаний, умений, навыков
	Проведение стартовой диагностики для первоклассников
	Определение уровня интеллектуальной и психологической готовности первоклассников к обучению по ФГОС НОО
	Текущий
	Администрация, 

Ковалева Л.А. 
	справка

	
	Организация профилакти-ческой работы по ДДТТ
	Анализ работы педагога-организатора и классных руководителей по ДДТТ
	Фронтальный
	Шманина Л.Т.

	Справка


	
	Анализ  результатов ЕГЭ
	Мониторинг качества знаний, рейтинговая оценка качества знаний
	Обзорный
	Омарова А.С.

	Справка


	Контроль   за   школьной   документацией
	Работа классных руково-дителей с журналами

	Соблюдение единого орфографического ре-жима при оформлении журналов после проведенного инструктажа
	Фронтальный
	Омарова А.С.

	Справка, 
Индив. беседа с кл. рук.

	
	Обеспеченность программами и учебниками
	Проверить учебно-методическую обеспеченность учителей -предметников, обеспеченность учебными  программами  и учебниками                                              
	Индивидуальный
	Омарова А.С.

	Справка, 
МО, МС

	
	Программы,  календарно-тематические планы.
	Качество составления факультативных и кружко-вых программ, рабочих программ по предметам
	Индивидуальный
	Омарова А.С.

	Справка, 
МО, МС

	
	Воспитательные планы
	Качество составления  воспитательных планов 
	Индивидуальный
	Шманина Л.Т.
	Справка

	
	Проверка оформления и ве-дения школьных дневников
	Выполнение единых требований к оформлению и ведению дневников учащихся
	Тематический
	Омарова А.С.

Мороз Н.М.
	Справка 

	
	Проверка классных журна-лов, журналов дополнитель-ного образования, секций, факультативов.
	Проанализировать ведение единого орфографического режима при заполнении журналов классными руководителями, учителями- предметниками, педагогами доп.образов.
	Тематический
	Омарова А.С.
Шманина Л.Т.

	Справка 

	
	Планирование работы ШМО по подготовке к ГИА, Составление плана работы школы по подготовке к ЕГЭ.
	Включение в план работы    ШМО мероприятий по подготовке к ГИА и ЕГЭ.  План работы школы по подготовке к ЕГЭ.
	Фронтальный
	Омарова А.С.
	Справка 

	
	Формирование творческих объединений школьников. Методическое обеспечение дополнительного образования детей в школе.
	Изучение:

-организации работы педагогов дополнительного образования по формированию творческих объединений школьников;

-методического обеспечения дополнительного образования детей.
	Тематический
	Шманина Л.Т.
	Справка

	
	Составление графиков дежурства по школе
	Повышения качества дежурства по школе, соблю-дение обучающимися норм и правил поведения.
	Фронтальный
	Шманина Л.Т.
	Справка

	
	Система взаимодействия классных руководителей по предотвращению прогулов «трудными» детьми
	Оказание социальной, учебной и психологической помощи несовершеннолетним.
	Тематический
	Шманина Л.Т.
	Справка

	Октябрь

	Выполнение

всеобуча
	Внеурочная деятельность
	Организация внеурочной работы с учащимися 1-4 классов 
	Фронтальный, наблюдение
	Шманина Л.Т.
	Справка 

	
	Посещаемость и успевае-мость детей группы «риска».
	Состояние обученности и уровня воспитанности детей группы «риска».
	Фронтальный
	Мороз Н.М.
	Справка

	Контроль  преподавания учебных предметов
	Подготовка и проведение школьного этапа всероссий-ской олимпиады школьни-ков по предметам 
	Выявление потенциала способных обучающихся для участия в районной  олимпиаде
	Тематический
	Омарова А.С.

Рук. МО
	Справка 

	
	Уроки химии, биологии
	Качество преподавания и проверка сформированности  ЗУН у учащихся.
	Персональный 
	Администрация 
	МС, справка 

	Контроль работы над качеством знаний, умений, навыков
	Адаптация учащихся  5 класса
	Изучение степени адаптации  учащихся к основной школе.  Выполнение требований по преемственности в 5 классе
	Классно-обобщающий
	Администрация 
	Справка, СД

	
	Адаптация учащихся  1 класса
	Изучение степени адаптации  учащихся к основной школе.  Выполнение требований по преемственности в 1 классе
	Классно-обобщающий
	Администрация 
	Справка, СД

	
	Организация кружков, оздо-ровительной и спортивно массовой работы в школе
	Анализ состояния, уровень эффективности и результативности
	Тематический
	Шманина Л.Т.
	Справка 

	
	Проверка формирования навыков  чтения
	Проверка  качества овладения умениями и навыками сознательного, правильного, выразительного  чтения.
	Тематический
	Омарова А.С.
Ворончихина Е.Г.
	Справка

	Контроль   за   школьной   документацией


	Журналы (классные, индивидуальных занятий)
	Накопляемость оценок. Своевременность выставления в журнал оценок. 
	Фронтальный
	Омарова А.С.

	Справка

	
	Проверка ученических тетрадей.
	Проанализировать количество и назначение ученических тетрадей по русскому языку, математике, иностранным языкам, химии,  соблюдение единых орфографических требований.
	Тематический
	Омарова А.С.

	Справка МО

	
	Проверка дневников 
	Работа классных руководителей.

	Фронтальный
	Буловин А.В.
Мороз Н.М.
	Справка

	Ноябрь

	Выполнение

всеобуча
	Индивидуальная работа по ликвидации пробелов в знаниях обучающихся.
	Качество проведения занятий с отстающими школьниками. Организация работы по повышению качества ЗУН отдельных учащихся.
	Тематический
	Омарова А.С.

Шманина Л.Т.
	Сов. при директоре

	Контроль  преподавания учебных предметов 
	Работа  учителя-предметни-ка по контролю ЗУН уч-ся
	Анализ ЗУН за 1-ю четверть
	Тематический
	Омарова А.С.
	Справка, МО

	
	Уроки английского языка
	Использование учителем английского языка информационных технологий в учебный процесс
	Персональный 
	Омарова А.С.
	Справка, МС

	
	Уроки  истории, обществоз.
	Качество преподавания 
	Персональный 
	Омарова А.С.
	Справка, МС

	
	Контроль за внеурочной деятельностью учащихся
	Контроль за работой кружков, секций
	Тематический
	Шманина Л.Т.
	Справка

	
	Анализ состояния преподавания математики в начальной школе
	Методы активизации познавательной деятельности на уроках математики
	Обзорный
	Буловин А.В.
Омарова А.С.
	Справка, МС


	
	Состояние работы библиотекаря по пропаганде чтения
	Выявить деятельность библиотекаря по проведению встреч с учениками
	Предупредительный собеседование с библиотекарем
	Гвоздецкая М.В.
	Справка

	
	Планирование работы классного руководителя
	Эффективность форм и методов работы с детьми.
	Тематический
	Персональный
	

	Контроль работы над качеством ЗУН
	Изучение уровня препода-вания обязательных предметов в 9,11 классах
	Организация подготовки  учащихся к ЕГЭ и ГИА на уроках
	Обзорный
	Буловин А.В.
Омарова А.С.
	Справка, ПС


	Контроль   за   школьной   документацией
	Выполнение образовательных программ
	Выполнение программ по предметам и выявление причин отставания за 1 четверть
	Фронтальный
	Буловин А.В.
Омарова А.С.
	Справка, планерка

	
	Проверка классных журналов, кружков и секций
	Выполнение требований к заполнению журналов
	Фронтальный
	Омарова А.С.

Шманина Л.Т.
	Справка

	
	Документация классных руководителей
	Соответствия ведения документации требованиям нормативных документов.
	Тематический
	Шманина Л.Т.
	

	
	Проведение занятий по ПДД
	Формы и методы работы классных руководителей по профилактике ДДТТ
	Тематический
	Шманина Л.Т.
	Справка

	Декабрь

	Контроль  преподавания учебных предметов
	Анализ состояния преподавания предметов 
	Посещение спецкурсов по подготовке к ЕГЭ и ГИА
	Фронтальный
	Омарова А.С.
Рук. МО
	Справка, М0

	
	Преподавание математики 
	Качество преподавания 
	Персональный 
	Омарова А.С. рук. МО
	Справка, МС

	
	Преподавание русского языка и литературы
	Качество преподавания 
	Персональный 
	Омарова А.С.
Рук. МО
	Справка, МС

	Контроль работы над качеством знаний навыков, умений
	Результаты работы с одаренными детьми
	Изучение  результативности участия учащихся во втором (муниципальном)  этапе всероссийской олимпиады школьников 
	Тематический. 
	Омарова А.С.
Мороз Н.М.

Недбайло Н.А.
	Справка, МО

	
	Выявление организационно-психологических проблем классных коллективов, изучение индивидуальных особенностей обучающихся. Анализ развития общеучеб-ных умений и навыков.  
	Создание комфортных условий для успешного обучения первоклассников, развитие системы мер по дальнейшему развитию коллективов. Оценка состояния работы в рамках  ФГОС НОО.
	Тематический
	Омарова А.С.

Шманина Л.Т.
Ковалева Л.А.
	Справка, МО

	
	Подготовка учащихся 9,11 классов к ЕГЭ и ОГЭ
	Анализ школьных диагностических работ по математике и русскому языку.
	Тематический 
	Омарова  А.С.
	Справка, МО, МС

	
	Текущий контроль знаний учащихся 
	Мониторинг качества знаний учащихся. Изучение уровня качества знаний и обученности  учащихся к концу 1 полугодия.  
	Тематический
	Ворончихина Е.Г.
Мороз Н.М.

Недбайло Н.А.
	Справка ПС

	Контроль   за   школьной   документацией
	Проверка классных журналов
	 Соответствие текущих оценок и оценок за контрольные работы. Соответствие сроков проведения письменных работ тематическому планированию
	Фронтальный
	Омарова А.С.

	Справка

	
	Проверка тетрадей
	Качество проверки  тетрадей для контрольных работ
	Фронтальный
	Омарова А.С.

	Справка

	
	Проверка дневников учащихся
	Система работы учителей-предметников с дневниками учащихся
	Фронтальный
	Буловин А.В.

	Справка, СД

	
	Социально-педагоги-ческий мониторинг 
	Система работы зам. директора по УВР,  социального педагога и кл. руководителей по  социально-педагогическому мониторингу
	Фронтальный
	Буловин А.В

	Справка, СД

	
	Работа классного руководителя с учащимися
	Изучение системы работы классных руководителей со школьной документацией, с учащимися и их родителями. 
	Фронтальный
	Гвоздецкая М.В.
	Справка, МО

	
	Подготовка к Новогодним утренникам
	Развитие творческих способностей обучающихся через совместную деятельность учителей, детей и родителей.
	Фронтальный
	Шманина Л.Т.
	Справка

	
	Планирование работы на каникулы.
	Организация организованного отдыха обучающихся.
	Тематических
	Шманина Л.Т.
	Административ-ная планерка Спр

	Январь

	Выполнение всеобуча
	Посещаемость занятий обучающимися.
	Анализ посещаемости занятий. Выявление обучающихся, пропускающих занятия без уважительных причин.
	Тематический
	Мороз Н.М.
	Справка, СД

	
	Выполнение  программ. материала по спецкурсам и элективным курсам.
	Контроль выполнения программ школьного компонента учебного плана.
	Тематический.
	Омарова А.С.
	Справка 

	
	Охват горячим питанием. Дежурство в столовой.
	Своевременный контроль классных  руководителей. Получение горячего питания обучающимися. Организация дежурства в столовой.
	Тематический
	Мороз Н.М.
	Административ-ная планерка Справка

	Контроль работы над качеством знаний, навыков, умений
	Мероприятия по воспита-нию нравственного, ком-муникативного и эстети-ческого потенциала уч-ся
	Уровень подготовки и проведения  внеклассных  мероприятий педагогами-организаторами.
	Тематический
	Шманина Л.Т.
	Справка

	
	Готовность учащихся к сдаче ЕГЭ
	Проведение пробной работы по русскому языку
	Пробный экзамен на базе школы 
	Омарова А.С.

	Справка, МС 

	
	Итоги первого полугодия
	Анализ ЗУН учащихся по итогам 1 полугодия
	Обзорный 
	Омарова А.С.
	Справка

	
	Контроль за работой молодого специалиста
	Оказание методической помощи
	Тематический 
	Омарова А.С
	Беседа 

	
	Требования ФГОС, Умение работать по инструкции, алгоритму
	Наблюдение и письменный опрос 1-4 классах
	Диагностическая работа.
	Омарова А.С
	Справка, МС

	
	Работа с одаренными детьми
	Анализ качества организации работы с одаренными детьми по итогам муниципального этапа всероссийской олимпиады.
	Фронтальный
	Омарова А.С.
	Справка, СД

	Контроль   за   школьной   документацией
	
	
	
	
	

	
	Проверка дневников учащихся
	Своевременность выставления  оценок за I  по-лугодие, работа родителей с дневниками учащи  
хся, их осведомленность об  итогах полугодия, культура ведения дневников учащихся. 
	Фронтальный
	Мороз Н.М.

	Справка

	
	Документация по подготовке и проведению ГИА
	Проверка работы зам. директора по УВР по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации.
	Обзорный 
	Буловин А.В.
	Справка , СД

	Февраль

	Выполнение всеобуча

	Работа с учащимися «группы риска». 
	Посещаемость кружков и секций детьми  «группы риска»
	Наблюдение, беседа
	Мороз Н.М.
	СД, справка 

	
	Контроль за дозировкой домашнего задания.
	Улучшение состояния работы по дозировке домашнего задания по предметам.
	Беседа, проверка дневников и тетрад.
	Омарова А.С.

Мороз Н.М.
	СД, справка 

	
	Посещаемость занятий учащимися 9, 11 классов
	Анализ пропусков
	Тематический 
	Омарова А.С.
	Справка, совет профил

	Контроль  преподавания учебных предметов
	Состояние преподавания  предметов по выбору 
	Подготовка  учащихся к ЕГЭ 
	Тематический
	Омарова А.С.
	Справка, МС

	
	Готовность учащихся к сдаче ЕГЭ
	Проведение пробных работ на базе школы по предметам по выбору.
	Репетиц. работы на базе школы 
	Омарова А.С.
Рук. МО
	Справка, МС

	
	Качество ЗУН учащихся 10 класса
	Анализ качества ЗУН учащихся 10 класса
	Обзорный 
	Просянов Д.Д.
	Справка МС

	
	Преподавание географии 
	Качество преподавания 
	Персональный 
	Буловин А.В.
Рук. МО
	Справка, МС

	
	Преподавание ОБЖ 
	Качество преподавания 
	Персональный 
	Омарова А.С.
Рук. МО
	Справка, МС

	Контроль   за   школьной   документацией
	Проверка тетрадей
	Периодичность проверки рабочих тетрадей учащихся. Объем и характер домашнего задания, его соответствие классной работе.
	Фронтальный
	Омарова А.С.
	Справка, МО

	
	Итоги месячника по военно-патриотическому воспитание школьников 
	Анализ работы школы по военно-патриотическому воспитанию школьников
	Фронтальный
	Буловин А.В.
Гвоздецкая М.В.
	Справка, МС

	
	Проверка работы шк. МО
	Эффективность работы школьных методических объединений.
	Фронтальный 
	Буловин А.В.
Омарова А.С.
	Справка, МС

	Март

	Контроль  преподавания учебных предметов
	Уровень преподавания спецкурсов в нач. школе
	Методы активизации познавательной деятельности на спецкурсах
	Обзорный
	Буловин А.В.
Омарова А.С.
	Справка, МО


	
	Контроль за работой пси-холого-социальной служ-бы в рамках ЕГЭ и ГИА
	Организация работы психолога по снятию тревожности  у выпускников и родителей  во время подготовки к ГИА и ЕГЭ
	Тематический
	Буловин А.Н.
	Справка, СД

	
	Преподавание технологии 
	Качество преподавания 
	Персональный 
	Омарова А.С.
Рук. МО
	Справка, МС

	
	Преподавание музыки, МХК, ИЗО 
	Качество преподавания 
	Персональный 
	Омарова А.С.
Рук. МО
	Справка, МС

	Контроль работы над качеством знаний навыков, умений
	Готовность учащихся к ГИА 
	Проверка степени обученности и готовности учащихся 9, 11 классов к экзаменам
	Тематический 
	Омарова А.С.

	МО, МС

	
	Изучение уровня препо-давания в 4 классе
	Обеспечение базового уровня образования учащихся
	Классно-обобщающий
	Омарова А.С.
Просянов Д.Д.
	Справка, СД

	
	Готовность учащихся к ГИА
	Подготовка уч-ся  9, 11 кл. к итоговой аттестации
	Классно-обобща-ющий контроль
	Омарова А.С.
	Малый педсовет

	
	Проверка дневников учащихся
	Выборочная проверка дневников учащихся. Выявление и анализ основных недочетов работы классных руководителей и учителей-предметников с дневниками учащихся. 
	Индивидуальный
	Омарова А.С.
	Беседа 

	
	Мониторинг диагностичес-ких работ по математике, русскому языку, предметам по выбору в форме ЕГЭ
	Итоги диагностических работ по математике, русскому языку, предметам по выбору в форме ЕГЭ
	Тематический
	Омарова А.С.
	Справка 

	Контроль   за   школьной   документацией
	Классные журналы
	Выполнение государственных программ, их теоретической и практической части. Объек-тивность выставления оценок за 3-ю четв.
	Фронтальный
	Омарова А.С..
	Беседа

	
	Работа совета старшеклассников, детского движения
	Реализация плана работы объединений школьного самоуправления


	Тематический
	Шманина Л.Т.
	Справка 

	Апрель

	Выполнение всеобуча
	Посещаемость занятий. Работа с детьми «группы риска»
	Индивидуальная работа классного руководителя с учащимися
	Фронтальный 
	Мороз Н.М.
	Справка, СД

	
	Оформление на медико-психологическую комиссию
	Своевременное выявление обучающихся со слабым интеллектом и оказание им помощи по дальнейшему обучению.
	Тематический
	Омарова А.С.

Ворончихина Е.Г.
	Списки 

	Контроль  преподавания учебных предметов
	Подготовка учащихся к ЕГЭ
	Проверка степени обученности и готовности учащихся к экзаменам
	Обзорный 
	Омарова А.С.

	Справка, МС

	
	Работа классного руко-водителя по подготовке учащихся к ЕГЭ
	Проверка документации
	Фронтальный 
	Омарова А.С.
	Справка 

	
	Преподавание физкультуры  
	Качество преподавания 
	Персональный 
	Омарова А.С.
Рук. МО
	Справка, МС

	
	Преподавание физики, информатики  
	Качество преподавания 
	Персональный 
	Омарова А.С.
Рук. МО
	Справка, МС

	
	Эффективность работы ученического самоуправ-ления в детских коллективах.
	Познакомиться с различными формами организации ученического самоуправления в класса  
	Тематический

(по итогам контроля)
	Шманина Л.Т.
	Справка 

	Контроль   за   школьной   документацией
	Журналы: прохождение программ 
	Состояние посещаемости учащимися 9,11 кл
	Фронтальный
	Омарова А.С.
	Беседа 

	
	Проверка готовности к государственной (итоговой) аттестации
	Проверка готовности к государственной (итоговой) аттестации школьной  документации, экзаменационного материала
	Предварительный
	Омарова А.С.
	СД

	Май 

	Выполнение всеобуча
	Работа с отстающими учащимися
	Предупреждение неуспеваемости по итогам года
	Тематический 
	Буловин А.В.
	Педсовет

	Контроль работы над качеством ЗУН
	Проверка формирования навыков  чтения
	Проверка техники чтения.  Качество овладе-ния умениями и навыками сознательного, правильного, беглого выразительного  чтен.
	Итоговый, 
срез
	Омарова А.С.
	Справка

	
	Обученность учащихся по итогам года
	Контроль уровня обученности за год 
	Срезовые работы
	Омарова А.С.
	Справка

	Контроль   за   школьной  документацией 
	Журналы (классные, индивидуальных занятий, кружковой работы)
	Объективность выставления четвертных и годовых оценок. Выявление основных недо-четов в работе с журналом за год. Готовность журналов 1-8-х классов к сдаче в архив. Готовность журналов выпускных классов.
	Итоговый
	Омарова А.С.
Мороз Н.М.
	Справка, СД

	
	Проверка тетрадей
	Система работы учителя с рабочими тетрадями учащихся для подготовки к ГИА
	Фронтальный
	Омарова А.С.
	СД

	
	Проверка готовности к государственной итоговой аттестации
	Проверка готовности к государственной (итоговой) аттестации школьной  документации, экзаменационного материала
	Итоговый
	Буловин А.В..
	СД

	Июнь

	Контроль   за   школьной   документацией
	Проверка журналов. 
	Работа учителей и классных руководителей с журналами в период итоговой аттестации. Готовность журналов 9-х, 11-го классов к сдаче в архив (классные, индивидуальных занятий, кружковой работы по предмету, спецкурсов)
	Итоговый
	Буловин А.В..
	СД

	
	Экспертиза соответствия различных документов строгой отчетности
	проведение экспертизы соответствия различных документов строгой отчетности (протоколов экзаменов, классных журналов, книг выдачи аттестатов и документов об образовании)
	Итоговый
	Буловин А.В..
	СД


3.3. Совещания при директоре
	№
	Повестка совещания
	Сроки проведения
	Ответственные

	1
	Организованное начало учебного года (состояние учебных кабинетов, пищеблока, укомплектованность  кадрами…)
	Сентябрь 
	директор

	2
	Мониторинг охвата всеобучем. Сохранность контингента обучающихся. Трудоустройство выпускников
	В течение года
	зам. директора по УВР

	3
	Обеспеченность  учебниками. Своевременный приём и выдача учебников
	Сентябрь
	библиотекарь

	4
	Работа школы  по профилактике ДТП
	В течение года
	Зам. директора по ВР

	1
	Мониторинг охвата обучающихся дополнительным образованием. Организация работы по ОТ и ТБ с обучающимися при проведении занятий
	Октябрь 
	зам. директора по ВР, УВР

	2
	Работа школьного сайта (ответственные за разделы)
	
	директор

	3
	Подготовка обучающихся к предметным олимпиадам
	
	зам. директора по УВР

	4
	Внедрение электронных дневников.
	
	директор

	2
	Итоги  школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников. Организация участия в муниципальном этапе
	Ноябрь 
	зам. директора по УВР

	1
	Пополнение учебно-методической и материально-технической базы учебных кабинетов
	Декабрь 
	директор

	2
	Состояние школьной документации по итогам 1 полугодия
	
	зам. директора по УВР

	3
	Преподавание  курса ОРКСЭ в 4 классе
	
	зам. директора по УВР

	1
	Итоги  муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников
	 
Январь 
	зам. директора по УВР

	2
	Ход аттестации педагогических работников школы
	
	зам. директора по УВР

	3
	Санитарное и эстетическое  состояние классных комнат
	
	зам. директора по ВР

	1
	Состояние охраны труда. Проведение инструктажа по ОТ
	Февраль 
	директор

	2
	Посещаемость занятий обучающимися 
	
	зам. директора по ВР

	3
	Проведение месячника военно-патриотического воспитания
	
	преподаватель-организатор ОБЖ

	1
	Предварительная тарификация на 2013-2014 учебный год
	Март 
	директор

	2
	Формирование УМК на следующий учебный год
	
	библиотекарь

	1
	Нормативно-правовая база проведения  ГИА в 2014/2015 учебном году
	Апрель 
	зам. директора по УВР

	2
	О проведении родительских собраний в 9, 11 классах 
	
	зам. директора по ВР

	1
	Организованное завершении учебного года
	Май 
	зам. директора по УВР

	2
	О проведении пятидневных учебных сборов  обучающихся 10 класса
	
	преподаватель-организатор ОБЖ

	3
	Организация летнего отдыха обучающихся
	
	зам. директора по  ВР


3.6. План работы с кадрами
Задачи работы:
1.Усиление мотивации педагогов на освоение инновационных
педагогических технологий и обучения.
2.Обеспечение оптимального уровня квалификации педагогических
кадров, необходимого для успешного развития школы.
Основные направления работы:
· работа педагогического совета
· работа над единой методической темой
· работа школьных методических объединений
· деятельность методического совета
3. Повышение квалификации учителей, работа над темами самообразования
· организация и проведение семинаров, конференций
· обобщение передового педагогического опыта
· аттестация педагогических работников 
· работа учебных кабинетов. 

Учебно-методическая работа
	№ 
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные

	1.
	Обучение школьников способами овладения различными образова-тельными технологиями.
	сентябрь-декабрь
	семинар-практикум
	Зам. директора,
руководители
МО

	2.
	Совершенствование форм и методов работы с одаренными детьми.
	январь-март
	семинар-практикум
	Зам. директора,
руководители
МО

	3.
	Отчеты о самообразова-нии педагогов.
	в течение
года
	Заседания МО
	Зам. дирек. по УВР, рук. МО

	4.
	Аттестация учебных кабинетов.
	август
	 
	Директор 

	5.
	Смотр-конкурс на лучший учебный кабинет.
	март
	 
	Зам. дирек. по УВР


Контрольно-оценочная работа
	№
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные

	1.
	Выполнение единых требова-ний к обучающимся на уро-ках и во внеурочное время.
	в течение
года
	индивидуальные
беседы
	Администрация

	2.
	Посещение открытых уроков, внеклассных мероприятий с последующим их обсуждением
	в течение года
	заседание МО
	Руководители
МО,
администрация

	3.
	Посещение уроков с целью наблюдения за применением передовых педагогических технологий.
	в течение года
	индивидуальные беседы
	Зам. директора по УВР

	4.
	Посещение уроков молодых специалистов, с целью оказа-ния методической помощи
	в течение года
	индивидуальные
беседы
	Зам. директора по УВР

	5.
	Посещение уроков, кл. часов, внеклассных мероприятий согласно плану внутри-школьного контроля.
	в течение года
	справки
	Администрация


Раздел IV. Методическая деятельность

 4.1. План работы методического совета на 2014/2015 учебный год

Цель: повышение качества знаний учащихся через изменение подхода в организации методической деятельности творческих групп и педагогов; формирование потребности в непрерывном самообразовании педагогов.

 
Задачи:

1. Создать гибкие механизмы управления результатами деятельности педагогов
2. Шире использовать  метапредметные технологии, создавать временные творческие группы учителей и мотивировать активную деятельность педагогов.
3. Вести планомерную работу по выявлению и распространению передового педагогического опыта, вовлечь учителей в планомерную работу по созданию образовательных проектов педагогов
4.Создать необходимые условия  для обеспечения разработки инноваций, реализации образовательной программы школы
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Информационно-аналитическая деятельность

	
	Изучить нормативно-правовые документы, регламентирующие деятельность  школы.
	Сентябрь 
	Руководитель МС

	
	Знакомить педагогический коллектив с Указами Президента, постановлениями Правительства, МО РФ, МОСК в сфере образования
	Постоянно 
	Руководитель МС

	
	Анализировать эффективность работы школы, определять проблемы, темы, цели, задачи, направленные на повышение качества знаний учащихся.
	Постоянно 
	Руководитель МС, члены МС

	Мотивационно-целевая деятельность

	
	Совместно с педсоветом, определить цели по развитию научно-методичес-кой деятельности коллектива и отдельных учителей.
	Постоянно 
	Руководитель МС, члены МС

	
	Провести работу по новой теме «
	Постоянно 
	Руководитель МС, члены МС

	Планово-прогностическая деятельность

	
	Продолжить разработку индивиду-альных тем самообразования.
	До 30.09.2014
	Руководители МО

	
	Продолжить работу по реализации программы «Одаренные дети».
	
	Руководители МО

	
	Организовать программно-методи-ческое обеспечение учителей, рабо-тающих в предпрофильном  классе
	Постоянно 
	Руководитель МС, 

	Организационно—исполнительная деятельность

	
	Оказание действенной помощи учителям в развитии их мастерства через внутришкольную методическую работу:

  - продолжить работу МС,

  - продолжить работу МО,

-проводить единые методические дни,
	по графику
	Руководитель МС,

	
	Ввести в практику школы проведение научно-практических конференций для учителей и учащихся
	Март 
	Руководитель МС, члены МС

	
	Организовать предметно-научные семинары
	По расписанию МО
	Руководители МО

	
	Провести  педсоветы  по следующей тематике: 

1. Межпредметные связи на уроках как средство обучения школьников 

2. Новые воспитательные технологии.

3. Совершенствование  преемственности образовательного процесса 

4. Допуск учащихся выпускных классов к государственной (итоговой) аттестации.

5. Перевод учащихся 1-8, 10 классов в следующий класс. 

6. Выпуск учащихся 9 класса из школы.

7. Выпуск учащихся 11 класса из школы.
	Ноябрь 

Январь 

Апрель 

Май 

Май

Июнь 

июнь 
	Администрация 

	
	Исследовать динамику профессио-нального роста педагогов школы, подлежащих аттестации. 
	Сентябрь-декабрь
	Руководитель МС

	
	Проводить предметные недели по плану:
	По плану
	Руководители МО

	
	Провести заседания МС по следующим направлениям:

Заседание № 1.

     - Анализ работы МС школы за 2013/2014 учебный год.

     - Обсуждение плана методической работы на 2014/2015 учебный год. 

     -  Рассмотрение и утверждение планов работ МО на 2014/2015 учебный год.

  - Выполнение БУП в части выполнения регионального компонента.

Заседание № 2

   - Анализ результатов школьного этапа всероссийской предметной олимпиады школьников. 

   - Итоги мониторинга учебного процесса за четверть. 
   - Заслушивание вопроса «Состояние работы в школе по предпрофильной подготовке учащихся».
Заседание № 3. 

   - Современные подходы к организации образовательного процесса при переходе на ФГОС ООО

    - Анализ результатов проведения школьного и муниципального пробного тестирования в 9, 11 класса по русскому языку, математике и предметов по выбору

    - Анализ результатов ЗУН за 3 четверть 

   - Состояние преподавания предметов по выбору.
Заседание № 4.

       - Заслушивание учителей по вопросу «Готовность учащихся к проведению ЕГЭ» (анализ пробных работ, обобщение опыта работы)

   - Анализ результатов  к/р  за итогового контроля,  анализ успехов и недоработок учителей – предметников (мониторинг).

    - Подведение итогов аттестации, курсовой подготовки педагогических кадров школы за учебный год.
	Август 2014 г.

Ноябрь 2014 г.

Март 2015 г.

Май 2015 г.
	Руководитель МС

	
	Проводить индивидуальные собеседования с целью корректировки самообразовательной деятельности учителя.
	В течение года
	Руководитель МС

	
	Организовать взаимопосещения учебных занятий на уровне  предметных МО
	По плану МС
	Руководители МО

	Контрольно-оценочная деятельность

	
	Вести учет курсовой переподготовки учителей.
	Постоянно 
	Руководитель МС

	
	Посещать уроки с целью изучения состояния преподавания учебных дисциплин
	Постоянно 
	Руководитель МС

	
	Заслушивать отчеты наставника моло-дого специалиста перед админис-трацией школы  и перед коллективом.
	Постоянно 
	Руководитель МС

	
	Периодически заслушивать отчеты учителей по самообразованию.
	Периодически  
	Руководитель МС


4.2. План методического объединения учителей ГЦ

Тема работы школы на 2014 – 2015: «Формирование профессиональных компетенций педагогического коллектива в условиях реализации НОО и перехода на ФГОС ООО».

Тема работы методического объединения: «Развитие профессиональной компетентности учителей гуманитарного цикла как фактор повышения качества образования в условиях реализации ФГОС НОО и перехода на ФГОС ООО».

Цель работы ШМО: - непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителей, их эрудиции и компетенции. 

- Содействовать формированию ключевых компетентностей учащихся средствами гуманитарного образования. 

Задачи ШМО ГЦ: 

1) Повышение уровня педагогического мастерства учителей и их компетенции в области  новых образовательных и информационно - коммуникационных технологий;

2)  осмысление основ образовательных технологий в условиях модернизации образования и введения ФГОС;

3)   изучение нормативной и методической документации по вопросам внедрения ФГОС; 

4) Повышать   качество   знаний   учащихся   по   предметам    гуманитарного      цикла 

путем применения индивидуального, дифференцированного и личностно-ориентированного подходов и современных педагогических технологий;
5) Продолжить использование  ИКТ и мультимедийных  технологий в преподавании предметов гуманитарного цикла;

6) Повышать мотивацию к изучению предметов гуманитарного цикла через вовлечение учащихся  в  различные виды  урочной и внеурочной  деятельности: проведение конкурсов, внеклассных мероприятий и экскурсий;
7) Создание условий для формирования гражданственности и патриотизма, учащихся в ходе учебной и внеклассной работы на уроках гуманитарного цикла.
8) Продолжить работу по формированию и  систематизации банка передового педагогического опыта членов МО гуманитарного цикла.                                                                        I заседание. Август
1.Тема: «Анализ работы МО учителей гуманитарного цикла за 2013 -2014 учебный год, задачи на 2014 - 2015 учебный год в свете идей модернизации». (Недбайло Н.А.)

2. Утверждение плана работы МО гуманитарного цикла на 2014- 2015 учебный год.
3. Утверждение рабочих программ и календарно тематических планов учителей гуманитарного цикла 
4. Изучение результатов ЕГЭ и ОГЭ  по русскому языку, обществознанию.
5. Изучение Методических рекомендаций организации учебного процесса  образовательных учреждениях Ставропольского края  в 2014 -2015учебном году
6. Утверждение планов самообразования учителей гуманитарного цикла.

                                           Сентябрь – Ноябрь. Межсекционная работа.

1. 1.Составление и проведение диагностических  контрольных работ по русскому языку в 5 - 11 классах.

2. Взаимопосещение уроков с целью наблюдения за применением современных педагогических технологий.

3. Проверка рабочих тетрадей по английскому языку в 5 – 9 классах.

4.Программа работы с одарёнными детьми.

5. Проведение школьных предметных  олимпиад по предметам гуманитарного цикла.

                                                          II заседание. Ноябрь

Тема: 1  Семинар: «Реализация системно - деятельностного  подхода в образовательном процессе на уроках русского языка и литературы».  

(Гвоздецкая М.В.)

2. Анализ  результатов административного контроля по предметам гуманитарного цикла в 5 – 9 классах (исходный уровень).

3. Итоги проведения школьных предметных  олимпиад по предметам гуманитарного цикла.

 4.Отичёт учителя английского  языка Бережной А.И.

5. Анализ знаний умений и навыков за I четверть.
                                        Ноябрь – Декабрь.  Межсекционная  работа.
1. Организация работы со слабоуспевающими учащимися и учащимися с повышенной мотивацией.
2. Подготовка к проведению предметной недели.
3. Подготовка к открытым урокам.
4. Подготовка учащихся к муниципальным олимпиадам по истории, обществознанию, праву,   экономике, русскому языку, литературе и английскому .

5 .Изучение нормативных документов и рекомендаций РФ и Ставропольского края по подготовке к ГИА в форме ЕГЭ и ОГЭ 

6. Организация взаимопосещения  уроков по подготовке к ОГЭ  и ЕГЭ.

                                                          III заседание. Январь.
Тема: 1. Круглый стол  « Тема: «Педагогический поиск и его влияние на решение проблем образования». (Омарова А С.)
2. Панорама открытых уроков. 
3. Анализ результатов муниципального этапа всероссийских  олимпиад.
4. Подведение итогов I полугодия.

5. Анализ репетиционных работ по русскому языку ( 9, 11 классы), обществознанию, истории (11класс.)
                                        Январь – Март.  Межсекционная работа.
1. Проверка тетрадей для контрольных работ по русскому языку в 5 – 9 классах.
2. Взаимопосещение уроков с целью обмена опытом по подготовке к ОГЭ и ЕГЭ  в преподавании предметов гуманитарного цикла.
3. Проведение предметной недели истории и географии. ( февраль)

4. Проведение мероприятий, посвященных дню защитника Отечества.

5. Смотр кабинетов гуманитарного цикла по готовности в подготовке к ОГЭ и ЕГЭ.

7. Проверка папок учителей гуманитарного цикла по подготовке к ОГЭ  и ЕГЭ.
                                                      IV заседание. Март.
Тема: 1. Семинар: "Формирование универсальных учебных действий на уроках истории и обществознания  в  рамках введения ФГООС". (Недбайло Н.А._)
2. Панорама открытых уроков

3. Отчёты учителей по методическим темам.

4. Эффективность работы спецкурсов по подготовке к ОГЭ и ЕГЭ на уроках гуманитарного цикла. 

5. Анализ проведения предметной недели.

                                        Апрель – Май. Межсекционная работа.
1. Подготовка к проведению мероприятий, посвященных 70- летию  Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.

 2 Проведение контрольных и срезовых работ ООО.

3.   Анализ эффективности работы со слабоуспевающими учащимися                                             V заседание. Май.
Тема:  1. Круглый стол  «Современный урок в рамках введения ФГОС»  (Бережная А.И.)
2..Итоги работы МО за  2014- 2015 учебный год. Деловая игра

3.Творческий отчёт учителя. ( Гвоздецкая М, В.)

4..Решение педагогических ситуаций.

5. Итоги работы по самообразованию. 

6. Задачи на новый 2015 – 2016 учебный год.
 4.3. План методического объединения учителей ЕНЦ
	ЗАСЕДАНИЕ №1.

 ( август).


	Тема: «Организация  работы  методического  объединения  учителей  естественно – научного цикла  в 2014-2015 учебном  году».

Цель: 

- определить  цели  и  задачи  МО  на  2014-2015 учебный год, пути  их  реализации.

Вопросы  для  обсуждения.

1. Корректировка  и  утверждение  плана  работы МО на 2014-2015 учебный  год.   

Задачи методического  объединения  на  новый  учебный  год.  

2.Рассмотрение    и утверждение  рабочих  программ  по предметам  ЕНЦ  на  основе   обязательного  минимума  содержания образования , программ элективных  курсов, спецкурсов  и    календарно – тематического      планирования  с  учетом  подготовки  к  государственной  итоговой аттестации.
3.Изучение  методических  рекомендаций  по  преподаванию  предметов ЕНЦ.

4.Анализ  результатов  государственной  итоговой  аттестации (математика. биология,химия).

5.ФГОС - один из основных инструментов реализации конституционных гарантий права человека и гражданина на образование. 
	Мороз Н.М., руководитель МО

учителя - предметники

Мороз Н.М.

Мороз Н.М.

МорозН.М.

Мороз Н.М. 

	Работа  в  межсекционный  период.

(сентябрь – ноябрь)

	1.Проведение  и  анализ  входных  контрольных  работ.

2.Организация  работы  по  повторению  и  коррекции  пробелов  в  знаниях  учащихся.

3.Составление   личных  планов  подготовки  учащихся  к государственной  итоговой  аттестации.

4.Реализация программы «Одаренные дети». Подготовка   к  участию  в  предметных  олимпиадах.

5.Изучение  нормативных  документов  по  методике  преподавания  и  методических  писем  по подготовке  к  государственной  итоговой аттестации.

6.Работа  с  классными  журналами.

7.Пополнение  банка КИМ для  подготовки  к государственной итоговой  аттестации.

8.Изучение  и  внедрение  в  учебно – воспитательный  процесс  элементов  новых  педагогических   технологий.

9.Работа  с  личным   портфолио.

 10. Разработка  и утверждение планов индивидуальной работы со слабоуспевающими учащимися. 
11.Работа по оформлению кабинетов.

12.Проведение  школьных олимпиад  по естественно - научным  дисциплинам.
	

	ЗАСЕДАНИЕ №2. (ноябрь)


	Тема: «  Работы  с  одаренными  детьми – одно  из  основных  требований ФГОС».

Цель:

- мотивация деятельности педагогического коллектива на работу с одарёнными
учащимися. 

Вопросы  для  обсуждения.

1. Работа с одаренными детьми по подготовке к школьному и муниципальному этапу Всероссийской  предметной олимпиады  (из опыта  работы).
2.Результаты  обученности  учащихся по предметам  естественно - научного  цикла 

за I четверть,
3.Развитие предметных компетенций у учащихся с учетом возрастных особенностей учащихся.

4.Учебно – исследовательская  и проектная  деятельность как  одно  из  важнейших  средств   повышения  мотивации  и эффективности  учебной  деятельности.   

5.Деловая  игра:  «Готовность  учителя к работе    в  условиях ФГОС  нового  поколения».
	учителя – предметники;

Мороз Н.М руководитель МО

Мороз Н.М.

Якушенко А.В.

Толочко О.А.

Мороз Н.М. 

	Работа в межсекционный  период

(ноябрь-январь) 


	1.Разработка  плана мероприятий  по  ликвидации  пробелов  по  результатам 1 четверти.

2.Работа  с  мотивационными  детьми. Подготовка    и участие  в    предметных олимпиадах.

3.Проведение  и  анализ  итогов  контрольных  работ за 1 полугодие.  

4. Анализ  выполнения  рабочих программ  и  корректировка  календарно – тематического  планирования  на 2 полугодие.

5.Взаимопроверка   тетрадей  для  контрольных  работ.

6.Подготовка учащихся  к государственной  итоговой аттестации.

7. Взаимопосещаемость  уроков  с  

последующим  анализом.

8. Проведение  и  анализ  диагностических  и  репетиционных  работ.

9. Проведение  дополнительных  занятий  и  консультаций.

10. Работа  по накоплению ,систематизации   дидактического     материала    по предметам.

11.Работа с родителями  слабоуспевающих учащихся.

12.Отчеты учителей-предметников  по успеваемости учащихся  и  прохождении   учебных  программ за  1 четверть.

13.Контроль  за работой учащихся по подготовке к государственной итоговой аттестации.
	

	ЗАСЕДАНИЕ №3(январь)


	Тема: «Система оценки достижения планируемых результатов освоения 
основной образовательной программы в условиях внедрения ФГОС». 
Цель: 

-освоить компетенции, необходимые педагогу для осуществления 
контрольно-оценочной деятельности в условиях  перехода и внедрения ФГОС.

Вопросы  для  обсуждения.
1.Целевые ориентиры оценочной деятельности педагога. Организация  контроля  над  качеством  знаний  учащихся.
2.Тестовая форма контроля  знаний  учащихся.

3.Результативность  участия   в муниципальном туре предметных олимпиад.
4. Совершенствование качества образования через применение познавательных универсальных учебных действий.
5.Круглый стол. Современный урок в рамках ФГОС:

- ключевые позиции  современного урока;

- отличие современного урока  от  традиционного;

 - деятельность  учителя при  разработке и проведении  урока;

- деятельность учащихся  на  уроке.  

6.Мастер – класс «Развитие  познавательной  активности  учащихся  через применение  различных  форм  личностно – ориентированного  обучения  на  уроках  биологии  в рамках ФГОС»
	Шманина Л.Т.

 Мороз М.В.

Мороз Н.М

.

Ковалева Л.А.

Мороз Н.М.

Мороз Н.М.

	Межсекционный  период.

(январь – март)


	1.Работа  учителей   по  подготовке к государственной  итоговой аттестации.
2.Проверка  рабочих  тетрадей.

3.Знакомство  с   нормативными    документами   по  подготовке к  государственной  итоговой  аттестации.

4.Работа  со  слабоуспевающими  детьми  по  преодолению  пробелов  в  знаниях.  

5. Взаимопосещение  уроков  с  целью  изучения  и использования новых методических идей.
6.Проведение  репетиционных  работ  с  последующим  анализом.

7.Работа на накоплению дидактического  материала  и олимпиадных заданий.

8.Проведенеие предметной недели .

9. Смотр кабинетов  и папок  по подготовке к государственной итоговой аттестации.
	

	ЗАСЕДАНИЕ №4.(март)


	Тема: «Современные образовательные технологии в учебно-воспитательном процессе в условиях ФГОС».
Цель работы: 

- изучить современные образовательные технологии    в учебно-воспитательном процессе   в условиях перехода на новые ФГОС ООО.
Вопросы  для  обсуждения.
 1. Круглый стол. Образовательные технологии    в условиях модернизации образования и  введения ФГОС. 
2. Повышение эффективности проведения всех видов учебных занятий, качества обучения школьников.
3.Новые  подходы  к планированию  уроков  в условиях  введения  образовательных  стандартов  нового поколения.
 4.Нормативное и учебно-методическое  обеспе​чение  государственной   итоговой аттестации.   
	Мороз Н.М.

Винник А.А.

Просянов Д.Д.

Мороз Н.М. 

	Межсекционный  период. Рабочие  совещания.

(март – май)


	1.Анализ  выполнения  рабочих  программ, обязательного  минимума  содержания  образования.

2.Проведение   и  анализ  итоговых контрольных  работ по математике, физике, химии, биологии.  

3.Разработеп плана мероприятий  по  ликвидации  пробелов  в  знаниях  учащихся.

4. Проведение  репетиционных  работ   и 

пробных  экзаменом   в форме ЕГЭ  и ОГЭ  с целью  мониторинга  подготовки  к государственной итоговой  аттестации.  

5.Работа  по  ликвидации  пробелов  в  знаниях  учащихся.

6. Проведение  дополнительных  занятий  и  консультаций.

7.Организация  уроков  повторения  и  обобщения  знаний  в  выпускных  классах с целью подготовки к государственной  итоговой аттестации.

8.Ознакомление  с  перечнем  федеральных учебников, рекомендованных  в 2015-2016 учебном  году.
	

	ЗАСЕДАНИЕ № 5. (май).


	Тема:« Результативность деятельности  учителя ».
Цель: анализ  работы  членов МО  по  выполнению  поставленных  задач.

Вопросы  для  обсуждения.

1.Анализ  работы  методического объединения. Оценка  работы  учителей  и  предложения  по  организации  работы  в  следующем  учебном  году.

2.Анализ  участия  учителей  и  учащихся    в различного  рода  конкурсах.

 3.Предварительное планирование на  новый  учебный  год.
	Мороз Н.М., руководитель МО


 4.4. План методического объединения учителей начальных классов

Тема  м/о: Совершенствование уровня педагогического     мастерства учителя.
Цель методической работы: 
совершенствовать систему организационно-управленческого и методического обеспечения учебно-воспитательного процесса в условиях реализации требований ФГОС НОО;
Задачи:
· Повышения качества ЗУН обучающихся;

· Освоение современных технологий, внедрение ФГОС

· Совершенствование системы воспитательной работы с целью формирования зрелого ученического коллектива и творческой самореализации учащихся;

· Сплочение коллектива учителей начальных классов.

Заседание №1 (август)
1.Анализ работы МО за 2013-2014 учебный год
2.Обсуждение и утверждение тем по самообразованию, рабочих программ по предметам, внеурочных факультативов и спецкурсов на  2014-2015 учебный год

3.Утверждение плана работы МО на новый учебный год

Заседание №2 (октябрь)
	1. Развитие орфографической зоркости младших школьников на уроках русского языка на основе использования современных технологий.
2.Анализ контрольных работ по текстам ОО в 5 классе, сравнение результатов  

с итогами 4 класса

3 Анализ итогов 1 четверти.
Заседание  № 3 (январь)

1. Развитие критического мышления учащихся через чтение и письмо. 
  От цели к результату: диагностика достижений планируемых результатов на уроках литературного чтения. 

Открытые уроки

Работа с администрацией;

-проверка тетрадей с целью выполнения единых требований к их ведению;

-взаимопосещение уроков;

4. Анализ итогов 2 четверти.
Заседание № 4 (март)

 1. Круглый стол: «Система оценок, форма и порядок проведения промежуточной аттестации (по новым ФГОС НОО). Система заданий для подготовки к промежуточной аттестации (по новым ФГОС НОО).
2. Предметная неделя «В мире слов».  (русский язык)

3.Анализ итогов  3 четверти.

Заседание №  5
Проверка техники чтения
Работа с администрацией:

- организация летнего отдыха детей

Отчет по темам самообразований

Итоги учебного года


Межсекционный  период
Работа с документацией.  Проведение открытых уроков Взаимопосещение  уроков. Проведение предметной недели Корректировка программы работы с одаренными детьми Проведение КТД . Проверка дневников и рабочих тетрадей учеников.
 4.5. План методического объединения классных руководителей

Цель: Совершенствование форм и методов воспитания через повышение мастерства классного руководителя.
Задачи: 
1. Оказание помощи классному руководителю в совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы.
2. Формирование у классных руководителей теоретической и практической базы для моделирования системы воспитания в классе.
3. Изучение и обобщение интересного опыта работы классного руководителя.
4. Развитие творческих способностей педагога. 
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	I четверть

	1 заседание МО

 1. «Итоги работы классных руководителей в прошлом учебном году и планирование работы МО на новый учебный год. План работы на новый учебный год».

2.  Утверждение планов воспитательной работы,

 обмен опытом работы с классом.

3. Тематический анализ  планов воспитательной работы классных руководителей, их корректировка в соответствии с целевыми установками на год.

4.Знакомство  с  планом  воспитательной  работы  на  2014 - 2015  учебный  год.
	август
	Зам. дир. по УВР

Шманина Л. Т.

Классные руководители

	II ЧЕТВЕРТЬ

	2 заседание МО

Тема: Семинар «Воспитательная система класса».
1.Обмен опыта работы педагогов. 
2. Индивидуальные консультации по организации и проведению внеклассных мероприятий.

3.Обзор методической литературы по  организации, воспитательной деятельности.
	ноябрь


	Председатель МО Мацак Е. И.

Классные руководители

Зам. дир. по УВР 

Шманина Л. Т.

	III четверть

	3 заседание МО

Тема: «Анализ воспитательной работы  за 1-е полугодие»

1. «Содержание и формы проведение родительских собраний. Технологии проведения родительских собраний»

2. Тематический контроль: «Диагностика успешности воспитательной работы».
	февраль
	Зам. дир. по УВР

 Шманина Л. Т.

Классные руководители

	                                                           IV четверть

	4 заседание МО

1.Анализ общешкольных воспитательных мероприятий.

2. Организация  летнего отдыха   учащихся.
3. Составление  перспективного  плана  работы  МО  
классных  руководителей  на  2015 - 2016  учебный  год.

4. Итоги  работы  МО  классных  руководителей  за  2014 - 2015  учебного  года.
	Май
	Зам. дир. по УВР

 Шманина Л. Т.

Классные руководители


Раздел V. Организация деятельности школы, направленной на получение бесплатного общего образования
5.1. План мероприятий по комплектованию первых классов:
	п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Уточнение списков учащихся 1-х классов.
	август
	Зам. директора по УВР 

	2
	Родительские собрания  (учащиеся 1 класса).
	29.08.14
	Директор школы Заместитель директора по УВР

	3.
	Издание приказа о зачислении учащихся.
	31.08.11
	Директор школы 

	4.
	Изучение преемственности обучения и социально-педагогической адаптации первоклассников.
	Сентябрь
	Заместители директора по УВР, ВР

	5.
	Проведение Дня открытых дверей  для родителей будущих первоклассников.
	Сентябрь
	Учителя начальных классов

	6.
	Изучение процесса социально-психологической адаптации первоклассников 
	Декабрь
	Заместитель директора по УВР 

	7.
	Анкетирование родителей будущих первоклассников, выявление ожиданий семей от школы.
	Январь,

февраль
	Заместитель директора по УВР 

	8
	Оформление документации, совещание при директоре «О порядке записи в 1 класс»
	Март
	Директор школы 

	9.
	Заседание комиссии по комплектованию 1 класса
	Май 
	Зам. по УВР, педагог- психолог

	10.
	Организационное собрание родителей, будущих первоклассников.
	Последняя неделя мая
	Зам. директора по УВР, уч. нач классов


5.2. Организационно – педагогические мероприятия на начало учебного года 

	п/п
	Мероприятия
	Сроки 
	Ответственные 

	1.
	Укомплектовать школу педагогическими кадрами.
	К 01.09. 14
	Директор

	2.
	Организовать горячее питание. Собрать заявки от классных руководителей. Составить график питания по классам и издать приказ по школе. Организовать дежурство в столовой . Назначить ответственного за горячее питание.
	До 01.09.14
	Директор

	3
	Провести набор в 1 классы. Провести набор в 10 классы.
	31.09.14
	Директор

	4
	Провести смотр готовности кабинетов к началу учебного года.
	До 25.09.14
	Директор, завхоз

	5
	Назначить классных руководителей, заведующих кабинетами, определить смежность занятий по классам, оптимизировать использование кабинетов.
	До 25.09.14
	Директор, 

зам. по УВР

	6
	Составить план внутришкольного контроля. 
	До 01.09.14
	Зам. по УВР, ВР

	7
	 Провести совместно с профкомом школы наличие книжного фонда.
	До 01.09.14
	Директор 

	8
	Изучить постановления, решения, приказы по вопросам образования, нормативно- правовой базы, Закон  « Об образовании».
	До 01.10.14
	Зам. по УВР

	9
	Проверить и прорецензировать планы руководителей МО, календарно-тематическое планирование учителей и классных руководителей.
	До 15.09.14
	Зам. по УВР, ВР

	10
	Составить расписание.
	До 05.09.14
	Зам. по УВР

	11
	Составить:

      - Графики проверки планов календарно-тематического планирования учителей, тетрадей и дневников  учащихся, классных журналов;

     - Графики проведения контрольных работ, учебных экскурсионных семинаров, консультаций, расписания кружков , ГПД.
	До 10.09.14
	Зам. по УВР, ВР

	12
	Провести оперативное совещание с коллективом школы об основных направлениях работы, методических рекомендациях, приказами ОО ААМР, МО СК Минобразования науки РФ.
	До 05.09.14
	Директор

	13
	Составить тарификацию учителей на 2014/2015 учебный год.
	До 06.09.14
	Директор

	14
	Подготовить отчеты на начало учебного года  ( ОШ -1, ОШ-9).
	До 05.09.14
	Зам. по УВР, 

зам. по ВР

	15
	 Выявить учащихся, нуждающихся в матери-альной помощи, социально опасных семей.
	До 10.09.14
	Социальный педагог 

	16
	Оформить личные дела учащихся  1-х классов завести в алфавитную книгу и издать приказ.
	До 01.09.14
	Секретарь 

Горох Е.А. 

	17
	Составить списки трудных детей  и учащихся, состоящих на учете в 
	До 15.09.14
	Социальный педагог 


5.3. Противопожарные мероприятия.

	п/п
	Мероприятия
	Сроки 
	Ответственные 

	1.
	Издать приказ о назначении ответственных лиц за пожарную безопасность «Об установлении противопожарного режима».
	До 01.09.14
	Завхоз

	2.
	Организовать проведение противопожарного инструктажа  работников и учащихся школы.
	31.09.14
	Завхоз

	3.
	Провести проверку сопротивле-ния изоляции электросети и заземленияэлектрооборудования.
	До 01.09.2014 
	Завхоз

	4.
	Проверить свободный доступ по эвакуационным путям.
	
	Завхоз


5.4. Мероприятия по охране жизни, здоровья и технике безопасности учащихся и работников школы на учебный год.

	№ 
	Мероприятия 
	Сроки
	Ответственные 

	1
	Организовать с классными руково-дителями 1-11 классов инструктив-но-методическое занятие по прове-дению занятий с учащимися по ПДД.
	До 01.09.14
	Зам. директора  по ВР,  педагог-организатор ОБЖ

	2
	Организовать изучение ПДД  с учащимися школы.
	До 10.09.14
	Кл. рук

	3
	Провести конкурсы по ПДД
	1 раз в четверть
	Зам.  по ВР, педагог-организатор

	4
	Оформить стенд по безопасности движения.
	До 01.10.14
	Зам. директора по ВР, педагог-организатор  


   5.5. Мероприятия по профилактике и предупреждению травматизма и несчастных случаев.
	п/п
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственные 

	1.
	Проверить план работы на 2014/2015 учебный год у ответственного  по технике безопасности.
	До 05.09.14
	Зам. директора по ВР

	2.
	Провести совещание при директоре с учителями физкультуры по профилактике и предупреждению травматизма на уроках.
	Сентябрь 2014 г.
	Зам. директора по ВР

	3.
	Ознакомить учителей:

1. Постановление Минтруда РФ от 24.10.2002 года за № 73 « Об утверждении нормативных документов, необходимых для расследования и учета несчастных случаев на производстве.

2. Положение о расследовании и учете несчастных случаев  с учащи-мися , молодежью и воспитаниками в системе Гособразования СССР».
	Ноябрь 2014
	Зам. директора             по ВР

	4.
	Подготовить анализ работы школы по профилактике и предупреждению травматизма .
	Июнь 2014г.
	Зам. директора        по ВР

	5.
	Подготовить документацию по разделу «Охрана труда» - обновить инструкции.
	
	Завхоз 

	6.
	Осуществлять регулярный контроль за выполнением санитарно-гигиенических требований:

- санитарно-гигиеническое состояние помещений, пищеблока, световой, воздушный режим классных комнат, спортзала, мастерский;

- соблюдение санитарно –гигиени-ческий требований  к уроку, предот-вращать перегрузку учебными занятиями.
	В течение года
	Завхоз 

	7.
	Организовать бесплатное питание для малообеспеченных и многодетных семей.
	Сентябрь
	Социальный педагог

	8.
	Проконтролировать организацию платного питания для учащихся 5-11 классов, разнообразием выпечки.
	Сентябрь 
	Директор школы 

	9.
	Принять меры безопасности в учеб-ных кабинетах: физики, химии,  спортивном зале, кабинете обслуживающего труда, мастерских.
	Постоянно 
	Завхоз, учителя -предметники


Раздел VI. Деятельность педагогического коллектива, направленная на улучшение образовательного процесса.
6.1. План работы по всеобучу.
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Провести учёт детей, проживающих в микрорайоне школы.
	до 15 сентября
	Администрация, 
учителя

	2
	Комплектование 1, 10 классов
	до 31.08
	Администрация

	3
	Сбор сведений о трудоустройстве выпускников школы
	до 26 августа
	Кл. руководители

	4
	Проверка списочного состава обучающихся по классам. 
	до 5 сентября
	Зам. директора по УВР

	5
	Собеседование с библиотекарем школы о степени обеспеченности школьников учеб-никами и сохранности учебного фонда шк.
	до 10 сентября
	Администрация 

	6
	Комплектование ГПД
	до 1 сентября
	Администрация,
воспитатели ГПД

	7
	Организация встреч с сотрудниками ГАИ: проведение дней безопасности дорожного движения
	сентябрь-май
	Преподаватель -организатор ОБЖ

	8
	Организация горячего питания в школе. Составление графика питания в столовой. Организация дежурства учителей в столовой.
	август-сентябрь
	Социальный педагог

	9
	Составление расписания занятий
	до 2 сентября
	Зам. директора по УВР

	10
	Комплектование  кружков
	до 5 сентября
	Зам. директора по  ВР, рук. кружков

	11
	База данных детей из многодетных и малообеспеченных, опекунских семей
	сентябрь
	Зам. директора по ВР

	12
	Обследование сирот и опекаемых детей, семей «группы риска»
	сентябрь
	Зам. директора по ВР,  кл. рук., соц педагог

	13
	Смотр санитарного состояния школьных помещений, соблюдение техники безопасности
	1 раз в четверть
	Администрация 

	14
	Организация работы по пропаганде здорового образа жизни 
	в течение года
	Зам. директора по ВР

	15
	Учёт посещаемости школы  обучающимися
	ежедневно
	Кл. руководители

	16
	Организация работы с обучающимися, мо-тивированными на обучение (олимпиады, конкурсы, соревнования, интеллектуальные марафоны)
	в течение года
	Зам. директора по УВР

	17
	Контроль выполнения рабочих программ по всем учебным предметам
	1 раз в четверть
	Зам. директора по УВР

	18
	Контроль организации самоподготовки и досуга обучающихся в ГПД
	по плану ВШК
	Администрация 

	19
	Работа с будущими первоклассниками и их родителями (организация занятий по подготовке к школе)
	декабрь-февраль
	Учитель 

	20
	Профориентация (изучение профессиональ-ных предпочтений выпускников, связь с учебными заведениями, оформление стендовой информации для обучающихся и их родителей)
	в течение года
	Зам. директора по ВР,  кл. руководители

	21
	Работа по предупреждению неуспеваемос-ти, отсева и профилактике правонарушений
	в течение года
	Зам.директора по УВР,   кл. руковод.

	22
	Организация работы по подготовке обучающихся к государственной итоговой аттестации
	по плану
	Зам. директора по УВР

	23
	Своевременное информирование родителей обучающихся об итогах успеваемости их детей
	в течение года
	Кл. руководители

	24
	Организация индивидуальной работы с обучающимися, имеющими неудовлетвори-тельные отметки по предметам
	в течение года
	Учителя-предметники

	25
	Ведение журнала по ТБ, проведение инструктажа с обучающимися
	в течение года
	Кл. руководители

	26
	Анализ работы по всеобучу
	май-июнь
	Директор 


6.2. План работы по реализации ФГОС НОО.

Задачи:

· Реализация ФГОС НОО в соответствии с нормативными документами.

· Методическое и информационное сопровождение реализации ФГОС НОО в течение 2014/2015 учебного года.

· Реализация мероприятий в рамках методической темы ОУ «Современные подходы к организации образовательного процесса в начальной школе в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты второго поколения».

	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1. Организационное обеспечение

	1.1
	Планирование деятельности рабочей группы ОУ:
- внесение изменений в план работы рабочей группы с учетом новых задач на 2014/2015 учебный год
	Сентябрь 
	Руководитель рабочей группы

	1.2.
	Участие в семинарах-совещаниях региональ-ного уровня по вопросам реализации ФГОС НОО
	В соответствии с планом ОО
	Директор (зам. дир.), учителя

	1.3.
	Проведение совещаний о ходе реализации ФГОС НОО в ОУ:
- итоги   реализации ФГОС НОО и задачи на 2014/2015 учебный год; 

- о промежуточных итогах реализации ФГОС НОО в 1-4 классах.
	Август

Январь
	Директор (заместитель директора)

	1.4.
	Мониторинг результатов освоения ООП НОО:
- входная диагностика обучающихся 1-х классов;

- формирование УУД;

- диагностика результатов освоения ООП НОО по итогам обучения в 1-4 классах.
	Октябрь

Январь

Май
	Заместитель директора по УВР

	1.5.
	Организация дополнительного образования:
- согласование расписания занятий по внеурочной деятельности
	Август
	Заместитель директора по УВР

	2. Нормативно-правовое обеспечение

	2.1.
	Отслеживание и своевременное информирование об изменениях нормативно-правовых документов федерального и регионального уровней
	По мере поступления
	Директор

	2.2.
	Заключение договоров с родителями обучающихся 1 класса 
	Август
	Директор

	2.3.
	Внесение коррективов в нормативно-пра-вовые документы ОУ по итогам их апроба-ции, с учетом изменений федерального и регионального уровня и ООП в части 1- 4-х классов
	Май-июнь
	Директор

	3. Финансово-экономическое обеспечение

	3.1.
	Проверка обеспеченности учебниками обучающихся 1-4 классов
	До 3 сентября
	Библиотекарь, учителя

	3.2.
	Оснащение школьной библиотеки печатными и электронными образовательными ресурса-ми по всем учебным предметам учебного плана ООП
	В течение года
	администрация

	3.3.
	Анализ материально-технической базы ОУ:
   - инвентаризация материально-технической базы на соответствие требованиям ООП ОУ ФГОС НОО;

 - количество компьютерной и множительной техники, программного обеспечения в учебных кабинетах, библиотеке;

  - анализ работы Интернет-ресурсов;

  - условий для реализации внеурочной деятельности;

 - учебной и учебно-методической литературы.
	Октябрь-ноябрь
	Заместитель директора, библиотекарь

	4. Кадровое обеспечение

	4.1.
	Утверждение штатного расписания и расстановка кадров на 2012-2013 учебный год
	Август
	Директор

	4.2.
	Составление прогноза обеспечения кадрами на 2015 год и перспективу. Составление заявки на курсовую подготовку
	Сентябрь, март
	Заместитель директора по УВР

	4.3.
	Проведение тарификации педагогических работников на 2014/2015 учебный год с учетом реализации ФГОС НОО
	Май
	Директор

	5. Информационное обеспечение

	5.1.
	Организация взаимодействия учителей начальных классов по обсуждению вопросов ФГОС НОО, обмену опытом
	По плану ШМОнк
	Руководитель МО

	5.2.
	Сопровождение разделов (страничек) сайта ОУ по вопросам ФГОС
	Ежеквартально
	Ответственный за сайт ОУ

	5.3.
	     Проведение родительских собраний в 1-2 классах:
- результаты диагностики готовности первоклассников к обучению в школе; 

- помощь родителей в организации проектной деятельности;

- мониторинг планируемых результатов обучения по ФГОС НОО в 1-2-х классах; 

- итоги обучения по ФГОС НОО.

    Проведение родительского собрания для родителей будущих первоклассников
	Октябрь 

Декабрь 

Март 

Май 

Апрель - май
	Заместитель директора по УВР, учитель

	5.4.
	Размещение материалов на школьном сайте «Реализация ФГОС НОО». Обеспечение дос-

тупа родителей, учителей и детей к электрон 

нным образовательным ресурсам ОУ, сайту.
	В  течение года
	Заместитель директора по УВР

	5.5.
	Индивидуальные консультации для родителей первоклассников
	По необходимости
	Заместитель директора, учитель 1 кл.

	6. Методическое обеспечение

	6.1.
	Проведение методических дней:
- «Современный урок в начальной школе с позиций формирования УУД».

   -Практическое  занятие «Конструирование и анализ урока на основе системно-деятельностного подхода».  

   - Внедрение новой структуры поурочного планирования – технологические карты.
	Раз в четверть
	заместитель директора по УВР

	6.2.
	Стартовая диагностика учебных достижений первоклассников на начало учебного года. 
Подбор диагностического инструментария для изучения готовности обучающихся 1 класса к освоению ООП НОО.
	Сентябрь 
	Руководитель МО нач. классов 

	6.3.
	Методическое обеспечение внеурочной деятельности:
 - анализ результатов реализации внеурочной деятельности в 1 классе;

 - посещение занятий в 1-4 классах 
	Октябрь

По графику ВШК
	Зам. дир по ВР, педагоги, ведущие занятия по внеур деят-ти

	6.4.
	Обобщение опыта реализации ФГОС НОО:
- анализ работы учителей, педагогов дополнительного образования;

- составление плана открытых занятий;

- подготовка материалов для публичного отчета
	 
 Сентябрь-

декабрь

  Январь-май
	Заместитель директора  ВР, учителя


6.3.План мероприятий по подготовке к ГИА
	№
	Мероприятия
	Сроки 
выполнения 
	Ответст-венные

	Август

	1
	Регулирование процедурных вопросов подготовки и проведения  ГИА  через издание системы приказов по школе
	В течение месяца
	Директор 

	2
	Проведение  семинара  с  учителями-предметниками  по  правилам  оформления тематических планов с учетом подготовки к   ЕГЭ.
	До 01.09.2014 г.
	Зам. директора  по УВР, 

рук. МО

	3
	Утверждение  планов спецкурсов по предметам по подготовке учащихся к ЕГЭ
	28.08.2014 г.
	МС

	4
	Утверждение  индивидуальных планов работы учителей  по обязательным предметам по подготовке учащихся к ЕГЭ и ГИА в новой форме
	28.08.2014 г.
	МС

	Сентябрь

	1
	Назначение  ответственного  по  подготовке  и  проведению  ЕГЭ
	до 05.09.2014 г.
	Директор 

	2
	Педагогический совет:

  - анализ ЕГЭ за 2013/2014 учебный год;

  - утверждение плана работы по подготовке школы к ЕГЭ;

  - утверждение личных планов работы учителей -  предметников по подготовке к ЕГЭ.
	До 30.09.2014 г.
	Директор,  

зам. директора по УВР

	3
	Разработка  нормативных   документов  по  подготовке  школы  к  проведению  ЕГЭ.
	В  течение 

 месяца
	Зам. директора по УВР 

	4
	Проведение бесед с учащимися 11 класса:  - цели, содержание и особенности подготовки и проведения ЕГЭ; 

     - знакомство с инструкцией по подготовке  к ЕГЭ; 

    - о необходимости участия в пробных экзаменах. 
	До 30.09.2014 г.
	Зам. директора по УВР

	5
	Сбор копий документов, удостоверяющих личность выпускников. 

Подготовка списков для формирования электронной базы данных выпускников. 
	До 30.09.2014 г.
	Кл. рук.

	6


	Заседания методических объединений. Организация методической

работы по теме: «Готовимся к ЕГЭ». 
	До 30.09.2014 г.
	Руководи-тели МО

	7


	Разработка  и  формирование  пакета  рекомендаций  для  учителей-предметников  по  подготовке  к  ЕГЭ
	В  течение  месяца
	Зам.директора  

по УВР,  психолог,   

	8


	Составление  графика  консультаций  подготовки  учащихся  к  ЕГЭ  по  всем  предметам  
	До 15.10.2014 г.
	Зам. директора по УВР 

 

	9
	Составление плана-графика проведения пробных работ по обязательным предметам и предметам по выбору
	До 01.10.2014 г.
	МО, МС

	10
	Организация работы спецкурсов
	По расписанию
	Учителя

	Октябрь

	1
	Обновление информационного  стенда
	До 30.10.2014 г.
	Кл. рук.

	2
	Изучение нормативно-правовой базы проведения государственной итоговой аттестации в 2014/2015 учебном году 

- на совещаниях при директоре;

- на МС;

- на классных часах и родительских собр.
	В  течение 

 месяца
	Зам.директора 

 по УВР

	3
	Составление  ведомости  учета  ознакомления  с  инструкциями  по  ЕГЭ
	30.10.2014 года
	Кл. руководители 

	4
	Работа  с  классными  руководителями  (орг-ция работы по изучению  индиви-дуальных  особенностей  учащихся класса с  целью  организации   их подготовки)
	В течение месяца
	Зам.директора 

 по УВР,  психолог  

	5
	Индивидуальные  консультации  для  учащихся по  предметам
	По  расписанию
	Учителя-предметники

	Ноябрь

	1
	Инструктивно-методическая  работа  с  учителями-предметниками и  классными  руководителями
	В течение месяца
	Зам. директора  по УВР,  психолог  

	2
	Индивидуальные  консультации  по  вопросам  подготовки  учащихся  к  ЕГЭ
	По  расписанию
	Учителя-предметники

	3
	Участие учителей школы, работающих в  9, 11-х классах, в работе семинаров районного уровня по вопросу подготовки к ГИА 
	По графику МО
	учителя-предметники

	Декабрь

	1
	Проведение  родительского  собрания  (знакомство  документацией, регламентирующих  по ЕГЭ)
	25.12.2014 г.
	Зам. директора по УВР



	2
	Проведение административных контрольных работ в форме ЕГЭ и в новой форме по обязательным предметам и предметам по выбору обучающихся
	До 20.04.2015 г.
	Директор,

зам.директора  по УВР,  МС

	3
	Изучение инструкций и методических материалов на заседаниях МО:

   - изучение демоверсий, спецификации, кодификаторов, методических и инструктивных писем по предметам; 

   - изучение технологии проведения ГИА в форме  ОГЭ и  ЕГЭ;
	В течение месяца
	Зам. директора по УВР, 

рук. ШМО



	4
	Подготовка выпускников 9-х классов к новой форме государственной (итоговой) аттестации:

    - проведение собраний  обучающихся;

   - изучение нормативно-правовой базы, регулирующей проведение государственной (итоговой) аттестации;

   - практические занятия с учащимися по обучению технологии оформления бланков;

   - организация диагностических работ с целью овладения учащимися методикой выполнения заданий;
	В течение месяца
	заместитель 

директора по УВР, классные руководители, 

учителя-предметники

 

	5
	Проведение собраний выпускников и их родителей (с участием педагога

– психолога школы): 

- об участии выпускников  в ЕГЭ-2014; 

- знакомство с «Положением о проведе-нии ЕГЭ», формой свидетельства о результатах сдачи ЕГЭ; 

- информирование о результатах проведения ЕГЭ-2014. 
	В течение месяца
	Зам. директора  по УВР,  психолог  

	6
	Оформление  протокола  родительского  собрания  и  листа  ознакомления
	25.12.2014 г.
	кл. руководит. 

	7
	Индивидуальные  консультации  по  вопросам  подготовки  учащихся  к  ЕГЭ
	По  расписанию
	Учителя - предметники

	Январь

	1
	Индивидуальные  консультации для  учителей-предметников,  классных  руководителей,  учащихся  и  их  родителей  по  вопросам  ЕГЭ
	До 30.01.2015 г.
	зам. директора  по УВР.  психолог  

	2
	Подготовка  к  проведению  пробного    экзамена  по  русскому  языку: подготовка  бланков,  пропусков...
	По расписанию 
	учитель-предметник 

	3
	Анализ результатов пробных ЕГЭ на заседаниях МО
	
	учитель-предметник

	4
	Подготовка и обновление справочных, информационных и учебно – 

тренировочных материалов по ЕГЭ-2014: 
	
	учитель-предметник

	5
	Формирование  банка  данных  матери-алов,  имеющихся  в  школе  по  ЕГЭ
	В  течение  всего периода 
	Зам. директора по УВР

	6
	Совещание  при  директоре  «Психологи-ческое  сопровождение  ЕГЭ  в  школе»
	20.01.2015 г.
	Психолог  



	7
	Проведение школьных репетиционных работ по предметам по выбору
	В  течение  всего периода 
	Учителя-предметники

	8
	Контроль  подготовки  к  ЕГЭ Посещение  уроков  
	В  течение  месяца 
	Директор, 

МС, МО

	9
	Обновление  информационного  стенда «Готовимся  к  ЕГЭ».
	В  течение  месяца 
	Классный  руководитель

	10
	Индивидуальные  консультации  для  учащихся по  предметам
	По  расписанию
	Учителя-предметники

	Февраль

	1
	Посещение  предметов по выбору для ЕГЭ (учащимися)
	По  расписанию
	Директор,  МС, МО

	2
	Контроль за своевременным прохождением рабочих программ
	До конца месяца
	Зам. директора по УВР

	3
	Обеспечение доступа выпускников к информационным ресурсам ЕГЭ
	
	Технический администратор

	4
	Пополнение библиотеки методической и информационной литературой по ЕГЭ
	Весь период
	Библиотекарь 

	5
	Организация тренингов по предметам.
	систематически
	Учителя-предм

	6
	Работа  с  учащимися  по заполнению  бланков,  подготовка  к  проведению  пробного  ЕГЭ
	Весь период
	Зам. директора  по УВР,  кл. руководители

	7
	Проведение репетиционных работ по обязательным предметам
	В  течение  месяца 
	Учителя-предметники

	8
	Оформление  листа  ознакомления  выпускников  с  памяткой  о  правилах  проведения  ЕГЭ
	 до 15.02.2015 г.  
	Кл. руководитель 

	9
	Родительское  собрание по  вопросам  процедуры  проведения  пробного  экзамена  по  русскому  языку   в форме  и по материалам ЕГЭ
	До 20.02.2015 г.
	Кл. руководители

зам. директора  по УВР

	10
	Контроль  подготовки  к  ЕГЭ Посещение  уроков  
	В течение месяца
	зам. директора по УВР,  МС

	11
	Проведение педагогического совета (от-чет о деятельности по подготовке к ЕГЭ). 
	До 28.02.2015 г.
	Директор  школы,

	12
	Информирование  родителей  об  итогах пробного  экзамена
	Последний  четверг месяца
	Кл. руководитель

	13
	Индивидуальные  консультации  для  учащихся по  предметам
	По  расписанию
	Учителя-предметники

	Март

	1
	Анализ  итогов  репетиционного   экзамена (совещание  при  директоре)
	До 10.03.2015 г.
	Зам. директора по УВР

	2
	Формирование базы данных экспертов и организаторов для проведения ЕГЭ (ответственных организаторов, экспертов по предметам). 
	До 10.03.2015 г
	Зам. директора по УВР

	3
	Сбор  уточненных  данных  о  выпускниках 
	01.03.2015 г.
	Кл. руковод

	4
	Работа учителей-предметников по подготовке выпускников к ЕГЭ: 

- работа с контрольно-измерительными материалами; 

- обучение заполнению бланков отчетов; 

- выбор оптимальной стратегии выполнения заданий по ЕГЭ. 
	Весь период
	Учитель-предметник

	5
	Работа  с  классными  руководителями и  учителями-предметниками.  Контроль  подготовки  к  ЕГЭ. Посещение  уроков  биологии,  химии
	По графику
	зам.  директора  по УВР,  МС

	6
	Организация  работы  с  тестами  и  заданиями  различной  сложности
	Весь период  на  уроках
	Учителя-предметники  

	7
	Индивидуальные  консультации  по  вопросам  подготовки  учащихся  к  ЕГЭ
	По  расписанию
	Учителя-предметники

	8


	Контроль  подготовки  к  ЕГЭ. Посещение  уроков  
	По  расписанию
	Зам. директора по УВР,  МС.

	9
	Контроль заместителя директора по УВР,  рабочей группы по вопросам подготовки и проведения ЕГЭ-2014. 
	До 30.03.2015 г.
	Директор 

	10


	Участие  в  районных  МО  учителей- предметников 
	По  графику  ОО
	Учителя-предметники  

	11
	Корректировка списков учителей-экспертов  проведения ЕГЭ
	
	Зам. директора по УВР

	Апрель

	1
	Рассмотрение педагогическим советом вопросов, отражающих проведение государственной (итоговой) аттестации:

    - утверждение выбора обучающимися экзаменов государственной (итоговой) аттестации, в т. ч. в новой форме;

  - о допуске обучающихся к ЕГЭ и ОГЭ
	До 30.01.15 г.
	Зам. директора по УВР

	2
	Уточнение  пунктов  проведения  ЕГЭ,  согласование  транспортной  схемы  для  подвоза  учащихся  к  месту  проведения 
	До 15.04.2015 г.
	Директор  школы

	3
	Совещание  при  директоре  (организация  проведения  итоговой  аттестации  вы-пускников  школы в форме ЕГЭ)
	20.04.2015 г.
	Директор  школы,



	4
	Работа  с  классным  руководителем  и  учителями-предметниками.  Контроль  подготовки  к  ЕГЭ  (посещение  уроков  русского  языка,  литературы,  истории)
	в течение месяца
	Директор,

зам.директора  по УВР,  МС

	5
	Проведение административных контрольных работ в форме ЕГЭ и в новой форме по обязательным предметам и предметам по выбору обучающихся
	До 20.04.2015 г.
	Директор,

зам.директора  по УВР,  МС

	6
	Психологическая  подготовка учащихся к  ЕГЭ
	27.04.2015 г.
	Психолог 

	7
	Работа  с  бланками  и  другими  документами  по  ЕГЭ
	В  течение месяца
	Учителя-предметники  

	Май

	1
	Психологическая  подготовка учащихся к  ЕГЭ
	До 15.05.2015 г.
	Психолог

	2
	Подготовка  списков  учащихся  и  реги-страция  пропусков  учащихся, сдающих  экзамены  по  выбору,  их  утверждение
	До  15.05.2015 г


	Зам. дирек-тора по УВР

	3
	Проведение собраний выпускников и их родителей: 

- о порядке окончания учебного года; 

- об учете результатов ЕГЭ при выставлении итоговых отметок; 

- об организации приема и рассмотрения апелляций по результатам ЕГЭ

в 2015 году; 

- об организации выдачи свидетельств о результатах ЕГЭ; 

- о сроках вступительных испытаний в ВУЗы и СУЗы в форме и по материалам ЕГЭ в июле-августе 2015 года; 
	До  25.05.2015 г


	Зам. директора по УВР

	4
	Оповещение  учащихся  о  способе  их  доставки  на  место  проведения  экзамена  в  форме  ЕГЭ
	До 25.05.2015 г
	Зам. директора  по УВР

	5
	Индивидуальные  консультации  для  учащихся по  предметам
	По  расписанию
	Учителя-предметники

	6
	Выдача индивидуального расписания экзаменов и пропусков каждому учащемуся. 
	
	Зам. директора  по УВР

	7
	Проведение педагогического совета по допуску выпускников к итоговой

аттестации. 
	До 25.05.2015 г
	Директор 

	8
	Получение протоколов  экзаменов, ознакомление с протоколами экзаменов выпускников 
	По мере поступления
	Зам. дирек-тора  по УВР

	9
	Донесение до учащихся и их родителей информации о сроках и месте подачи апелляций. 

Выдача бланков заявлений выпускникам
	
	Зам. дирек-тора  по УВР

	10
	Формирование списков учащихся,участ-вующих в экзамене в резервные дни. 
	
	Зам. дирек-тора  по УВР

	11
	Подготовка и выдача пропусков на ЕГЭ и ГИА для выпускников, допущенных к ГИА.
	До  15 мая
	Зам. директора по УВР

	12
	Организация сопровождения и явки выпускников на экзамены.
	Май, июнь
	директор

	Июнь

	1
	Ознакомление выпускников и их родителей с результатами экзаменов в новой форме и в форме ЕГЭ
	Июнь 
	Зам. дирек-тора по УВР

 

	2
	Анализ  результатов  ЕГЭ.
	25.06.2015 г.
	

	3
	Формирование  отчётов.
	
	

	4
	Проведение  опроса  общественного  мнения  о  ЕГЭ и  анализ  анкет.
	В течение месяца
	зам. дирек-тора по УВР 

	5
	Подготовка приказа о результатах ГИА в 9, 11 классах
	Июнь 
	директор

	6
	Сводный  аналитический отчёт и  предложения  по  совершенствованию  процедуры  подготовки  школы  к  проведению  ЕГЭ.
	До  30.06.2015 г
	Зам. дирек-тора  по УВР 

	7
	Проведение  совещания  с  классными  руководителями  и учителями-предметни-ками по итогам   сдачи  ЕГЭ в  2014 г.  
	До  30.06.2015 г
	Зам. дирек-тора  по УВР 

	8
	Подготовка приказа о результатах ГИА в 9, 11 классах
	Июнь 
	директор

	10
	Выдача справок о результатах ГИА в новой форме выпускникам 9-х классов
	По требованию учащихся
	Зам. дирек-тора  по УВР


6.4. План работы по  предпрофильной подготовке обучающихся.

	№
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	1
	Утверждение программ элективных курсов
	Сентябрь 
	 директор

	2
	Анализ планов классных руководителей по профориентации
	Сентябрь 
	зам. директора по ВР

	3
	Оформление уголка в 9 классе «Предпрофильная подготовка»
	Октябрь 
	зам. директора по УВР, классный руководитель

	4
	Входное анкетирование обучающихся 9 класса по выбору профильного класса и профессии
	Ноябрь 
	классный руководитель

	5
	Участие в олимпиадах,  конкурсах, проектной деятельности на всех этапах проведения
	В  течение  года
	учителя, классный руководитель

	6
	Проверка классных журналов по оформлению элективных курсов
	1 раз в четверть
	зам. директора по УВР

	7
	Методическая помощь педагогам по подготовке программ элективных курсов и методических разработок
	Декабрь -апрель
	зам. директора по УВР

	8
	База данных выпускников  9 класса для итоговой аттестации 
	Декабрь 
	классные руководители

	9
	Ученическая конференция по итогам изучения элективного курса «Профильное самоопределе-ние подростка»
	Декабрь, май
	руководители элективных курсов

	10
	Предварительный опрос обучающихся 9 класса по теме: «Продолжение образования после 9-го класса»
	Январь 
	классный  руководитель

	11
	Изучение потребностей и склонностей обучающихся 8-9 классов
	Январь -апрель
	классные руководители

	12
	Оформление Портфолио достижений обучающихся 9 класса
	В  течение года
	классный  руководитель

	13
	Родительское собрание в 9 классе « Как выбрать профиль обучения»
	Март 
	классный  руководитель

	14
	Анкетирование обучающихся 9 класса по выбору профильных классов и элективных курсов
	Март -апрель
	классный  руководитель

	15
	Подготовка информационно-аналитических материалов (подведение итогов предпрофильной  подготовки)
	Май-июнь
	зам. директора по УВР

	16
	Комплектование 10 класса в соответствии с образовательными запросами обучающихся, их родителей, результатами ГИА
	Август 
	директор


6.6.План работы по охране жизни, здоровья и технике безопасности учащихся и работников школы
	№ п/п
	Мероприятия 
	Сроки
	Ответственные 

	1
	Организовать с классными руково-дителями 1-11 классов инструктив-но-методическое занятие по прове-дению занятий с учащимися по ПДД.
	До 01.09.14
	Зам. директора  по ВР,  педагог-организатор ОБЖ

	2
	Организовать изучение ПДД  с учащимися школы.
	До 10.09.14
	Кл. рук

	3
	Провести конкурсы по ПДД
	1 раз в четверть
	Зам. директора по ВР, педагог-орг.

	4
	Оформить стенд по безопасности движения.
	До 01.10.14
	Зам. директора по ВР, педагог-орг.  

	5
	Провести совещание при директоре «О работе классных руководителей по предупреждению ДДТТ»
	1 раз в полугодие


	Директор школы 




Раздел VII. Воспитательная работа

        7.1. План воспитательной работы
ЦЕЛЬ: Создание условий для становления устойчивой, физически и духовно здоровой, творческой личности со сформированными ключевыми компетентностями, готовой войти в информационное сообщество, способной к самоопределению в обществе.
ЗАДАЧИ: 

1. Формировать гражданско-патриотическое сознание,  развивать чувства сопричастности к истории, малой родины, Отечества
2. Воспитывать активную жизненную позицию через творческую и проектную деятельность

3. Развивать у учащихся инициативу, стремление к самообразованию,  саморазвитию, самоуправлению, способности к успешной социализации в обществе и культуру межличностных отношений

4. Проводить мониторинг и  контроль ВР
5. Продолжить развитие системы дополнительного образования.

6. Проводить профилактику асоциальных явлений в детской и подростковой среде.
7. Совершенствовать условия взаимодействия семьи и школы через единое информационное пространство.
СОДЕРЖАНИЕ  И  ФОРМЫ  ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ  РАБОТЫ:

Вся внеурочная деятельность учащихся и педагогов школы организована таким образом, что коллективные творческие дела объединены в воспитательные модули. В центре такого модуля яркое общее ключевое дело. Это позволит создать в школе периоды творческой активности, задать четкий ритм жизни школьного коллектива, избежать стихийности, оказывать действенную помощь классному руководителю. 

              Воспитательные модули:

Сентябрь
 «месячник: Внимание, дети!»

Октябрь
 «Старших надо уважать»

Ноябрь 
 «В здоровье наша сила»

Декабрь
 «Новый год у ворот!»

Январь
 « Я патриот»

Февраль
 «Быстрее, выше, сильнее»

Март

 «В мире прекрасного»

Апрель
 «Твори добро!»

Май 

«Это нельзя забывать»

ПРИОРИТЕТНЫЕ  НАПРАВЛЕНИЯ В  ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ  РАБОТЕ  НА  2014-2015  УЧЕБНЫЙ  ГОД:

-гражданско-патриотическое воспитание;

-духовно-нравственное воспитание;

-экологическое воспитание;

-физкультурно-оздоровительное воспитание;

-самоуправление;

- профориентационное и трудовое воспитание;

- семейное воспитание.

	Направление воспитательной работы
	Задачи работы по данному направлению

	Гражданско-патриотическое воспитание
	1) Формировать у учащихся такие качества, как долг, ответственность, честь, достоинство, личность.
2) Воспитывать любовь и уважение к традициям Отечества, школы, семьи.

	Духовно-нравственное
воспитание
	1) Формировать у учащихся такие качества, как  культура поведения, эстетический вкус, уважение личности.
2) Создавать условия для развития у учащихся творческих способностей.

	Экологическое воспитание
	1) Изучение учащимися природы и истории родного края.
2) Формировать правильное отношение к окружающей среде.

3) Организация работы по совершенствованию туристских навыков.

4) Содействие в проведении исследовательской работы учащихся.

5) Проведение природоохранных акций.

	Физкультурно-оздоровительное воспитание
	1) Формировать у учащихся культуру сохранения и совершенствования собственного здоровья.
2) Популяризация занятий физической культурой и спортом.

3) Пропаганда здорового образа жизни 

	Самоуправление в школе
и в классе
	1) Развивать у учащихся  активность, ответственность, самостоятельность, инициативу.
2) Развивать самоуправление в школе и в классе. 

3) Организовать учебу актива классов.

	Методическая работа
	1) Изучение и обобщение опыта работы классных руководителей;
2) Оказание методической помощи классным руководителям в работе с классом.

	Работа кружков и спортивных секций
	1) Сохранение традиционно работающих кружков и секций;
2) Контроль за работой кружков и секций.


                                                                                                 СЕНТЯБРЬ: Девиз месяца: «Внимание дети!»
	Направление воспитательной раб.
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	1.Торжественная линейка «Здравствуй, школа!»
2. Беседы в классах по ПДД.

3. «Знать и соблюдать законы». Встреча с  инспектором по делам несовершеннолетних, инспектором по пропаганде безопасности дорожного движения

4. Операция «Помощь».

5. Учебная эвакуация учащихся и сотрудников ОУ.

6. Классные часы: «Инструктаж по ТБ», «Школа безопасности», «Юный спасатель».
	1 сентября
Первая неделя

В течение месяца

В течение месяца

До 5 сентября

В течение месяца
	1-11 кл.
1-11 кл.

1-11 кл.

1-11 кл.

5-11 кл.

1-11 кл.

1-11 кл.
	Зам по ВР
Ст. вожатая

Кл. рук. 1-11 кл.

Кл. рук. 1-11 кл.

Кл. рук. 1-11 кл.

Ст. вожатая, кл. рук. 5-11 

Руководитель ОБЖ

Кл. рук. рук кружков.

	Духовно-нравственное
воспитание
	1.Подготовка ко Дню пожилого человека.
2. Подготовка ко Дню Учителя.
	В течение месяца
В течение месяца


	1-11 кл.
	Зам по ВР
Ст. вожатая

Кл. рук.

	Экологическое воспитание
	Экскурсии
Походы 
	Третья неделя 
Последняя неделя
	1-4 кл.
5-11 кл.
	Кл. рук. 1-4 кл.
Кл. рук. 5-11 кл.

	Физкультурно-оздоровительное воспитание
	1. Общешкольный праздник «День здоровья»
2.Осенний кросс

3.Участие в спартакиаде школ района
	Третья неделя
Третья неделя

В течение месяца
	2– 4 кл.
5-11кл.

5-11 кл.
	Учитель физ-ры, кл. рук.


	Профориентационное и трудовое воспитание
	1.Трудовые десанты
2. Работа производственной бригады

3.Подведение итогов трудовой четверти

4. Операция  «Чистота»

5. Акция «Школьный участок»

6.Акция  «Сохраним  природу  Ставрополья»
	В течение месяца
В течение месяца

Первая неделя

Третья неделя

В течение месяца
	3 – 11 кл.
6 – 11 кл.

3 – 11 кл.

5 – 11 кл.

5 – 11 кл.
	Ст. вожатая, кл. рук.
Зам по ВР

Зам по ВР, зав. 

	Семейное воспитание
	1.Общешкольное родительское собрание.
Родительские собрания по классам

2.Совместный рейд в семьи учащихся 

3.Заседание Совета профилактики
	Четвертая неделя
В течение месяца

В течение месяца
	1 – 11 кл.
1 – 11 кл.

1 – 11 кл.
	Зам по ВР, кл. рук., педагог – психолог,  социальный  педагог 


	Самоуправление в школе
и в классе
	1. Классные часы «Планирование работы класса на 2014-15 учебный год»
2. Выборы органов самоуправления в классах 

3. Заседания отделов, выборы актива школьного самоуправления 

4. Подготовка к отчетной ученической конференции
	Первая  неделя 
Первая  неделя 

Вторая неделя сентября

В течение года

Четвертая неделя 
	5-11 кл.
5-11 кл.

5-11 кл. 

. 5-11 кл. 

 
	Кл. рук. 
Кл. рук. 

Ст. вожатая, зам по ВР

Ст. вожатая

Кл. рук. 5-11 кл

	Методическая работа
	Заседание МО классных руководителей
1. Анализ воспитательной работы за 2013-14 учебный год.

2. Планирование воспитательной работы на 2013-14 учебный год 

3. Обучающий семинар: «Основные требования к планированию воспитательной работы в школе на 2014/2015учебный год»
	Вторая  неделя
	Классные руководители 1-11 кл.
	Зам по ВР
Руководитель МО

	Работа кружков и спортивных секций
	1. Презентация кружков и секций 
2. Работа по оформлению документации рук. кружков

3. Составление расписания работы кружков
	В течение месяца
В течение месяца

Третья неделя
	1-11 кл.
	Зам. по ВР
Руководители кружков



	Контроль за воспитательным процессом
	1. Содержание планов воспитательной работы.
2. Программы и тематическое планирование кружков, секций. Комплектование группы  продленного  дня.             

3. Диагностика воспитанности учащихся.

4. Организация внеурочной деятельности в 1-4  классах. 
	Сентябрь

	Классные руководители 1-11 классов 
	Зам. по ВР
Кл. рук.

Зам по УВР

Зам по ВР

Учителя первых классов.


ОКТЯБРЬ Девиз месяца: «Старших надо уважать»
	Направление воспита-тельной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	1. Акция «Поздравляем!» (Поздравление учителей,  ветеранов  труда  с  празником )
2. Концертная программа ко Дню пожилого человека.


	Первая неделя
Первая неделя
	5-11кл.
Учителей пенсионеров
	Ст. вожатая
Кл. рук.

Зам по В.Р., ст. вожатая



	Духовно-нравственное
воспитание
	1. День учителя. День самоуправления. Праздничный концерт для учителей. 
2. Выставка плакатов «Учителям посвящается».

3. Общешкольные мероприятия, посвященные осени.
	Первая неделя
Первая неделя

Третья неделя 
	Преподавателей школы
5-11 кл.

5-11 кл.


	Зам по ВР, Кл. рук. 11 кл.
Зам по ВР, ст. вожатая

Кл. рук., зам по ВР, ст. вожатая

	Экологическое воспитание
	Конкурс поделок из природного материала «Осенний калейдоскоп»
	Третья неделя
	5-7 кл.
	Кл. рук.
Ст. вожатая

	Физкультурно-оздоровительное воспитание
	1.Соревнования по силовой гимнастике
2.Участие в спартакиаде школ района
	В течение месяца
В течение месяца
	
	Учителя физкультуры

	Профориентационное и трудовое воспитание
	Операция «Чистота» (проверка санитарного состояния кабинетов)
	Третья  неделя
	5 – 11 кл.
	Ст. вожатая, кл. рук.


	Семейное воспитание
	1. Посещение семей с целью проверки бытовых условий и выполнение режима дня. 
2. Заседание Совета профилактики.
	В течение месяца
Третья неделя
	1 – 11 кл.
	Кл. рук,  социальный  педагог.
Зам по ВР, Совет

	Самоуправление в школе
и в классе
	1. Заседание отделов школьной Республики
4. Выборы президента школьной Республики

5. Операция «Уголок» (проверка классных уголков, их функционирование)

6. Учеба актива
	Первая неделя
Четвертая неделя

Вторая неделя 

Третья неделя
	7-11
7-11 кл.

7-11 кл.

5-11 кл.
	Ст. вожатая
Кл. рук.

	Методическая работа
	1. Индивидуальные собеседования с классными руководителями, помощь в подготовке мероприятий.
2.  Организация участия классных руководителей «Самый классный, классный», 
	В течение месяца

	Кл. рук. 5-11 кл.
Кл. рук. 1-4 кл.


	Зам по ВР, руководитель МО классных руководителей


	Работа кружков и спортивных секций
	1. Составление плана работы кружков и секций на осенние каникулы.
	Вторая неделя
	1-11 класс

	Руководители кружков
Зам по ВР

	Контроль за воспитательным процессом
	1. Эффективность форм и методов работы классных руководителей 1-го, 5-го и 10-го классов. 
2. Подготовка и проведение праздника «День учителя».

3. Подготовка к проведению осенних каникул.
	 В течение месяца

	Классные руководители 

	Зам. директора по ВР


НОЯБРЬ

	Направление воспитательной раб
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	Месячник здорового образа жизни:
· классные часы, посвященные пропаганде здоровья;

· общешкольные мероприятия;

· выпуск газет;

· выставка рисунков.
	В течение месяца
В течение месяца

Третья неделя

Вторая неделя

Вторая неделя 
	1-11 кл.
5-7 кл., 8-11 кл.

1-11 кл.

5-11 кл.2-4 кл.
	Зам по ВР
Кл. рук. 1-11 кл.

Кл. рук. 1-11 кл.

Кл. рук. 5-11

Кл. рук. 2-4 кл.

	Духовно-нравственное
воспитание
	1. Проведение внеклассных мероприятий ко Дню матери 
2. Выставка газет, рисунков, сочинений,  посвящённых Всемирному дню Матери
3. Подготовка к районной выставке детей-инвалидов
	Третья  неделя
Третья неделя

Третья неделя


	1-11 кл.
1-11 кл.

Дети инвалиды
	Кл. рук. 1-11 кл.
Кл. рук. 1-11 кл.

Ст. вожатая

	Физкультурно-оздоровительное воспитание
	1.Классные часы с приглашением  медсестры, работников правоохранительных органов
2.Оформление стенда «Будь здоров!»

3.Демонстрация видеофильмов о здоровом образе жизни.

4.Общешкольные мероприятия

5.Соревнования по силовой гимнастике

6.Соревнование по баскетболу

7. Участие в спартакиаде  школ района
	В течение месяца
Первая неделя

В течение месяца

Четвертая неделя

В течение месяца

В течение месяца

В течение месяца
	1 – 11 кл.
5-11 кл.

7-11 кл.

5-11 кл.

5-11 кл.
	Кл. рук. 1-11 кл.
Зам по ВР, ст. вожатая

Кл. рук.

Кл. рук. 5-11 кл.

Учитель физкультуры

Учитель физкультуры

	Профориентационное и трудовое воспитание
	Операция «Чистота»
	Третья неделя
	5- 11 кл.
	Кл. рук. 5-11 кл., 

	Семейное воспитание
	1.Выставка рисунков ко дню матери
2.Внеклассные мероприятия с приглашением мам.

3. Заседание Совета профилактики
	Третья  неделя
Третья  неделя

Третья неделя
	1-11 кл.
1-4 кл.

1-11 кл.
	Кл. рук. 1-11 кл.
Кл. рук. 1-4 кл.

Социальный  педагог

	Самоуправление в школе
и в классе
	1. Заседания отделов школьной Республики
2. Учеба актива

3.Рейд по проверке чистоты в кабинетах

4. Операция «Чистота»

5. Операция «Помощь»
	Первая неделя 
Первая неделя 

Четвертая неделя

Третья неделя

Третья неделя

В течение года
	7-11 кл.
5-11 кл.

Отдел шк. Думы

5- 11 кл.

Кл. рук. 5-11 кл.
	Ст. вожатая
Ст. вожатая

Ст. вожатая

Ст. вожатая

Кл. рук. 5-11 кл.

	Методическая работа
	 МО классных руководителей
Совещание: «Корректировка планов работы на вторую четверть»
	
	Кл. рук. 1-11 кл.
	Руководители МО кл. рук., зам по ВР, кл. рук. 1-11 кл.

	Работа кружков и спортивных секций
	 Посещение занятий кружков 
	В течение месяца

	1-11 класс
	Зам по ВР 

	Контроль за воспитательным процессом
	1. Посещение классных часов.                             2.Работа по профилактике правонарушений, беспризорности, безнадзорности.
3. Мониторинг удовлетворенности родителей внеурочной деятельностью.


	В течение месяца

	Классные руководители 1-11 классов
	Зам. директора по ВР
Рук. кружков




Девиз месяца: «В здоровье наша сила»
ДЕКАБРЬ  Девиз месяца: «Новый год у ворот!»
	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	1.Тематические классные часы «Закон обо мне, я о законе».
2. Торжественный сбор «Посвящение пятиклассников в члены ДЮО  «Юный  эколог» 

3. Поздравление учителей-ветеранов с новогодними праздниками

4. Операция «Памятник»

5. Торжественное мероприятие, посвященное Дню Конституции Российской Федерации 
	Первая неделя 
14 декабря

Четвертая неделя

В течение месяца

12 декабря
	5-11 кл.
5, 6 кл.

5-11 кл.

7-10 кл.

8-11 кл.
	 Кл. рук. 5-11 кл.
Ст. вожатая, кл. рук. 5, 6 кл.

Ст. вожатая, кл. рук. 5-11 кл.

Ст. вожатая, кл. рук. 7-10 кл.

Кл. рук. 8-11 кл.

	Духовно-нравственное
воспитание
	1. Новогодние утренники.

2. Конкурс оформления фойе и зала проведения елки.

3. Подготовка к вечеру встречи выпускников 
	Первая неделя
Последняя неделя

Последняя неделя

В течение месяца
	Дети-инвалиды
 1-11 кл.

7 -11 кл.

1-11 кл.
	Ст. вожатая
Кл. рук. 1-11 кл., зам по ВР, ст. вожатая

Зам по ВР, Кл. рук. 7-

Зам. по ВР, ст. вожатая, кл. рук. 1-11 

	Экологическое воспитание
	 Акция «Поможем зимующим птицам»
	Вторая неделя
	5, 6 кл.

	Кл. рук.5, 6 кл.

	Физкультурно-оздоровительное воспитание
	1. Всемирный день борьбы со СПИДом «Здоровый Я – здоровая Россия»
2. Соревнования на приз Деда Мороза

3.Участие в спартакиаде школ рай
	Вторая неделя 
Третья неделя

В течение месяца
	
	Кл. рук. 5-11 кл. 
Учитель физкультуры

	Профориентационное и трудовое воспитание
	1.Трудовые десанты 
2.Операция «Чистота»

3. Операция «Забота»
	В течение месяца
Третья неделя

В течение месяца
	7 – 11 кл.
5 – 11 кл.

5-11 кл. 
	Кл. рук. 7-11 кл.
Кл. рук. 5-11 кл.

Ст. вожатая, кл. рук. 

	Семейное воспитание
	1.Школа родительских лекториев.
Родительские собрания по итогам четверти

2. Участие и посещение родителей новогодних утренников.
	Первая неделя 
Последняя неделя
	Родители
1-11 кл.
	Зам по ВР, кл. рук. 1-11 кл.
Зам по ВР, ст. вожатая, кл. рук.

	Самоуправление в школе
и в классе
	1. Заседания отделов школьной Республики
2. Учеба актива

5. Итоги соревнования за первое полугодие
	Первая неделя
Первая неделя

Четвертая неделя

1-3 неделя

Последняя неделя 
	7-11 кл.
5-11 кл.

7-11 кл.

5 кл.

Актив 
	Ст. вожатая 
.

	Методическая работа
	 Планерка  классных  руководителей по проведению новогодних праздников.
	Вторая неделя
	Классные руководители 
	Зам по ВР

	Работа кружков и спортивных секций
	 Составление плана работы кружков и секций на зимние  каникулы 
	Последняя неделя
	1-11 кл.
	Руководители кружков
Зам по ВР

	Контроль за воспитательным процессом
	1. Посещение классных часов.                             2.Работа по профилактике правонарушений, беспризорности, безнадзорности.
	В течение месяца

	Классные руководители 1-11 классов
	Зам. директора по ВР
Рук. кружков




ЯНВАРЬ

Девиз месяца: «Я - патриот»
	Направление воспитательной раб
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	1. Подготовка к месячнику «Военно-патриотического воспитания»
2. Беседы  «Это должен знать каждый»

3. Операция «Памятник»

4. Учебная эвакуация учащихся и сотрудников ОУ.

5. Классные часы: «Инструктаж по ТБ», «Школа безопасности», «Юный спасатель»
	В течение месяца
В течение месяца

В течение месяца

До 15 января

В течение месяца
	1-11 кл.
3-11 кл.

7-10 кл.

1-11 кл.
	Зам по ВР
Ст. вожатая

Кл. рук. 1-11 кл.

Зам по ВР, кл. рук.3-11 кл.

Ст. вожатая, кл. рук. 7-10 кл.

Руководитель ОБЖ.

Кл. рук. Руководитель ОБЖ, руководители кружков.

	Духовно-нравственное
воспитание
	Подготовка к вечеру встречи выпускников: оформление летописи школы.
	В течение месяца

	1-11 кл.
	Педколлектив школы,
учащиеся.

	Экологическое воспитание
	Операция «Кормушка»
	В течение месяца
	1-4 кл. 
	Ст. вожатая, кл. рук. 1-4 кл. 

	Семейное воспитание
	1.Индивидуальные консультации для родителей 
2. Заседание Совета профилактики
	В течение месяца
Третья неделя
	
	Кл. рук.
Зам по ВР, Совет

	Физкультурно-оздоровительное воспитание
	1. Дни здоровья во время зимних каникул  
2. Веселые старты

3.Соревнования по настольному теннису

4. Первенство школы по шахматам

5. Участие в спартакиаде школ района
	В течение каникул
В течение месяца

В течение месяца

В течение месяца

В течение месяца
	
	Кл. рук. 1-11 кл.
Учитель физкультуры

Учитель физкультуры

Учитель физкультуры

	Профориентационное и трудовое воспитание
	1.Трудовые десанты 
2.Операция «Чистота»

3. Организация встреч учащихся 9, 11 кл. с представителями учебных заведений
	В течение месяца
Третья неделя

В течение месяца


	7 – 11 кл.
5 – 11 кл.

9, 11 кл.


	Кл. рук. 7-11 кл.
Кл. рук. 5-11 кл.

Зам по ВР, ст. вожатая



	Самоуправление в школе
и в классе
	1. Заседания отделов школьной Республики
2. Учеба актива
	Третья неделя
Третья неделя

Четвертая неделя
	7-11 кл.
5-11 кл.

7-11 кл.
	Ст. вожатая 

	Методическая работа
	1. Планерка кл. рук. по подготовке месячника «Военно-патриотического воспитания»
2. Консультации классных руководителей по плану воспитательной работы на 2 полугодие
	Третья неделя 
Третья неделя
	Кл. рук. 1-11 кл.
Кл. рук. 1-11 кл
	Зам по ВР
Кл. рук. 1-11 кл.,  учителя  ОБЖ

Зам по ВР

Кл. рук. 1-11 кл.

Кл. рук. 1-11 кл.

	Работа кружков и спортивных секций
	 Посещение занятий кружков
	В течение месяца
	1-11  классы
	Руководители кружков

	Контроль за воспитательным процессом
	1.Система работы классного руководителя в средней школе. 
2.Диагностика воспитанности учащихся 2,     3, 4 классов.
	В течение месяца
	Классные руководители 5-8 классов

	Зам. по ВР
Кл. рук.

Педагог-психолог.


ФЕВРАЛЬДевиз месяца: «Быстрее, выше, сильнее»
	Направление воспитательной раб
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	Месячник «Военно-патриотического воспитания»:
- акции «Поздравь солдата»,  «Поздравь  ветерана»

- операция «Забота»

- конкурс рисунков

- общешкольные мероприятия, посвященные Дню защитника Отечества

-военно-спортивная игра «Зарничка»
	В течение месяца
Третья неделя

Третья неделя
	5-11 кл.

5-11 кл.

1-4 кл.

1-11 кл.

5-11 кл.

2-5  кл.

6, 7 кл.
	Зам по ВР
Ст. вожатая

Кл. рук.

Учитель ОБЖ

Учитель физкультуры,  старшая  вожатая

кл. рук. 2-7 кл.

	Духовно-нравственное
воспитание
	 Вечер встречи выпускников
Подготовка мероприятий, посвященных Международному Женскому дню (8 марта)
	Первая неделя
Вторая неделя
	1-11 кл.
1-11 кл
	Зам. по ВР
Ст. вожатая

Кл. рук. 1-11 кл.

	Семейное воспитание
	Заседание Совета профилактики
	Третья неделя
	 
	Зам по ВР, Совет

	Физкультурно-оздоровительное воспитание
	1.Веселые старты
2. Соревнования по волейболу

3.Первенство школы по скипингу 

4.Участие в спартакиаде школ района

5. Первенство школы по настольному теннису
	Четвертая неделя
В течение месяца

В течение месяца

В течение месяца

В течение месяца

В течение месяца

В течение месяца
	8-11 кл.
9-11 кл.
	Учитель физ-ры

	Профориентационное и трудовое воспитание
	1.Трудовые десанты 
2. Операция «Чистота»

3. Встречи учащихся 9, 11 кл. с представителями учебных заведений
	В течение месяца
Третья неделя

В течение месяца


	7 – 11 кл.
5 – 11 кл.

9, 11 кл.
	Кл. рук. 7-11 кл.
Кл. рук. 5-11 кл.

Зам по ВР, ст. вожатая

	Самоуправление в школе
и в классе
	1. Заседания отделов школьной Республики
2. Учеба актива

3. Операция «Памятник»
	Первая неделя
Первая неделя

Четвертая неделя

В течение недели
	7-11 кл.
5-11 кл.

5-7 кл.

7-10 кл.
	Ст. вожатая 

	Методическая работа
	 МО классных руководителей
Педагогический совет
	
	Кл. рук. 2-11 кл.
	Руководитель МО, зам по ВР
Зам по ВР

	Работа кружков и спортивных секций
	 Посещение занятий кружков 
	В течение месяца

	1-11 класс
	Руководители кружков

	Контроль за воспитательным процессом
	Работа классных руководителей по воспитанию гражданско-патриотических качеств учащихся. Подготовка и проведение месячника патриотического воспитания
	В течение месяца
	Классные руководители 2-11 кл.

	Зам. директора школы по ВР


МАРТ Девиз месяца: «В мире прекрасного»
	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	1. Операция «Памятник»
2. Операция «Ветеран»
	В течение месяца
Первая неделя
	7-11 кл.
5-11 кл.
	Ст. вожатая, кл. рук. 7-10 кл.
Ст. вожатая, кл. рук . 

	Духовно-нравственное
воспитание
	1.Праздничный концерт для  мам, посвященный 8 марта (внеклассные мероприятия).
2.Изготовление открыток учителям
	Вторая неделя месяца
Первая неделя
	Родителей 
Учителя-ветераны
	Кл. рук.
Кл. рук., ст. вожатая



	Экологическое восп.
	Выставка поделок (экол - кий кр)
	
	
	

	Профориентационное и трудовое воспитание
	1.Трудовые десанты 
2. Операция «Чистота»

3. Месячник профориентационной работы

- организация встреч с представителями учебных заведений

- внеклассные мероприятия по теме «Этот удивительный мир профессий»
	В течение месяца
Третья неделя

В течение месяца
	7 – 11 кл.
5 – 11 кл.

1-11 кл.

9, 11 кл.

1-8 кл.

1-11 кл.
	Кл. рук. 7-11 кл.
Кл. рук. 5-11 кл.

Зам по ВР, ст. вожатая

Кл. рук. 1-8 кл.



	Семейное воспитание
	1. Школа родительских лекториев. Тематика – духовно-нравственное воспитание.  Родительские собрания по классам
2. Внеклассные мероприятия по классам, посвященные Международному Женскому дню (8 марта)

3. Заседание Совета профилактики
	Первая неделя
Первая неделя

Третья неделя
	Родители 
	Зам по ВР, кл. рук.
Кл. рук.

Зам по ВР, Совет

	Физкультурно-оздоровительное воспитание
	1.Первенство школы по настольному теннису
2.Участие в спартакиаде школ района
	В течение месяца
В течение месяца


	
	Учителя физической культуры

	Самоуправление в школе
и в классе
	1. Заседания отделов школьной Республики
2. Учеба актива
	Вторая неделя
Вторая неделя

Третья неделя
	7-11 кл.
5-11 кл.

Актив 
	Ст. вожатая 

	Методическая работа
	Заседание МО классных руководителей
	Вторая неделя
	Кл рук 1-11класс
	Руководитель  МО  классных  руководителей,  Зам по ВР

	Работа кружков и спортивных секций
	 Составление плана работы кружков и секций на весенние каникулы.
	
	1-11 кл.
	Руководители кружков
Зам по ВР

	Контроль за воспитательным процессом
	1. Подготовка и проведение весенних каникул.                      
2. Система работы классного руководителя в старшей школе.

3. Контроль за организацией внеурочной деятельности в 1-4 кл.
	В течение месяца
	Классные руководители 1-11кл.
Классные руководители 10-11 классов
	Зам. ВР
Зам. по УВР


АПРЕЛЬ
Девиз месяца: «Твори добро!»
	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	Внеклассные мероприятия.
	В течение месяца
Первая неделя 

Третья неделя
	1-7 кл.

1-11 кл.
	Зам по ВР
Ст. вожатая

Кл. рук.1-7 кл.

Кл. рук. 1-11 кл.

	Духовно-нравственное
воспитание
	1. Акция «Весенняя неделя добра»
2. Внеклассные мероприятия, посвященные Дню космонавтики
	3-4 неделя
Вторая неделя
	1-11 кл.
1-11 кл.
	Ст. вожатая
Кл. рук. 1-11 кл.

Кл. рук.

	Экологическое
 воспитание 
	Волонтерская акция «Чистое село»
	
	
	

	Профориентационное и трудовое воспитание
	1. Субботник на территории школы
2. Организация встреч с представителями учебных заведений

Субботник на территории села

3. Операция «Чистота»

4. Организация помощи учителям-ветеранам, ветеранам ВОВ
	Третья неделя
В течение месяца

Третья неделя

Четвертая неделя

В течение месяца
	4-11 кл.
9, 11 кл.

5-11 кл.

5-11 кл.

5-11 кл.
	Ст. вожатая
Кл. рук.

	Семейное воспитание
	1. Изучение удовлетворенности  школьной жизнью
	Третья неделя
	Родители
	Зам по ВР, кл. рук.


	Физкультурно-оздоровительное воспитание
	1.Соревнования по футболу
2.Участие в спартакиаде школ района
	В течение месяца
В течение месяца
	
	Учителя физ-ры 

	Самоуправление в школе
и в классе
	1.Заседание школьной Республики
2. Учеба актива


	Первая неделя
Вторая неделя

Третья  неделя

В течение месяца
	7-11 кл.
5-11 кл.

Актив 

активисты
	Ст. вожатая

	Методическая работа
	 Заседание МО классных руководителей.
	
	Классные руководители 
1-11 классов
	Зам по ВР
Руководители МО классных рук.

	Работа кружков и спортивных секций
	 1. Посещение занятий кружков.
2. Творческий отчет работы кружков.
	В течение месяца
До 20 апреля
	1-11 кл.
	Руководители круж
Зам по ВР

Руководители кружк.

	Контроль за воспитательным процессом
	1. Посещение классных часов. Посещение родительских собраний. 
2. Диагностика уровня нравственной воспитанности
	В течение месяца

	Кл. руководители 1-11 классов
	Зам. директора школы по ВР


МАЙ: Девиз месяца: «Это нельзя забывать»
	Направление воспитательной работ
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	1. Тематические классные часы, посвященные Дню Победы.
2. Тема- кие классные часы по ПДД.

3. Операция «Забота»

4. Митинг «Память»
	В течение месяца
В течение месяца

В течение месяца

9 мая
	1-11 кл.
1-11 кл.

7-11 кл.

5-11 кл.
	 Кл. рук.
Кл. рук.

Ст. вожатая, кл. рук 7-11 кл.
Кл. рук.

	Духовно-нравственное
воспитание
	1.Общешкольные мероприятия, посвященные Дню Победы.
2. Экскурсии в музей.

3. Праздник «Последний звонок»
	Первая неделя
В течение месяц

25 мая
	1-11 кл.
1- 10 кл.

1-11 кл.
	Зам по ВР, ст. вожатая, 
Кл. рук., 

Зам по ВР

	Экологическое 
воспитание
	Работа на пришкольном участке
	В течение месяца
	5 – 10 кл
	Завед. пришкольным участком, кл. рук.

	Физкультурно-оздоровительное воспитание
	1.Общешкольные соревнования по легкой атлетике
2.Участие в спартакиаде школ района
	Первая неделя
В течение месяца

В течение месяца
	1-11 кл.
	Учителя физкультуры

	Самоуправление в школе и в классе
	1.Заседание школьной Думы
2. Подведение итогов соревнования
	Первая неделя
Вторая неделя

Третья  неделя
	7-11 кл.
5-11 кл.

Актив 
	Ст. вожатая

	Семейное воспитание 
	1. Школа родительских лекториев.
2. Итоговые классные родительские собрания.

3. Заключительное мероприятие «Здравствуй, лето» для начальных классов.
	Первая неделя
Первая неделя

Третья неделя
	Родители 
Родители 

1-4 кл.
	Зам по ВР, 
кл. рук.,

кл. рук. 1-4 кл.

	Методическая работа
	1. Планерка классных руководителей по проведению акции «Поздравь ветерана
2.Заседание кл. рук.,  посвященное подведению итогов работы за второе полугодие, 2014-2015 учебного года и перспективному планированию воспитательной роботы школы на следующий учебный год. 
	Первая неделя месяца
	Классные руководители
	Зам по ВР, руководитель МО

	Работа кружков и спортивных секций
	Посещение занятий кружков.
	В течение месяца

	1-11 класс
1-11 класс
	Руководители кружковЗам по ВР

	Контроль за воспита-тельным процессом
	1.Подготовка и организация летнего отдыха учащихся.                                          2.Анализ работы за учебный год
	Вторая неделя мая
	Классные руководители
	Зам. директора по ВР


Июнь

	Направление воспитательной раб
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Методическая работа с классными руководителями
	1.Совещание классных руководителей  выпускных классов по проведению выпускных вечеров.
2. Организация летнего отдыха детей.


	  Первая неделя
Первая неделя


	Кл. рук. 9, 11 кл.
Кл. рук. 1- 8 кл.
	Зам по ВР, кл. рук 9, 111 кл.
Зам. по ВР, кл. рук. 1-8 кл.

	Организация общешкольных коллективных творческих дел

	1.Летние каникулы, работа пришкольного лагеря  с  дневным  пребыванием  «Солнышко»
2.Трудовая практика

4.Выпускной вечер

5.Торжественное вручение аттестатов (9 класс,  11  класс)
	В течение месяца
В течение летнего периода

Третья неделя

Вторая неделя
	1-8 кл.
5-8 кл.

11 кл.

9 кл.


	Нач.  1,  2  лагерной  смены
Старшая  вожатая,  зам.  директора  по  ВР

	Организация взаимодействия с родителями обучающихся
	1. Родительское собрание в 11 кл. по организации выпускного вечера

	Первая неделя
	Родители 
	Классные руководители


7.2. План работы социальной службы школы
Цель: обеспечение условий, способствующих  сохранению психологического здоровья субъектов образовательного процесса.

Задачи:   
1) подбор диагностических материалов для обследования учащихся;
2) психологический анализ социальной ситуации развития, выявление основных проблем и определение причин их возникновения, путей и средств их разрешения;
3) изучение познавательных процессов и особенностей личности учащихся;
4) содействие личностному и интеллектуальному развитию обучающихся на каждом возрастном этапе;
5) профилактика девиантного поведения и дезадаптации учащихся;
6) содействие обеспечению деятельности педагогических работников школы методическими материалами и разработками в области психологии; 
7) психологическое сопровождение участников образовательного процесса  в процессе подготовки  и сдачи ЕГЭ.

      Виды работ:  

      Диагностическая. 
        2. Консультативно – просветительская.
        3. Коррекционная – развивающая. 
        4. Организационно – методическая.

I. Диагностическое направление

	№
	задачи
	мероприятия
	сроки
	Ожидаемые результаты

	1
	Определение уровня психологической зрелости
	Психологическая готовность первоклассников к обучению в школе.
	Сент.
	Своевременное выяв-ление детей с низким уровнем готовности к обучению в школе.

	2
	Определение пси-хологического статуса проблем-ного ребенка
	Участие в работе психолого-медико-педагогического консилиума (ПМПК)
	В течен. года
	Создание условий для эффективного разви-тия, с учетом их индивидуальных особенностей.

	3
	Изучение интеллектуальной зрелости учащихся 
1 кл.
	Диагностика уровня интеллектуальных способностей учащихся 1 класс
	Сентябрь
	Своевременное выявление детей с низким уровнем интеллектуальных способностей

	4
	Изучение особенностей адаптации учащихся 1 класса и при переходе с 1 на 2 ступень обучения
	Карта Скотта для анализа адаптации учащихся 1,5 класс
	Октябрь
	Своевременное выявление детей группы риска с целью коррекции и коорди-нации работ всех служб школы, выяв-ление детей с целью предупреждения школьной дезадаптаци.

	5
	Выявление одаренных детей
	Тест невербальной Креативности Торренса 2-9 класс
Изучение интересов учащихся 1-9-х кл. для родителей
- Методика "Карта одаренности" Хаана и Каффа (5-10 лет) для родителей
	Октябрь
	Определить группу одаренных детей.

	6
	Определение типа мышления
	Определение типа личности по опреде-лению ведущего по-лушария 1-9 класс
	Ноябрь
	Оказание помощи педагогам в организации дифференцированного подхода на уроке.

	7
	Изучение умственных способностей школьников
	- ШТУР для млад-ших школьников 2к
- Диагностика уровня интеллектуального развития младших школьни-ков (набор методик) 4 класс
- Изучение интеллек-туальных возможнос-тей и интересов у уча-щихся 1-9-х классов
- Изучения  уровня внимания и самокон-троля 3-9 класс    
- Изучение типа памяти   2-9 класс
	Ноябрь
	Формирование групп развития и оказание помощи педагогам в организации дифференцированного подхода на уроке.

	8
	Изучение личностных особенностей учащихся
	Тип темперамента (6 – 9) класс
	Декабрь
	Оказание помощи педагогам в организации дифференцированного подхода на уроке  и при подготовке к ГИА

	9
	Изучение психологического климата в коллективе, эмоциональной сплоченности. Оценка психологического состояния школьников.
	«Социометрический опрос» 2-9 класс
Тест – Опросник  детско – родительских отношений
- Тест тревожности Филлипса 5-9 класс
- Тест ситуативной тревожности 1-9 класс
-  самооценка 1-9 класс
-  Диагностика психологического климата 2-9 класс
- Опросник САН 3-9к 
- Шкала социально психологической адаптации (СПА) 9 кл
- Опросник Басса – Дарки (агрессия, чувство вины) по запросу
- Личностный опросник ИСН (Методика опреде-ления суицидальной направленности) 7 –11
- Тест КОС 3 – 9 класс
- Опросник для родителей – диагнос-тика нарушений во взаимоотношениях подростка с родите-лями и их причин
	Декабрь
	Выявление учащихся группы риска по суициду, находящихся в трудной жизненной ситуации.
Выявление детей со школьной дезадаптацией
Обеспечение психологического сопровождения проблемных учащихся.
Формирование группы коррекции тревожности и нормализации эмоционального фона.

	10
	Изучение мотива-ционной сферы, с целью определеия успеш ности социа-лизации личности, адаптированности к процессу обучения.
	Диагностика               «Школьная мотивация» 2-9 класс
	Январь
	Обеспечение успеш-ности социализации личности, адаптиро-ванности к процессу обучения. Органи-зация психолого-педа-гогической помощи учащимся с низкой учебной мотивацией.

	11
	Изучение профессиональных склонностей учащихся.
	- ДДО методика Климова 9 класс
- Тест Д. Голланда по определению типа личности 11 класс
	Февраль
	Оказание профориентационной помощи.

	12
	Изучение компетентности ученика
	Диагностика компетентностей учащихся (Беспалова Г. М, Чмыр О. Ю, Формаго Н. М.)
	Март
	Оказание помощи в личностном росте учащихся.

	13
	Определение пси-хического состо-яния учителя, опре-деление его психо-логическогостатуса
	- Эмоциональное выгорание
- Психологический климат
	апрель
	Оказание психологи-ческой помощи по стабилизации психического состояния.


Консультативно – просветительское направление

	№
	задачи
	мероприятия
	сроки
	Ожидаемые результаты

	1
	«Мотивация к обучению в школе» - для родителей.


	Беседа,  анкетирование
	Октябрь
	Определить основные проблемы первоклассников и их родителей, заполнить анкеты для родителей первоклассников; проблемы пе-рехода в среднее звено и как с ними справляться, понять осо-бенности подростковой псих-и.

	2
	Предупреждение осложнений при переходе в сред-нее, старшее зв.   
	Тестирование учащихся; беседы с классными руководителями
	Октябрь


	Нормализация психического здоровья учащихся.

	3
	«Я выбираю жизнь!» (для 7-9 кл.)


	Беседа
	Декабрь


	Умение выявить пристрастие к вредным привычкам, умение справляться со стрессом, вызванным сдачей выпускных и вступительных экзаменов.

	4
	«Экзам. стресс или как сдать экзамены без лишних эмоц. затрат (9, 11 кл.)
	Беседа
	Май
	Умение выявить пристрастие к вредным привычкам, умение справляться со стрессом, вызванным сдачей выпускных и вступительных экзаменов.

	5
	Отработка стра-тегии и тактики поведения в пе-риод подготовки к итоговой аттес-тации, профилак-тика суицида.
	Составление програм-мы коррекционных занятий;  подготовка стимульного матери-ала.Программа «Путь к успеху» для 9 класса
	Январь-май
	Повышение сопротивляемости стрессу, развитие эмоционально – волевой сферы, развитие навыков самоконтроля с опорой на внутренние резервы, освоение навыков конструктивного взаимодействия.

	6
	Проведение со-беседования с учащимися, пе-дагогами, роди-телями по разл. проблемам.
	индивидуальные консультации
	в течение года


	Оказание консультационной помощи в рамках программы психологического сопровождения семьи по вопросам воспитания и обучения детей.

	7
	Выявление уча-щихся, нуждаю-щихся в психоло-гическойпомощи
	Тестирование учащихся; беседы с классными руководителями 
	в течение года


	Нормализация психического здоровья учащихся.


	8
	Проведение те-матических се-минарских заня-тий с педагогами школы: а) «Барь-еры педагогичес-кой деятельнос-ти»; б) «Стресс в работе учителя»  
	Анкетирование, анализ, опрос; групповые занятия
	в течение года
	Повышение 

интереса 

педагогов к психологическим занятиям.

	9
	Родительские собрания, педсоветы.
	
	согласно школьному плану
	Повышение психологической компетенции.


III. Коррекционно–развивающее направлени

	№
	задачи
	мероприятия
	сроки
	Ожидаемые результаты

	1
	Коррекция и развитие познавательной сферы учащихся
	Коррекционные занятия по развитию познавательной деятельности.1-4кл.
	Октябрь-май
	Рост уровня развития позна-вательных способностей у учащихся с низким уровнем интеллектуального развити.

	2
	Облегчение процесса адаптации при переходе из нач. в среднее звено.
	Тренинговые занятии по формированию социальных навыков. 5кл.
«Тренинг адаптации партнерского общения»
	1 четверть
	Снижение уровня эмоционального напряжения, повышение уверенности в себе,
формирование образа  «Я», формирование адекватной самооценки,развитие коммуникативности.

	3
	Профилактика школьной дезадаптации и сохранение здоровья школьников.
	Групповые занятия по профилактике школь-ной дезадаптации и школьного невроза.1 к
Тренинг «Хочу быть успешным»О.Хухлаева
	1 четверть
	Сохранение психологического здоровья детей, снижение количества дезадаптированных учащихся, формирование учебной мотивации.

	4
	Интеграция отверженных, профилактика суицида
	Игра для учащихся 5-9 классов «Колючка» (интеграция 
	Октябрь
	Обеспечение интеграции отверженных, профилактики суицида.

	5
	Развитие у под-ростка способ-ности видеть непохожесть людей друг на друга и профи-лактика суицида.
	Занятие «Ты и я – такие разные» - для подростков 5-6 класс  (ШП №11 - 2002)
	Ноябрь
	Актуализация знаний подростков о многообразии мнений, убеждений, привычек и обычаев.
Развитие у ребенка способности к сопере-живанию и сочувствию.

	6
	Отработка стра-тегии и тактики поведения в пе-риод подготовки к ГИА, профилактика суицида.
	Составление программы коррекционных занятий;  подготовка стимульного материала.

Программа «Путь к успеху» для 9 класса.
	Январь-май
	Повышение сопротивляемости стрессу, развитие эмоционально – волевой сферы, развитие навыков самоконтроля с опорой на внутренние резер-вы, освоение навыков конс-труктивноговзаимодействия

	7
	Развитие коммуникативных навыков подростков с девиантным поведением, имеющих проблемы в общении; снижение уровня агрессивности, тревожности.
	Коррекция личностного развития подростков с девиантным поведением через психологическую поддержку. 
Проведение коррекционных занятий с «трудными детьми».
	 По мере необходимости.           
	Личностное развитие подростков, которое включает понимание себя, своих чувств, мотивов своих поступков; решение проблем в сфере взаимоот-ношений с окружающими, как в установлении позитив-ных контактов, так и в избе-гании конфликтов и разви-тие навыков общения;фор-мирование самоконтроля.


IV. Организационно – методическое направление
	№
	задачи
	мероприятия
	сроки
	Ожидаемые результаты

	1
	Расширение картотеки диагностической методики, комплектование инструментария.
	Анализ методической литературы;

сбор стимульного материала к методикам.
	Сентябрь- ноябрь


	Формирование 

 методической базы.



	2
	Комплектование и систематизация картотеки коррекционных, развивающих методик и программ.
	Анализ литературы; создание стимульного материала к программам, занятиям.
	 Октябрь-январь


	Формирование методической базы для деятельности психолога.



	3
	Работа по изучению методической, психологической литературы. 
	Книги, справочники, учебники, ресурсы интернета.
	В течение года
	Повышение профессионального уровня, способствующее повышению качества работы.

	4
	Обработка диагностических материалов.
	Проведение исследований, работа с методиками.
	В течение года
	Повышение профессиональ-ного уровня, способствую-щее повышению качества работы.

	5
	Оказание психологической помощи в работе с коллективом.
	Изучение  литературы, анализ
диагностических исследований.
	В течение года
	Координация взаимодействий педагогов и психолога.

	6
	Аналитический отчет.


	Анализ работы,
диагностических исследований.
	В конце уч. года


	


7.6. План работы с родителями, семьей и общественностью 
	месяц
	тема
	ответственный

	сентябрь
	Общешкольное родительское собрание
	

	октябрь
	 1.Правонарушения  подростков  и виды  ответственности за  них.

 2.Трудный  диалог  с  учебой  или  как  помочь  ребёнку  учиться.

3.Профилактика  заболеваемости  в осеннее-зимний  период.
	Недбайло Н.А.

Мацак Е.И.

Мед.сестра

	ноябрь 
	1.Формирование  ответственности  у  детей.

2. Компьютер – друг или враг?
	Гвоздецкая М.В.

Загирбекова А.М.

	декабрь
	1.Умей  сказать  «нет» (о  формировании  в  семье  правильного  отношения  к  вредным  привычкам).

2.Наказание  ребёнка: необходимость  или…?
	Толочко О.А.

Ворончихина Е.Г.

	январь
	1.Стили  общения  и  методы  педагогического  воздействия  на  ребёнка  в  семье.

 1.Как  научить ребенка  жить среди  людей.
	Ковалева Л.А.

Мороз Н.М.

	февраль
	1.Предотвращение  отчужденности  между   родителями  и детьми.

2.Откуда  берётся  добро  и   зло  в  душе  ребёнка
	Бережная А.И.

Горох Е.А.

	март
	1. Ценностные   ориентиры  современных школьников.
2. Профилактика  жестокого  обращения  с детьми, профилактика  суицида.
	Недбайло Н.А.

Толочко О.А.

	апрель
	1.Подростковая депрессия.

2.Взаимодействие  семьи  и школы  в  воспитании  и  обучении  в  свете ФГОС. Права, обязанности  и ответственность  участников образовательного  процесса.
	Ковалева Л.А.

Мороз Н.М.

	май
	Общешкольное родительское собрание.
	


Раздел V111. Укрепление материально – технической базы и хозяйственная работа
VII.Материально-техническая база

	Материально-техническое  обеспечение

	Уровень обеспеченности учебно-воспитательного процесса учебным оборудованием, учебниками, техническими средствами обучения, художественной, научно-популярной, методической литературой.
	в течение года
	Директор 

	Соответствие состояния учебных классов санитарно-гигиеническим требованиям, требованиям пожарной безопасности.
	Август 
	Директор 

	Сохранение имущества школы.
	В течение года
	Заведующие кабинетами
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