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Раздел I. 
Анализ итогов  за 2014/2015  учебный год.

Анализ итогов работы МКОУ СОШ № 9 с. Родниковского проведен в рамках традиционно сложившейся системы аналитической работы, на основе результатов внутреннего и внешнего  мониторинга качества образования.
1. Выполнение Закона РФ «Об образовании».

1.1.Эффективность внутришкольного руководства. 

Миссия школы:

Воспитание гражданина России: нравственного, творческого, компетентного, успешного, осознающего ответственность за настоящее  и будущее своей страны, отвечающего требованиям информационного общества, инновационной экономики, задачам построения демократического гражданского общества на основе толерантности, диалога культур и уважения многонационального, поликультурного и поликонфессионального состава российского общества.

         Исходя из сформулированной миссии школы, а также анализа работы школы за несколько предыдущих лет, потребностей участников образовательного процесса, в соответствии с новой концепцией развития образования,  в связи с введением в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования, были определены следующие цель и задачи.
Цель:  создание условий для формирования инновационной образовательной среды школы  в условиях ФГОС НОО и  внедрения ФГОС ООО.

Задачи: 
- реализация ООП НОО;

- изменение нормативной базы в части целей образовательного процесса, режима занятий и создания условий в соответствии с  СанПиН введенными в действие с 1.09.2011 года;

- реализация модели организации образовательного процесса, обеспечивающей организацию внеурочной деятельности;

- организация деятельности педагогического коллектива на основе данных  медицинского осмотра  и анализа динамики состояния здоровья школьников с привлечением социальной и психологической служб школы;

- реализация плана методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС ООО;

- повышение  компетенций учителей в осуществлении системно-деятельностного подхода через:  курсовую подготовку, внутришкольную учебу, участие в работе районных и школьных творческих групп, самообразование;

- реализация профильного  обучения и предпрофильной подготовки старших школьников с целью повышения качества образования и их дальнейшего самоопределения в жизни;

- повышение качества подготовки  выпускников 9, 11 классов к государственной (итоговой)  аттестации.

  Анализ реализации плана внутреннего мониторинга качества образования, плана внутришкольного контроля  позволяет сделать вывод о том,  что администрация школы в основном успешно реализует управленческие функции.  

Профессионализм администрации школы регулярно  повышающих свою квалификацию в СКИРО ПК и ПРО, позволяет применять при осуществлении внутришкольного руководства новейшие рекомендации и разработки сотрудников кафедр СКИРО ПК и ПРО, в том числе и по обеспечению качества образовательного процесса. 
В апреле 2015  году  школа успешно прошла проверку отдела надзора и контроля в сфере образования министерства образования и молодежной политики Ставропольского края и аккредитацию. Директор школы Буловин А.В и двое заместителей директора по УВР Омарова А.С. и по ВР Шманина Л.Т. прошли аттестацию на соответствие занимаемой должности.
Своевременности, качеству и объективности выводов по итогам контроля способствовало применение заместителями директора современных информационно-компьютерных технологий.

1.2. Организация учебно-воспитательного процесса.
Работа по организации учебно-воспитательного процесса, направленного на решение задач школы, ведется с использованием современных подходов и методов. Функционирует единая система планирования, отчетности и мониторинга. 


Образовательная программа и учебный план школы предусматривают выполнение государственной функции школы   -  обеспечение базового общего среднего образования, развитие ребенка в процессе обучения. Главным успехом для достижения этих целей является включение каждого ребенка на каждом учебном занятии в деятельность с учетом его возможностей и способностей. Достижение указанных целей  обеспечивается поэтапным решением задач работы школы на каждой ступени обучения. Основная проблема, над которой работал педагогический коллектив в 2014/2015 учебном году - «Формирование профессиональных компетенций педагогического коллектива в условиях реализации ФГОС НОО и перехода на ФГОС ООО».

Главной целью работы  образовательного учреждения является оптимальное выполнение  социального заказа школы на основе Законов РФ и СК «Об образовании», Типового положения об общеобразовательном положении  по формированию функционально грамотного выпускника школы посредством освоения новых педагогических технологий  в соответствии с современными требованиями  при наличии правовых, финансовых, материально – технических, информационных, кадровых и других условий для оптимизации функционирования и развития школы.

     
В соответствии с социальным заказом  формируются
 цели и задачи работы школы, отражающие предложения образовательных услуг по формированию высокого общекультурного уровня детей и развитию общеучебных  и специальных умений и навыков. В комплексе целей работы школы ведущими по отношению к учащимся являются:


- дать каждому выпускнику фундаментальную общеобразовательную подготовку на уровне функциональной грамотности и готовности к самообразованию;


- помочь каждому выпускнику овладеть учебными предметами  на повышенном уровне в соответствии с его выбором профильного обучения;


- развить творческие способности каждого ученика.

Сведения  о  детях  за  2014/2015 учебный  год

	Всего
	Мальчики
	Девочки

	87
	42
	45


В  течение  учебного  года  выбыло  7  учащихся:  
	
	ФИО  учащихся
	Класс
	Куда  выбыл

	1
	Загирбекова 

Динара Магомедовна
	1
	Республика Дагестан, МБОУ СОШ № 8.

Приказ № 318 от 26.09.2014 года

	2
	Загирбекова Шахризат Магомедовна
	3
	Республика  Дагестан, МБОУ СОШ № 8.

Приказ № 318 от 26.09.2014 года

	3
	Костин 

Василий 

Алексеевич
	2
	МБОУ СОШ № 1 с. Арзгир

Приказ № 331  от 10.10.2014 года

	4
	Гасанханова Заграиль 

Халидовна
	4
	Республика Калмыкия, Черноземельский район, п. Прикумский, Прикумская СОШ. Приказ № 347 от 18.10.2014 года

	5
	Фалеева Олеся Анатольевна   
	11
	МКОУ СОШ № 3 с. Арзгир

Приказ № 370 от  05.11.2014 года

	6
	Гельмидинова Ангелина Алексеевна
	6
	МОУ ООШ № 11, с. Александровского

Приказ № 1 от 12.01.2015 года

	7
	Чантурия 

Ирина Тимуровна   
	7
	Нефтекумский район, с. Каясула, СОШ № 16.

Приказ №  128 от07.05.2015 года


Национальный  состав учащихся:

	№
	Национальность 
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	Итого

	1
	Русских 
	6
	8
	7
	10
	12
	4
	-
	5
	-
	5
	3
	60/67%

	2
	Даргинцев 
	1
	4
	3
	2
	3
	1
	5
	1
	2
	
	
	22/25%

	3
	Азербайджанцев 
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	1/1

	4
	Аварцев 
	
	
	
	
	1
	
	1
	1
	
	
	
	3/3%

	
	Итого 
	7
	12
	10
	12
	16
	5
	6
	7
	3
	5
	3
	86/100%


	Ступень образования
	Количество классов
	Количество учащихся

	Начальное общее образование
	4
	41

	Основное общее образование
	5
	37

	Среднее  общее образование
	2
	8

	Итого по школе:
	11
	86


Увеличение средней наполняемости классов по школе – одна из проблем, которую предстоит решать администрации с целью оптимизации экономических и финансовых показателей школы.

В школе функционировали следующие учебные кабинеты и мастерские:

	Учебный кабинет
	Кол-во
	% оснащенности ИКТ и др. средс-твами обученияна 1.09.2013

	Начальные классы
	4
	70

	Математика
	1
	50

	Русский язык и литература
	1
	50

	Физика
	1
	100

	Химия
	1
	100

	Биология
	1
	100

	География
	1
	100

	История
	1
	50

	Иностранный язык
	1
	50

	ОБЖ
	1
	50

	Информатика
	1
	100

	Технология для девочек
	1
	50

	Мастерская для мальчиков
	1
	50

	Спортивный зал
	1
	100

	ИТОГО по школе
	17
	60%


Оснащенность   каждого кабинета начальных классов не соответствует уровню, необходимому для введения ФГОС НОО и составляет 50%: в 2 классах нет АРМ учителя.

Приоритетной задачей для школы являлось расширение существующей локальной сети школы: 5 учебных кабинетов обеспечены выходом в Интернет. Однако, локальная сеть работает не устойчиво, поэтому педагоги и администрация не могут в полной мере использовать ее возможности. В качестве отрицательного момента также можно отметить тот факт, что в школе не все кабинеты обеспечены компьютерами и на 1 компьютер приходится 8 обучающихся.  

На 1.09.2014 г. педагогический состав школы  включает:

Учителей начальной школы – 4 человека, которые имеют: 

- высшее образование – 4 педагога;
- высшая квалификационная категория - 1 педагог,

- первая квалификационная категория - 3 педагога.

Педагогов пенсионного возраста среди учителей начальной школы - 1 чел. (Загирбекова А.М.).

Учителей-предметников основной и старшей школы - 15 человек,  следующих категорий:

- 14 педагогов -  высшее образование,

- 1 педагог -  среднее специальное;

 
- 8 педагогов – высшую квалификационную категорию,

- 4 педагога – первую квалификационную категорию,


- 6 педагогов – СЗД,

- 1 педагог – вторую квалификационную категорию; 

2 педагога, являющиеся членами ГЭК (Буловин А.В., Омарова А.С.) в ходе проведения ГИА прошли обучающие семинары МО СК, 8  учителей– предметников участвовали в проведении ГИА (Мороз М.В., Винник А.А., Бережная А.И., Горох Е.А., Мацак Е.И., Ворончихина Е.Г., Ковалева Л.А., Толочко О.А.) организаторами в ППЭ,  1 педагог, являющийся экспертом ЕГЭ по обществознанию прошел  курсы экспертов в СКИРО ПК и ПРО.

Педагог-психолог, воспитатель ГПД, социальный педагог, педагог организатор, преподаватель – организатор ОБЖ являются внутренними совместителями.
Пенсионный возраст имеют – 6 педагогов (31 %  от общего количества  педагогов,    средний возраст педагогов в школе – 47 лет,  таким образом, отсутствует положительная динамика решения проблемы старения педагогического коллектива. Привлечение в школу молодых специалистов остается одной из наиболее актуальных проблем стоящих перед администрацией школы.   

   Сведения об учителях, имеющих государственные и ведомственные награды.
	№ 
	Ф.И.О.
	Награды

	1
	Омарова Аминат Султанахмедовна
	«Отличник народного просвещения» 1993 г.

	2
	Горох Елена Анатольевна
	«Отличник народного просвещения», 1993 г

	3
	Мороз Надежда Михайловна
	«Отличник народного просвещения», 1993 г

	4
	Винник Анатолий Алексеевич
	«Отличник народного просвещения», 1993 г

	5
	Гвоздецкая Любовь Михайловна
	«Отличник народного просвещения», 1993 г

	6
	Полонская Валентина Васильевна
	«Почетный работник общего обр - я», 2008 г.


Потребность в педагогических кадрах:

	
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	Преподаватель-организатор ОБЖ
	
	1
	

	Учитель физики
	1
	
	1

	Учитель математики
	1
	
	

	Учитель биологии, химии
	
	
	1


1.3. Реализация учебного плана
   Учебный план МКОУ СОШ № 9 с. Родниковского Арзгирского района Ставропольского края  на 2014/2015 учебный год разработан в соответствии с:

Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273  - ФЗ «Об образо­

вании в Российской Федерации»;

федеральным базисным учебным планом,  утвержденным приказом Министерства   образования   и   науки   Российской   Федерации   от   09   марта 

2004 года №  1312 «Об утверждении федерального базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования» (в редакции приказов Министерства образования и науки Российской Федерации от 20 августа 2008 года № 241, от 30  августа 2010 года №  889, от 03  июня 2011  года №  1994, от 01 февраля 2012 года, № 74);

федеральным  компонентом  государственного  стандарта  общего  образо­

вания,  утвержденным  приказом  Министерства  образования  Российской  Федерации  от  05  марта 2004  года №  1089  «Об  утверждении  федерального  компонента  государственных  стандартов  начального  общего,  основного  общего  и среднего  (полного) общего образования»  (в редакции приказов Министерства образования  и  науки  Российской  Федерации  от  03  июня  2008  года,  №  164, от 31  августа 2009 года, № 320,  от  19 октября 2009 года, № 427, от  10 ноября 2011  года № 2643,  от 24 января 2012 года № 39,  от 31  января 2012  года №  69 (для 5-11  классов),

федеральным государственным образовательным стандартом начального 

общего  образования,  утверждённым  приказом  Министерства  образования  и науки Российской Федерации от 06 октября 2009 года № 373 «Об утверждении и  введении  в  действие  федерального  государственного  образовательного стандарта начального общего образования» (далее - ФГОС НОО) (в редакции приказов Министерства образования и науки Российской Федерации от 26 ноября 2010 года, № 1241, 22 сентября 2011  года № 2357, от 18 декабря 2012 года №  1060 (для 1-4- х классов);

федеральным  государственным  образовательным  стандартом  основного 

общего  образования,  утвержденным  приказом  Министерства  образования  и науки Российской Федерации от  17 декабря 2010 года №  1897  «Об утверждении  федерального  государственного  образовательного  стандарта  основного общего  образования»  (для  образовательных  организаций  Ставропольского края,  реализующих  ФГОС  основного  общего  образования  в  экспериментальном режиме);

Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по

основным общеобразовательным  программам - образовательным программмам начального общего,  основного общего  и среднего общего образования, утверж-денным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30 августа 2013  года №  1015  (в редакции приказа Министерства  образования  и  науки  Российской  Федерации  от  13  декабря  2013  года №  1342);

санитарно-эпидемиологическими  правилами  и  нормативами  СанПиН 

2.4.2.2821-10  «Санитарно-эпидемиологические требования  к условиям  и  организации  обучения  в  общеобразовательных учреждениях»,  утвержденными 

Постановлением  Главного  государственного  санитарного  врача  Российской 

Федерации  от 29  декабря  2010  года №  189  (в редакции  Изменений №  1,  ут­

вержденных  Постановлением  Главного  государственного  санитарного  врача 

Российской  Федерации  от  29  июня  2011  года №  85,  Изменений  №  2,  утвер­

жденных  Постановлением  Главного   государственного   санитарного   врача 

Российской Федерации от 25 декабря 2013 года № 72)

В  соответствии  с пунктом 9  статьи 2,  подпунктом  6  пункта 3  статьи 28 

Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273  - ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»  учебный план является составной частью образователь-ной программы школы.

В  структуре учебного плана  выделены две части:

инвариантная  (часы  федерального  компонента увеличены  за счет часов 

регионального);

вариативная (компонент образовательной организации составляет  10% от 

общего нормативного времени).

Инвариантная часть обеспечивает сохранение единого образовательного 

пространства в Российской Федерации  при пятидневной учебной неделе. 

Региональной спецификой примерного учебного плана является:  изучение  предмета  «Основы  безопасности  жизнедеятельности»  на  второй ступени обучения.

Вариативная  часть  учитывает  возможности  школы, социальный заказ родителей и индивидуальные потребности обучающихся максимально  при пяти­

дневной учебной неделе. Вариативная  часть  учебного  плана  предназначена  сформировать  индивидуальные образовательные маршруты обучающихся.  Изучение вариативной части учебного  плана школы является  обязательным для всех обучающихся.

Часы вариативной части учебного плана  использованы

а) в 1-х -  9-х классах для:

реализации  программ  повышенного  уровня  по  учебным  предметам  ин­

вариантной  части;

введения  дополнительных  учебных  предметов,  предусмотренных  обра­

зовательной   программой школы,   не   дублирующих предметы федерального компонента государственного стандарта общего образования;

введения  дополнительных  спецкурсов и элективных курсов

б) в 10-х -  11-х классах для:

реализации  программ  повышенного  уровня  по учебным  предметам  ин­

вариантной  части  учебного  плана  (углубленного  изучения 

учебных предметов);

введения  дополнительных учебных  предметов,  предусмотренных  обра­

зовательной программой школы, не дублирующих предметы федерального компонента государственного стандарта общего образования;

проведения  спецкурсов  (обязательные  учебные  предметы  по 

выбору  учащихся  из  компонента  образовательной  организации,  учебных 

практик, исследовательской деятельности.

 
Учебный   план   обеспечивает   выполнение   санитарно- эпидемиологи -ческих  правил  и  нормативов  СанПиН  2.4.2.2821-10  «Санитарно-эпидеми-ологические  требования  к  условиям  и  организации  обучения  в 

общеобразовательных учреждениях», утвержденными Постановлением Глав­

ного  государственного  санитарного  врача  Российской  Федерации  от  29  де­

кабря  2010  года  №  189  (в  редакции  Изменений  №  1,  утвержденных  Поста­

новлением  Главного  государственного  санитарного  врача  Российской  Феде­

рации от 29 июня 2011  года №  85, Изменений № 2, утвержденных Постанов­

лением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации 

от  25  декабря  2013  года  №  72),  и  предусматривает  в  соответствии  с  феде­

ральным базисным учебным планом, утвержденным приказом Министерства 

образования  и  науки  Российской  Федерации  от  09  марта  2004  года  № 1312 

«Об  утверждении  федерального  базисного  учебного  плана  и  примерных 

учебных  планов  для  образовательных  учреждений  Российской  Федерации, 

реализующих  программы  общего  образования»,  федеральными  государст­

венными  образовательными  стандартами  (пункт  4  статьи  11  Федерального 

закона  от  29  декабря  2012  года №  273  -  ФЗ  «Об  образовании  в  Российской Федерации») сроки освоения общего образования:

4-летний  срок  освоения  образовательных  программ  начального  общего 

образования для  1-4 классов; продолжительность учебного года в  1-х классах - 33 учебные недели, во 2-4-х классах - 34 учебных недель;

5-летний  срок  освоения  образовательных  программ  основного  общего обра-зования для  5-9 классов;  продолжительность учебного года- 34 учебных недель;

2-летний срок освоения образовательных программ среднего общего об­

разования  на основе различных сочетаний  базовых  предметов для  10-11  классов;  продолжительность  учебного  года  -  34  учебных недель.

Количество  часов,  отведенных  на  освоение  обучающимися  учебного 

плана образовательной организации,  состоящего из обязательной части и части,  формируемой школой, в совокупности не превышает величину недельной образовательной нагрузки.

Образовательная  недельная  нагрузка   равномерно  распределена в течение учебной недели,  при этом  объем максимальной допустимой нагрузки  в  течение  дня    соответствует  требованиям  СанПиН и нормативов.

Расписание уроков составлено  для обязательных занятий и спецкурсов.  Спецкурсы запланированы  на дни  с  наименьшим количеством обязательных уроков.  
В  рабочем  учебном  плане  отражены  все  образовательные  области,  образовательные  компоненты  и  учтены  нормативы  учебной  нагрузки  школьников.  Время,  отведённое  на  изучение  образовательных  компонентов  и  областей,  соответствует  требованиям  примерных  образовательных  программ,  разработанных  Министерства образования  и науки России  на  основе ФГОС НОО   в 1- 4 классах, и государственных  образовательных  стандартов  начального общего   образования по программе «Перспективная начальная школа».
Обучение  в  1-м  классе  осуществляется  с  соблюдением  следующих  до­

полнительных требований:

учебные  занятия  проводятся  по  5-дневной  учебной  неделе  и  только  в 

первую смену;

используется «ступенчатый» режим обучения:  в сентябре, октябре - по 3 

урока  в  день  по  35   минут  каждый,  в  ноябре-декабре  -  по  4  урока  по 35 минут каждый, в январе-мае - по 4 урока по 45 минут каждый;

 
 в середине учебного дня проводится динамической пауза с продолжитель-ностью не менее 40 минут;

обучение  проводится  без  балльного  оценивания знаний обучающихся и 

домашних заданий; 

для посещающих группу продленного дня организовано 2-разовое питание и прогулки; дополнительные  недельные  каникулы  в  середине  третьей  четверти  при традиционном режиме обучения.



 В 3-4 классах часы Р.к. использованы на введение учебного предмета «Информатика и ИКТ и 1 час добавлен на литературное чтение в 4 классе за счет  школьного компонента.
	Класс
	Кол-во часов 
	Наименование  спецкурса

	2
	1
	Математика в играх и задачах 

	2
	1
	Окружающий мир 

	2
	1
	Риторика 

	3
	0,5
	Занимательная математика

	3
	0,5
	Культура и речь

	3
	0,5
	Экология 

	3
	0,5
	Занимательная грамматика

	4
	0,5
	Занимательная математика

	4
	0,5
	Занимательная грамматика


  При организации и планировании занятий по физической культуре использовано  письмо  Министерства  образования  и  науки  Российской  Федерации  от  07  сентября  2010  года № ИК-1374/19 и письмо Министерства спорта и туризма Российской Федерации  от  13  сентября  2010  года №  ЮН-02-09/4912  «О  методических указаниях по использованию спортивных объектов в качестве межшкольных центров для проведения  школьных  уроков  физической  культуры  и  внешкольной  спортивной работы»).

При проведении занятий по физической культуре учитывается состояние  здоровья  обучающихся  и  разделены  их  в  зависимости  от  состояния  здоровья  на четыре  медицинские  группы:  основную,  подготовительную,  специальную  «А»  (оздоровительная)  и  специальную  «Б»  (реабилитационная) (письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 30 мая2012    года,   №   МД-583/19    «О   методических   рекомендациях   «Медико - педагогический контроль за организацией занятий физической культурой обучающихся с отклонениями в состоянии здоровья»).

Изменения в состоянии здоровья (функциональные нарушения, заболевания,  травмы)  и  функциональных  возможностях  организма  обучающихся, возник-шие  за летний  период,  учтены  при распределении  на  медицинские группы на 2014/2015 учебный год по результатам обследования в сентябре.     
    
Распределение  часов регионального компонента и компонента образовательного учреждения происходило следующим образом:
         В 5-7 классах использованы на введение учебных предметов «Информатика и ИКТ» и «Основы безопасности жизнедеятельности».  



В виду  того,  что  в  6  классе  дается  начальный  курс  предмета  и  закладываются  основные знания,  на  изучение  географии  из  регионального  компонента  добавлен  1  час.

  
В целях углубленного изучения предметов за счёт регионального (национально-регионального) компонента и компонента образовательного учреждения в 6  классе на преподавание предмета «Биология» и в 8 классе «Химия» часы увеличены на 1 час в неделю.

Образовательная область «Физическая культура» включает дисциплины: физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности. В 5-9 классах ОБЖ изучается как самостоятельный учебный курс: из регионального компонента выделено по 1 часу 5-7,  9 классах. 


 С целью углубленного изучения вопросов краеведения в 5-9 классах введены спецкурсы «Литературное  краеведение», «Наш  край  в  истории  России», «Экология», «Краеведение». 

	Класс
	Наименование спецкурса
	Количество часов

	5
	Экология.
	0,5

	5
	Литературное краеведение
	0,5

	5
	Там,  где музыка  живет
	0,5

	5
	Рассказы по истории ВОВ
	0,5

	6
	Экология.
	0,5

	6
	Там,  где музыка  живет
	0,5

	7
	Наш  край  в  истории  России
	0,5

	7
	Там,  где музыка  живет
	0,5

	7
	Трудные случаи правописания
	1

	7
	Информационные технологии «Алгоритмика»
	1

	8
	Экология.
	0,5

	8
	Литературное краеведение 
	0,5

	8
	Наш  край  в  истории  России
	0,5

	8
	Там,  где музыка  живет
	0,5

	8
	Трудные случаи правописания
	0,5

	8
	Краеведение 
	0,5

	8
	Информационные технологии
	1

	9
	Литературное краеведение
	0,5

	9
	Трудные случаи правописания
	0,5

	9
	Решение геометрических задач
	0,5




На организацию предпрофильной подготовки обучающихся в IX классе отведено 70 часов в год за счет учебного предмета "Технология" (35 часов из федерального компонента и 35 часов из регионального компонента: 1 час учебного предмета "Технология" в IX классе передан в компонент образовательного учреждения для организации предпрофильной подготовки обучающихся).
Элективные  курсы  в  9  классе:

	Наименование элективного курса
	Количество часов 

	Подготовка к ГИА по русскому языку
	1  час

	Психология
	0,5  часа

	Твоя  профессиональная  карьера
	1  час




С целью углубленного изучения русского языка в 10-11 классах, часы на преподавание предмета увеличены на 1 час в неделю за счёт регионального  компонента и компонента образовательного учреждения.  Для обеспечения подготовки выпускников старшей школы к успешной сдаче  государственной аттестации 1 час регионального компонента использован на увеличение количества часов на преподавание предметов области «Математика» до 5 часов и 1 час регионального компонента использован на увеличение количества часов на преподавание предметов области «Русский язык», «Биология», «Химия». 



 В целях подготовки учащихся к успешному прохождению государственной  аттестации «Приказ Минобрнауки России 05.08.2014 г. «О внесении изменений в Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 26.12.2013 г.№ 1400»  и углубленного изучения обязательных предметов  и предметов по выбору введёны  спецкурсы  в  10-11 классах:                                                                                                                                                                                             

	Класс
	Наименование спецкурса
	Количество часов

	10
	Литературное  краеведение.
	0,5

	10
	Информационные  технологии  
	1

	10
	Жизнь во время войны: тыл и его труженики, образование, культура.
	0,5

	10
	Механика   на  твоей  усадьбе
	0,5

	10
	Эффективная подготовка к ЕГЭ по обществознанию
	0,5

	10
	Практический курс подготовки к экзаменам, зачетам по физике
	0,5

	10
	Решение сложных биологических заданий
	0,5

	10
	Основы грамотности и стилистики
	1

	10
	Исследование математических функций
	1

	11
	Информационные  технологии  «Секретарь - референт»
	1

	11
	Механика   на  твоей  усадьбе
	0,5

	11
	Эффективная подготовка к ЕГЭ по обществознанию
	0,5

	11
	Практический курс подготовки к экзаменам, зачетам по физике
	0,5

	11
	Решение сложных биологических заданий
	0,5

	11
	Основы грамотности и стилистики
	1,5

	11
	Решение задач повышенной сложности

 по математике
	1,5


Учебный план на 2014/2015 учебный год
	Учебные предметы
	Количество часов в неделю

	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VI11
	IX
	X
	XI

	Федеральный компонент

	Русский язык
	5                    
	5
	5
	5
	6
	6
	4
	3
	   2
	2
	2

	Литература
	4
	4
	4
	4
	3
	2
	2
	2
	3
	3
	3

	Иностранный язык (английский)
	-
	2
	2
	2
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	Математика
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	
	
	
	
	

	Алгебра 
	
	
	
	
	
	
	3
	3
	3
	3
	3

	Геометрия
	
	
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	2

	Информатика и ИКТ
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	2
	1
	1

	История
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Обществознание (вкл. экономику и право)
	
	
	
	
	
	1
	1
	1
	1
	2
	2

	География
	
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	1
	1

	Окружающий мир (человек, прир., общ-во)
	2
	2
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	

	Природоведение
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	
	

	Биология
	
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Физика
	
	
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	2

	Химия
	
	
	
	
	
	
	
	3
	2
	2
	2

	Музыка
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	
	
	
	

	Изобразительное искусство
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	
	
	
	

	МХК
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	1
	1

	Технология (труд)
	1
	1
	1
	1
	2
	2
	2
	1
	1
	1
	1

	ОБЖ
	
	
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Физкультура
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	Основы религиозных культур и светской этики
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	

	Итого:
	21
	23
	24
	25
	30
	32
	32
	32
	32
	31
	31

	Спецкурсы:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Культура и речь 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Риторика
	
	1
	0,5
	
	
	
	
	
	
	
	

	Экология 
	
	1
	0,5
	
	0,5
	0,5
	
	0,5
	
	
	

	Занимательная грамматика
	
	
	0,5
	0,5
	
	
	
	
	
	
	

	Литературное краеведение
	
	
	
	
	0,5
	
	
	0,5
	0,5
	0,5
	

	Наш  край в истории России 
	
	
	
	
	
	
	0,5
	0,5
	
	
	

	Там, где музыка живёт 
	
	
	
	
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	
	
	

	Занимательная математика
	
	1
	0,5
	0,5
	
	
	
	
	
	
	

	Трудные случаи правописания 
	
	
	
	
	
	
	1
	0,5
	0,5
	
	

	Краеведение
	
	
	
	
	
	
	
	0,5
	
	
	

	Информационные технологии 
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	
	1
	1

	История Великой Отечественной войны
	
	
	
	
	0,5
	
	
	
	
	0,5
	

	Механика  на  твоей  усадьбе 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,5
	0,5

	Решение геометрических задач 
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,5
	
	

	Эффективная подготовка к ЕГЭ по обществознанию
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,5
	0,5

	Практический курс подготовки к экзаменам, зачетам по физике
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,5
	0,5

	Решение сложных биологических заданий
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,5
	0,5

	Основы грамотности и стилистики
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1,5

	Исследование математических функций 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	

	Решение задач повышенной сложности по математике
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1,5

	Элективные курсы:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Русский язык: Подготовка к ГИА
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	

	Психология успеха
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,5
	
	

	Твоя профессиональная  карьера
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	

	Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка при 5-дневной учебной неделе
	21
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	
	

	Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка при 6-дневной учебной неделе
	-
	26
	26
	26
	32
	33
	35
	36
	36
	37
	37


                                                                                        (                99                     )  (                      172                      )   (  74)

1.4. Состояние инновационной работы.
Инновационная деятельность в школе осуществляется по нескольким направлениям:

	№
	Инновационная деятельность
	Результаты

	Информатизация образования

	1
	Функционирование  сайта школы
	Открытость информационного пространства школы

	2
	Создание единой информационно – аналитической сети школы, использование информационно-компьютерных технологий при проведении мониторинга результатов учебной деятельности
	Организация информационно – аналитической деятельности администрации школы и школьных служб в соответствии с современ-ными требованиями аналитической культуры обработки информации.

	3
	Обучение учителей компьютерной грамотности
	Увеличение количества педработников, применяющих ИКТ и ЭОР на уроках, внедрение электронного портфолио учителя

	4
	Расширение единой локальной сети школы
	Обеспечение доступа учащихся и сотрудников школы к ресурсам сети Интернет.

	Учебная деятельность

	5
	Организация учебного процесса на ступени среднего общего образования в условиях профильного обучения на основе ИУП, а также при комплектации классов, значительно превышающей норматив
	Организация профильного обучения на основе ИУП в 10,11 классах в рамках предметно-групповой формы организации учебного процесса.

	6
	Действующая школьная  инновационная площадка «Формирование образовательной среды школы с использованием технологии дистанционного обучения»
	Подготовка учителей школы для использования возможностей технологий ДО в работе в учащимися, в т.ч. с одаренными  детьми; учащимися, мотивированными на глубокое изучение предмета; обучающимися индивидуально на дому, часто болеющими.

	Методическая работа

	9
	Участие учителей в работе районных творческих методических объединений:
2012/2013 учебный год  – 22 человека
2013/2014 учебный год  - 20 человек
2014/2015 учебный год  - 19 человек
	Протоколы районных МО и  ТЛ (творческих лабораторий)


	10
	Организация системы наставничества
	Адаптация молодых специалистов, их профессиональный рост. 

	11
	Курсовая подготовка учителей начальных классов в условиях введения ФГОС НОО 


	Повышение квалификации педагогов с целью организации образовательного процесса в соответствии с ФГОС НОО   -  4 человека

	12
	Курсовая подготовка учителей старших классов  в условиях подготовки введения ФГОС ООО
	 Повышение квалификации педагогов с целью организации образовательного процесса в соответствии с ФГОС ООО  - 8 человек


1.5.Уровень социализации выпускников 9, 11-х классов.

С осуществлением гарантированных прав ребенка на образование тесно связана проблема его адаптации к современной социальной среде.

Как показывает диагностика, выпускники 9-х классов считают актуальным получение среднего специального образования, однако особенностью выпуска 2013/2014 учебного года является заинтересованность в получении среднего общего образования именно в школе, что очевидно связано с возможностью поступления в высшие учебные заведения.
Динамика продолжения образования выпускниками 9, 11 классов:
	Год
	11 класс
	9 класс

	
	вуз
	суз
	работа
	суз
	10 класс

	2011/2012 учебный год
	3
	1
	4
	2
	9

	2012/2013 учебный год
	4
	2
	2
	1
	9

	2013/2014 учебный год
	5
	2
	1
	6
	5

	2014/2015 учебный год
	1
	2
	0
	0
	3


Таким образом, для большинства выпускников   11 класса актуальна тенденция явной заинтересованности продолжить обучение, осмысленный выбор жизненного пути. Более 70 % выпускников школы поступают в высшие и средние образовательные учреждения и успешно обучаются.
2. Состояние учебной работы  

2.1. Состояние качества преподавания. 

Администрацией школы  осуществлялся внутришкольный контроль качества обучения по следующим направлениям:

· контроль за успеваемостью учащихся;

· контроль за уровнем преподавания;

· контроль за объемом выполнения теоретической и практической частей учебных программ;

· контроль за подготовкой к государственной  итоговой аттестации;

· контроль за посещаемостью учащихся и выполнение всеобуча;

· контроль за осуществлением индивидуального обучения на дому;

· контроль качества ведения школьной документации;

· выполнение решений педсоветов и совещаний.

  Данные аспекты изучались и анализировались систематически путем проведения контрольных работ, проведенных в рамках внутришкольного контроля качества преподавания предметов, классно-обобщающего контроля.
  Знания учащихся подвергались всестороннему анализу и сравнению по параллелям, предметам, темам, классам, с выходом на конкретного учителя.     

Данная система работы позволяет сделать вывод о том, что материал по всем предметам учебного плана усвоен учащимися на допустимом и оптимальном уровнях.

В течение учебного года с учителями – предметниками и классными руководителями проводились совещания при директоре, на которых осуществлялись анализ успеваемости учащихся по итогам учебных четвертей и года,  анализ ЗУН по итогам контроля, анализ выполнения программ, посещаемости учебных занятий обучающимися, анализ выполнения плана подготовки школы к проведению государственной (итоговой) аттестации. Проведение совещаний позволило своевременно выявлять возникающие проблемы  и осуществлять их коррекцию, а также добиться следующих результатов.

Личные достижения учителей: 

	ФИО
	Предмет 
	Качество знаний 
	Обученность 

	Горох Е.А.
	1 класс
	1ученик оставлен на повт. курс обучения
	85,7%

	Мацак Е.И.
	2 класс
	41,7%
	100%

	Загирбекова А.М.
	3 класс
	50%
	100%

	Ворончихина Е.Г.
	4 класс
	50%
	100%

	Гвоздецкая Л.М.
	Русский язык
	44,4%
	100%

	
	Литература 
	44,4%
	100%

	
	МХК
	100%
	100%

	Полонская В.В.
	Русский язык
	66,7%
	100%

	
	Литература 
	91,7%
	100%

	Гвоздецкая М.В.
	Русский язык
	41,6%
	100%

	
	Литература 
	70,8%
	100%

	Бережная А.И.
	Английский язык
	49,4%
	100%

	Шманина Л.Т.
	Математика 
	52,4%
	100%

	
	Алгебра 
	80%
	100%

	
	Геометрия 
	80%
	100%

	Бережная Н.Ю.
	Алгебра 
	54%
	100%

	
	Геометрия 
	46,2%
	100%

	
	Информатика 
	100%
	100%

	Просянов Д.Д.
	Алгебра 
	66,7%
	100%

	
	Геометрия 
	66,7%
	100%

	
	Физика
	62,5%
	100%

	Недбайло Н.А.
	История 
	75,5%
	100%

	
	Обществознание 
	89,7%
	100%

	Омарова А.С.
	География 
	91,1%
	100%

	Мороз Н.М.
	Биология 
	96,5%
	100%

	
	Химия
	72,2%
	100%

	Ковалева Л.А.
	Музыка 
	100%
	100%

	
	МХК 
	93,3%
	100%

	Толочко О.А.
	ИЗО
	100%
	100%

	
	Технология 
	100%
	100%

	Мороз М.В.
	Технология 
	90,3%
	100%

	
	ОБЖ
	91%
	100%

	Винник А.А.
	Физкультура 
	100%
	100%


2.2. Качество образования. 

Анализ учебно-воспитательной работы в начальной школе.

     Обучение  велось  по  программе  1- 4  в  режиме  одной  смены  шестидневной  недели,  за  исключением  1  класса (пятидневка).  В  коллективе  учителей  начальных  классов  налажена  атмосфера  сотрудничества   взаимопомощи,  поддержки,  но  это  не  мешает  им  объективно  оценивать  как  результаты  своего  труда,  так  и  товарищей. 

На 2014/2015 учебный год перед начальной школой  были поставлены следующие задачи:

      1. Развить у учащихся интеллектуальные, творческие и коммуникативные способности, накапливая опыт коллективных творческих дел.

2. Продолжить работу по реализации принципа индивидуального подхода в обучении и воспитании, опираясь на результаты психолого-педагогического исследований; формировать у учащихся потребность в самоконтроле и самооценке.

3. Интенсифицировать работу по поиску и широкому внедрению активных форм и методов работы на уроке с целью повышения уровней обученности и качества знаний.

4. Обобщить опыт по вопросу реализации преемственности дошкольного и школьного образования.

5. Продолжить работу по внедрению и реализации ФГОС НОО.

6. Обеспечить дальнейший рост профессионального мастерства учителей начальной школы.

Эти  задачи  решал  коллектив  учителей  начальных  классов  в  составе  4 педагога  (Горох Е.А.– 1  класс,  Мацак  Е.И.– 2  класс,  Загирбекова А.М. – 3  класс,  Ворончихина  Е.Г. – 4 класс) и учителей-предметников: английского  языка  (Бережная  А.И.),  музыки  (Ковалева  Л.А.) и физической культуры  (Винник  А.А.), ОРКСЭ (Недбайло Н.А.).  

Проблема индивидуализации обучения и воспитания была и есть всегда актуальной задачей. Развитие и индивидуализация контрольно-оценочной самостоятельности младших школьников есть необходимое условие для пос-троения индивидуальной образовательной траектории учащегося. С целью ре-шения данной задачи учителя  приняли  участие  в  работе  районных  МО  и  семинарах. Эти  вопросы  выносятся   и  на  заседание  МО  учителей начальных классов.  Понимая сложность  и  актуальность  проблемы,  и   объективно  анна-лизируя,  и  оценивая  свою  работу, необходимо сделать следующие выводы:

-педагогами начальной школы осознана  одна  из задач обучения и вос-питания: обеспечить условия, в которых каждый ребенок может проявить себя;

 -в начальной школе на данном этапе  создаются предпосылки для индивидуализации учебной деятельности,  развития  ведущих  учебных умений  и  навыков как-то: умения учащихся работать с текстом, письменно и устно выражать свое мнение, работать в позиции взрослого, самостоятельно выбирать шкалы оценивания; налажена система работы   со способными детьми; индивидуально- групповые занятия используются в основном для обработки и тренировки ранее полученных знаний и умений.

   Однако учителя не готовы к созданию индивидуальных образовательных маршрутов младших школьников и индивидуальная  психологическая  поддержка  учащихся  не  достаточна.

    Решая  задачу  интенсификации  учебной  работы  поиска  и  внедрения активных  форм  работы  на  уроке  с  целью  повышения  уровней  обученности  и качества ЗУН  учащихся,  на  заседании  МО  выносили  такие проблемные  вопросы,  как  организация  групповой  учебной  работы, моделированию при решении текстовых задач, приемы грамотного списывания, проблемы внедрения ФГОС НОО и внеурочной деятельности. Также на заседаниях МО к обсуждению предлагались вопросы: обзор, изучение и анализ методической литературы, знакомство с педагогическими находками, психологические проблемы ребенка. Заседание МО заканчивались конкретными рекомендациями и решениями.

         В  течение  года были проведены запланированные  открытые  уроки  и  классные  часы. 

Результативность работы  на 1 ступени обучения 

	
	1
	2
	3
	4
	Итого

	Кол-во  уч-ся на начало года
	7
	13
	10
	12
	42

	Выбывшие 
	1
	1
	1
	1
	4

	Прибывшие
	1
	-
	1
	1
	3

	Кол-во  уч-ся  на конец года
	7
	12
	10
	12
	41

	Аттестовано
	-
	12
	10
	12
	34

	Не аттестовано
	-
	-
	-
	-
	-

	Отличников
	-
	-
	-
	-
	-

	Хорошистов
	-
	5
	5
	3
	13

	С  одной «3»
	-
	1
	-
	2
	3

	Неуспевающие
	-
	-
	-
	-
	-

	Качество  знаний %
	-
	41,7
	50
	25
	38,2

	Обученность
	-
	100
	100
	100
	100

	Качество 2012/2013 учебный год
	-
	-
	28,8
	50
	38,5

	Обученность
	-
	100
	100
	100
	100


В начальных классах 3 учащихся учебный  год  окончили  c  одной  «3»

	№
	Ф.И.О.
	Класс
	Предмет
	Учитель 

	1.
	Черников Артем
	2
	Английский язык
	Бережная А.И.

	2.
	Хабибов Магамед
	4
	Русский  язык
	Ворончихина Е.Г.

	3.
	Толочко Анна 
	4
	Английский язык
	Бережная А.И.


На  «отлично» и «хорошо» обучаются 3 учащихся 3 класса (Ворончихина Е.Г.),   5 учащихся 2 класса (Мацак Е.И.), 3 учащихся 3 класса (Загирбекова А.М.):
	№ 
	Ф.И.О.
	Класс

	1
	Горох Никита
	2

	2
	Магомедова Саида
	2

	3
	Маслюков Алексей
	2

	4
	Приходько Полина
	2

	5
	Фирсов Вадим
	2

	6
	Мартыш Виктория
	3

	7
	Загирбекова Шахризат
	3

	8
	Драгога Лиана
	3

	9
	Черникова Анастасия
	3

	10
	Рабаданова Салимат
	3

	11
	Гвоздецкий Даниил
	4

	12
	Мацак Иван
	4

	13
	Рабаданова Патимат
	4


Учебная  программа  начального  звена  по  всем  предметам учебного плана  выполнена полностью. 

         Анализ  показывает,  что  качество  знаний  на  первой  ступени на том же уровне, что и в прошлом учебном году.  Решением педагогического совета (протокол № 9 от 30.05.2015 года) на повторный курс обучения оставлен 1 ученик 1 класса (Комер Виктор).
         Всё  ещё    серьезной  проблемой  для  первой  ступени  остается  работа  с  одаренными  детьми.  Хотя программа работы с одаренными детьми  в школе разработана и учителя начальных классов работают с одаренными учащимися,     но  задачи  программы  не в полной мере внедрялись  в  работу  педагогов  начального  звена: нет ни одного призера районной комплексной олимпиады для младших школьников Зажги свою звезду».

         С  целью  углубления  знаний  учащихся  о  природе,  формирования  понятий  об  экологии  велся  спецкурс  «Экология  для  младших  школьников».  На  занятиях  учащиеся   изучали  лекарственные  растения,  знакомились  с  флорой  и  фауной  района,  края.

          Спецкурс  «Культура  и  речь»  помог  создать  в  классах  доброжелательную  атмосферу  общения.  

          На  своих  уроках  учителя  начальных  классов   применяют  различные  формы  и  методы.  При  изучении  нового  материала    широко  используют  наглядность,  активно  ведётся  работа  у  доски,  дети  комментируют  ход  выполнения  заданий.  Проводя  разнообразные  конкурсы,  добиваются  активной  работы  детей  на  всех уроках.

        Учебная  программа  начального  звена  по  предметам  выполнена.

        Несмотря  на большую проделанную  работу  педагогам  первой  ступени  необходимо:

        1. Добиваться  прочности  усвоения  знаний  учащимися.

        2. Внедрять  новые  современные  технологии,  апробировать  новые  учебные  курсы  для  начальной  школы.

       3. Продолжить  работу  по  формированию  беглого  и  осознанного  чтения.

       4. Совершенствовать  систему  работы,  направленную  на  сохранение  и  укрепление   здоровья  учащихся.

        5. Систематизировать  работу  по  развитию  ведущих  учебных  умений. 

        6. Активизировать работу с учащимися по подготовке их к предметным олимпиадам.

Анализ качества знаний и обученности учащихся  на 1 ступени обучения в разрезе предметов:

	Предмет
	аттестовано
	На «4, 5»
	Неуспе-вающие
	Качеств0 знаний 
	Обучен-ность 

	Русский  язык
	34
	15
	0
	44,1
	100

	Математика
	34
	20
	0
	58,8
	100

	Чтение
	34
	27
	0
	79,4
	100

	Природоведение
	34
	26
	0
	76,5
	100

	Английский яз.
	32
	14
	0
	43,8
	100

	Информатика
	32
	32
	0
	100
	100

	Музыка
	32
	32
	0
	100
	100

	ИЗО
	32
	31
	0
	96,9
	100

	Технология
	32
	31
	0
	96,9
	100

	Физкультура
	32
	32
	0
	100
	100


Анализ данных таблицы показывает, что качества знаний учащихся  на 1 ступени обучения находится на оптимальном уровне.

  На  второй  ступени  обучения   5  классов,  в  которых  на  конец  2014/2015  учебного  года  обучались  37  учащихся.  Аттестованы  все учащиеся, 14  из  них  обучаются  на  «4» и «5»,   «отличников»  - 1 (Иванько – 8класс).   

  
Педагогический  коллектив,  в  течение  года,  продолжая  работу  над  формированием  познавательных  интересов  у  учащихся,  развитием  ведущих  учебных  умений,  формированием  положительных  поведенческих  навыков  ставил  перед  собой  следующие  задачи:

          - заложить  фундамент  общей  образовательной  подготовки  школьников  необходимой  для  продолжения  образования  на  третьей  ступени  обучения;

          -  создать  условия  для  самовыражения  учащихся  на  учебных  и  внеучебных  занятиях  в  школе  и  вне  её.  С  учётом  этого  на  второй  ступени  обучения  был  расширен  и  обогащен  учебный  план  путем  введения  спецкурсов (приложение)
	
	5
	6
	7
	8
	9
	Итого

	Кол-во  уч-ся на начало года
	14
	6
	6
	7
	3
	36

	Выбывшие 
	-
	1
	1
	-
	-
	2

	Прибывшие
	2
	-
	1
	-
	-
	3

	Кол-во  уч-ся  на конец года
	16
	5
	6
	7
	3
	37

	Аттестовано
	16
	5
	6
	7
	3
	37

	Не аттестовано
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Отличников
	-
	-
	-
	1
	-
	1

	Хорошистов
	5
	2
	2
	3
	1
	13

	С  одной «3»
	2
	2
	-
	-
	-
	4

	Неуспевающие
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Качество  знаний %
	31,3
	40
	33,3
	57
	33,3
	37,8

	Обученность
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Качество 2012/2013 уч. г
	40
	33,3
	34,4
	100
	36,4
	50

	Обученность
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Из таблицы видно, что качество знаний в среднем на второй ступени на оптимальном уровне, хотя снизилось по сравнению с прошлым учебным годом на 12,2%: самое высокое в 8 классе (57%, кл. рук. Бережная А.И.) и самое низкое качество  в 5 классе (31,3%, Недбайло Н.А.). 
Анализ качества знаний и обученности учащихся  

на II ступени обучения в разрезе предметов

	Предмет
	аттестовано
	На «4, 5»
	Неуспевающие-
	           % качества
	       % обученности

	Русский  язык
	36
	16
	0
	45
	100

	Литература 
	36
	25
	0
	68
	100

	Алгебра
	16
	9
	0
	56,3
	100

	Геометрия
	16
	8
	0
	50
	100

	Математика
	21
	11
	0
	52,4
	100

	Физика
	16
	9
	0
	56,3
	100

	Химия
	10
	7
	0
	70
	100

	Биология
	21
	20
	0
	95
	100

	Природоведение 
	16
	14
	0
	87,5
	100

	География
	21
	19
	0
	90,5
	100

	История
	37
	27
	0
	73
	100

	Английский яз.
	37
	18
	0
	48,6
	100

	Информатика
	37
	37
	0
	100
	100

	Обществознание
	21
	19
	0
	90,5
	100

	Музыка
	27
	27
	0
	100
	100

	ИЗО
	27
	27
	0
	100
	100

	Технология
	45
	42
	0
	97,8
	100

	Физкультура
	37
	37
	0
	100
	100

	О Б Ж 
	37
	34
	0
	91,9
	100

	МХК
	10
	10
	0
	100
	100


  Данные  таблицы  показывают,  что  итоги  года  на  второй  ступени  в

основном  по  всем  предметам  качество знаний на высоком и оптимальном уровне. Самое низкое качество знаний по русскому языку – 45% (Гвоздецкая М.В.),  самое высокое по  музыке, ИЗО, информатике, физкультуре  – 100% (Ковалева Л.А., Толочко О.А., Бережная Н.Ю., Винник А.А.).

На второй ступени обучения  учатся на «отлично» 1 ученик : Иванько К.-8 класс,  на «отлично» и «хорошо» -  13 учащихся: Гвоздецкий Т., Шарун Н., Гамидова Г., Ворончихина С., Никифоров А., Лизунов А,  Новак К.,  Гамидова З., Рабаданов К., Федоренко Е., Никифоров Д., Фалеева М., Гамидова А..
          На  третьей  ступени   обучения  2  класса,  в  которых  на  конец  учебного  года  обучались  8  учащихся.  Здесь  школа  ставила  перед  собой  задачу – достижение  каждым  выпускником  функциональной  грамотности  и  его  подготовку  к  поступлению  в  ВУЗы  и  СУЗы  в  условиях  обновления  и  модернизации  образования  и  в  рамках  сдачи  государственной  итоговой  аттестации  в  форме  и  по  материалам  ЕГЭ. 

Результаты года в разрезе предметов выглядят так:

	Предмет
	аттестовано
	На «4, 5»
	Неуспеваю-щие
	           % качества
	       % обученности

	Русский  язык
	8
	6
	0
	75
	100

	Литература
	8
	7
	0
	87,5
	100

	Алгебра
	8
	6
	0
	75
	100

	Геометрия
	8
	6
	0
	75
	100

	Физика
	8
	6
	0
	75
	100

	Химия
	8
	6
	0
	75
	100

	Биология
	8
	8
	0
	100
	100

	География
	8
	8
	0
	100
	100

	История
	8
	7
	0
	87,5
	100

	Английский язык
	8
	6
	0
	75
	100

	Информатика
	8
	8
	0
	100
	100

	Обществознание
	8
	7
	0
	87,5
	100

	Технология
	8
	8
	0
	100
	100

	Физкультура 
	8
	8
	0
	100
	100

	О Б Ж
	8
	7
	0
	87,5
	100

	МХК
	8
	7
	0
	87,5
	100


 Данные  таблицы  показывают,  что   на  3  ступени по  всем  предметам  качество знаний на  высоком уровне. 

На 3 ступени обучения  учатся на «отлично» 2 учащихся: Иванько И.- 11 класс и Горох В.- 10 класс, на «отлично» и «хорошо» -  4 учащихся: Королева Д., Акаева Н., Бойко А., Винник В..

2.3. Результаты текущего контроля
          Текущий контроль  обучающихся  был проведен в соответствии с планом внутришкольного контроля и на основании приказов «О проведении контрольных  работ в школе» 
Контрольные работы показали следующие результаты:
 Сентябрь - октябрь:
	Класс 
	Предмет 
	Всего в классе
	Выполняли работу
	Выполнили работу на:
	Качество знаний
	Обучен-ность

	
	
	
	
	«5», «4»
	«2»
	
	

	5
	Русский яз.
	15
	15
	7
	4
	46,7
	73,3

	5
	Математика 
	15
	14
	7
	2
	50
	85,7

	7
	Математика 
	6
	5
	2
	0
	40
	100

	9
	Математика 
	3
	3
	2
	0
	66,7
	100

	11
	Математика 
	3
	3
	2
	0
	66,7
	100

	5
	Математика 
	15
	15
	7
	2
	46,7
	85,7

	9
	Русский яз.
	3
	3
	1
	0
	33,3
	100

	9
	Химия 
	3
	3
	2
	0
	66,7
	100

	9
	Физика 
	3
	3
	1
	0
	33,3
	100

	10
	Физика
	5
	5
	3
	0
	60
	100


Анализ результатов контрольных работ  по предметам  показывает, что 90%    владеют основными базовыми умениями и навыками по предметам. Качество знаний в среднем по школе составило 44 %. Таким образом, результаты контрольных работ   на допустимом уровне.

        Самый высокий результат показали учащиеся 11 класса по русскому языку (67%, учитель Гвоздецкая Л.М.), по математике – 9 класс (67%, учитель – Якушенко А.В.), по химии  в 10 классе (60%, учитель – Мороз Н.М.). Ниже среднешкольного уровня показатели у учащихся 9 класса по химии и физике (33%). Обученность на низком уровне находится у учащихся 5 класса по русскому языку и математике: 73,3% и 85, 5% соответственно.

Из вышеизложенного следует, что в основном учащиеся 5- 11 классов усвоили программный материал и с контрольными работами справились. Вместе с тем требуется корректировка знаний учащихся по тем темам, где наиболее высок процент ошибок. 
 Декабрь:
Цель: выяснить  прочность знаний, умений и навыков; отслеживание уровня учебных достижений учащихся; определение стабильности полученных учащи-мися знаний, умений и навыков,  осуществление мониторинга качества образования.

Форма: контрольные работы, тестовые работы.

Время проведения: декабрь 2014 года.

	Предмет 
	Класс 
	Всего 

в класс

се
	Выпол

няли работу
	Выполнили работу на:
	Качест во знаний
	Обучен-

ность
	Учитель 

	
	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	

	Русский язык 
	4
	10
	9
	-
	7
	2
	-
	77,8
	100
	Ворончихина Е.Г

	Математика 
	4
	10
	9
	1
	4
	3
	1
	55,6
	88,9
	Ворончихина Е.Г

	Русский язык 
	5
	16
	16
	-
	5
	8
	3
	31,2
	81,2
	Гвоздецкая М.В.

	Математика 
	5
	16
	16
	2
	5
	9
	-
	43,8
	100
	Просянов Д.Д.

	Русский язык 
	6
	6
	6
	1
	2
	3
	-
	50
	100
	Гвоздецкая М.В.

	Математика 
	6
	6
	6
	2
	2
	2
	-
	66,7
	100
	Шманина Л.Т.

	Русский язык 
	7
	6
	6
	-
	2
	4
	-
	33,3
	100
	Гвоздецкая Л.М.

	Математика 
	7
	6
	6
	2
	3
	1
	-
	83,3
	100
	Бережная Н.Ю.

	Русский язык 
	8
	7
	7
	-
	5
	1
	1
	71,4
	85,7
	Полонская В.В.

	Математика 
	8
	7
	7
	2
	2
	3
	-
	57
	100
	Бережная Н.Ю.

	Русский язык 
	9
	3
	3
	-
	1
	2
	-
	33,3
	100
	Гвоздецкая М.В.

	Математика 
	9
	3
	3
	-
	2
	1
	-
	66,7
	100
	Просянов Д.Д.

	Русский язык 
	10
	5
	5
	1
	3
	1
	-
	80
	100
	Полонская В.В.

	Математика 
	10
	5
	5
	1
	3
	-
	1
	80
	80
	Шманина Л.Т.

	Биология 
	10
	5
	5
	2
	3
	-
	-
	100
	100
	Мороз Н.М.

	Русский язык 
	11
	3
	3
	1
	1
	1
	-
	66,7
	100
	Гвоздецкая Л.М.

	Математика 
	11
	3
	3
	1
	1
	1
	-
	66,7
	100
	Просянов Д.Д.

	Итого 
	4-11
	117
	115
	16
	51
	42
	6
	58,3
	94,8
	


Апрель - май: 
	Класс 
	Предмет 
	Всего в классе
	Выполняли работу
	Выполнили работу на:
	Качество знаний
	Обучен-ность

	
	
	
	
	«5», «4»
	«2»
	
	

	5
	Русский яз.
	
	
	
	
	
	

	5
	Математика 
	
	
	
	
	
	

	7
	Математика 
	
	
	
	
	
	

	9
	Математика 
	
	
	
	
	
	

	11
	Математика 
	
	
	
	
	
	


2.4. Результаты    государственной (итоговой) аттестации

Анализ ЕГЭ за 2014/2015 учебный год 

В условиях реализации и совершенствования контроля качества образования 6  обучающихся  9, 11 классов проходили государственную итоговую аттестацию за курс основного общего образования (9 класс) и среднего общего образования (11 класс).
   9 класс. Все 3  учащихся 9 класса успешно  прошли государственную итоговую аттестацию  за  курс  основной общего образования в форме ОГЭ  и  получили  документ  об  образовании  соответствующего  образца.  Успеваемость на экзаменах составила 100%.

	Получили  аттестаты
	Щадящий  режим

	Всего
	Особого образца
	    На    «4»  и  «5»
	

	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	3
	100
	-
	-
	1
	33,3%
	-
	-


Рейтинговая оценка результатов в форме ОГЭ:

	Предмет
	По школе
	По району

	
	Качество 

знаний
	Обученность
	Качество  знаний
	Обученность

	Русский  язык
	100% / 35 б.  - 4.7 б.
	100%
	
	

	Математика
	33,3%.  – 3,3 б.
	100%
	
	


	
	Русский  язык
	Математика

	Всего уч-ся, из них
	3
	3

	В форме ОГЭ
	3
	3

	Преодолели минимальный порог
	3
	3

	Не преодолели минимальный порог
	0
	0

	Подтвердили знания 
	0
	3

	Выше годового
	3
	0

	Ниже годового 
	0
	0


Из  таблицы  видно,  что   100% учащихся  - на  экзамене по русскому языку  показали  знания  выше,  чем  по  итогам  года.  Качество  знаний  по  итогам  государственной  итоговой  аттестации  составил  33,3%,  что  выше  на  уровне    итогов  года.   Анализ  результатов  выполнения  работ  по  алгебре  показал,  что  большинство  учащихся  с  работой  справились  успешно,  уровень  сформированности  важнейших   вычислительных  умений    и  усвоения  основных  норм    соответствуют  минимуму  обязательного  содержания  основного  общего  образования  по  алгебре: качество знаний составило 33,3%,  100% учащихся подтвердили свои знания.  

Государственная (итоговая)   аттестации  выпускников  11  класса

      
Освоение основных общеобразовательных программ среднего общего образования завершалось обязательной государственной итоговой аттестацией выпускников по русскому языку и математике. Экзамены по другим общеобразовательным предметам выпускники сдавали на добровольной основе по своему выбору, причем количество их определяли  сами выпускники.

       На  конец  2014/2015  учебного  года  в  11-ом  классе  обучались  3 учащихся.  Все  они  были  допущены  к ГИА.  

     Все  3  учащихся  успешно  прошли    аттестацию  за  курс  среднего  общего  образования  и  получили  документ  об  образовании  соответствующего  образца.  Учащиеся  11  класса  сдавали  два  обязательных  экзамена  – по  русскому  языку  и  математике  и по выбору   в  форме  ЕГЭ.  

       Выбор  предметов учащимися  для  проведения  государственной  (итоговой)  аттестации  за  курс  среднего  полного  общего  образования  в  2014/2015  учебном  году  выглядит так: 

       Для  государственной итоговой  аттестации    учащиеся  выбрали  4  предмета:  биологию – 1  ученик  (33,3 %),  обществознание –1  ученик (33,3%), физику – 1 ученик  (33,3%), историю – 1 ученик (33,3%)..

Результаты экзаменов в форме ЕГЭ:  

	Предмет
	ЕГЭ

	
	Русский  
	Математика
	Биология
	Обществ.
	История 
	Физика

	Всего уч-ся,

 из них
	3
	3
	1
	1
	1
	1

	Преодолели мин. порог
	3
	3
	1
	1
	1
	отказ

	Не преодолели мин. порог
	-
	-
	-
	-
	-
	


Результаты экзаменов в форме ЕГЭ

	Класс
	Предмет
	Учитель
	Уч-ся, сдававш.

экзамен
	Средний тестовый балл
	Обучен-ность

	11
	Русский язык
	Гвоздецкая Л.М.
	3
	64,7
	100%

	
	Математика (база)
	Просянов Д.Д.
	3
	13,3
	100%

	
	Математика (проф)
	Просянов Д.Д.
	1
	64
	100%

	
	Обществознание
	Недбайло Н.А.
	1
	80
	100%

	
	Биология
	Мороз Н.М.
	1
	57
	100%

	
	История  
	Недбайло Н.А.
	1
	43
	100


      Сравнительные  данные  государственной итоговой  аттестации  учащихся  за  курс  среднего  общего  образования  за  2 года  

	Предмет 
	Средний балл

	
	2013/2014 учебный год
	2014/2015 учебный год

	Русский язык
	59,6
	64,5

	Математика (база)
	30,1
	13,3

	Математика (проф.)
	-
	64

	Обществознание
	49,5
	80

	Биология
	55,6
	57

	Физика 
	28,5
	-

	История 
	-
	43


Если  сравнить    итоги  2 лет,  то  видно,  что  средний  балл  по  сравнению  с  прошлым  учебным годом  по всем предметам изменился: по всем предметам стал ниже. Одна ученица (Магомедова З.) не прошла минимальный порог по русскому языку и получила справку об окончании 11 класса, 2 учащихся (Меркотун К., Сурхаев М.) не преодолели порог по физике.

Рейтинг  результатов  ЕГЭ  по  предметам  по району  и  краю:  

	№
	Предмет 
	Итоги  школы
	Итоги  района 
	Итоги  края 

	
	
	Средний  балл
	Средний  балл
	Средний  балл

	1
	Русский язык
	64,5
	62,7
	

	2 
	Математика (база)
	13,3
	12,6
	

	
	Математика (проф.)
	64
	47,9
	

	3.
	Обществознание
	80
	
	

	4.
	Биология
	57
	
	

	5
	История 
	43
	
	


Анализ ЕГЭ за 3 года:           
	Предмет 
	Средний балл

	
	2012/2013 учебный год
	2013/2014

учебный год
	2014/2015

учебный год

	Русский язык
	66,8
	59,6
	64,5

	Математика (база)
	39,5
	30,1
	13,3

	Математика (проф.)
	-
	-
	64

	Обществознание
	61
	49,5
	80

	Биология
	76,7
	55,6
	57

	Химия 
	80
	45
	-

	История 
	86
	-
	43

	Физика 
	49
	28,5
	-


Трудоустройство   выпускников  показывает,  что  школа  обеспечивает  уровень  и  качество  подготовки  учащихся  в  соответствии  с  требованиями  государственных  образовательных  стандартов,  формирует  у  своих  воспитанников  социально – значимые  стержневые  качества  личности,  что  и  подтвердилось  оценками  на  вступительных  экзаменах  в  высшие  и  средние  специальные  учебные  заведения: поступили в вузы – 4(50%), сузы  - 2 (25%).

  В  целом  трудоустройство  выпускников  школы  за  последние  три  года  выглядит  следующим  образом: 

	
	2010/

2011
	2011/

2012 
	2012/

2013 
	2013/

2014 4
	2014/

2015

	Всего окончило 11 классов, из них:
	10
	-
	8
	8
	3

	       -с золотой медалью
	-
	1
	-
	1
	1

	       -с серебряной медалью
	-
	-
	-
	-
	-

	    -поступили в технические    вузы
	-
	1
	-
	3
	1

	    -поступили в гуманитарные вузы
	7
	2
	3
	1
	-

	     -поступили в высшие военные уч
	-
	1
	1
	-
	1

	    -поступили в техникумы, колледжи
	1
	-
	1
	1
	1

	     -поступили в ПТУ
	
	2
	-
	-
	1

	    -работают
	2
	-
	1
	-
	-

	   -не учатся и не работают
	-
	-
	-
	2
	-


3. Состояние методической работы.
3.1. Анализ методической работы МО учителей начальных классов (руководитель Ворончихина Е. Г., учитель высшей категории)    
     Деятельность МО учителей начальных классов в 2014-2015 г. строилась в соответствии с планом методической работы учреждения. Главной задачей в работе учителей начальных классов являлось оказание помощи в совершенствовании обучения и воспитания школьников путем решения следующих задач:

1. Активно внедрять в педагогическую деятельность стандарты второго поколения

2. Произвести отбор методов, средств, приемов, технологий, соответствующих новым ФГОС   

3. Совершенствовать качество современного урока, повышать его эффективность, применяя современные методы обучения  и ИКТ

4. Продолжить накапливать дидактический материал, соответствующий новым ФГОС

5. Совершенствовать формы  работы с одаренными учащимися

6. Осуществлять психолого-педагогическую поддержку слабоуспевающих учащихся.

7. Создание условий для активизации познавательной деятельности и повышения уровня качества знаний и умений учащихся путем повышения эффективности педагогического процесса;

8. Осуществлять преемственность в обучении детей дошкольного возраста, начальной школы и среднего звена.

     Все поставленные задачи способствовали достижению цели: непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителей, их эрудиции и компетентности в обучении базового уровня воспитанности учащихся.

Анализ условий деятельности МО

      Организационные условия. 


Методическая работа МО учителей начальных классов организовывалась в соответствии с планами работы методического совета школы и районного МО, основными требованиями к работе школьного МО, разработанными в Положении о методическом объединении учителей начальных классов МКОУ СОШ № 9 с. Родниковского.

      В течение учебного года МО провело 5 плановых и 2 внеплановых заседания, на которых обсуждались вопросы распространения актуального педагогического опыта учителей, намечались стратегические и тактические задачи, направленные на повышение качества образования школьников, анализировались различные методические формы реализации мастерства учителей. 

Работа с педагогическими кадрами, ее результативность.

В МО учителей начальных классов работают 5 опытных и высококвалифицированных специалистов

Педагогический состав МО учителей начальных классов

	№
	Ф.И.О.
	Образование
	Стаж (пед.)
	Категория

	
	Ворончихина Е. Г.
	высшее
	23
	высшая

	
	Горох Е. А.
	высшее
	26
	1 категория

	
	Загирбекова А. М.
	высшее
	36
	1 категория

	
	Мацак Е. И.
	высшее
	27
	1 категория


Учителя МО  начальных классов имеют большой опыт работы и обладают высоким профессионализмом: 

- 1 человек  имеет высшую квалификационную категорию, т. е. 25 % от общего числа учителей, входящих в МО, 3  учителя имеют 1 квалификационную категорию, что составляет 75 % от общего числа учителей.

Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса в  начальной  школе.

     Основным ориентиром в определении содержания и форм учебного процесса в начальной школе остаются Государственные образовательные стандарты, инструментом для реализации которых являются Федеральные примерные программы, разработанные для ОУ РФ.

 4  класса  работали по новым ФГОС  ( УМК «Перспективная начальная школа» )

Выбор учебников соответствует региональному перечню учебников, рекомендованных министерством  образования СК  к использованию в учебном процессе в ОУ в 2014-2015  учебном году.

       В 2014-2015  учебном году главным ориентиром в реализации концепции образования для учителей начальных классов оставался:

     Федеральный базисный учебный план;

· Федеральный государственный образовательный стандарт начального образования  (Приказ Минобрнауки России от 6 октября 2009 г. № 373) (в редакции приказов Минобрауки РФ от 26 ноября 2010 г. № 1241 № 2357)

· Федеральный компонент государственного стандарта начального образования ( 2004г.);

· примерная программа начального общего образования. ФГОС второго поколения.

· письмо МОРФ от 25.09.2000г.№2022/11-13 «Об организации обучения в четырёхлетней начальной школе»;

· письмо МОРФ от 20.04.2001г.№408/13-13 «Об организации обучения первоклассников в адаптационный период»;

· Концепция содержания непрерывного образования (дошкольное и начальное звено);

· письмо МОРФ от 19.11.98г. « Контроль и оценка результатов обучения в начальной школе»;

· письмо МОРФ от 22.02.1999г. №220/11-12 

· приказ Министерства образования и науки РФ от 6 октября 2009 г. № 373 «ФГОС НОО» ( в редакции приказов Минобнауки РФ от 26 ноября г. № 1241 от 22 сентября 2011 г № 2357 ( для 1-2 классов)

· приказ Минобнауки РФ от 17 мая 2012 г. № 413 « Об утверждении федеральноо государственного образовательного стандарта основного общего образования» .

· информационно-методическое письмо Департамента общего образования от 12 мая 2011 г. № 03-296 «Материалы по организации внеурочной деятельности при введении государственного образовательного стандарта общего образования»

· постановление главного государственного санитарного врача РФ от 29 декабря 2010 г. № 189 «санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организация обучения в общеобразовательных учреждениях. Сан ПиН 2.4.2.2821-10»

   «О недопустимости перегрузок обучающихся начальной школы»;

· Положение о методическом объединении, предметной неделе, школьной олимпиаде.

     Учебный план на 2014-2015 учебный год выполнен, учебные программы пройдены. Все  учащиеся, в т. ч. и обучающиеся на дому по состоянию здоровья, успешно прошли курс и переведены в следующий класс. (1 ученик оставлен на повторный курс –Комер Витя-1 класс) 

Повышение квалификации педагогов

       Основными формами повышения педагогического мастерства стали обучение на проблемных курсах , самообразование, обучающие и методические семинары в школе и других ОУ района.                                                                                           

       В 2014-2015 учебном году:

· все учителя МО выступили на заседаниях школьного МО  с сообщениями о системе своей работы над темой самообразования;

· информационно-методическое письмо Департамента общего образования от 12 мая 2011 г. № 03-296 «Материалы по организации внеурочной деятельности при введении государственного образовательного стандарта общего образования»

· 3 учителя приняли участие в школьном конкурсе Учитель года.

· Также проводилось взаимопосещение уроков

Анализ тематики заседаний МО

     Одной из оптимальных форм повышения профес​сионального мастерства учителей начальных классов является участие в заседаниях школьного МО. В течение 2014-2015 учебного года было организовано и проведено пять заседаний МО по следующим темам:

· "Анализ методической работы учителей начальных классов, проблемы и пути их решения. Рассмотрение и утверждение плана методической работы на 2014-2015 учебный год";

· Развитие орфографической зоркости младших школьников на уроках русского языка на основе использования современных технологий

· Развитие критического мышления через чтение и письмо. От цели  к результату: диагностика достижений планируемых результатов на уроках литературного чтения

· Система оценок, формы и порядок проведения промежуточной аттестации (по новым ФГОС НОО). Система заданий для подготовки к промежуточной аттестации (по новым ФГОС НОО).

· "Анализ методической работы и учебно-воспитательного процесса за каждую учебную четверть";

· "Отчеты учителей о работе над темами самообразования и об участии в профессиональных конкурсах";

· «Анализ результатов  олимпиад».

· Так же учителями начальных классов МКОУ СОШ №9 было посещено 4 районных заседания МО.

Вместе с тем особое внимание следует обратить на неудовлетворительную работу по преемственности с ДОУ

В течение  года проводились занятия для будущих первоклассников, также осуществлялось взаимопосещение занятий в детском саду и уроков в 1 классе воспитателями (первые дни ребенка в школе)

Для родителей будущих первоклассников проведено родительское собрание «Готовимся к школе»

На следующий учебный год (2015-16 г) включить в план работы совместное заседание учителей начальной школы и воспитателей ДОУ

      Анализ информации показывает, что тематика заседаний МО определялась задачами методической работы школы на 2014-2015 учебный год. При выборе тем учитывались профессиональные запросы педагогических работников, актуальность рассматриваемых вопросов, их значение для совершенствования качества педагогической деятельности и, как следствие этого, повышение качества учебно-воспитательного процесса в начальной школе. Основное внимание при подготовке и проведении заседаний МО уделялось вопросам:

· качественного освоения учебно-методических задач по основным предметам в начальной школе;

· совершенствования технологии проведения современного урока по этим предметам;

· организации учебной деятельности учащихся;

· работы с одаренными детьми;

· повышения профессионализма учителей;

Вывод: на основании вышеизложенного МО на следующий 2014-2015учебный год будет продолжать работу по следующим темам:

· Преемственность между дошкольным и начальным образованием, начальной школой и средним звеном.

· Организация самостоятельной деятельности учащихся на уроках как эффективное 

                             средство повышения качества знаний.

 А также большее внимание будет уделено таким темам как:

 - Влияние ИКТ технологий на повышение учебной и творческой мотивации учащихся

- Развитие творческого потенциала учителя и обучающегося;

- Работа с одаренными детьми;

- дополнительные занятия как форма работы с неуспевающими

- преемственность с детским садом и средним звеном школы
Анализ деятельности других форм работы МО

     С целью совершенствования технологии организации и проведения современных  уроков, а также обмена опытом по вопросам преподавания  в начальных классах было организовано взаимопосещение уроков. В течение года педагоги МО посетили 10 уроков в различных ОУ (в т. ч. и в самой школе). Три педагога МО дали открытые уроки для учителей школы и родителей.

В заключении каждого открытого мероприятия проводились его анализ и самоанализ, в ходе которых основное внимание уделялось выполнению требований к организации и проведению  личностно-ориентированного развивающего урока. 

Так же была проведена неделя начальных классов (неделя чтения) В конце недели было дано театрализованное представление «Путешествие по сказкам», были проведены выставки поделок и рисунков.

 Большинство учителей осознают необходимость изменения организации образовательного процесса, понимают  сущность концепции реализуемой образовательной модели. 

                                Анализ образовательного процесса  в начальной школе.

В 2014-15 учебном году в начальной школе функционировало 4 класса  и одна группа продленного дня. В следующий класс переведено 41 человек. Аттестованы  34 человека, это ученики 2-4 классов. 1класс обучался  по без оценочной системе.

Оставлен на повторный курс 1 человек -  Комер Витя -  1класс

Из 34 учеников на «4» и «5» - обучались 13 человек, что составило 38,2 % обученности, что на 0, 3 % меньше прошлогоднего качества знаний. В следующем учебном году больше внимания уделить ученикам, имеющим 1 и 2 «тройки».                                  

 К сожалению в 2013- 2014 учебном году учителя начальных классов не уделили должного внимания к подготовке  и участию учащихся в олимпиадах и конкурсах.

В районной олимпиаде младших школьников нет призовых мест

Вместе с тем, ученики начальной школы участвовали во всероссийских конкурсах, получены сертификаты участников

Учителя начальных классов продолжают  индивидуально-групповые занятия использовать в основном для обработки и тренировки ранее полученных знаний и умений.

Индивидуальная психологическая поддержка учащихся недостаточна из-за загруженности психолога.

Рекомендовано:  учителям начальных классов продолжить работу по подготовке к олимпиадам.

Больше внимания уделять выработке осознанного выразительного чтения.

Рекомендации:

1. Анализ МО обсудить на заседании МО;

2. Разобрать причины пробелов в знаниях учащихся;

3.В своей работе использовать новые педагогические технологии и интенсификацию учебного процесса, использовать передовой опыт учителей района.

4 Уделять больше внимания преемственности между дошкольным воспитанием и средним звеном школы 
Анализ  МО учителей гуманитарного цикла, (руководитель МО Недбайло Н.А., учитель  высшей категории).

Цели анализа: выявить степень реализации поставленных перед членами МО задач; наметить план работы МО на новый учебный год

Предмет анализа: учебная и методическая работа членов МО

1. Общая оценка работы по выполнению задач, поставленных перед МО      
 Деятельность МО гуманитарного цикла в 2014-2015 учебном году строилась в соответствии с планом работы МО, общешкольной методической темой, методической темой МО, отражая работу по реализации задач на 2014 – 2015 учебный год. В МО учителей гуманитарного цикла входят следующие педагоги:

Полонская Валентина Васильевна,  Гвоздецкая Любовь Михайловна,  Гвоздецкая Марина Васильевна,– учителя русского языка и литературы, Недбайло Наталья Алексеевна – учитель истории и обществознания; Омарова Аминат  Султанахмедовна - учитель географии,; Бережная Антонина Ивановна- учитель иностранного языка.  Из 6 учителей, входящих в МО: 3 учителя русского языка, 1- географии, 1- истории, 1- английского языка. Учителями гуманитарного цикла была проведена в течение года большая работа: 

принимали участие в работе районных и школьных семинаров, методических объединений, затем на заседаниях ШМО до остальных членов доводилась полученная информация, также на заседаниях заслушивались темы по самообразованию: учителя делились накопленным педагогическим опытом, обсуждали текущие вопросы, проблемы, участвовали в вебинарах.

     Работа методического объединения учителей гуманитарного цикла велась в соответствии с методической темой школы и темой МО:  «Формирование профессиональной компетентности учителей гуманитарного цикла как фактор повышения качества образования в условиях реализации ФГОС НОО и перехода на ФГОС ООО».

  Были поставлены следующие цели и   задачи:

цели: - непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителей, их эрудиции и компетенции.

-Содействовать формированию ключевых компетентностей учащихся средствами гуманитарного образования.

задачи: 

1) Повышение уровня педагогического мастерства учителей и их компетенции в области  новых образовательных и информационно - коммуникационных технологий;

2)  осмысление основ образовательных технологий в условиях модернизации образования и введения ФГОС;

3)   изучение нормативной и методической документации по вопросам внедрения ФГОС; 

4) Повышать   качество   знаний   учащихся   по   предметам    гуманитарного      цикла путем применения индивидуального, дифференцированного и личностно-ориентированного подходов и современных педагогических технологий;
5) Продолжить использование  ИКТ и мультимедийных  технологий в преподавании предметов гуманитарного цикла;

6) Повышать мотивацию к изучению предметов гуманитарного цикла через вовлечение учащихся  в  различные виды  урочной и внеурочной  деятельности: проведение конкурсов, внеклассных мероприятий и экскурсий;
7) Создание условий для формирования гражданственности и патриотизма, учащихся в ходе учебной и внеклассной работы на уроках гуманитарного цикла.

8) Продолжить работу по формированию и  систематизации банка передового педагогического опыта членов МО гуманитарного цикла.
9).Апробация и внедрение в образовательный процесс инновационных образовательных 

программ и технологий, актуальных для развития системы образования

- внедрение предпрофильной подготовки учащихся, дальнейшая разработка 

портфолио, контрольно-измерительных материалов сформированности  ключевых компетенций;

- переход на новые образовательные стандарты на основе компетентностного подхода;

- комплексное использование информационно-коммуникативных технологий в образовательном процессе

10.Совершенствование работы по самообразованию

Формы методической работы:

1. Тематические педагогические советы.

2. Тематические заседания методического объединения.

3. Работа учителей над темами самообразования.

4. Взаимопосещение уроков.

  В основном поставленные  перед МО задачи были реализованы. Деятельность учителей и учащихся была достаточно активной, разнообразной  и эффективной. Это спецкурсы по русскому языку, обществознанию, географии,  работа по подготовке  к конкурсам, олимпиадам. Для развития способностей учащихся широко использовались  в работе внеклассные мероприятия и индивидуальные занятия.
           В соответствии с поставленными задачами методическая работа  МО гуманитарного цикла была направлена на создание условий для развития педагогического мастерства, повышения уровня профессиональной компетентности учителей, повышение уровня качества знаний учащихся по предмету, организации подготовки к государственной итоговой аттестации.

          Учителями  апробированы следующие методики использования новых технологий на уроках:  защита проектов, подготовка презентации по теме урока, её защита, развитие критического мышления. В школе частично созданы материальные условия для применения ИКТ.          

          В соответствии с планом учителя-предметники посещают курсы, направленные на повышение профессионального мастерства. Педагогический опыт совершенствуется и в рамках МО. Это выступления на заседаниях МО с докладами по темам самообразования, освоение новых педагогических технологий, инновационная  работа по предметам. 

Роль методической работы возрастает в современных условиях в связи с необходимостью использовать новые методики, приемы, технологии обучения. Поставленные перед педагогами задачи решались через совершенствование методики проведения уроков, индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими и одаренными учащимися, коррекции знаний учащихся на основе диагностической деятельности учителя, развития способностей и природных задатков учащихся, ознакомления учителей с новой педагогической и методической литературой. 

           Одним из важных аспектов  в деятельности МО является  изучение и анализ новых форм итоговой аттестации выпускников по  русскому языку и литературе, иностранному языку, истории и обществознанию. 
2. Состояние работы с педагогическими кадрами, ее результативность

1. Анализ педагогических кадров

Выполнению поставленных задач способствовала активная работа всех членов МО гуманитарного цикла.

2. Анализ работы по учебно-методическому обеспечению образовательного процесса по предмету.


Каждый учитель-предметник в соответствии с выбранными УМК, рекомендованными Министерством образования РФ, составил рабочие программы. Все программы соответствуют обязательному минимуму содержания образования, предусмотрены региональный компонент, промежуточный и итоговый контроль знаний учащихся. Таким образом, все рабочие программы соответствовали всем нормам и требованиям.


          Все программы были пройдены в полном объеме. Отставания в прохождении учебного материала были скорректированы за счет резерва, выдачи программного материала блоками.
Работа по созданию методической базы кабинетов

          В 2014-2015 г. учителя МО работали над совершенствованием кабинетной системы. Использовались ТСО на уроках, продолжалось накопление и систематизация наглядного, дидактического и раздаточного материалов. 

          Создано огромное количество печатного материала по предметам в форме контрольных, самостоятельных, тестовых работ, некоторые из них выполнены с использованием ИКТ в форме презентаций. Создано большое количество презентаций к урокам. Во всех учебных кабинетах имеется необходимый материал для работы: дидактический материал, иллюстративный материал,  карточки для индивидуальной работы.

  В 2015- 2016 учебном году необходимо продолжить активную работу по развитию учебно-методической базы кабинетов.
3. Анализ работы по повышению квалификации педагогов, аттестации.

Обучение         


          Модернизация образования требует от каждого усилий и активного повышения квалификации.  За прошедший учебный год курсы повышения квалификации прошли учителя истории и русского языка. 

	ФИО
	Курсы

	Недбайло Наталья Алексеевна
	СКИРО ПК  и ПРО, Научно- методиче-ское и огранизационно- технологическое обеспечение системы оценивания заданий с развёрнутым ответом (обществознание) март 2015 г.

	Гвоздецкая Марина Васильевна
	СКИРО ПК  и ПРО, «Использование средств ИКТ для дистанционного обра-зования детей- инвалидов»,Май 2015 г.


Обобщение опыта

          1. Методические разработки учителей-предметников находят отражение на страницах персональных  сайтов.
          2. Опыт и разработки учителей нашли отражение в темах самообразования. На заседаниях МО каждый учитель согласно плану занятости отчитывался за проделанную работу.  Темы для самообразования, выбранные педагогами МО, свидетельствуют о том, что учителя понимают всю важность задач, стоящих перед ними. В формулировках проблем, решаемых учителями гуманитарного цикла, видятся новые подходы к образовательной деятельности. Главным в работе учителя считают заинтересовать ребят предметом, помочь им раскрыться, проявить себя творчески, дать ученикам свободно развиваться.      
          3. В течение учебного года учителя-предметники повышали свою квалификацию также и через организацию взаимопосещений уроков. Результативность посещений: повышение профессионального и методического мастерства членов МО, пополнение банка методических идей, стимул для дальнейшего профессионального роста, повышение рейтинга учителя. 

          По результатам взаимопосещений были выработаны рекомендации для членов МО:

- тщательнее продумывать формы опроса учащихся, приемы и методы работы со всем классным коллективом (с сильными уч-ся, низкомотивированными уч-ся);

- разнообразить формы уроков;

- активно использовать инновационные технологии (в том числе ИКТ -технологии).

              В этом учебном году аттестацию на соответствие  прошли: учитель русского языка и литературы Гвоздецкая Марина Васильевна- сентябрь 2-14 г.,  Бережной Антонине Ивановне, присвоена высшая категория- январь 2015 г.

          Вывод: таким образом, анализируя итоги работы текущего года, можно сделать выводы, что учителя МО имели возможность для реализации подготовки и переподготовки педагогических кадров. Хотя педагогический состав учителей гуманитарного цикла достаточно опытный и квалифицированный, рекомендуется в рамках модернизации образования активно повышать квалификацию, пройти аттестацию.  
4. Анализ тематики заседаний МО.

          За отчетный период было проведено 5 плановых заседаний и 1 внеплановое по результатам репетиционных работ ЕГЭ по русскому языку и обществознанию. Здесь, как правило, обсуждались современные технологии, обобщались опыты педагогов, что играет положительную роль в повышении педагогического мастерства учителя. На методических объединениях поднимались следующие вопросы:
Август
1. Тема: «Анализ работы МО учителей гуманитарного цикла за 2013 -2014 учебный год, задачи на 2014 - 2015 учебный год в свете идей модернизации». (Недбайло Н.А.)
2. Утверждение плана работы МО гуманитарного цикла на 2014- 2015 учебный год.
3. Утверждение рабочих программ и календарно тематических планов учителей гуманитарного цикла 
4. Изучение результатов ЕГЭ и ОГЭ  по русскому языку, обществознанию.
5. Изучение Методических рекомендаций организации учебного процесса  образовательных учреждениях Ставропольского края  в 2014 -2015учебном году
6. Утверждение планов самообразования учителей гуманитарного цикла.

                                                         Ноябрь

      Тема: 1  Семинар: «Реализация системно - деятельностного  подхода в образовательном процессе на уроках русского языка и литературы».  
(Гвоздецкая М.В.)

2. Анализ  результатов административного контроля по предметам гуманитарного цикла в 5 – 9 классах (исходный уровень).

3. Итоги проведения школьных предметных  олимпиад по предметам гуманитарного цикла.

 4.Отичёт учителя английского  языка Бережной А.И.

5. Анализ знаний умений и навыков за I четверть.                                          
                                                          III заседание. Январь.
Тема: 1. Круглый стол  « Тема: «Педагогический поиск и его влияние на решение проблем образования». (Омарова А С.)
2. Панорама открытых уроков. 
3. Анализ результатов муниципального этапа всероссийских  олимпиад.
4. Подведение итогов I полугодия.

5. Анализ репетиционных работ по русскому языку ( 9, 11 классы), обществознанию, истории (11класс.)
Март. Тема: 1. Семинар: "Формирование универсальных учебных действий на уроках истории и обществознания  в  рамках введения ФГООС". (Недбайло Н.А._)
2. Панорама открытых уроков

3. Отчёты учителей по методическим темам.

4. Эффективность работы спецкурсов по подготовке к ОГЭ и ЕГЭ на уроках гуманитарного цикла. 

5. Анализ проведения предметной недели.

Май. Тема:  1. Круглый стол  «Современный урок в рамках введения ФГОС»  (Бережная А.И.)2. Итоги работы МО за  2014- 2015 учебный год. Деловая игра

3.Творческий отчёт учителя. ( Гвоздецкая М, В.)

4.Решение педагогических ситуаций.

5. Итоги работы по самообразованию. 

6. Задачи на новый 2015 - 2016учебный год.

          Вывод: вынесенные вопросы на заседаниях МО  соответствовали цели и позволили в полном объёме решить поставленные задачи.
5. Анализ внеклассной работы по предметам.

          Внеклассная работа прошла по нескольким направлениям.

          С целью повышения интереса учащихся к предметам, повышения статуса одаренных детей в школе, диагностирования учебных возможностей ребят были проведены школьные олимпиады по предметам гуманитарного цикла, по итогам которых победители приняли участие и заняли призовые места в районном туре предметных олимпиад. В октябре 2014г. учащиеся приняли участие в школьном туре Всероссийской олимпиады школьников по русскому языку, литературе, истории и обществознанию, праву, экономике, английскому языку, географии. По итогам школьного тура наши учащиеся приняли участие в муниципальном этапе и заняли призовые места.
История: Новак В.- 2 место (10 класс),  Федоренко Е. – 2 место(8 класс),  обществознание:  Иванько И. - 3 место (11 класс),  Новак В..- 2 место  (10 класс), право: Иванько И.- 3 место, (11 класс), экономика – Иванько И. - 2 место (11 класс).

География: Иванько И.- 3 место, (11класс), 

Русский язык: Иванько К.-  2 место

Из  14 призовых мест- 8 мест заняли учащиеся по предметам гуманитарного цикла, это составляет 57 %. Учителям литературы, английского языка  следует уделить больше внимания подготовке учащихся к олимпиадам.

Учащиеся участвовали во всероссийских заочных олимпиадам по истории, обществознанию, географии, английскому языку, литературе, учителя (Недбайло Н.А., Омарова А. С.,  Бережная А.И, Полонская В.В., Гвоздецкая М.В.); районной  научно- практической конференции учащихся Иванько И.), краевых конкурсах.              
   Учащиеся школы были вовлечены в мероприятия, посвящённые знаменательным датам: 100- летие 1-ой мировой войны, 70- летие Победы в Великой войне,  уроки-семинары по истории, выставка творческих работ учащихся о героях Великой Отечественной войны (Полонская В.В.), конкурс «Лучший урок письма» (Гвоздецкая М.В., Полонская В.В.), Всероссийская акция «Я- гражданин России»  Новак В. (Недбайло Н.А.); движение  «Отечество»  (Новак  В., Иванько И.,  Дальянидис Н.-  руководитель Гвоздецкая Л.М.).
    Вывод: таким образом, внеклассная работа по предметам гуманитарного цикла способствовала развитию у учащихся интереса к изучаемому предмету, повышению образовательного уровня учащихся, развитию у детей самостоятельности и творчества, навыков научно-исследовательской деятельности, повышению уровня мотивации изучения предметов.

          В будущем учебном году внеклассная работа среди учащихся будет продолжена. В 2015- 2016 году всем учителям-предметникам следует обратить пристальное внимание на подготовку учащихся к   олимпиадам и вести целенаправленную работу с конкретными  учениками.
Общие выводы

          Анализ итогов работы показал, что поставленные задачи в основном выполнены. Но в работе МО гуманитарного цикла существуют недостатки. Так выявлено, что не все учителя готовы пока к внедрению новых технологий, созданию индивидуальных образовательных маршрутов нуждающихся в помощи учителя школьников; не налажена система работы со способными и слабоуспевающими детьми. 

          Анализируя работу МО школы, хотелось бы дать следующие рекомендации по работе в следующем учебном году:

- конкретно планировать работу по изучению, освоению и внедрению в практику передового опыта;

- планировать проектную и исследовательскую деятельность индивидуально или совместно с учащимися;

- уделять особое внимание внеклассной работе по предмету;

- анализировать и обобщать опыт педагогов района в виде статей и рецензий на методические разработки, полученные от учреждений науки   и культуры посредством сетевого взаимодействия;

 - участвовать в подготовке и проведении семинаров на район  с целью обмена опытом;

 - осуществлять мониторинг, практикуя рейтинговые опросы педагогов и учащихся об уровне проведения различных мероприятий.

          Показателями успешной работы членов МО гуманитарного цикла можно считать: 

Увеличение числа учащихся – участников олимпиад. 

Сохранение положительной мотивации учащихся. 

Системный подход к анализу и планированию своей деятельности.

Использование различных видов проверочных работ на уроках как средство ликвидации пробелов учащихся.

Методические умения педагогов по применению инновационных технологий.

Среди членов МО систематически проводится работа по повышению квалификации педагогов.

Активно ведется работа над темами самообразования. 

Члены МО понимают значимость методической работы, принимают активное участие в жизни школы.

Все заседания МО проведены согласно плану работы. Выполнение решений заседаний контролируется, систематически проводится  мониторинг качества знаний учащихся.

 Работу учителей в 2014-2015 учебном году признать удовлетворительной.

Есть проблемы, над которыми предстоит работать членам МО в следующем году:

1. Организация работы с «сильными учениками»;

2. Продолжить процесс самообразования;

3. Активное использование инновационных технологий;

4. Пополнение методической «копилки» школы;

5. Повышение качества знаний обучающихся.

           Затруднения в педагогической работе, выявленные в процессе настоящего анализа, могут быть решены благодаря тому, что большая часть педагогов творчески решает вопросы воспитания, развития, обучения детей.  Решение этих проблем предполагается обеспечить за счет целенаправленной методической работы и внутришкольного контроля в соответствии с индивидуальными возможностями каждого педагога. 
 Анализ  МО учителей естественно - научного цикла, (руководитель МО Мороз Н.М.,  учитель  высшей категории).
         В 2014-2015  учебном году работа учителей методического объединения   была направлена на непрерывное  совершенствование  уровня   педагогического мастерства  учителей, их  эрудиции  и компетенции, создание  условий   для  поэтапного  перехода  к новому  уровню  образования, подготовка  к  работе  по стандартам  второго поколения. 
  
 Для решения этой цели методическое объединение ставило перед собой следующие задачи:

* Освоить новую системы требований к структуре основной образовательной программы, условиям ее реализации и оценке итогов образовательной деятельности обучающихся.
* Познакомиться с учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС.
* Формировать способность учителя поддерживать и совершенствовать собственный профессиональный уровень;
*.Создать условия для саморазвития и самореализации личности учителя;
* Организация обучения   в условиях введения ФГОС второго поколения.
*Повышение    качества   знаний  и      мотивации   к изучению предметов   через вовлечение      в      различные      виды       урочной     и     внеурочной      деятельности.   

 * Совершенствование   содержательного  наполнения  урока  и контрольно-оценочной  деятельности  учителя  на  уроке   
* Организация   инновационной  и проектно – исследовательской  деятельности  членов методического объединении, направленной  на  освоение  новых  педагогических  технологий, разработку   учебных  программ.  

* Работа  с  мотивированными  обучающимися,  обеспечение  развития  у них  креативности, включение  школьников  в активную  познавательную  исследовательскую деятельность, участие в различного рода конкурсах.

* Продолжение   работы  по  использованию  тестовых  технологий  как одного  из  видов  контроля , совершенствование  системы    подготовки  выпускников  к  государственной  итоговой  аттестации.

*Повышение  уровня  профессиональной  подготовки  учителя  через  систему  семинаров, курсы  повышения  квалификации, обмен  опытом, самообразование.

* Внедрение инновационных программ и технологий для повышения качества обучения. Применение    активных  форм   обучения, использование  учителями ИКТ, исследовательских, здоровьесберегающих,  проектно – дифференцированных  методов  обучения,

*.Сосредоточение основных усилий МО на создании научной базы знаний у     учащихся  выпускных классов для успешного продолжения образования.
*Формирование  инновационного образовательного  комплекса , ориентированного  на раскрытие  творческого потенциала участников образовательного процесса в системе непрерывного развивающего   образования.

*Работа над изменением основных направлений педагогической деятельности в рамках подготовки к переходу на федеральный государственный образовательный стандарт второго поколения в основной и старшей школе.  
Задачи  методического объединения  были тесно  связаны  с  планом  внутришкольного контроля, планом  работы  школы  и  методического  совета. 

Темой, над которой работало  методическое объединение в  данном     учебном году,   являлась: «Развитие  профессиональной  компетенции  педагога  как  фактор  повышения  качества  образования  в  условиях  введения ФГОС». Данная тема     соответствовала       методической  теме школы « Формирование   профессиональных  компетенций  педагогического   коллектива  в  условиях  реализации  ФГОС  НОО  и перехода ООО». 
 В состав методического объединения  входило   9 человек:
	№п/п


	Ф.И.О. учителя
	занимаемая должность
	квалификационная категория
	год последней аттестации
	КПК
	образо

	1.
	Мороз Надежда Михайловна
	учитель  биологии  и  химии
	высшая
	 11.

2014г.


	СКИПКРО

 2013
	высшее, 

	2
	Просянов Дмитрий Дмитриевич
	учитель  математики  и  физики
	первая
	8.05.2010
	СКИПКРО

2013
	Высшее.

	3
	Ковалева Людмила Александровн
	учитель музыки и МХК, псих.
	высшая
	3.07.2012
	октябрь,2014
	Высшее,

СГУ

	4
	Мороз Михаил Василье-вич
	учитель технологии,ОБЖ
	СЗД
	2015
	28.11.11 – 2.12.11 г.,

2013 г.
	Среднее  специаль-ное, 

	5
	Винник Анатолий Алексеевич
	учитель физичес-кой  культуры
	высшая
	14.03

.2013
	Май,2011 г.
	Высшее, СГУ

	6
	Толочко Оксана Анатольевна
	учитель технологии, ИЗО
	СЗД 
	24.12

.2012
	
	Высшее, 

	7
	Буловин Андрей Викторович
	Учитель информатики
	высшая
	2013 г.
	Октябрь, 

2010 г.
	Высшее. 



	8
	Бережная Нина Юрьевна
	учитель математики  и  информатики
	первая
	-
	-
	Высшее, СГУ

	9
	Шманина Людмила Тимофеевна
	Учитель математики
	СЗД 
	
	
	Высшее. 


Высшую профессиональную  категорию  имеют – 4 педагога, первую – 2.
Работа по решению поставленных задач в методическом объединении    проводилась по   нескольких направлениях.

Информационное. В рамках данного направления   рассматривались   и  анализировались  методические письма  отдела  образования  по  различным  вопросам, например, подготовка   к всероссийским   олимпиадам  школьного  и  муниципального уровня,, участие  в  профессиональных  конкурсах, Прорабатывались  рекомендации  по подготовке  и  проведению   государственной  итоговой  аттестации, рекомендации СКИПКРО  по  преподаванию  предметов  в  условиях  введения  федерального  государственного  образовательного  стандарта  основного общего образования, федеральным перечнем  учебников.   


Каждый учитель-предметник в соответствии с выбранными УМК, рекомендованными Министерством образования РФ, составил рабочие программы в образовательных областях «История» и «Обществознание».  Все программы соответствуют обязательному минимуму содержания образования, предусмотрены региональный компонент, промежуточный и итоговый контроль знаний учащихся, подготовку к ЕГЭ и ОГЭ в новой форме. Таким образом, все рабочие программы соответствовали всем нормам и требованиям.


          Все программы были пройдены в полном объеме. Отставания в прохождении учебного материала были скорректированы за счет резерва, выдачи программного материала блоками. Преподавание предметов осуществлялось в соответствие с базисным учебным  планом,  государственными стандартами, программами,  а также методическими рекомендациями учителям-предметникам на 2013-2014 учебный год по истории и обществознанию. Используемые в образовательном процессе учебные программы  и учебники соответствуют инструктивно-методическим письмам МО СК и РФ.

   Рабочие программы по  всем  предметам. Обсуждены, откорректированы   и отредактированы в соответствие с локальным  актом школы    

 Все члены   методического объединения   были  ознакомлены  с базисным учебным планом школы на текущий учебный год.   
В связи с подготовкой к переходу на новые федеральные государственные образовательные стандарты,  педагоги    изучали           и анализировали    печатные версии стандартов основного общего образования, ознакомление шло   и    на сайтах Интернета.  

Аналитическое. В данном направлении было проведена следующая работа. Проанализирована работа методического объединения   за 2013 – 2014 учебный год, выявлены проблемы и недочеты в организации работы. С учетом выделенных проблем проведена корректировка плана работы и задач на 2014 – 2015 учебный год. Скорректированы: план повышения профессиональной компетентности педагогов методического объединения:

В течение  года  велась  работа  педагогов по   реализации тем самообразования:  

  Учителя занимались накоплением  теоретического материала,  

отслеживали уровень и динамику усвоения программного материала      в форме тестовых и контрольных работ по предметам .

Весь  учебный год проводилась активная  работа классным руководителем, учителем предметником, администрацией школы по предупреждению неуспеваемости учащегося.

При организации подготовки к государственной  итоговой  аттестации, по  мере  выполнения  репетиционных  и  диагностических  работ  на внеочередных  заседаниях  методического объединения  проводился  анализ  работ,  утверждались  мероприятия  по  ликвидации  пробелов   и   определялись  пути по их устранению 

Методическое.  

Большая работа проводилась по подготовке учащихся к итоговой аттестации.  В связи с этим учителями  математики и биологии     проведено много дополнительных занятий,   где решались задания из тестов    ГИА прошлых лет, проводились тренировочные занятия, как по отдельным темам, так и  работе в целом,    диагностические и репетиционные работы, отрабатывались вычислительные навыки, дети были задействованы в решении демоверсий в Интернете, онлайн-тестов. Велась работа по психологической готовности учеников к ГИА (снижение уровня тревожности, развитие внимания,  четкости мышления, повышение сопротивляемости стрессу), т.е. развитие навыков психических процессов, необходимых при сдаче ГИА. Были даны практические советы родителям «Как помочь детям подготовиться к ЕГЭ».

Практически на каждом заседании МО шел обмен опытом  по  подготовке к ГИА.   В течение учебного года учителя отслеживали состояние и результативность процесса обучения, особое внимание обращали на выбор оптимальных методов и приемов обучения, на дифференциацию, на развитии

навыков умственного труда. С мотивированными учащимися были проведены индивидуальные консультации по отработке  сложных  тем.

Обсуждены и сформулированы основные направления работы по подготовке методического сопровождения итоговой аттестации выпускников ,основные требования к составлению плана работы и документационному сопровождению по реализации основных направлений данного вида деятельности. Проанализировали дидактическое сопровождение, рекомендуемое для осуществления подготовки к итоговой аттестации выпускников, уточнили адреса сайтов, предоставляющих открытые сегменты тестовых технологий. Обсуждены и сформулированы основные требования к содержанию уголка по подготовке к итоговой аттестации. Педагогам  оказывалась  помощь  при оформлении  папок  по  подготовке к ГИА.   

 
 Изучалась нормативно-правовая и методическая документация, учителями – предметниками  продолжилась работа по формированию банка КИМов и совершенствованию методики подготовки к   аттестации.   В кабинетах химии  и математики   для учащихся оформлены информационные стенды о ГИА, велось ознакомление с изменениями в структуре экзаменационной работы .

Учителя в своей работе уделяли большое внимание дифференцированной работе с учащимися, развитию наблюдательности, способности анализировать, формированию  у  учащихся   ключевых компетенций,
  Учителя МО  работали над развитием навыков самостоятельной работы, при этом, осуществляя индивидуальный, личностно - ориентированный подход в обучении, была  продолжена работа с одаренными детьми,  комплексно решались задачи воспитания и развития познавательного интереса  у учащихся, развития творческого потенциала на уроках Работа  методического  объединения  осуществлялась  на  основе  плана, утвержденного  директором школы, а также   с учетом   рекомендаций  заместителя  директора по учебно – воспитательной  работе. 

С целью совершенствования технологии организации и проведения современного урока, изучения опыта работы коллег, обмена опытом по вопросам преподавания предметов педагоги  активно принимали  участие в работе   районных  творческих  мастерских  по  своим  предметам.

Следует отметить, что подавляющее большинство учителей осознают необходимость изменения организации образовательного процесса, понимают сущность модернизации школьного образования.
Серьезной проблемой остается работа по предмету со способными, талантливыми детьми. Поэтому  одним  из  направлений   работы  педагогов  была   работа с одарёнными детьми.


Целью работы   с мотивированными детьми являлось  формирование у учащихся устойчивого интереса к предмету, дальнейшее развитие их  способностей.

Работая над проблемой выявления   одарённых детей, были   проведены     предметные олимпиады.  В октябре  месяце   прошел  школьный этап Всероссийской олимпиады школьников, в  котором, с учетом изучаемых предметов, приняли участие  учащиеся  5 – 11 классов  по всем предметам ЕНЦ.  Победители школьного тура    участвовали   в  олимпиадах  муниципального уровня, где  стали победителями  и призерами   олимпиад по экологии и биологии.

Также  дети  готовили  рефераты  и  доклады  по  отдельным  темам, при  написании  которых    учились  подбирать  необходимый  материал  из  различных  источников: книг, журналов, в сети     Интернет.    Работа учителей с учащимися не ограничивалась только классно-урочной системой. В течение учебного года учащиеся активно привлекались к исследовательской деятельности, конкурсам    школьного, муниципального  и регионального    уровней ,участвовали во всероссийских  олимпиадах, что способствовало     развитию  познавательных   и  творческих  способностей  учеников, критически оценивать подходы к решению исследовательских задач, грамотно и компетентно излагать результаты исследований.

Согласно плану проводились заседания МО, на которых обсуждались актуальные вопросы преподавания предметов, принимались конкретные решения  и меры по их реализации. На каждом заседании МО изучались нормативная и правовая документация по вопросам образования, обсуждались проблемные вопросы преподавания предметов, осуществлялся анализ качества знаний учеников. Особое внимание уделялось вопросам подготовки учащихся в сдаче  ГИА  и  изучению   нормативно – правовых  документов  в  связи  с  внедрением ФГОС  на  второй  ступени  обучения.

Все  заседания  были  тематическими.

Например, «Система оценки достижения  планируемых  результатов  освоения  образовательных  программ  в  условиях  внедрения ФГОС» (январь), на котором  рассматривались  компетенции, необходимые  педагогу  для  осуществления  контрольно – оценочной  деятельности  в  условиях  перехода  и  внедрения ФГОС; «Работа с одаренными детьми – одно  из  основных  требований ФГОС» ( ноябрь), которое было нацелено  на  мотивацию  деятельности  педагогического коллектива  на  работу  с  одаренными  учащимися; «Современные  образовательные  технологии  в  учебно – воспитательном  процессе  в  условиях ФГОС» (март), где шло  изучение  современных  образовательных  технологий  в  учебно – воспитательном  процессе в условиях  перехода  на новые ФГОС  ООО.

На  заседаниях  рассматривались  следующие  вопросы: «Учебно – исследовательская   и проектная  деятельность  как одно  из  важнейших средств  повышения мотивации  и  эффективности  учебной  деятельности (Толочко О.А.. учитель технологии  и  ИЗО); «Совершенствование  качества  образования  через  применение  универсальных  учебных  действий» (Ковалева Л.А.), « ФГОС – один  из  основных  инструментов  реализации  конституционных  гарантий  права человека  и  гражданина  на  образование» (Мороз Н.М.); «Тестовая форма  контроля  знаний» (Мороз М.В.);.»Современный  урок  в  рамках  ФГОС» (Мороз Н.М.)»Образовательные  технологии  в  условиях  модернизации  образования  и  введения ФГОС».В ходе  обсуждения  данного вопроса   учителя  поделились  опытом  практического  применения  новых  педагогических  технологий. Определенное  место   в  учебной  деятельности педагогов Толочко О.А., Ковалевой Л.А., Мороз Н.М., Мороза М.В. занимала  проектная  деятельность учащихся, которая  была  направлена  на  формирование навыков  использования  мультимедийных  ресурсов и компьютерных  технологий.

Применение  на  уроках   современных педагогических  технологий  позволило  учителям  повысить  интерес  к  изучаемым  предметам, что в  свою  очередь  способствовало повышению  качества знаний  обучающихся.

Проведена  деловая  игра «Готовность  учителя к  работе  в  условиях ФГОС  нового  поколения», где   подробно  был  рассмотрен  вопрос  о  деятельности  учителя  в  условиях новых ФГОС. Педагоги  смогли оценить  деятельность  учителя  на традиционном  уроке  и работающего  по ФГОС. Итогом  работы  была  самооценка  своей  готовности  к  успешной  работе  в  условиях ФГОС  на  данный  момент.   Все учителя  были  единогласны  в  том, что хотим  мы  того  или  нет, но  время  требует  от  нас  существенно   пересмотреть  свое  отношения  к  уроку, и  конечно, к  самому  себе.

На одном  из  заседаний МО (август)  рассматривался  подробный  анализ  результатов  государственной  итоговой  аттестации, работа  с  одаренными  детьми  по  подготовке  к  школьному  и  муниципальному  этапу Всероссийской  предметной  олимпиады (ноябрь).

Работа методического объединения  продолжалась  и в межсекционный  период, где изучались  нормативные  документы  по  методике  преподавания  и методических  писем  по  подготовке  к  ГИА, велась  работа  по  полнению  банка КИМ для  подготовки  к ГИА, оформлению  кабинетов, ликвидации  пробелов  в  заниях учащихся,  с одаренными  и  слабоуспевающими учащимися, анализ  выполнения  рабочих  программ  и  корректировка  календарно – тематического планирования., проведение  и  анализ входных,  репетиционных  и  диагностических  работ.

Учителя  выступали  на родительских  собраниях  с рекомендациями по  подготовке  к  аттестации.

Было запланировано  взаимопосещение  уроков  с целью  обмена опытом  по  подготовке к ГИА, но выполнено   оно не было.

Организационное.   

Всеми  учителями  были разработаны рабочие  программы  и календарно – тематическое  планирование  к  ним.

В рамках методического сопровождения итоговой аттестации   учителями      были составлены  тематические планы консультаций (по математике и биологии),      личный  план    по подготовке   учащихся к итоговой аттестации (по биологии). 

 С помощью диагностики выявлены основные пробелы в   подготовке   учащихся и определены направления и графики  консультации 

Диагностическое. 

Проведен входной  контроль  и контроль на  конец  учебного года  в 5- 11 классах по математике, физике, биологии и химии.   Результаты контроля проанализированы и определены направления по коррекции пробелов, выявленных при его проведении.

Подводя итоги работы МО нужно отметить, что в течение этого учебного года задачи, поставленные перед учителями нашего МО, решались.

У   учителей возрос уровень мотивации к овладению новыми технологиями в образовании и внедрение их в урочную деятельность, они  постоянно  повышали  свое  мастерство:  участвовали  в  работе педагогических советов  и  семинарах. Творческих  мастерских.

 Однако, несмотря на достигнутые успехи, есть ещё над чем поработать. Больше нужно уделять внимания одаренным детям, разрабатывать индивидуальные программы для каждого ученика. Также необходимо учителям активнее делиться опытом своей работы со своими коллегами,    продолжить систему подготовки учащихся выпускных 9-ых и 11-ых классов к ГИА. 

 К недоработке   МО относится   недостаточное  участие учащихся и учителей в творческих конкурсах различного уровня, не достаточно хорошо налажена система работы со способными и слабоуспевающими детьми

Исходя из анализа методической работы за 2014 - 2015 учебный год, учитывая положительный опыт и имеющиеся недостатки, необходимо в новом учебном году работу МО направить на решение следующих задач:

1.  Улучшение  качества знаний обучающихся.

2. Продолжить повышение квалификации учителей через постоянно действующие формы обучения (курсы повышения квалификации, вебинары, семинары)

3. Изучать инновационные процессы в методике преподавания  в условиях реализации ФГОС  и вырабатывать рекомендации для членов МО. 

4. Анализировать результаты образовательной деятельности на заседаниях  методического объединения и  педагогических  советах.,  

5. Накапливать и обобщать опыт по использованию проектных технологий обучения на уроках.

6. Интенсифицировать процесс обучения на основе внедрения информационных технологий (ИКТ)

7. Продолжать работу по обобщению опыта  по подготовке учащихся к   ГИА

8. Активизировать внеклассную деятельность по предмету как средство развития познавательной деятельности. 

9. Повышать качественный уровень работы с одаренными детьми, способствовать повышению креативности школьников. 

10. Усилить  воспитательную роль предметов естественно – научного цикла.

11.Изучение стандартов второго поколения, работа над формирование универсальных учебных действий  на уроках   в рамках полготовки к внедрению федеральных государственных образовательных стандартов второго поколения в основную школу.

12.Определение эффективных форм работы по подготовке к итоговой аттестации выпускников 9 и 11 классов с целью повышения качества подготовки и результатов экзаменов по биологии, физике и математике.

3.2. Реализация федерального государственного стандарта начального общего образования

В связи с реализацией школой стандартов нового поколения на 2014/2015 учебный год были выбраны следующие цель и задачи:

Цель: создание условий для формирования инновационной образовательной среды при переходе на новые стандарты общего образования.

Задачи:

- осуществлять реализацию новой редакции ООП НОО;

- совершенствовать нормативно – правовую базу школы;

- организовать методическую работу, обеспечивающую сопровождение введения ФГОС НОО, а также подготовку педагогического коллектива к введению ФГОС ООО;

- повышать профессионализм учителей через различные формы организации методической работы: курсовую подготовку, внутришкольную учёбу, участие в работе районных и школьных творческих групп, самообразование.

Вся работа педагогического коллектива по начальной школе была направлена на выполнение данных задач, им же была подчинена и основная тематика педсоветов, заседаний ШМО, совещаний при директоре и административных совещаний.

Решение поставленных задач нашло отражение в тематике совещаний при директоре. Основной упор в работе по внедрению ФГОС был сделан на психолого-педагогическое сопровождение данного процесса. Так, в 1-м полугодии проведены стартовая диагностика по изучению готовности первоклассников  к обучению в школе и входная диагностика  уровня  воспитанности обучающихся, а по итогам изучения организации работы в 1-2-х классах в условиях реализации ФГОС была проведена промежуточная диагностика.

Во 2-м полугодии были проведены итоговые диагностики по уровню воспитанности обучающихся и оценке качества начального образования в 4-х классах, а также мониторинг сформированности УУД у обучающихся 1-2-х классов. (выводы по мониторингу в анализе МО):

Начальная школа работает по УМК «ПНШ», линия соответствуют новым ФГОС НОО. В школе в наличии все программы по всем предметам и каждый обучающийся обеспечен комплектом учебников.

Большую помощь при внедрении ФГОС школе оказывает КПК Так, все учителя начальных кадров имеют КПК по ФГОС НОО. 

3.3. Развитие системы поддержки талантливых детей

Специальная высокопрофессиональная подготовка и повышение квалификации педагогов являются необходимыми условиями и для работы с одарёнными детьми. Взаимодействие учителя и талантливого ребёнка будет эффективным лишь в том случае, если их совместные действия побуждаются сходными мотивами: только нестандартно мыслящий педагог, занимающийся самообразованием и исследовательской деятельностью, способен взаимодействовать с одарёнными детьми.

В школе существует система работы с одарёнными детьми, основными формами которой являются следующие: участие в олимпиадах, интеллектуальных конкурсах и НПК.

Наиболее массовым является участие во Всероссийской олимпиаде школьников.

       Итоги всероссийской олимпиады школьников (районный этап)  показали,  что  учителями – предметниками   проводилась  целенаправленная    работа  по  подготовке  учащихся  к предметным  олимпиадам.  Отсюда  и  высокие  результаты:  количество призёров с каждым годом увеличивается:

	2010/2011

 учебный год
	2011/2012 учебный год
	2012/2013 учебный год
	2013/2014 учебный год
	2014/2015 учебный год

	Призовые  места

	8 
	20
	25
	20
	14


Список победителей и призеров муниципального этапа всероссийской  олимпиады школьников 2014-2015 учебный год

	Предмет
	1 место
	2 место
	3 место

	Русский язык
	
	Иванько Ксения
	

	История
	
	Новак Валерия

Федоренко Евгений
	

	Обществознание
	
	Новак Валерия
	Иванько Игорь

	Право
	
	
	Иванько Игорь

	Биология
	Иванько Ксения
	Винник Виктория
	Королева Дарья

	Экология
	
	Винник Виктория Королева Дарья
	Иванько Ксения

	География
	
	
	Иванько Игорь

	Экономика
	
	Иванько Игорь
	


	1

место
	2

место
	3

место
	Призовые места

2014- 2015

учебного года
	Призовые места

2013- 2014 

учебного года
	Призовые места

2012- 2013 

учебного года

	1
	8
	5
	14
	20
	25


Рейтинг призовых мест муниципального этапа всероссийской  олимпиады школьников 2014-2015 учебного года.

	1 место
	2 место
	3 место

	Школа
	2014 г
	2013 г
	2012 г. 
	Школ
	2014 
	2013 
	2012 г 
	Школ
	2014 
	2013 
	2012 

	1
	19
	37
	35
	1
	21
	24
	26
	1
	11
	14
	17

	2
	14
	23
	24
	2
	11
	14
	14
	2
	12
	17
	19

	3
	12
	6
	10
	3
	15
	19
	17
	3
	17
	19
	19

	4
	1
	9
	10
	4
	11
	13
	12
	4
	11
	8
	12

	5
	3
	7
	8
	5
	8
	12
	10
	5
	13
	16
	14

	6
	2
	6
	4
	6
	3
	7
	8
	6
	2
	8
	9

	7
	1
	0
	1
	7
	1
	0
	0
	7
	1
	2
	1

	8
	5
	4
	4
	8
	2
	9
	7
	8
	6
	13
	13

	9
	1
	2
	2
	9
	8
	9
	14
	9
	5
	9
	9

	10
	1
	3
	1
	10
	1
	2
	0
	10
	5
	2
	3

	11
	-
	0
	0
	11
	-
	0
	0
	11
	1
	1
	0


Анализ  итогов  районных  олимпиад  позволяет  сделать  выводы,  что  в  резер-ве  есть  такие  учащиеся  в  школе,  которые  могут  в  следующем  году  выйти  на  призовые  места:  12 учащихся  по  разным  предметам  заняли  4  и  5  м.    

3.4. Совершенствование учительского корпуса

В 2014/ 2015 учебном году в школе действовали 4 методических объедине-ний: учителей (рук. Мороз Н.М., Недбайло Н.А., Ворончихина Е.Г.), 1 МО классных руководителей (рук. Мацак Е.И.). Заседания ШМО проходили регулярно 4 – 5 раз в год. Основная тематика заседаний касалась систематического наблюдения за состоянием образовательного процесса в школе, совершенствования педагогического мастерства, перехода на новые ФГОС, предпрофильной подготовки, работы с одарёнными детьми.

Одним из показателей совершенствования педагогического мастерства является распространение передового педагогического опыта  через открытые уроки, участие  в мастер-классах, семинарах, на конференциях, педчтениях.

Одним из приоритетных направлений в методической работе школы является инновационная работа. 

Расширились возможности учителей по внедрению новых педагогических технологий.

	№
	ФИО
	Наименование технологии
	Предмет

	1.
	Омарова А.С.
	Проблемное обучение
	География 

	2
	Шманина Л.Т.
	Технология дифференцированного обучения
	Математика 

	3
	Мороз Н.М.
	Технология дифференцированного обучения
	Химия

	4
	Гвоздецкая М.В.
	Технология перспективно опережающего обучения 
	Русский язык

	5
	Горох Е.А.
	Гуманно – личностная технология
	Нач. классы

	6
	Ворончихина Е.Г.
	Гуманно – личностная технология
	Нач. классы

	7
	Мацак Е.И.
	Гуманно – личностная технология
	Нач. классы

	8
	Загирбекова А.М.
	Гуманно – личностная технология
	Нач. классы

	9
	Недбайло Н.А.
	Технология критического мышления
	История 

	10
	Ковалева Л.А.
	Технология развития творческой активности учащихся 
	Музыка 

	11
	Бережная А.И.
	Технология коммуникативного обучения иноязычной культуре  на основе общения
	Английский язык

	12
	Просянов Д.Д.
	Технология поэтапного формирования умственных действий
	Математика 

	13
	Полонская В.В.
	Технология уровневой дифференциации
	Русский язык 

	14
	Гвоздецкая Л.М.
	Технология уровневой дифференциации
	Русский язык 

	15
	Бережная Н.Ю.
	Формирование навыков самообразовательной деятельности учащихся через использование ИТ 
	Математика 

	16
	Толочко О.А.
	Личностно - ориентированное обучение
	Технология 


3.5. Аттестация педагогических работников

В 2014/2015 учебном году на повышение уровня квалификации через аттестацию на соответствие занимаемой должности, первую и высшую квалификационную категорию вышли 4 человека; на соответствие занимаемой должности 2 человека: Гвоздецкая М.В., Мороз М.В., на высшую квалификационную категорию – 2 человека: Мороз Н.М. и Бережная А.И. Квалификационные испытания все педагогические работники прошли успешно.

 На 01.09.2014 года в школе  из общего количества педагогических работников имеют квалификационную категорию:

- высшую категорию 8 человек (42%);

- первую категорию 4 человека (21%);

- вторую категорию 2 человека (11%);

- соответствие занимаемой должности 5 человек (26,3%):

3.6. Развитие  школьной инфраструктуры: 

В условиях введения и реализации новых ФГОС сделаны значительные шаги по расширению и обновлению материально-технической базы школы. В кабинетах установлены 6 ПК для учителя, в наличии 5 проекторов, 4 интерактивных досок; они оснащены таблицами по преподаваемым предметам, наглядными пособиями, дидактическим материалом для учащихся. Скорость выхода в Интернет составляет 100 Мб/ сек. Все ПК объединены в локальную сеть, во всех кабинетах есть доступ в Интернет. 

3.7. Сохранение и укрепление здоровья школьников

Здоровьесберегающие технологии – это совокупность приёмов и методов, средств обучения, когда выполняются как минимум 4 требования:

- учёт индивидуальных особенностей ребёнка;

- привитие знаний ребёнку в умении самостоятельно защищать себя;

- не допускать чрезмерной нагрузки при освоении учебного материала;

- благоприятный морально-психологический климат в детском коллективе.

В школе 100% учителей используют здоровьесберегающие технологии на различных этапах учебного процесса: 

- на уроке: игровые ситуации; физкультминутки; создание ситуации успеха; творческий характер заданий и т.д.;

-  внеурочная деятельность: спортивные мероприятия; родительский лекторий;

-  коррекционная деятельность: выполнение медицинских рекомендаций;

- организационная деятельность: охрана безопасности жизнедеятельности школьников; беседы специалистов.

Работа психологической службы включала в себя следующие направления:

- психологическое просвещение;

- психологическая профилактика;

- психологическая диагностика;

- психолого-коррекционная работа;

- консультационная работа.

В 2014/2015 учебном году особое внимание уделялось изучению адаптационного периода в 1, 5 классах; мониторингу уровня воспитанности школьников в 1 – 10 классах; изучению профессиональных склонностей выпускников 9-х классов; определению школьной мотивации к обучению детей во 2- 4-х классах; профилактике вредных привычек; изучению вопроса удовлетворённости родителей работой школы; выявлению детей, имеющих недостатки в психическом развитии и выявлению, диагностике и учёту одарённых детей. Говоря о последнем направлении работы психологической службы, хотелось бы обратить внимание на недостаточность диагностических методик в банке психолога для выявления и сопровождения  одарённых детей.

Таким образом, не смотря на достаточно высокий профессиональный уровень учителей и рейтинг школы по всем показателям,  можно выделить следующие проблемы, на решение которых будет направлена деятельность педагогического коллектива в 2015/2016 учебном году:
- отсутствие у многих педагогов системы выявления, поддержки и развития одарённых детей, их самореализации, профессионального самоопределения в соответствии со способностями;

- отсутствие системы подготовки и повышения квалификации педагогических кадров по вопросам педагогики детской одарённости;

-  низкий рейтинг результатов участия учащихся школы в олимпиаде, НПК и творческих конкурсах по физике, литературе, химии;

- незначительная доля учителей – участников различного уровня конкурсов профессионального мастерства.

4. Состояние  воспитательной работы.

4.1. Реализация  воспитательного  плана

В основу деятельности коллектива  положены:  Закон «Об образовании», Устав школы, Конвенция о правах ребенка, Программа развития (концепция) воспитательной системы школы. Воспитание детей строится на гуманистических и гуманитарных традициях. Их основной принцип: отношение к человеку – делает самого человека, проявляется, реализуется и складывается в системе «диалогических» связей между людьми, где формируется уважение как другому человеку и иной культуре, так и к самому себе и к своей культуре. Создание соответствующей атмосферы - задача зам.директора по в/р, педагога – организатора,  социального педагога,  педагога-психолога  и классного руководителя.    


В  этом  учебном  году  воспитательная  деятельность  школы  велась  по  программе  «Школа  толерантности» ,  целью  которой  является воспитание всесторонне развитой личности.  Исходя  из  данных  целей  сформированы  следующие  задачи:

· Воспитание   любви к родной школе, отчему краю,  гражданского самосознания, ответственности за судьбу Родины;

· формирования гуманистического отношения к окружающему миру, понимания своего органичного единства окружающей средой, приобщение к общечеловеческим ценностям, освоение, присвоение этих ценностей;

· развитие творческих способностей, предоставление возможности реализоваться в соответствии со своими склонностями и интересами, выявление и поддержка нестандартности, индивидуальности;

· формирование стремления к здоровому образу жизни, осознание здоровья как одной из главных жизненных ценностей; 

· формирование целостной и научной обоснованной картины мира, развитие  познавательных способностей; 

· стремление формировать свою среду, свои действия по эстетическим, этическим и культурным критериям, воспитание чувственной сферы, чуткости и видения прекрасного; 

· участие  педагогов и обучающихся в творческих конкурсах, соревнованиях, в конкурсных отборах при реализации приоритетного национального проекта «Образование»;

Классные руководители, заместитель директора по воспитательной работе продолжали составление перспективных планов воспитательной работы школы,  согласно  своей  программе,  сотрудничая с учащимися и родителями, «Центром  культуры,  досуга  и  спорта  с. Родниковского»,  «Центром  детского  творчества»  с. Арзгир,  «Центром  детско-юношеского  туризма  и  экскурсий»  с. Арзгир,  «Детско-юношеской  спортивной  школой  с. Арзгир.  Особое звено их деятельности – педагогическая поддержка позитивного развития «трудных» детей, и тех учащихся, которые находятся в психологически сложных ситуациях. 

Воспитательные задачи были следующие:

1. Продолжить работу согласно Программе развития (концепции) воспитательной системы МКОУ СОШ №9 с Родниковского на 2011 -2021гг. 

2. Продолжить работу по следующим программам: 

-Программа деятельности младших школьников «Почемучка» (1-4 классы);

- Программа деятельности детского-юношеского  объединения  «Росток» (5-11 классы);

- Программа деятельности объединения старшеклассников «Крепкая  единая  детско- юношеская  республика»(9-11 классы);

- Программа летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Солнышко».


3. Продолжить работу по повышению научно-теоретического уровня педагогического коллектива в области воспитания детей.


4.   Формировать у учащихся представление о здоровом образе жизни, продолжать обновлять и развивать систему работы по охране здоровья учащихся.


5. Развивать внеурочную деятельность учащихся, направленную на формирование нравственной культуры, их гражданской позиции, расширение кругозора, интеллектуальное развитие.


6. Продолжать формировать и развивать систему работы с родителями и общественностью.


7.  Активизировать участие детей в конкурсах, фестивалях разного уровня.


8.  Уделить внимание работе МО классных руководителей.


9. Продолжить работу по развитию ученического самоуправления.


10. Продолжить развитие школьных традиций.

11. Продолжить работу по построению взаимоотношений детей, родителей и педагогов. Корректировать их деятельность.

12. Изучение уровня воспитанности.

13.Создание единого пространства для формирования и воспитания гармонично развитой личности, физического и психического комфорта в условиях школы.

В 2014-2015 учебном  году  школа работала согласно Программе развития (концепции) воспитательной системы МКОУ СОШ №9 с.Родниковского на 2011 -2021 гг. Целью данной программы является развитие личности, способной к творческому самовыражению, к активной жизненной позиции в самореализации и самореализации учебной и профессиональной деятельности.

Успешной реализацией данной Программы развития  способствуют следующие подпрограммы:

-Программа деятельности младших школьников «Почемучка» (1-4 классы);

- Программа деятельности детско-юношеского  объединения  «Росток»

 (5-8 классы);

- Программа деятельности объединения старшеклассников «Крепкая  единая  детско- юношеская  республика»(9-11 классы);

- Программа летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Солнышко».

  
Учитывая уровень учебно –воспитательного процесса, запросы и потребности детей и родителей, назрела необходимость создания объединения, разработать программу для детей младшего школьного возраста. Исходя из этого, в школе было создано объединение для младших школьников «Почемучка» и разработана программа деятельности «Почемучка», которая рассчитана на детей младшего школьного возраста, т.е. 6-10 лет.

 
 В течение года учащиеся 5-11 классов работали  согласно Программе детского  объединения «Росток». Программа рассчитана   на детей в возрасте 10 – 16 лет. Сегодня объединение «Росток» насчитывает 65 человек, что составляет 73% от общего количества ребят среднего  звена. Кроме программы, объединение имеет эмблему, девиз.  

  
Активисты  9-11  классов  входят  в  состав  «Крепкой  единой  детско-юношеской  организации»  (Кедр). По  традиции   25   сентября  прошли  выборы  в  президенты  «Кедр»,   переизбрался   состав  министерств:  министерство  образования,  министерство  культуры, министерство  СМИ,  министр  по  связям  с  общественностью, министерство  правопорядка,  министерство  спорта. Члены  министерств  во  главе  с  президентом  разрабатывали  и  проводили  общешкольные  мероприятия,  отчетные  собрания.  Одно  из  таких  собраний  «Месячник  оборонно-массовой  работы.  

    
Воспитательная тема, над которой работала школа в прошлом году – 

«Воспитание личностных качеств учащихся через детские объединения».  Данная проблема актуальна, т. к. 100% учащихся  нашей школы являются членами различных кружков и объединений. 


В прошедшем учебном году в школе было открыто 11 классов, количество учащихся на начало года составило 87 человек. Все классные руководители использовали различные методы и формы воспитательной работы, такие как: тематические классные часы, диспуты, экскурсии, коллективная творческая деятельность, индивидуальные беседы с детьми и родителями, родительские собрания, «огоньки».

Воспитательная работа  велась в соответствии с поставленными задачами по  следующим направлениям: патриотическое, экологическое, спортивно-оздоровительное, трудовое, художественно - эстетическое, нравственное- правовое,  профориентационное. 

Работу направляли: зам.директора по в/р, социальный педагог, педагог-организатор, психолог, учителя, родители, библиотекарь, руководитель музея «Поиск», руководители школьных кружков и секций.

В течение всего года применялись различные формы и методы работы с детьми: лекции, беседы, классные часы, викторины, индивидуальные встречи, экскурсии, КТД.  Для проведения общих дел ребята были разделены по ступеням.
 Гражданско-патриотическое  воспитание


Одним из приоритетных направлений в воспитательной деятельности нашей школы было патриотическое направление. На основании  приказа №1/1 от 09.01.2013г. «Об утверждении плана мероприятий по реализации государственной Программы «Патриотическое воспитание граждан РФ на 2011 — 2015 годы» разработан план мероприятий по патриотическому воспитанию детей и молодёжи в МКОУ СОШ №9  на 2013-2015 гг. 

Активизирована работа группы «Поиск», кружков «Волонтеры», «Туристы-краеведы»,  «Юный спасатель».

В январе – феврале проводился месячник оборонно – массовой и спортивной работы. Проведена общешкольная линейка, посвященная открытию месячника. 

В библиотеке школы оформлена выставка «В  памяти  нашей  сегодня  и  вечно…».  На  этой  выставке  были  представлены  книги,  рассказывающие  о  героизме  детей  в годы  ВОВ,  о  Ставропольском  крае  в  военные  годы.


В рамках  празднования  70-ой годовщины Победы в ВОВ были проведены экскурсии в школьный музей «История  села  Родниковского»:

-«Мужество  останется  в  веках»;

- «Человек-легенда»;

- «Сталинградская  битва»;

- «Герои  Афганской  войны».  

   По  итогам  данных  экскурсий  учащиеся  начальных  классов  записались  в  группу  «Поиск»,  которой  руководит  Гвоздецкая  Л. М.


  9  февраля  в  нашей  школе  стартовала масштабная  краевая   акция  «Знамя  Победы» которая   длилась  до  24  апреля  2015  года.

     Эта Акция была приурочена к 70-летию Победы нашего народа в Великой Отечественной войне и организована с целью повышения уровня знаний современных школьников о событиях 1941-1945 годов, воспитания чувств патриотизма и глубокого уважения к ветеранам, пережившим те страшные годы.  Акция  состояла  из  нескольких  этапов:

1этап  с  9-13  февраля  2015  «Урок  «Знамя  Победы  1941г» «Почта поколений»,

2  этап  с  23-27  февраля  «Урок  «Знамя  Победы  -  1942  г«70 лет живой истории»

3  этап  с  9-14  марта  2015  года  «Знамя  Победы  -  1943 г» «Мои герои - мои земляки»,

4  этап  6-10  апреля  2015  г  «Урок «Знамя  Победы  1944г» «Есть память!»,

5  этап  20-24  апреля  2015г  «Урок  Знамя  Победы  1945Г» , «Знамя Победы»

   Из  учеников  старших  классов  сформирован и  утвержден  патриотический  актив  движения  «Знамя  Победы»: 

- Новак  Валерия  -  президент  республики  «Кедр»,  представитель  патриотического  актива  «Знамя  Победы»  

-  Фалеева  Марина  -  лидер  детского  движения  «Росток»

-  Винник  Виктория  -  министр  культуры  республики  «Кедр»

-  Акаева  Наталья  -  министр  информации  республики  «Кедр»

-  Иванько  Ксения  -  министр  образования  республики  «Кедр»

-  Бойко  Алексей  -  министр  спорта республики  «Кедр»,  репортер  

На заранее заготовленных бумажных журавликах и бланках «фронтовых треугольников», ребята написали свои теплые пожелания ветеранам, а активисты движения «Знамя Победы» отправили эти письма ветерану  Моисеенко  Н. К., вдовам  погибшим  и  умершим  ветеранам,  проживающим на территории села  Родниковского.

Учащиеся школы приняли участие в районных и краевых мероприятиях (конкурсах):

-районный  конкурс  чтецов  «Души  прекрасные порывы»,  посвященный  70-летию  Победы  в  Великой  Отечественной  войне (2  место,  Новак  Валерия, руководитель  Полонская  В. В.);

44 районные соревнования по туристическому многоборью на переходящий Кубок администрации Арзгирского сельсовета (1  место  руководитель  Мороз  М. В.);

- Районные соревнования по спортивному (краеведческому) ориентированию (2 место, Мороз  М. В.);

-  13  районные  соревнования  по  спортивному туризму в  дисциплине  «Дистанция-  пешеходная- связка»,  посвященных  70-летию  Победы  в  Великой  Отечественной  войне  (2  место,  руководитель  Мороз  М. В.);

-  Отборочный этап районного фестиваля патриотической песни «Солдатский конверт» (  Магомедов  Камал-диплом I степени, Курбанова  Аминат - диплом II степени, Фирсов  Вадим  -диплом III степени,  руководитель  Ковалева  Л. А.);

-  районный  этап  краевого  конкурса  «Я  -  гражданин  России»  (  2  место  -  Новак  Валерия,  руководитель  Недбайло  Н. А.);

-  районный  смотр-конкурс  «Малые  зарнички»  (  1  место,  5  класс,  руководитель  Недбайло  Н. А.);

-  лучший  командир  района  в  смотре-конкурсе  «Малые  зарнички»  (Шарун  Никита,  руководитель  Недбайло  Н. А.);

-  всероссийский  конкурс  «Я  помню»  (участие, Ворончихина  Светлана,  руководитель  Ворончихина Е. Г.);

-  конкурс хоровых  коллективов  «Звучи  Ставрополье»  (1  место,  руководитель  Ковалева  Л. А.)

29 районный Слёте Всероссийского туристско – краеведческого движения «Отечество» 3  место  (в  отдельных  конкурсах  заняли  следующие  места:  1место –  в конкурсе «Экскурсоводов»  (Новак  Валерия) ,руководитель Гвоздецкая  Л. М,  2 место –  в конкурсе «Эрудитов»  (Иванько  Игорь), руководитель Гвоздецкая  Л. М., 3 место – в конкурсе «Литературно-краеведческих  произведений»  (Дальянидис  Николаос),руководитель  Гвоздецкая  Л. М.,  1 место -  в конкурсе Художественная  фотография (Никифоров  Дмитрий),  руководитель  Мацак  Е. И., 

- Спартакиада призывной и допризывной молодёжи (участие, руководитель  Мороз  М. В.);

-  районный  фестиваль  СМИ  на  45-0й  параллели, (  1  место  страничка  «В  контакте»  «Волонтеры  СОШ  №9»,  Иванько  Ксения,  2 место  «Самоуправление  СОШ  №9»,  Винник Виктория», руководитель  Шманина  Л. Т. 3  место  «Заметка  в  газету  «Заря»,  Акаева  Наталья,  руководитель  Толочко  О. А.).

-  краевой  конкурс  СМИ  на  45 –ой  параллели  (3   место,  Иванько  Ксения,  руководитель Шманина  Л. Т.),

Краевой  конкурс  «Помним  ваш  подвиг,  гордимся  Победой!»  (участие,  Новак  Валерия,  руководитель  Полонская  В. В.),

- районный смотр-конкурс  туристско-краеведческой  и  экскурсионной  работы  (  1  место)


 В рамках празднования 23 февраля в школе были проведены:


 Классные часы:

1.Классный час «Мы –юные патриоты» (11 чел.),

2. Классный час «Дети на защите Отечества» (9 чел.),

3. Классный час «Семейные праздники и традиции» (12чел),

4. Классный час «Обязанность, долг и присяга» (13 чел.),

6. Классный час «Мои замечательные земляки» (11 чел.),

7. Классный час «Памятные места моего района» (22 чел.),

8. Классный час «Героями не рождаются, героями становятся» (14 чел.) 


В рамках  70-летия окончания блокады Ленинграда  в школе были проведены следующие мероприятия:

- Классный час: «Город в стальном кольце», 11 класс, 3 чел.,

- Классный час: «70 лет окончания блокады Ленинграда», 4 класс, 6 чел.,

- Классный час: «Люди блокадного города», 1 класс, 4 чел,

- Классный час: «Ленинград: помним, чтим, гордимся…», 7 класс, 5 чел.,

- Классный час: «Был город фронт, была блокада»», 8 класс, 5 чел.,

- Классный час: «Блокада Ленинграда», 9 класс, 3 чел.,

- Классный час: «Они защищали Родину», 10 класс, 5 чел.,

- Классный час: «И победили: человек и город»», 5 класс, 16 чел.


Были проведены следующие акции, операции:

-Туристско-краеведческая акция «Вахта Памяти - 2015»(92 чел.);

- Акция «Ветеран живёт рядом» (33 чел.);

-  Акция «Каждой пичужке – кормушка» (92 чел.),

- Акция «Подарок ветерану» (33 чел.);

-  Операция «Забота» (33чел.);

-  Акция «Георгиевская ленточка» (92чел.).

-  Акция «Сохраним природу Ставрополья»(92 чел),

-  Акция «Знамя Победы» (92 чел.),

- Акция «Бессмертный  полк» (92 чел.),

 -  Акция  «Чистая  память»» (8 чел.),

- Месячник оборонно – массовой  и военно – спортивной работы (92 чел).

Весь период ребята из группы «Поиск», учащиеся 5-11 классов  оказывали посильную помощь   ветеранам ВОВ, ветеранам труда, вдовам ветеранов, пожилым людям (уборка  во дворе и около него, вынос мусора, вскапывание грядок и т.д.), а также ребята поздравили их с Днем пожилого человека, Новым годом, 23 февраля, 8 марта, Днём Победы.

Ребята из группы «Поиск», перед праздником 9 мая и  в рамках акции «Чистая  память», занимались благоустройством памятника  погибшим  односельчанам  в  годы  Великой  Отечественной  войны (прополка клумб, сбор мусора) (8 чел.).  Совет  актива  старшеклассников  под  руководством  зам.  директора по  в/р Шманиной  Л. Т. подготовили  и  провели  8  мая  в  20ч00мин героическую  поверку  «Зажжем  свечу  памяти»,  на  которой  присутствовали  не  только  учителя  и  ученики  школы,  но  и  все  жители  села.  Данное  мероприятие  уже  стало  традицией.


Юнкоры школы  регулярно размещали  информацию  в  районную  газету  «Заря»  и  на  школьный  сайт  школы.


Учащиеся и работники школы приняли участие в митинге, посвященном празднованию Дня Победы (100 чел.)


 В летний период в оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей «Солнышко» были проведены следующие мероприятия: 

- конкурс рисунков «Пусть всегда будет солнце»,

- конкурс рисунков на асфальте «Нет войне!»,

- экскурсии к памятнику погибшим воинам – односельчанам и возложение цветов,

- беседа «Тот самый первый день войны»,

- беседа с показом слайдов «Государственная символика России»,

- час памяти (ко Дню памяти и скорби) «Память, которой не будет конца…».


Весь период проводились экскурсии в школьный музей «Частица Родины моей» (17 экскурсий, 160 чел.).  В музее весь период  проводились  занятия с членами группы «Поиск», создана новая экспозиция «70-летию  Победы  в  Великой Отечественной  войне  посвящается…».  В библиотеке организована выставка книг «Ступени Победы» и постоянно – действующая выставка «Никто не забыт, ничто не забыто».

Наши достижения за три года:

	Количество призовых мест
	2012-2013 учебный год
	2013-2014 учебный год
	21014-2015  учебный  год

	В районе
	10
	17
	19

	В крае
	-
	1 (диплом  участника, 1  диплом  финалиста)
	1  (диплом  3  степени)


Экологическое  воспитание

Большая работа велась в школе в экологическом  направлении. 

Проводились различные КТД в экологическом направлении: конкурсная программа «Зелёный мир» (1-4 класс, ответственная   Мацак  Е. И..), КТД «Праздник  осени» (1-4  кл,  Загирбекова  А. М.) Проводились  классные часы, лекции, беседы, конкурс рисунков, плакатов «Лес – наше богатство». Победители были награждены грамотами и ценными призами. Ребята принимали активное  участие  в  трудовых    десантах 

Учащиеся и учителя школы принимали участие в акциях:  «Чистый лес. Покажи пример другим!», «Чистый двор. Чистая планета», «Сохраним природу Ставрополья!», «Каждой пичужке – кормушка!».

Проводились День защиты от ЧС, Дни защиты от экологической опасности.

 Принимали участие

- в  20  краевой  научно-практической  конференции  школьников  «Эколого-краеведческие  проблемы  Ставрополья»  (2  место  -  Королева Дарья  -  руководитель  Мороз  Н. М.), 

- в 29  районном  слете  туристско-краеведческого  движения  «Отечество»  в  номинации  «Экология»  (Королева  Дарья  ,  2  место,  руководитель  Мороз  Н. М
-  в районном  слете УПБ – 2  место  (в  отдельных  конкурсах: 1  место  в  конкурсе  овощеводов  (Королева  Дарья,  руководитель  Толочко  О. А.),  1  место  в  конкурсе  полеводов  (Иванько  Игорь,  руководитель  Мороз  Н. М.),  2  место  в  конкурсе  садоводов  (Акаева  Наталья,  руководитель  Толочко  О. А.), 2  место  в  конкурсе  бригадиров  ( Новак  Валерия,  руководитель  Шманина  Л. Т.),  

Наши достижения за три года:

	Количество мест
	2012-2013 

учебный год
	2013 – 2014

 учебный год
	2014-2015  

учебный  год

	В районе
	3
	4
	5

	В крае
	1
	1
	1


 Физкультурно-оздоровительная  работа

В течение года в школе велась физкультурно-оздоровительная работа. Работали кружки   «Баскетбол», «Мини – футбол» (руководитель  Винник  А. А). Результаты  на  районном  уровне следующие:

	Наименование  конкурса
	Место
	Руководитель

	Первенство  района  по  кроссу
	6 место
	Винник  А.  А.

	Первенство  района  по  мини-футболу  (лучший  игрок  Рабаданов  Касум,  Бойко  Леонид)
	1 , 3 место
	Винник  А.  А.



	Зональные  соревнования  по    мини-футболу
	2  место
	Винник  А. А.

	Первенство  района  по  настольному  теннису
	1 место
	Винник  А.  А.

	Первенство  района  по  баскетболу  среди  юношей  (лучший  игрок  Федоренко  Евгений)
	2  место
	Винник  А.  А.



	Первенство  района  по  баскетболу  среди  девочек  (лучший  игрок  Иванько  Ксения).
	3  место
	Винник  А.  А.



	Первенство  района  по  шахматам
	5  место
	Винник  А. А.


Проводились различные соревнования по ступеням, лекции, конкурсы сочинений, творческих работ, беседы, КТД по пропаганде здорового образа жизни среди детей и подростков. 

- Районные соревнования «Юный пожарный – 2014» (участие, ответственный Мороз  М. В.);

- Районные соревнования полевой лагерь «Юный спасатель – 2014» (участие, ответственный  Мороз  М. В).

   В школе разработана и реализуется программа по оздоровлению и формирова​нию здорового образа жизни учащихся «Школа - территория здоровья», целью  которой является обеспечить учащимся школы высокий уровень реального здоровья, вооружив его необходимым багажом знаний, умений и навы​ков, необходимых для ведения здорового образа жизни, и воспитав у него культуру здоровья.

Основные направления работы по программе: медико-гигиенические, физкуль​турно-оздоровительные, обеспечение безопасности жизнедеятельности, здоровьесберегающие технологии, профилактическая работа медицинского работника.

Ежегодно в школе проходит месячник «Здоровое питание - здоровый школь​ник»  (7  апреля). Ежедневно классными руководителями с учащимися школы проводятся бесе​ды-пятиминутки по формированию культуры питания у учащихся, по правилам эти​кета, соблюдения норм гигиены и правилам поведения в школьной столовой.

Во всех классах проходят родительские собрания на темы:   «Питание  в  семье»  «Здоровье наших де​тей», «Здоровая пища для всей семьи», «Полезно питаться - это здорово!», «Режим дня и здоровое питание».

   Преподавателями физического воспитания совместно с социальным  педагогом  проводится мониторинг состояния здоровья и физического развития каждого школьника.

В школе учителя уделяют серьезное внимание организованному про​ведению перемен. Дежурные учителя следят за дисциплиной на перемене, за оче​редностью выполнения упражнений, за тем, чтобы дети излишне не утомлялись и не возбуждались. Обычно проводятся игры с малой подвижностью.

     Так,  в  2014-2015  уч. году  учащиеся школы приняли участие в акции «Спорт против наркотиков», акции «Спорт – альтернатива пагубным привычкам», Месячнике Здоровья, Месячнике спортивной и оборонно-массовой работы.

В школе были проведены следующие мероприятия:

- конкурс рисунков «Спорт против наркотиков» (1-5 классы, 45 чел.),

- конкурс плакатов (6-11 классы, 35 чел.),

Были проведены классные часы по ЗОЖ:

- Классный час «Путешествие на поезде «Здоровье» , (3 класс, 8 чел.),

- Классный час- презентация «История Олимпийских игр», (11 класс, 3 чел.),

- Классный час «Я здоровье берегу – сам себе я помогу», (4 класс, 5 чел.),

- Классный час «Твои эмоции и здоровье. Учитесь властвовать собой» (10 класс, 5,

- Классный час «Привычки и здоровье», (5 класс, 16 чел.),

- Классный час «В здоровом теле здоровый дух», (6 класс, 5 чел.),

- Классный час «Здоровье дороже богатства», (9 класс, 3 чел.)
 
    В школе организовано психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса. Ежегодно реализуются планы профилактической работы: по профилактике вредных привычек у подростков, по предупреждению употребления ПАВ, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. Координирующая роль в решении данного вопроса отведена Совету профилактики. Педагогическим коллективом школы проводится целенаправленная работа по пропаганде безопасности дорожного движения.  Обучающиеся работают над творческими, социальными проектами и участвуют в смотрах и конкурсах художественной самодеятельности, спортивных соревнованиях.

Система психолого-консультационной и профилактической работы включает в себя:

- школьный Совет по профилактике правонарушений (1 раз в четверть);

- профилактические беседы инспекторов ПДН и ГИБДД (2 раза в год);

- просмотр фильмов о ЗОЖ, о вреде наркотиков, алкоголя и табакокурения;

- беседы медработников;

 Был  обновлён банк данных детей «группы риска», «неблагополучные» семьи держатся на контроле. В рамках профилактической программы среди учащихся 6 – 11 классов проведён Мониторинг  на тему здорового образа жизни, профилактики употребления ПАВ.
 
В целях профилактики беспризорности и правонарушений  среди несовершеннолетних были проведены следующие мероприятия:
- «Нарушил – отвечай» (3 кл., 5 чел.)

- Игра: «Портрет идеального школьника»  (3 – 4 кл., 15 чел.)

- «Как не стать заложником проступков»  (6 – 7 кл., 10чел.)

- «Правила поведения учащихся в школе и на улице»  (1 – 3 кл., 32 чел.)

- «Как не стать заложником проступков»  (8 – 9 кл.,8 чел.)

- «Правонарушение, преступление и подросток» (5 – 7 кл., 26 чел.)

- Классный час «Мы и закон». (10- 11 кл., 8 чел.) 

- Классный час «Правонарушение, преступление и подросток».  (9 кл. , 3 чел.

Наши достижения за три года:

	Количество мест
	2012-2013 

учебный год
	2013 – 2014 

учебный год
	2014-2015  учебный  год

	В районе
	3
	10
	7

	В крае
	1
	1  (диплом  участника)
	1  (участие)


Нравственно-правовое  направление

Активная работа идет и в нравственно – правовом направлении.

В рамках празднования 20-летия Конституции Российской Федерации в школе с 10 декабря по 20 декабря была проведена декада правовых знаний.


Проведены следующие мероприятия:

- конкурс  рисунков «Мои права» (1-4 классы, 40 чел.),

- классный час «Имею право…» (5 класс, 5 чел.),

- классный час «Имею право и обязан» (6 класс, 5 чел.),

- классный час «Имею право знать!» (7-8 классы, 11 чел.);

-круглый стол «Нет прав без обязанностей) (9 – 11 классы, 25 чел.).


 Вся работа по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма в школе строится  согласно Плана совместных мероприятий отдела образования администрации Арзгирского муниципального района и ОГИБДД ОВД по Арзгирскому району по профилактике ДДТТ. 


 Издан приказ по школе «О  назначении  ответственного  за  профилактику  ДДТТ  в  школе  По совершенствованию обучения детей и подростков правилам ДД по профилактике ДДТТ» (приказ №279 от 02.09.14г.)


С 1 по 4 класс обучение  детей безопасному поведению на улице и на дороге ведется в объеме 10 часов в содержании курса ОБЖ и «Окружающий мир», с 5 по 11 класс в курсе ОБЖ (10 ч.). На классных часах в объёме 10 часов с 1 по11 класс ведется обучение ПДД на основе Программы по изучению правил дорожного движения и профилактике дорожно – транспортного травматизма.


 На общешкольных родительских собраниях рассматриваются вопросы профилактики ДДТТ, где родителям напоминают о необходимости проведения бесед со своими детьми  о ПДД (особенно в период каникул), формируется их правовая культура как участников дорожного движения, существующей правовой ответственности за допущенные детьми нарушения ПДД. Также были розданы буклеты: «Памятка юного пешехода», «Правила пользования скутером и велосипедом».


На классных родительских собраниях постоянно рассматриваются вопросы профилактики ДДТТ и всё фиксируется в протоколах.


В школе ведётся журнал учёта проведённых мероприятий сотрудниками ГИБДД.



На школьном  семинаре были рассмотрены вопросы по профилактике ДДТТ:  «Охрана жизни и здоровья детей в летний период -2014» (май, зам.директора по в/р), «Работа школы по профилактике безопасного поведения учащихся» (сентябрь, руководитель отряда ЮИД). 


 Разработан Паспорт дорожной безопасности ОУ.

-В школе есть кабинет по ПДД,  в котором вывешена  схема безопасного  пути  в  школу,  стенд «Азбуку  дорожную  знать  каждому положено», раскладушки «Дети и дорога» (с информацией о правилах поведения пассажиров и пешеходов) и «Законы для улиц и дорог», есть методический материал в помощь учителю, подшивка газеты «ДДД», материал по ПДД , папки: «Общешкольные мероприятия», «Это интересно», «Уроки по правилам дорожного движения», «Внеклассная работа с детьми»,  дополнительная литература. В школьном коридоре имеется стенд «Законы  дорог  уважай», где учащиеся могут познако-миться с памятками для пешеходов, пассажиров, велосипедистов. Также есть памятки для родителей и Паспорт дорожной безопасности ОУ. Ежегодно в сен-тябре пересматривается  состав отряда ЮИД. В 2014-2015 учебном году в состав отряда входило 16 человек (уч-ся 4-7 классов),  старшая  группа  -  6  чел,  млад-шая  группа  - 10  чел.  Занятия отряда ведутся  согласно графику. Члены отряда ЮИД проводят профилактическую работу с учащимися в течение года, привлека-ются к патрулированию улиц совместно с работниками ОГИБДД. Также ребята из отряда ЮИД подготовили и провели КТД «Посвящение в пешеходы», где  учащимся 1 класса были вручены удостоверения пешеходов,  (1-4 классы, 40 чел.). 

В сентябре был проведён школьный конкурс рисунков «Я и дорога», за лучшие работы ребята награждены грамотами (принимали участие уч-ся 1-11 классов).  Работа  Никифорова  Дмитрия  на  районном  конкурсе  рисунков  «За  безопас-ность  дорожного  движения»  заняла  1  место  (руководитель  Бережная  А. И.).

 В течение года учащиеся школы приняли участие во Всероссийской акции «Внимание – дети!».

С 19 по 28 сентября учащиеся школы приняли участие в «Декаде дорожной безопасности». Ежегодно учащиеся школы принимают участие в смотре – конкурсе ОУ по профилактике ДДТТ «Законы дорог уважай!». 

 Ежегодно проводится общешкольная линейка, посвященная Всемирному дню памяти жертв ДТП.


 Разработан план мероприятий по профилактике ДДТТ в летний период.  В оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей «Солнышко» каждую пятницу проводились мероприятия по ПДД (КТД «Путешествие в страну Светофорию», беседы по ПДД («Ты юный  велосипедист»,  «Уходя на каникулы, помни…», «Азбука юного пешехода» и т.д.), конкурс рисунков на асфальте «Красный, жёлтый, зелёный), викторина Весёлый автомобиль»  и т.д.),  сделан уголок по ПДД «Пешеход», проведены инструктажи с детьми,   беседы с учащимися  о правилах поведения на улице и дороге, а также об использовании личных транспортных средств.

Разрабатывались безопасные маршруты движения в школу и обратно, на родительских собраниях со схемами ознакомили родителей, схемы были вклеены в дневники учащихся.Охрана здоровья и жизни детей остается одной из основных задач и на будущий. Наши достижения за три года:

	Количество мест
	2012-2013 

учебный год
	2013-2014 

учебный год
	2014-2015

учебный  год

	В районе
	1
	3
	2

	В крае
	-
	-
	-


   Художественно-эстетическое  направление
Работа в этом направлении была разносторонней и многоплановой. Запоминающимися были Новогодние представления, «Посвящение в старшеклассники», «Посвящение в пятиклассники»,  Конкурс – выставка детских творческих работ «Рождественские звёзды-2014», Вечер встречи с выпускниками, Последний звонок, Выпускной бал,  «Лидер».

 Учащиеся школы принимали участие в конкурсах рисунков, сочинений, поделок: 

- Районный фестиваль национальных искусств «Многоликая Россия» 

(участие,  руководитель Ковалева  Л. А.);

- фестиваль игр КВН в рамках Ставропольской краевой Юниор – Лиги КВН «Новое поколение…» - участие (руководитель  Шманина  Л. Т.); 

- Районный конкурс – выставка детских творческих работ «Рождественские звёзды - 2015» (участие  (Ворончихина Е. Г,  Мацак  Е. И.,  Толочко  О. А.)

-   Всероссийский конкурс юных чтецов «Живая классика» (участие, руководитель  Гвоздецкая  М. В..);


-Районный  конкурс  «Гражданский  подвиг  А. П. Чехова»» (участие,  Полонская  В. В..);

-  районный  конкурс  творческих  работ  «Светлый  праздник  Пасхи  -  2015  (  1  место  -  Ворончихина  Светлана,  2  место  -  Магомедова  Патимат,  Магомедова  Саида,  Заикина  Александра,  руководитель  Мацак  Е. И.
- -  3 районный конкурс молодых исполнителей «Звёздная россыпь» (2 место –  Магомедов  Камал,  руководитель  Ковалева  Л. А.),

-  районный  фотоконкурс  «Лови  момент»  (1  место  -  Никифоров  Дмитрий, Новак  Валерия,  руководитель  Мацак  Е. И.,  1  место  Иванько  Игорь,  Иванько  Ксения,  руководитель  Шманина  Л. Т.) 

Вся перечисленная работа, которая велась с детьми, дала возможность увидеть творческие способности детей, их наклонности, проследить систему взаимоотношений между классами и ступенями.

Наши достижения за три года:

	Количество мест
	2012 – 2013

 учебный год
	2013 – 2014 

учебный год
	2014-2015

Учебный  год

	В районе
	5
	6
	8

	В крае
	-
	-
	-

	Всероссийские
	4
	-
	-


 Кружковая деятельность в школе

	
	2012-2013 учебный год
	2013-2014 

учебный год
	2014-2015 

учебный  год

	Кол-во детей в школе
	94
	95
	86

	Кол-во кружков в школе
	13
	13
	13

	Всего учащихся в кружках, в том числе в ДО
	94 чел./100%
	95чел./100%
	86/100%


  
Результаты диагностики уровня воспитанности школьников (методика Капустина Н.П.)


Ежегодно в декабре проводится мониторинг воспитанности учащихся 1-11 классов. 


Система мониторинга воспитательной деятельности включает в себя следующие уровни:

                                уровень учащегося, уровень класса, уровень общеобразовательного учреждения.

Объектами исследования являются учащийся, классный коллектив, 
общеобразовательное учреждение.

Субъектами мониторинга являются: учащийся, родительская общественность, классный руководитель, заместитель директора по воспитательной деятельности.

Всего в процессе проведения исследования была проанализирована воспитательная деятельность в 11  классных коллективах  школы.

Уровень воспитанности по классам

	классы
	средний балл

	1 класс
	4,4

	2 класс
	4,5

	3 класс
	4,1

	4 класс
	4,6

	5 класс
	4,4

	6 класс
	4,5

	7 класс
	4,0

	8 класс
	4,3

	9 класс
	4,1

	10 класс
	4,4

	11 класс
	4,2

	средний балл школы
	4,3


В течение года с детьми проводились различные тесты и анкетирования по выявлению уровня воспитанности детей, межличностных отношений  среди учащихся и  отношений между родителями и педагогами. Настораживает то, что,  как и в прошлом году, определённый процент детей   неуютно чувствуют себя в классе, школе, а также неумение детей общаться друг  с другом, отношение детей к учителям, излишняя опека некоторых учеников со стороны родителей или же полное отсутствие их интереса к школьной жизни ребёнка. 

Тест на выявление уровня воспитанности показал, что, как и в предыдущие годы, чем младше класс, тем уровень воспитанности выше. Данный вопрос останется на внутришкольном контроле  и в следующем году.

 Ученическое  самоуправление  школы

    
Высший орган самоуправления – актив школы  (республика  «Кедр»), где решались вопросы планирования и организации школьной жизни. В актив школы входили ребята с 8 по 11кл., председатель актива  (президент  республики) – Новак  Валерия. В начале учебного года, когда проводились выборы в актив школы  (президенты  и  министерства), предполагалось, что это будут самостоятельные  и обладающие организаторскими способностями дети, но лишь 8%  являются таковыми. Таким образом, актив работает всё ещё слабо, заседания актива проходят благодаря организации и контролю заместителя  директора  по  воспитательной  работе.

Диагностика деятельности органов самоуправления в классах показала: как и в предыдущие годы, результаты таковы, что наши дети практически не могут организовать друг друга, а при проведении и подготовке различных мероприятий все ложится на плечи классных  руководителей. Результаты проведённого анкетирования показывают, что дети занимают пассивную позицию, а это лишний раз доказывает то, что они не понимают, что интересно  им  будет только при их активной деятельности. Поэтому вопрос о самоуправлении учащихся остается на контроле и в следующем учебном году.

В течение 12 лет в школе проводится конкурс «Лидер». Победитель школьного этапа конкурса, Фалеева  Марина, участвовала в районном этапе конкурса и заняла 1 место в младшей возрастной категории.В течение всего года школа работала в тесном контакте с родителями и общественными организациями. Проводились индивидуальные встречи, беседы с родителями, родительские собрания, оказание различной помощи социально – незащищённым категориям семей, разрабатывались буклеты и памятки на различные темы для родителей. 

   Хочется отметить, что в этом году классные руководители проводили тематические родительские собрания, однако  родительского лектория всё ещё слабо организована. При проведении  анкетирования в основном отношение родителей к школе положительное. Но работа родительского комитета, к сожалению, проводится не на достаточном уровне. В итоге  взаимоотношения педагогов, родителей и детей – одна из приоритетных задач на будущий год.

  Методическое  объединение  классных  руководителей
Методическое объединение классных руководителей работало над проблемой:

«Профессиональная  компетентность  классных  руководителей  как  важнейшее  условие  эффективной  реализации  воспитательного  процесса». Было проведено 5 заседаний, согласно плану работы. Работа МО классных руководителей  в прошедшем учебном году была направлена на совершенствование форм и методов воспитания в школе через повышение мастерства педагогов. В плане работы МО просматривалось изучение нормативных документов, содержание деятельности классных руководителей. Работа классных  руководителей велась планировано через заседания МО. Семинарские занятия включали вопросы планирования и организационные моменты, помимо этого были использованы различные формы проведения МО: круглый стол «Развитие  ученического  самоуправления», ярмарка педагогических идей на тему: «Новые  технологии  воспитательного  процесса  в  аспекте  нравственного  и  идеологического  воспитания»,   семинар «Работа  классных  руководителейпо  профилактике  ДДТТ»,  семинар «Воспитательная система класса», «Содержание  и  формы  проведения  родитель-ских  собраний»». Были заслушаны доклады: «Работа  классных  руководителей  по  предотвращению  употребления  ПАВ,  профилактики  наркомании,  табакокурения  и  алкоголизма. Организация работы по ТБ и ПДД в школе и классе»,  «Личность учителя как фактор установления педагогически целесообразных взаимоотношений», «Организация летнего отдыха» и т.д.

 Качество  системы  дополнительного  образования.В  соответствии  с  требованиями  ФГОС  внеурочная  деятельность  является  неотъемлемой  частью  образовательного  процесса  в  начальной  школе.  МКОУ  СОШ  №9  предоставляет  обучающимся  начальных  классов  достаточный  выбор  занятий,  направленных  на  развитие  младшего  школьника.  Занятия  внеурочной  деятельностью  проводятся  учителями  начальных  классов  по  следующим  направлениям: проектная  деятельность  «Что, где,  когда?»  (3  класс),  общеинтеллектуальное  -  «Логика»  (4  кл),  «Мир  книги» (1, 2  кл),  «Юный  эколог»  (3  кл),  художественно-эстетическое - «Умелые  ручки»(1-4  кл).
   
СОШ  № 9  на  сегодняшний  день  является  не  единственным  социокультурным  центром  села Родниковского.  Налажено  сотрудничество  с  «Центром  культуры,  досуга  и  спорта  с. Родниковского».  На базе  этого  центра  работают  следующие  секции:  «Футбол»,  «Волейбол»,  занятия  в  тренажерном  зале.  Учащиеся  8-11  классов  (29  чел)  регулярно  посещают  данные  кружки.  Результаты  участия  с  соревнованиях   следующие:

	Количество мест
	2012-2013

 учебный год
	2013 – 2014

 учебный год
	2014-2015

учебный  год

	В районе
	2
	6
	6

	В крае
	-
	-
	1


  
С  целью  организации  культуры,  активной  жизненной  позиции,  лидерских  качеств  в  «Центре  культуры,  досуга  и спорта»  действуют  кружки  художественно-эстетического  направления,  которые  посещают  дети, начиная  со  2  класса:   танцевальный  коллектив  «Вдохновение»  (24  чел),  кружок  художественного  слова  «Параллель»  -  12  чел.,  детский  ансамбль  «Казачок»  -  12чел,  вокальный  кружок  «Волшебный  микрофон»  -  10  чел. Действуют  клубы  по  интересам:  «Поиск»  (10 чел.),  «Автодор»  (10чел),  «Всезнайка»  (10  чел).  Учащиеся    школы  посещают  кружки,  организованные  и  в  сельской  библиотеке:

-  Между  нами  девочками  -  10  чел,

-  Город  мастеров  -  10  чел,

-  Сударушка  -  14  чел.

  Результаты  участия  детей  в  конкурсах  в  2013-2014  учебном  году  следующие: -  районный конкурс  «Солдатский  конверт»  -  диплом  2  степени  (Федоренко  Е.), -  3  открытый  международный  конкурс  сценического  искусства  «Радость  планеты»  -  диплом  1  степени  (Новак  В.) -  международный  конкурс  «Национальное  достояние»  г. Чебоксары  -  лауреат  3  степени(  Федоренко  Е,  Толочко  А,  Новак  Л.),-  районный  фестиваль  народного  творчества  «Салют  Победы»  -  диплом  1 степени  (Вокальный  кружок).  Учащиеся,  посещающие  данные  кружки  участвуют  в  различных конкурсах  районного,  краевого  уровней:    -  районный  смотр-конкурс  «Предание  старины  глубокой»  -  диплом  1  степени.

Уже  не  один  год  на  базе  МКОУ  СОШ  №9  с. Родниковского  функционируют  кружки  от  Центра  детского  творчества  и  детско-юношеской  спортивной  школы  с. Арзгир:  «Чудесная  кисть»  (10чел),  руководитель  Ворончихина  Е. Г.,  «Непоседы»  (10чел),   руководитель  Горох  Е. А., «Капитошка»   (11 чел)  -  руководитель  Мацак  Е. И.,  Вокальный  (5  чел),  объединение  «Домисолька»  (  6  чел)  -  руководитель  Ковалева  Л. А..

Таким образом, если смотреть средний показатель удовлетворённости всех участников, то он будет равен 2,9, что свидетельствует о среднем уровне удовлетворённости.
4.2. Организация  системы  дополнительного  образования.
Грамотно организованный досуг ребят – школа профилактики бездуховности, эмоциональной бедности, интеллектуальной узости, прак-тической ограниченности; школа профилактики правонарушений. Досуг – шко-ла поддержки одобрения и ободрения ребенка, а тем более слабого, «трудного», так как победа ребенка в досуговом деле – это здоровье, добрые положительные эмоции, шансы реализоваться.
Целью работы детского объединения   является   воспитание, направленное на раскрытие, развитие и реализацию интеллектуальных и духовных свойств личности учащихся, формирование высоконравственной творческой, активной личности на основе приобщения к ценностям общечеловеческой национальной культуры и содружества учителей и учеников разных возрастов, развить качества товарищества и милосердия, доброжелательности, самостоятельности и творчества.

Принцип,  по которому живёт наше детское  объединение: 

«Каждое дело сами придумываем, сами выполняем и сами оцениваем».   

Основными задачами воспитания на современном этапе развития нашего общества является: формирование у  учащихся   гражданской ответственности и правового самосознания, духовности и культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, способности к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда.

 Основная цель работы – воспитание  и развитие свободной, талантливой, физически здоровой личности, готовой к осознанной трудовой деятельности и  нравственному поведению. В наше детское объединение «Росток» входят отряды: Волонтеры, ЮИД,  Экологи,  Юнкоры,  Пионеры,  Поиск,  которые  ведут  свою работу по направлениям:
    нравственно-этическое

    экологическое

    спортивно-оздоровительное

    культурно-эстетическое

    патриотическое


Каждый  отряд  и объединение работали согласно разработанного и утвержденного плана.

-  Члены  отряда  «Волонтеры»   ухаживали   за  памятником,  погибшим  односельчанам, оказывали шефскую помощь ветерану, труженикам тыла.
-  Все  учащиеся  школы  и  члены  отряда  вели  активную  работу  в  преддверии  праздника  Дня  пожилого  человека  (участвовали  в  концертной  программе,  изготавливали  приглашения  на  праздник  и  вручали  всем  пожилым  на  дому. Велась активная работа по подготовке празднования 70-летия Великой Победы изготавливались портреты для  проведения акции «Бессмертный полк», проводили акции: «Знамя Победы», «Голос Победы», «Георгиевская ленточка», «Почта поколений» и мн. др.
Ежегодно по инициативе ученического самоуправления  прошла акция с участием всех жителей села «Улыбнись своему ребёнку», посвященная Дню  ребёнка, которая получила массу положительных отзывов.

Во  время первого полугодия   школьники  приняли  участие  в  акциях  «Спешите делать добро»,  «Помощь ветерану». Детьми  были  собраны  канцелярские  товары, которые  распределялись  не только  между  детьми  из  многодетных  и малообеспеченных семей, но и другими  детьми  по  мере  необходимости, ходили по домам и оказывали помощь ветерану, труженикам тыла и просто пожилым людям.

На протяжении многих лет ведёт свою работу отряд ЮИД  «Сигнал» под девизом:  Дорогу сможет осилить идущий,

               Кто смело идёт без смущенья, 

               Кто знает все законы улицы 

               И правила дородного движения.
Целью работы данного отряда является пропаганда безопасности дорожного движения, изучение правил дорожного движения, совершенствование работы по предотвращению дорожно-транспортных происшествий с участием детей и подростков,  воспитание законопослушных участников дорожного движения, снижение уровня детского дорожно-транспортного травматизма.

Проблема детского дорожно-транспортного травматизма на сегодняшний день остаётся одной из актуальных.
Как предупредить несчастные случаи на дороге с детьми, снизить уровень детского дорожно-транспортного травматизма? Форм и методов профилактической работы в этом направлении предостаточно, но одной из наиболее эффективных является вовлечение школьников в отряд юных инспекторов движения. 
Отряд  ИЮД  «Сигнал»  функционирующий  на  базе  нашей  школы  провёл разъяснительную работу по Правилам дорожного движения; посвящение в пешеходы, на стендах были размещены  пропагандистские материалы.  Была проведена профилактическая работа  по отработке с детьми  и их родителями маршрутов движения детей из дома в школу и обратно.  Схемы маршрутов занесены в дневники.   Такие  же  схемы  помещены  в  классные  уголки.   Руководитель  отряда  ЮИД  довёл  до  сведения  родителей  на  общешкольном  родительском  собрание  план  мероприятий  акций  «Внимание, дети!»   и  «Дети  идут  в  школу».  Познакомил  родителей  со  статистическими  данными  по  ДТП   с  участием  детей   в  Ставропольском  крае.  Было  обращено  внимание  родителей  на  соблюдение  ПДД,   их  изучением  в  семье  и  на  то,  что  сами родители  должны  знать  и выполнять  правила движения,   чтобы  быть  для детей примером. А так же была проведена беседа с родителями и детьми по использованию светоотражающих элементов в темное время суток на одежде или портфеле, о внесении изменений в ПДД относительно пешеходов.

В мае на районном конкурсе «Законы дорог уважай» Толочко Аня заняла 2 место в конкурсе «Автогородок».

Члены отряда «Экологи» приняли активное участие в акции «Чистая улица», «Чистый лес», ухаживали за розарием, посадили 30 саженцев  роз.

В течение  года членами отряда «Юнкор» были написаны и отправлены статьи в районную газету «Заря», а так же заметки по проводимым праздникам в школе и выставлены на сайт школы. В районном конкурсе «45 параллель» Акаева Наталь заняла 3 место в конкурсе «Лучшая публикация».
Все отряды объединения работают  в тесном контакте. В результате деятельности  детского  объединения  «Росток»   и ученического самоуправления формируются традиции.   Все  отряды  объединения принимали  участие в традиционных  школьных мероприятиях    «Нет ничего превыше слова Мать», «Старики, дорогие мои»,  «Его величество УЧИТЕЛЬ»,   новогодних утренниках,  в различных акциях и соревнованиях. 
На районном конкурсе «Лидер» детского объединения Фалеева Марина  заняла 1 место.

Воспитательная работа охватила различные направления деятельности учащихся, позволила развить творческие способности учащихся, чувство коллективизма, ответственности,  патриотизма, содействовала саморазвитию личности школьника, усилила связь родителей и педагогов школы в деле воспитания подрастающего поколения.

4.3. Работа методического объединения классных руководителей
Методическая тема МО классных руководителей:

     «Современные  образовательные технологии и методики 

в воспитательной системе классного руководителя в условиях реализации ФГОС второго поколения»
ЦЕЛЬ:
Повышение профессионального мастерства классных руководителей, обобщение и распространение их педагогического опыта.
ЗАДАЧИ:
1. Совершенствование и повышения эффективности воспитательной работы в школе;

2. Организация информационно-методической и практической помощи классным руководителям в воспитательной работе с учащимися.

3. Методическая помощь классным руководителям в овладении новыми педагогическими технологиями воспитательного процесса.

4. Организация и проведение на высоком профессиональном уровне инновационной, научно-методической, опытно-экспериментальной деятельности классного руководителя.

5. Создание информационно-педагогического банка собственных достижений, популяризация собственного опыта.

6. Развитие информационной культуры педагогов и использование информационных технологий в воспитательной работе.

Приоритетные направления методической работы:

1.  Повышение теоретического, методического уровня подготовки классных руководителей по вопросам психологии и педагогики воспитательной работы.

2. Информирование о нормативно-правовой базе, регулирующей работу классных руководителей в рамках приоритетного национального проекта «Образование».

3. Обобщение, систематизация и распространение передового педагогического опыта.

4. Вооружение классных руководителей современными воспитательными технологиями и знаниями современных форм и методов работы

Заседания МО  классных руководителей

	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	Заседание 1.

1.  Анализ воспитательной работы за 2014-15 учебный год.

2.  Планирование воспитательной работы на 2015-16 учебный год 

3. Обучающий семинар: «Единые требования к оформлению документации классного руководителя»
	Август-начало сентября 
	Зам. директора по ВР, руководитель  МО  классных  руководителей



	Заседание 2.

1. Подведение итогов работы за первое полугодие 

2. Корректировка планов работы на вторую четверть.

3. Составление плана проведения открытых мероприятий
	Ноябрь
	Зам. директора по ВР

Классные руководители



	Заседание 3.

1) Круглый стол « Доверительные отношения как средства педагогической поддержки ребенка»

2) Подготовка классных руководителей к проведению диагностики уровня воспитанности учащихся
	Март
	Зам.  директора  по ВР

Классные руководители

Психолог 



	Заседание 4.

1. Подведение итогов работы за второе полугодие,2015-2016 учебного года 

2.  Перспективное планирование  воспитательной работы школы на 2016-2017 учебный год

3. «Лето и дети» – организация летнего отдыха    

учащихся и трудовой практики. 

  3. Круглый стол:  «Новые формы воспитательной     

      работы»
	Май
	Руководитель  МО  классных  руководителей 

Классные руководители

Зам. директора по ВР

Социальный педагог


Консультации для классных руководителей:

	     Месяц
	                                    Тема
	Ответственные

	Октябрь  
	Оперативное совещание с классными  руководителями о системе работы с портфолио.
	Руководитель  МО  классных  руководителей



	Декабрь 
	Планерка  классных  руководителей по проведению новогодних праздников.
	Зам.  директора  по  ВР

	Январь 
	Консультации классных руководителей по плану воспитательной работы на 2 полугодие
	Зам.  директора  по ВР.  Руководитель  МО

	Февраль 
	  Взаимопосещение классных часов. Анализ и выводы

Информационное совещание     «Самообразование по темам ВР»
	Зам.  директора  по ВР

	Апрель 
	Обмен опытом:  «Методические находки классных руководителей».
	Руководитель  МО  классных  руководителей

	Май 
	Планерка классных руководителей по проведению акции «Поздравь ветерана с Победой
	Руководитель  МО  классных  руководителей


Ожидаемые результаты:

1.      Повышение педагогического мастерства классных руководителей.

2.      Качественное проведение классных мероприятий.

3.      Расширение библиотеки МО классных руководителей.

4.      Привлечение  родителей к воспитательному процессу школы и класса.
Функции  МО классных руководителей:

1.  Организация информационно – методической помощи классным  руководителям.

2.  Активное включение классных руководителей в научно-методическую, инновационную, опытно-педагогическую деятельность.

3.  Создание информационно-педагогического банка собственных достижений, популяризация собственного опыта.

4.  Развитие информационной культуры педагогов и использование информационных технологий в воспитательной работе

5.  Координация воспитательной  деятельности классных коллективов и организует их взаимодействие в педагогическом процессе;

Документация

методического объединения классных руководителей

1. Анализ работы МО классных руководителей за 2014-2015 учебный год.

2. Список членов методического объединения классных руководителей

3. Годовой план работы методического объединения.

5. Протоколы заседания методического объединения.

6.  Инструктивно-методические документы.

7. Материалы «методической копилки классного руководителя», «методической копилки социального педагога», «методические копилки школьного психолога».

4.4.Организация деятельности детского общественного объединения

Детские общественные объединения (организации) составляют неотъемлемую часть общества во всех современных странах, они – реальная разновидность социальных движений современности. Участие в детском движении – ступень к полноценной гражданской деятельности, школа воспитания будущих активных граждан, становления лидеров”.
 Целью работы детского объединения   является   воспитание, направленное на раскрытие, развитие и реализацию интеллектуальных и духовных свойств личности учащихся, формирование высоконравственной творческой, активной личности на основе приобщения к ценностям общечеловеческой национальной культуры и содружества учителей и учеников разных возрастов, развить качества товарищества и милосердия, доброжелательности, самостоятельности и творчества.

Принцип,  по которому живёт наше детское  объединение: 

«Каждое дело сами придумываем, сами выполняем и сами оцениваем».   

Основными задачами воспитания на современном этапе развития нашего общества является: формирование у  учащихся   гражданской ответственности и правового самосознания, духовности и культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, способности к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда.

 
Основная цель работы – воспитание  и развитие свободной, талантливой, физически здоровой личности, готовой к осознанной трудовой деятельности и  нравственному поведению. В наше детское объединение «Росток» входят отряды: Волонтеры, ЮИД,  Экологи,  Юнкоры,  Пионеры,  Поиск,  которые  ведут  свою работу по направлениям:
  Нравственно-этическое

    Экологическое

    Спортивно-оздоровительное

    Культурно-эстетическое

    Патриотическое


Каждый  отряд  и объединение работали согласно разработанного и утвержденного плана.

-  Члены  отряда  «Волонтеры»   ухаживали   за  памятником,  погибшим  односельчанам, оказывали шефскую помощь ветерану, труженикам тыла.
-  Все  учащиеся  школы  и  члены  отряда  вели  активную  работу  в  преддверии  праздника  Дня  пожилого  человека  (участвовали  в  концертной  программе,  изготавливали  приглашения  на  праздник  и  вручали  всем  пожилым  на  дому. Велась активная работа по подготовке празднования 70-летия Великой Победы изготавливались портреты для  проведения акции «Бессмертный полк», проводили акции: «Знамя Победы», «Голос Победы», «Георгиевская ленточка», «Почта поколений» и мн. др.
Ежегодно по инициативе ученического самоуправления  прошла акция с участием всех жителей села «Улыбнись своему ребёнку», посвященная Дню  ребёнка, которая получила массу положительных отзывов.

Во  время первого полугодия   школьники  приняли  участие  в  акциях  «Спешите делать добро»,  «Помощь ветерану». Детьми  были  собраны  канцелярские  товары, которые  распределялись  не только  между  детьми  из  многодетных  и малообеспеченных семей, но и другими  детьми  по  мере  необходимости, ходили по домам и оказывали помощь ветерану, труженикам тыла и просто пожилым людям.

На протяжении многих лет ведёт свою работу отряд ЮИД  «Сигнал» под девизом:  Дорогу сможет осилить идущий,

               Кто смело идёт без смущенья, 

               Кто знает все законы улицы 

               И правила дородного движения.
Целью работы данного отряда является пропаганда безопасности дорожного движения, изучение правил дорожного движения, совершенствование работы по предотвращению дорожно-транспортных происшествий с участием детей и подростков,  воспитание законопослушных участников дорожного движения, снижение уровня детского дорожно-транспортного травматизма.

Проблема детского дорожно-транспортного травматизма на сегодняшний день остаётся одной из актуальных.
Как предупредить несчастные случаи на дороге с детьми, снизить уровень детского дорожно-транспортного травматизма? Форм и методов профилактической работы в этом направлении предостаточно, но одной из наиболее эффективных является вовлечение школьников в отряд юных инспекторов движения. 
Отряд  ИЮД  «Сигнал»  функционирующий  на  базе  нашей  школы  провёл разъяснительную работу по Правилам дорожного движения; посвящение в пешеходы, на стендах были размещены  пропагандистские материалы.  Была проведена профилактическая работа  по отработке с детьми  и их родителями маршрутов движения детей из дома в школу и обратно.  Схемы маршрутов занесены в дневники.   Такие  же  схемы  помещены  в  классные  уголки.   Руководитель  отряда  ЮИД  довёл  до  сведения  родителей  на  общешкольном  родительском  собрание  план  мероприятий  акций  «Внимание, дети!»   и  «Дети  идут  в  школу».  Познакомил  родителей  со  статистическими  данными  по  ДТП   с  участием  детей   в  Ставропольском  крае.  Было  обращено  внимание  родителей  на  соблюдение  ПДД,   их  изучением  в  семье  и  на  то,  что  сами родители  должны  знать  и выполнять  правила движения,   чтобы  быть  для детей примером. А так же была проведена беседа с родителями и детьми по использованию светоотражающих элементов в темное время суток на одежде или портфеле, о внесении изменений в ПДД относительно пешеходов.

В мае на районном конкурсе «Законы дорог уважай» Толочко Аня заняла 2 место в конкурсе «Автогородок».

Члены отряда «Экологи» приняли активное участие в акции «Чистая улица», «Чистый лес», ухаживали за розарием, посадили 30 саженцев  роз.

В течение  года членами отряда «Юнкор» были написаны и отправлены статьи в районную газету «Заря», а так же заметки по проводимым праздникам в школе и выставлены на сайт школы. В районном конкурсе «45 параллель» Акаева Наталь заняла 3 место в конкурсе «Лучшая публикация».
Все отряды объединения работают  в тесном контакте. В результате деятельности  детского  объединения  «Росток»   и ученического самоуправления формируются традиции.   Все  отряды  объединения принимали  участие в традиционных  школьных мероприятиях    «Нет ничего превыше слова Мать», «Старики, дорогие мои»,  «Его величество УЧИТЕЛЬ»,   новогодних утренниках,  в различных акциях и соревнованиях. 
На районном конкурсе «Лидер» детского объединения Фалеева Марина  заняла 1 место.

Воспитательная работа охватила различные направления деятельности учащихся, позволила развить творческие способности учащихся, чувство коллективизма, ответственности,  патриотизма, содействовала саморазвитию личности школьника, усилила связь родителей и педагогов школы в деле воспитания подрастающего поколения.
4.5. Анализ внеурочной деятельности в 1 - 4-х классах
Внеурочная деятельность за прошедший учебный год была организована  по  следующим  направлениям:

· духовно-нравственное;

· интеллектуальное;

· общекультурное.

Для организации внеурочной деятельности использовались разные формы: экскурсии, кружки, конкурсы, соревнования, поисковые и научные исследования, проекты.

Внеурочная деятельность в МКОУ СОШ » представляла собой систему занятий: «Логика», «Оч.умелые ручки», «Волшебный мир книг», «Юный эколог» и «Что? «Где? Когда?» 

программа  внеурочной деятельности  «Логика»  (учитель Ворончихина Е.Г.)

Учащиеся самостоятельно и охотно приобретали недостающие знания из разных источников; учились пользоваться приобретенными знаниями для решения познавательных и практических задач; приобретали коммуникативные умения, работая в различных группах; развивали у себя исследовательские умения (умения выявления проблем, сбора информации, наблюдения, проведения эксперимента, анализа, построения гипотез, обобщения); развивали системное мышление.

Программа данной внеурочной деятельности позволила занять 3 место в  международном математическом конкурсе «Ребус» (Мацак Иван)

Программа внеурочной деятельности «Оч.умелые ручки», (Ворончихина Е.Г., Мацак Е.И., Горох Г. А.)

      Занятия художественной практической деятельностью по данной программе решают не только задачи художественного воспитания, но и более масштабные – развивают интеллектуально-творческий потенциал ребёнка. Освоение множества технологических приёмов при работе с разнообразными материалами в условиях простора для свободного творчества помогает детям познать и развить собственные способности и возможности, создаёт условия для развития инициативности, изобретательности, гибкости мышления. 

В результате работы занятий были проведены выставки: «Дары осени», «Лесная поляна», «Рождественская звезда», «Светлая пасха».

Программа внеурочной деятельности «Волшебный мир книг», (Мацак Е.И., Горох Г. А.) предназначена для учащихся начальной школы и рассчитана на 4 года. 

Новизна программы внеклассных мероприятий по литературному чтению «Волшебный мир книг» состоит в решении проблемы организации внеурочного чтения. Она составлена с учетом интересов детей к произведениям, которые входят в сокровищницу  детской литературы и литературы для детей и обеспечивает чтение произведений различных по содержанию и тематике.  

Она построена таким образом, чтобы  в процессе воспитания и  привития интереса к чтению осуществлялось комплексное воздействие на интеллектуальную, эмоциональную и волевую сферы ребенка. Каждое занятие  включает работу по формированию читательских умений и расширению читательского кругозора ребенка.  Кроме того, у детей формируется нравственные знания и чувства: любовь, сопереживание, жалость и др. Быстрая утомляемость младших школьников – характерная особенность данного возраста. Этим обуславливается необходимость использования на занятиях стихов, песен, загадок игровых моментов. Это снимает эмоциональное и физическое напряжение, повышает интерес к изучаемому материалу.

Занятия проводились в форме игр, викторин, конкурсов, театрализованных представлений.

Рабочая программа внеурочной деятельности «Юный эколог» составлена на основе дополнительной образовательной программы Ежовой Н.А., в соответствии с требованиями ФГОС НОО и направлена на формирование экологической компетентности   обучающихся 3 класса и способствует развитию их  личностных, познавательных,  коммуникативных и социальных  качеств.

Организация внеурочной деятельности по направлению «проектная деятельность»  «Что? Где? Когда?» проводилась с целью формирования у школьников умения учиться, как универсального учебного действия.

  Проектная деятельность  включает проведение опытов, наблюдений, экскурсий, заседаний,  реализации проектов и т.д. Проектная деятельность предусматривает поиск необходимой недостающей информации в энциклопедиях, справочниках, книгах, на электронных носителях, в Интернете, СМИ и т.д. Источником нужной информации могут быть взрослые: представители различных профессий, родители, увлеченные люди, а также другие дети.

Две внеурочных деятельности «Юный эколог» и «Что? «Где? Когда?»  тесно связаны друг с другом

Проекты выполнялись двумя группами  по 4 ученика   (проект «Школа будущего») и индивидуально (Драгога А и Федькова А проект «Школа будущего»)

 Критерием выбора темы могло  быть желание реализовать какой-либо проект, связанный по сюжету с какой-либо темой.

При выборе подтемы Загирбекова А. М.  не только предлагала большое число подтем, но и подсказывала ученикам, как они могут сами их сформулировать. Каждый проект должен быть доведен до успешного завершения, оставляя у ребенка ощущение гордости за полученный результат. После завершения работы над проектом детям  предоставлялась возможность рассказать о своей работе, показать то, что у них получилось, и услышать похвалу в свой адрес. На представлении результатов проекта  присутствовали  не только другие дети, но и родители (Романко Н.)

           Анализ работы показывает, что выбранные направления реализовались согласно разработанным и составленным педагогами  рабочих программ. Все рабочие программы внеурочной деятельности составлены в соответствии с требованиями ФГОС, отражают следующие разделы:        титульный лист;  пояснительная записка; требования к уровню подготовки обучающихся;  календарно-тематический план; содержание рабочей программы; учебно-методические средства обучения. 

На занятиях использовались такие технологии как: проектная деятельность; дифференциация по интересам; игровые технологии; обучение на основе «учебных ситуаций»; социально – воспитательные технологии; технология саморазвития личности учащихся.

Все это применяется  для подвижных занятий и для спокойной работы, для общения и для уединения, для «пробы сил» и для демонстрации достижений, для поиска информации.

Все разнообразные виды внеурочной деятельности представляют собой единый, сложный и взаимосвязанный комплекс деятельности, направленный на воспитание интеллектуально развитой и духовно богатой личности ребенка. Внеурочная деятельность, как и деятельность обучающихся в рамках уроков,  направлена на достижение результатов освоения программы. В первую очередь – это достижение личностных и метапредметных результатов. Это определяет и специфику внеурочной деятельности, в ходе которой обучающиеся учились действовать, чувствовать, принимать решения.  

Учителями накапливаются и сохраняются материалы о личностном развитии учащихся (портфолио), обобщается опыт работы.
   4.6. Анализ профориентационной работы


С целью организации профориентационной работы администрацией школы и классными руководителями проводилась работа по разным направлениям. На организацию предпрофильной подготовки обучающихся в IX классе отведено 70 часов в год за счет учебного предмета "Технология" (35 часов из федерального компонента и 35 часов из регионального компонента: 1 час учебного предмета "Технология" в IX классе передан в компонент образовательного учреждения для организации предпрофильной подготовки обучающихся).

Элективные  курсы  в  9  классе:

	Наименование элективного курса
	Количество часов 

	Подготовка к ГИА по русскому языку
	1  час 

	Психология
	0,5  часа

	Твоя  профессиональная  карьера
	1  час


Также классными руководителями 8-11 классов велись классные часы, беседы, встречи с представителями различных  вузов, сузов края.

4.7. Анализ деятельности школьной библиотеки                                                                          
   В течении учебного года школьная библиотека работала в соответствии с намеченными задачами по плану, утвержденному директором школы.

Основные направления деятельности библиотеки:

– Обеспечение учебной и воспитательного процесса всеми формами и методами библиотечного и информационно – библиографического обслуживания; 

– содействие в развитии и воспитании учащихся;

–  воспитание культуры чтения и бережного отношения к печатным изданиям, прививать любовь к книге.

 Библиотека поддерживала и обеспечивала реализацию образовательных целей школы, осуществляла свою деятельность в соответствии с основными направлениями развития образования в школе посредством активного участия во всех проводимых школой мероприятиях, посвященных юбилеям писателей и поэтов, красным датам календаря, а также разработками уроков библиотечно-информационной грамотности учащихся.

Проводилось информирование педагогов о новой учебной и методической литературе, педагогических журналах и газетах. Библиотека предоставляла учащимся и педагогам возможность использовать информацию разнообразного вида, формата, носителя через обеспечение свободного доступа в библиотеке к художественному фонду, к фонду периодики. Оказывалась консультационная помощь учителям и классным руководителям в подборе материалов к знаменательным датам, Дням Воинской Славы, классным часам, литературным праздникам, гостиным, внеклассным занятиям.

В ходе работы с учащимися большое внимание уделялось профилактике дорожно-транспортным травмам, с этой целью проведены игры «Дорожная азбука», «Я пешеход» беседы «В здоровом теле здоровый дух», «Путешествие в Страну Здоровья». На библиотечных уроках , которые проводились в течении года, дети узнавали, что такое библиотека. Как пользоваться книгой и что для каждой есть свое место.

Операция «Книге – долгую жизнь»,рейды по проверке учебников и ремонт книг позволили повысить сохранность библиотечного фонда.

В библиотеку ребята приходят после уроков и на переменах.

Перед родителями на собраниях отчитывались об обеспеченности учащихся учебниками , давался анализ детского чтения.

25 числа каждого месяца проводится санитарный день.

За учебный год было получено 280 экземпляров из МОСК.

К началу учебного года 100% обеспеченность учебниками, это сделано за счет обеспечения по линии МОСК. 

Фонд библиотеки составляет  4248 экземпляров из них 2917 художественная литература  и 1331  фонд учебно-методической литературы. 

Формирование библиотечного фонда: 

Обработка, расстановка вновь прибывшей литературы в фонде, работа по сохранности фонда (беседы по бережному отношению к книге) .

Библиотекарь повышает квалификацию путем самообразования, на районных семинарах
Раздел II. 

Цели и задачи на 2015/2016  учебный год

Исходя из анализа работы школы, потребностей современного общества, в соответствии с новой концепцией развития образования,  в связи с реализацией  Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования, мы выбираем следующую цель и определяем задачи:

Цель: Создание условий для формирования инновационной образовательной среды в МКОУ СОШ № 9  при переходе  на новые стандарты общего образования.

Задачи: 
- обеспечение преемственности начального общего, основного общего, среднего общего образования;
- обеспечение доступности получения качественного образования, достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы общего образования всеми обучающимися, в том числе детьми с ограниченными возможностями здоровья;

- организация методической работы, обеспечивающая сопровождение введения ФГОС  НОО, а также подготовку педагогического коллектива к введению ФГОС ООО;
- совершенствовать модель организации внеурочной деятельности;
- усиление воспитательного потенциала школы, обеспечение психолого-педагогического сопровождения каждого обучающегося, формирование образовательного базиса, основанного не только на знаниях, но и на соответствующем культурном уровне развития личности, создание необходимых условий для её самореализации;
- обеспечение эффективного сочетания урочных и внеурочных форм организации образовательного процесса, взаимодействия всех его участников;

- выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе одарённых детей, детей с ограниченными возможностями здоровья, их профессиональных склонностей через систему секций, и кружков, организацию общественно полезной деятельности с использованием возможностей образовательных учреждений дополнительного образования детей;

- организация интеллектуальных и творческих соревнований, технического творчества, проектной и учебно-исследовательской деятельности;

- участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников и общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной среды, школьного уклада;




- сохранение и укрепление физического, психологического и социального здоровья обучающихся, обеспечение их безопасности.

 -повышение качества подготовки  выпускников 9, 11 классов к государственной  итоговой  аттестации.
Раздел III. 

Организационно-управленческая деятельность

        3.1. Педагогические советы

	Сроки
	Вопросы
	Ответственные

	 Август
	Основные итоги работы педагогического коллектива за 2014/2015 учебный год. Задачи и перспективы развития школы в 2015/2016 учебном году.
	Буловин А.В.,

Омарова А.С.

	
	О планах работы школы в 2015/2016 в уч. г. 
	Омарова А.С.

	
	О распределении учебной нагрузки.
	Буловин А.В.

	
	О мерах безопасности жизни и деятельности    

обучающихся и работников школы.
	Буловин А.В.

	
	Утверждение учебного плана
	Омарова А.С.

	
	Утверждение плана работы по подготовке к ЕГЭ
	Омарова А.С.

	
	Утверждение программ по кружкам
	Шманина Л.Т.

	
	О награждении педагогических работников
	Омарова А.С.

	
	Итоги работы по оздоровлению детей за прошедший год. Итоги летней практики.
	Шманина Л.Т., начальник лагеря

	
	
	

	Ноябрь


	Мотивация учения – основное условие успешного обучения 
	Омарова А.С.,       рук. ШМО

	
	Проблемы адаптации  учащихся 1, 5 классов к школьной жизни
	Омарова А.С., Ковалева Л.А.

	
	Утверждение графика проведения пробных репетиционных работ в 9-х, 11-х классах.  
	Омарова А.С., рук. ШМО

	
	Мониторинг качества образования по итогам 1 четверти
	Омарова А.С.

	
	Об итогах  проведении школьной предметной  олимпиады
	

	
	
	

	Январь
	Пути формирования  метапредметных результатов в условиях реализации ФГОС НОО и ООО
	Омарова А.С.,

Руководители МО

	
	Анализ деятельности школы по итогам 1 полугодия
	Буловин А.В.

	
	Организация работы педагогического коллектива по повышению качества образования
	Омарова А.С., 

рук. МО

	Март
	Апробация модели внеурочной деятельности обучающихся на II уровне образования»
	Шманина Л.Т.

	
	Мониторинг качества образования по итогам 3 четверти
	Омарова А.С.

	
	Проблемы посещаемости учащихся 
	Мороз Н.М.

	
	О работе ШМО классных руководителей


	

	
	Социализация учащихся – роль школы на каждом этапе жизни ребенка
	Ковалева Л.А.,

Мороз Н.М.

	Май


	Подведение итогов работы по преемствен-ности между начальной и основной школой
	Рук. МО

	
	О допуске обучающихся 9, 11 классов к  госу -дарственной итоговой аттестации.
	Омарова А.С.

	
	О переводе обучающихся 1 – 8, 10 классов. 

О награждении Похвальными листами «За особые успехи в учении».
	Омарова А.С.

	
	Об утверждении графика прохождения летней трудовой практики.
	Шманина Л.Т.

	
	Мониторинговое исследование результатов обученности уч-ся выпускных (9,11) классов по всем общеобразовательным предметам.
	Омарова А.С.

	
	Результаты мониторингового исследования (комплексная итоговая работа) обучающихся 1-5-х классов.
	Ворончихина Е.Г.

	
	Об утверждении плана работы на лето.
	Шманина Л.Т.

	Июнь
	О выпуске учащихся  9 класса.
	Буловин А.В.

	
	О выпуске учащихся 11 класса.  
	Буловин А.В.

	
	О результатах государственной итоговой аттестации.
	Омарова А.С.


.2. План внутришкольного   контроля  учебно-воспитательного процесса  

	№
	С  Содержание контроля
	Цель контроля
	Вид, формы, методы
	Ф.И.О. контро-

лирующего
	Способы подведения  итогов

	Август

	Выполнение всеобуча

	1
	Контроль за комплектованием  1  класса
	Комплектование, составление списков по годам
	Диагностический
	Омарова А.С.
Горох Е.А.
	Справка

	2
	Посещаемость занятий обучающимися.
	Отслеживание посещаемости занятий обучающимися.
	Тематический
	Мороз Н.М.
	Справка 

	Сентябрь 

	Выполнение всеобуча

	1
	Выполнение закона РФ «Об  образовании» в части  посещения  и получения  обязательного  среднего образованияя
	Аналитическая справка на 1 сентября 2015 года.
	Персональный, 

наблюдение, беседа
	Омарова А.С.
	Справка, СД

	2
	Организация работы внеурочной деятельности в 1, 5  классах
	Проверка соблюдения режима и расписания 
	Тематический
	Шманина Л.Т.
	Справка, СД 

	3
	Работа с детьми «группы риска» 
	Формирование банка данных учащихся «группы риска» и неблагополучных детей
	Персональный
	Мороз Н.М.
	Справка, СД

	Контроль работы над качеством знаний, умений, навыков

	1
	Проведение стартовой диагностики для первоклассников
	Определение уровня интеллектуальной и психологической готовности первоклас-сников к обучению по ФГОС НОО
	Текущий
	Администрация, 

Ковалева Л.А. 
	Справка, МО

	2
	Организация профилактической работы по ДДТТ
	Анализ работы педагога-организатора и классных руководителей по ДДТТ
	Фронтальный
	Шманина Л.Т.

	Справка 

	3
	Анализ  результатов ЕГЭ
	Мониторинг качества знаний, рейтинговая оценка качества знаний
	Обзорный
	Омарова А.С.

	Аналитические материалы

	4
	Система взаимодействия классных руководителей по предотвращению прогулов «трудными» детьми
	Оказание социальной, учебной и психологической помощи несовершеннолетним.
	Тематический
	Шманина Л.Т.
	Справка

	Контроль   за   школьной   документацией

	1
	Работа классных руководителей с журналами

	Соблюдение единого орфографического ре-жима при оформлении журналов после проведенного инструктажа
	Фронтальный
	Омарова А.С.

	Справка, 
индив.беседа с кл. рук.

	2
	Обеспеченность программами и учебниками
	Проверить учебно-методическую обеспеченность учителей -предметников, обеспеченность учебными  программами  и учебниками                                              
	Индивидуальный
	Омарова А.С.

	Справка

	3
	Программы,  календарно-тематические планы.
	Качество составления факультативных и кружковых программ, рабочих программ по предметам
	Индивидуальный
	Омарова А.С.

	Справка, МС

	4
	Воспитательные планы
	Качество составления  воспитательных планов 
	Индивидуальный
	Шманина Л.Т.
	Справка, МО

	5
	Проверка оформления и ведения школьных дневников
	Выполнение единых требований к оформлению и ведению дневников учащихся
	Тематический
	Омарова А.С.

Мороз Н.М.
	Справка, СД

	6
	Планирование работы ШМО по подготовке к ГИА, Составление дорожной карты  школы по подготовке к ЕГЭ.
	Включение в план работы    ШМО мероприятий по подготовке к ГИА и ЕГЭ.  План работы школы по подготовке к ЕГЭ.
	Фронтальный
	Омарова А.С.
	Справка, МО

	7
	Формирование творческих объединений школьников. Методическое обеспечение дополнительного образования детей в школе.
	Изучение:

-организации работы педагогов дополнительного образования по формированию творческих объединений школьников;

-методического обеспечения дополнительного образования детей.
	Тематический
	Шманина Л.Т.
	Справка, СД

	8
	Составление графиков дежурства по школе
	Повышения качества дежурства по школе, соблюдение обучающимися норм и правил поведения.
	Фронтальный
	Шманина Л.Т.
	Справка

	Октябрь

	Выполнение всеобуча

	1
	Посещаемость и успеваемость детей группы «риска».
	Состояние обученности и уровня воспитанности детей группы «риска».
	Фронтальный
	Мороз Н.М.
	Справка, СД

	Контроль  преподавания учебных предметов

	1
	Подготовка и проведение школ-ьного этапа всероссийской олим-пиады школьников по предметам 
	Выявление потенциала способных обучающихся для участия в районной  олимпиаде
	Тематический
	Омарова А.С.

Рук. МО
	Справка,  МС

	Контроль работы над качеством знаний, умений, навыков

	1
	Адаптация учащихся  5 класса
	Изучение степени адаптации  учащихся к основной школе.  Выполнение требований по преемственности в 5 классе
	Классно-обобщающий
	Администрация 
	Справка, ПС

	2
	Адаптация учащихся  1 класса
	Изучение степени адаптации  учащихся к основной школе.  Выполнение требований по преемственности в 1 классе
	Классно-обобщающий
	Администрация 
	Справка, ПС

	3
	Организация дополнительного образования  в школе
	Анализ состояния, уровень эффективности и результативности
	Тематический
	Шманина Л.Т.
	Справка, МО 

	4
	Проверка формирования навыков  чтения
	Проверка  качества овладения умениями и навыками сознательного, правильного, выразительного  чтения.
	Тематический
	Омарова А.С.
Ворончихина Е.Г.
	Справка, МС

	5
	Журналы (классные, индивидуальных занятий)
	Накопляемость оценок. Своевременность выставления в журнал оценок. 
	Фронтальный
	Омарова А.С.

	Справка, инд. беседа

	Контроль   за   школьной   документацией

	1
	Проверка ученических тетрадей.
	Проанализировать количество и назначение ученических тетрадей по общеобразовательным предметам,  соблюдение единых орфографических требований.
	Тематический
	Омарова А.С.

	Справка,  МС

	2
	Работа ГПД
	Оказание методической помощи молодому специалисту
	
	Шманина Л.Т.
	-

	3
	Проверка дневников 
	Работа классных руководителей.

	Фронтальный
	Буловин А.В.
Мороз Н.М.
	Справка, СД

	Ноябрь

	Контроль  преподавания учебных предметов

	1
	Работа  учителя-предметника по контролю ЗУН уч-ся
	Анализ ЗУН за 1-ю четверть
	Тематический
	Омарова А.С.
	Справка, ПС

	2
	Уроки английского языка. географии, русского языка истории, обществознания
	Использование учителями -предметниками инновационных технологий  в учебный процесс
	Персональный 
	Омарова А.С.
	Справка, МС

	3
	Анализ состояния преподавания в начальной школе
	Методы активизации познавательной деятельности на уроках 
	Обзорный
	Буловин А.В.
Омарова А.С.
	Справка, МС


	Контроль работы над качеством ЗУН

	1
	Организация подготовки  учащихся к ЕГЭ и ГИА на уроках
	Изучение уровня преподавания обязательных предметов в 9,11 классах
	Обзорный
	Буловин А.В.
Омарова А.С.
	Справка, ПС


	Контроль   за   школьной   документацией

	1
	Проверка классных журналов, кружков и секций
	Выполнение требований к заполнению журналов
	Фронтальный
	Омарова А.С.

Шманина Л.Т.
	Справка

	2
	Состояние  работы школы по ПДД
	Формы и методы работы классных руководителей по профилактике ДДТТ
	Тематический
	Шманина Л.Т.
	Справка

	Декабрь

	Контроль  преподавания учебных предметов

	1
	Анализ состояния преподавания предметов 
	Посещение спецкурсов по подготовке к ЕГЭ и ГИА
	Фронтальный
	Омарова А.С.
Рук. МО
	Справка, М0

	2
	Преподавание математики 
	Качество преподавания 
	Персональный 
	Омарова А.С. рук. МО
	Справка, МС

	Контроль работы над качеством знаний навыков, умений

	1
	Результаты работы с одаренными детьми
	Изучение  результативности участия учащихся в конкурсах и олимпиадах 
	Тематический. 
	Мороз Н.М.

Недбайло Н.А.
	Справка, МО

	2
	Развитие УУД.  
	Анализ развития УУД у учащихся 1-5 классов  
	Тематический
	Омарова А.С.

Шманина Л.Т.

Ковалева Л.А.
	Справка, МО

	3
	Подготовка учащихся 9,11 классов к ЕГЭ и ОГЭ
	Анализ школьных диагностических работ по математике и русскому языку.
	Тематический 
	Омарова  А.С.
	Справка, МО, МС

	4
	Текущий контроль знаний учащихся 
	Мониторинг качества знаний учащихся. Изучение уровня качества знаний и обученности  учащихся к концу 1 полугодия.  
	Тематический
	Ворончихина Е.Г.
Мороз Н.М.

Недбайло Н.А.
	Справка ПС

	Контроль   за   школьной   документацией

	1
	Проверка классных журналов
	 Соответствие текущих оценок и оценок за контрольные работы. Соответствие сроков проведения письменных работ тематическому планированию
	Фронтальный
	Омарова А.С.

	Справка

	2
	Проверка тетрадей
	Качество проверки  тетрадей для контрольных работ
	Фронтальный
	Омарова А.С.

	Справка, МО

	3
	Система работы кл рук 1-11 классов по патриотическому и гражданскому воспитанию
	Эффективность работы кл. рук по данному направлению
	Фронтальный
	Шманина Л.Т.
	Справка, МО

	4
	Планирование работы на каникулы.
	Организация организованного отдыха обучающихся.
	Тематических
	Шманина Л.Т.
	Административная планерка Спр

	Январь

	Выполнение всеобуча

	1
	Посещаемость занятий обучающимися.
	Анализ посещаемости занятий. Выявление обучающихся, пропускающих занятия без уважительных причин.
	Тематический
	Мороз Н.М.
	Справка, СД

	Контроль работы над качеством знаний, навыков, умений

	1
	Взаимодействие классного руководителя и класса
	Выявление особенностей в работе классно-го руководителя. Анализ взаимоотноше-ний классного руководителя и класса
	Обзорный
	Шманина Л.Т.
	Справка, СД

	2
	Выполнение  программ. материала по спецкурсам курсам.
	Контроль выполнения программ школьного компонента учебного плана.
	Тематический.
	Омарова А.С.
	Справка 

	3
	Итоги первого полугодия
	Анализ ЗУН учащихся по итогам 1 полугодия
	Обзорный 
	Омарова А.С.
	Справка

	4
	Контроль за работой молодого специалиста
	
	Тематический 
	Шманина Л.Т.
	Беседа 

	5
	Требования ФГОС. Умение рабо-тать по инструкции, алгоритму
	Наблюдение и письменный опрос 1- 5 классах
	Диагностическая работа.
	Омарова А.С
	Справка, МС

	Контроль   за   школьной   документацией

	1
	Проверка дневников учащихся
	Своевременность выставления  оценок за I  полугодие, работа родителей с дневниками учащихся, их осведомленность об  итогах полугодия, культура ведения дневников учащихся. 
	Фронтальный
	Мороз Н.М.

	Справка

	2
	Документация по подготовке и проведению ГИА
	Проверка работы зам. директора по УВР по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации.
	Обзорный 
	Буловин А.В.
	Справка , СД

	Февраль

	Выполнение всеобуча

	1
	Работа с учащимися «группы риска». 
	Посещаемость кружков и секций детьми  «группы риска»
	Наблюдение, беседа
	Мороз Н.М.
	СД, справка 

	Контроль  преподавания учебных предметов

	1
	Уроки химии, биологии, ИЗО, физкультуры
	Качество преподавания
	Обзорный 
	Администрация 
	Справка, МО

	2
	Готовность учащихся к сдаче ЕГЭ
	Проведение пробных работ на базе школы по предметам по выбору.
	Репетиц. работы на базе школы 
	Омарова А.С.
Рук. МО
	Справка, МС

	3
	Преподавание ОБЖ, музыки, технологии
	Качество преподавания 
	Обзорный 
	Администрация 
	Справка, МО

	Контроль   за   школьной   документацией

	1
	Итоги месячника по военно-патриотическому воспитание школьников 
	Анализ работы школы по военно-патриотическому воспитанию школьников
	Фронтальный
	Шманина
	Справка, СД

	2
	Проверка работы школьных  МО
	Эффективность работы школьных методических объединений.
	Фронтальный 
	Буловин А.В.
Омарова А.С.

Шманина Л.Т.
	Справка, СД

	Март

	Контроль  преподавания учебных предметов

	1
	Уровень преподавания спецкурсов 2-11 классах
	Методы активизации познавательной деятельности на спецкурсах
	Обзорный
	Буловин А.В.
Омарова А.С.
	Справка, МО

	2
	Экологическое воспитание
	Анализ выполнения Программы экологического воспитания
	Обзорный
	Шманина Л.Т.

Омарова А.С.
	Справка, СД

	Контроль работы над качеством знаний навыков, умений

	1
	Готовность учащихся к ГИА 
	Проверка степени обученности и готовности учащихся 9, 11 классов к экзаменам
	Тематический 
	Омарова А.С.

	Справка, СД

	2
	Изучение уровня преподавания в 4 классе
	Обеспечение базового уровня образования учащихся
	Классно-обобщающий
	Омарова А.С.

	Справка, ПС

	
	Проверка дневников учащихся
	Выборочная проверка дневников учащихся. Выявление и анализ основных недочетов работы классных руководителей и учителей-предметников с дневниками учащихся. 
	Индивидуальный
	Омарова А.С.
	

	3
	Мониторинг качества знаний по математике, русскому языку, предметам по выбору в форме ЕГЭ
	Итоги диагностических работ по математике, русскому языку, предметам по выбору в форме ЕГЭ
	Тематический
	Омарова А.С.
	Аналитическая справка, СД

	Контроль   за   школьной   документацией

	1
	Классные журналы
	Выполнение государственных программ, их теоретической и практической части. Объективность выставления оценок за 3-ю четверть
	Фронтальный
	Омарова А.С..
	Справка, ПС

	2
	Работа совета старшеклассников, детского движения
	Реализация плана работы объединений школьного самоуправления


	Тематический
	Шманина Л.Т.
	Справка, МО

	Апрель

	Выполнение всеобуча

	1
	Посещаемость занятий. Работа с детьми «группы риска»
	Индивидуальная работа классного руководителя с учащимися
	Фронтальный 
	Мороз Н.М.
	Справка, СД

	2
	Оформление на медико-психологическую комиссию
	Своевременное выявление обучающихся со слабым интеллектом и оказание им помощи по дальнейшему обучению.
	Тематический
	Омарова А.С.

Ворончихина Е.Г.
	Справка, списки 

	Контроль  преподавания учебных предметов

	1
	Работа классного руководителя по подготовке учащихся к ЕГЭ
	Проверка документации
	Фронтальный 
	Омарова А.С.
	Справка, СД

	2
	Преподавание информатики
	Качество преподавания 
	Обзорный 
	Буловин А.В.
	Справка, МО

	3
	Работа с отстающими учащимися
	Предупреждение неуспеваемости по итогам года
	Тематический 
	Буловин А.В.
	

	4
	Совместная деятельность  школы и общественности по воспитанию и социализации учащихся
	Анализ работы
	Обзорный 
	Шманина Л.Т.,

Буловин А.В.
	Справка, ПС

	Контроль   за   школьной   документацией

	1
	Проверка готовности к государственной итоговой аттестации
	Проверка готовности к государственной итоговой  аттестации школьной  документации, экзаменационного материала
	Предварительный
	Омарова А.С.
	Справка, СД

	Май

	Контроль работы над качеством ЗУН

	1
	Проверка формирования навыков  чтения
	Проверка техники чтения.  Качество овладения умениями и навыками сознательного, правильного, беглого выразительного  чтения
	Итоговый, 
срез
	Омарова А.С.
	Справка, МО

	2
	Обученность учащихся по итогам года
	Контроль уровня обученности за год 
	Срезовые работы
	Омарова А.С.
	Справка

	Контроль   за   школьной  документацией 

	1
	Журналы (классные, индивидуальных занятий, кружковой работы)
	Объективность выставления четвертных и годовых оценок. Выявление основных недочетов в работе с журналом за год. Готовность журналов выпускных классов.
	Итоговый
	Омарова А.С.
Мороз Н.М.
	Справка, СД

	2
	Подготовка к организации летнего отдыха и занятости подростков
	Отслеживание занятости учащихся в летний период
	
	
	

	Июнь

	Контроль   за   школьной   документацией

	1
	Проверка журналов. 
	Работа учителей и классных руководите-лей с журналами в период итоговой аттестации. Готовность журналов 9-х, 11-го классов к сдаче в архив (классные, индивидуальных занятий, кружковой работы по предмету, спецкурсов)
	Итоговый
	Буловин А.В..
	Справка, СД

	2
	Экспертиза соответствия различных документов строгой отчетности
	проведение экспертизы соответствия различных документов строгой отчетности (протоколов экзаменов, классных журналов, книг выдачи аттестатов и документов об образовании)
	Итоговый
	Буловин А.В..
	Справка, СД


3.3. План работы с кадрами

Задачи работы:
1.Усиление мотивации педагогов на освоение инновационных
педагогических технологий и обучения.
2.Обеспечение оптимального уровня квалификации педагогических
кадров, необходимого для успешного развития школы.
Основные направления работы:
· работа педагогического совета
· работа над единой методической темой
· работа школьных методических объединений
· деятельность методического совета
1. Повышение квалификации учителей, работа над темами самообразования
· организация и проведение семинаров, конференций
· обобщение передового педагогического опыта
· аттестация педагогических работников 
· работа учебных кабинетов. 

Учебно-методическая работа

	№ 
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные

	1.
	Обучение школьников спо-собами овладения различ-ными образовательными технологиями.
	Сентябрь-декабрь
	семинар-практикум
	Зам. директора,
руководители
МО

	2.
	Совершенствование форм  работы с одаренными детьми.
	Январь-март
	семинар-практикум
	Зам. директора,
рук. МО

	3.
	Отчеты о самообразовании педагогов.
	В течение
года
	Заседания МО
	Зам. дирек. по УВР, рук. МО

	4.
	Смотр-конкурс на лучший учебный кабинет.
	Март
	 
	Зам. дирек. по УВР


Контрольно-оценочная работа

	№
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные

	1.
	Выполнение единых требова-ний к обучающимся на уроках и во внеурочное время.
	в течение
года
	индивидуальные
беседы
	Администрация

	2.
	Посещение открытых уроков, внеклассных мероприятий с последующим их обсуждением
	в течение года
	заседание МО
	Руководители
МО,
администрация

	3.
	Посещение уроков с целью наблюдения за применением передовых педагогических технологий.
	в течение года
	индивидуальные беседы
	Зам. директора по УВР

	4.
	Посещение уроков молодых специалистов, с целью оказа-ния методической помощи
	в течение года
	индивидуальные
беседы
	Зам. директора по УВР

	5.
	Посещение уроков, кл. часов, внеклассных мероприятий согласно плану внутри-школьного контроля.
	в течение года
	справки
	Администрация


Раздел IV. Методическая деятельность

 4.1. План работы методического совета на 2015/2016 учебный год
Методическая тема школы: «Формирование профессиональных компетенций педагогического коллектива в условиях реализации ФГОС НОО и перехода на ФГОС ООО»
Цель: повышение качества знаний учащихся через изменение подхода в организации методической деятельности творческих групп и педагогов; формирование потребности в непрерывном самообразовании педагогов.

 
Задачи:

1. Организовать работу по внедрению ФГОС ООО в 5 классе 
2. Шире использовать  метапредметные технологии, создавать временные творческие группы учителей и мотивировать активную деятельность педагогов.
3. Вести планомерную работу по выявлению и распространению передового педагогического опыта, вовлечь учителей в планомерную работу по созданию образовательных проектов педагогов
4.Создать необходимые условия  для обеспечения разработки инноваций, реализации образовательной программы школы
         5. Создать гибкие механизмы управления результатами деятельности педагогов

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Информационно-аналитическая деятельность

	1
	Изучить нормативно-правовые документы, регламентирующие деятельность  школы.
	Сентябрь 
	Руководитель МС

	2
	Знакомить педагогический коллектив с Указами Президента, постановлениями Правительства, МО РФ, МОСК в сфере образования
	Постоянно 
	Руководитель МС

	3
	Анализировать эффективность работы школы, определять проблемы, темы, цели, задачи, направленные на повышение качества знаний учащихся.
	Постоянно 
	Руководитель МС, члены МС

	Мотивационно-целевая деятельность

	1
	Совместно с педсоветом, определить цели по развитию научно-методической деятельности коллектива и отдельных учителей.
	Постоянно 
	Руководитель МС, члены МС

	2
	Провести работу по новой теме «
	Постоянно 
	Руководитель МС, члены МС

	Планово-прогностическая деятельность

	1
	Продолжить разработку индивидуаль-ных тем самообразования.
	До 30.09.2015
	Руководители МО

	2
	Продолжить работу по реализации программы «Одаренные дети».
	
	Руководители МО

	3
	Организовать программно-методичес-кое обеспечение учителей, работающих в предпрофильном  классе
	Постоянно 
	Руководитель МС, 

	Организационно—исполнительная деятельность

	1
	Оказание действенной помощи учителям в развитии их мастерства через внутришкольную методическую работу:

  - продолжить работу МС,

  - продолжить работу МО,

  -проводить единые методические  дни
	по графику
	Руководитель МС,

	2
	Ввести в практику школы проведение научно-практических конференций для учителей и учащихся
	Март 
	Руководитель МС, члены МС

	3
	Организовать предметные  семинары
	По расписа-нию МО
	Руководители МО

	4
	Провести  педагогические советы:
	Август 
	

	4.1.
	Основные итоги работы педагогического коллектива за 2014/2015 учебный год. Задачи и перспективы развития школы в 2015/2016 учебном году.
	
	Буловин А.В.,

Омарова А.С.

	
	О планах работы школы в 2015/2016 в уч. г. 

О распределении учебной нагрузки.
	
	Омарова А.С.

	
	
	
	Буловин А.В.

	
	О мерах безопасности жизни и деятельности    

обучающихся и работников школы.
	
	Буловин А.В.

	
	Утверждение учебного плана
	
	Омарова А.С.

	
	Утверждение плана работы по подготовке к ЕГЭ
	
	Омарова А.С.

	
	Утверждение программ по кружкам
	
	Шманина Л.Т.

	
	О награждении педагогических работников
	
	Омарова А.С.

	
	Итоги работы по оздоровлению детей за прошедший год. Итоги летней практики.
	
	Шманина Л.Т., начальник лагеря

	
	
	
	

	4.2.
	Мотивация учения – основное условие успешного обучения 
	Январь
	Омарова А.С.,       рук. ШМО

	
	Проблемы адаптации  учащихся 1, 5 классов к школьной жизни
	
	Омарова А.С., Ковалева Л.А.

	
	Утверждение графика проведения пробных репетиционных работ в 9-х, 11-х классах.  
	
	Омарова А.С., рук. ШМО

	
	Мониторинг качества образования по итогам 1 четверти
	
	Омарова А.С.

	
	Об итогах  проведении школьной предметной  олимпиады
	
	

	4.3.
	Апробация модели внеурочной деятельности обучающихся на II уровне образования»
	Март 
	Шманина Л.Т.

	
	Мониторинг качества образования по итогам 3 четверти
	
	Омарова А.С.

	
	Проблемы посещаемости учащихся 
	
	Мороз Н.М.

	
	О работе ШМО классных руководителей
	
	

	
	Социализация учащихся – роль школы на каждом этапе жизни ребенка
	
	Ковалева Л.А.,

Мороз Н.М.

	4.4.
	Подведение итогов работы по преемствен-ности между начальной и основной школой
	Май 
	Рук. МО

	
	О допуске обучающихся 9, 11 классов к  госу -дарственной итоговой аттестации.
	
	Омарова А.С.

	
	О переводе обучающихся 1 – 8, 10 классов. 
О награждении Похвальными листами «За особые успехи в учении».
	
	Омарова А.С.

	
	Об утверждении графика прохождения летней трудовой практики.
	
	Шманина Л.Т.

	
	Мониторинговое исследование результатов обученности уч-ся выпускных (9,11) классов по всем общеобразовательным предметам.
	
	Омарова А.С.

	
	Результаты мониторингового исследования (комплексная итоговая работа) обучающихся 1-5-х классов.
	
	Ворончихина Е.Г.

	
	Об утверждении плана работы на лето.
	
	Шманина Л.Т.

	4.5.
	О выпуске учащихся  9 класса.
	Июнь
	Буловин А.В.

	
	О выпуске учащихся 11 класса.  
	
	Буловин А.В.

	
	О результатах государственной итоговой аттестации.
	
	Омарова А.С

	5
	Провести заседания МС по следующим направлениям:

Заседание № 1.

     - Анализ работы МС школы за 2014/2015 учебный год.

     - Обсуждение плана методической работы на 2015/2016 учебный год. 

     -  Рассмотрение и утверждение планов работ МО на 2015/2016 учебный год.

  - Выполнение БУП в части выполнения регионального компонента.

Заседание № 2

   - Анализ результатов школьного этапа всероссийской предметной олимпиады школьников. 

   - Итоги мониторинга учебного процесса за четверть. 
   - Заслушивание вопроса «Состояние работы в школе по организации внеурочной деятельности».
Заседание № 3. 

   - Организация образовательного процесса при переходе на ФГОС ООО в 5 классе

    - Анализ результатов проведения школьного и муниципального пробного тестирования в 9, 11 класса по русскому языку, математике и предметов по выбору

    - Анализ результатов ЗУН за 3 четверть 

   - Состояние преподавания предметов по выбору.

Заседание № 4.

       - Заслушивание учителей по вопросу «Готовность учащихся к проведению ЕГЭ» (анализ пробных работ)

   - Анализ результатов  по итоговому контролю,  анализ успехов и недоработок учителей – предметников (мониторинг).

    - Подведение итогов аттестации, курсовой подготовки педагогических кадров школы за учебный год.
	Август 2015 г.

Ноябрь 2015

Март 2016 г.

Май 2016 г.
	Руководитель МС

	6
	Проводить индивидуальные собеседования с целью корректировки самообразователь-ной деятельности учителя.
	В течение года
	Руководитель МС

	7
	Организовать взаимопосещения учебных занятий на уровне  предметных МО
	По плану МС
	Руководители МО

	Контрольно-оценочная деятельность

	1
	Вести учет курсовой переподготовки учителей.
	Постоянно 
	Руководитель МС

	2
	Посещать уроки с целью изучения состо-яния преподавания учебных дисциплин
	Постоянно 
	Руководитель МС

	3
	Заслушивать отчеты наставника молодого специалиста перед администрацией школы  и перед коллективом.
	Постоянно 
	Руководитель МС

	4
	Периодически заслушивать отчеты учителей по самообразованию.
	Периодически  
	Руководитель МС


4.2. План методического объединения учителей ГЦ
	ЗАСЕДАНИЕ №1.
 ( август).


	Тема:  Организация   учебно – воспитательного  процесса    в 2015 – 2016 учебном  году  с  целью  повышения  качества  образования.

Цель: 

Обеспечение  нормативно – методического  сопровождения учебно – воспитательного  процесса.

 Вопросы  для  обсуждения.

1. Обсуждение   и  утверждение  плана  работы методического объединения   на 2015-2016 учебный  год.   
 2. Согласование  тем  самообразования  учителей.

2.Рассмотрение    и утверждение  рабочих  программ  по предметам  ЕНЦ  на  основе   обязательного  минимума  содержания образования , программ элективных  курсов, спецкурсов  и    календарно – тематического      планирования  с  учетом  подготовки  к  государственной  итоговой аттестации.
3.Изучение  методических  рекомендаций  по  преподаванию  предметов ЕНЦ.
  4.Требования  к  оформлению  папки по  подготовке к    ГИА   учителем – предметником.  
	Мороз Н.М., руководитель МО

Мороз Н.М.. руководитель МО;

учителя - предметники

Мороз Н.М.

Мороз Н.М.

	Работа  в  межсекционный  период.
(сентябрь – ноябрь)

	1. Составление   личных  планов  подготовки  учащихся  к государственной  итоговой  аттестации. 
2.Изучение  нормативных  документов  по  методике  преподавания  и  методических  писем  по подготовке  к  государственной  итоговой аттестации.

3.Проведение  и  анализ  входных  контрольных  работ.

4.Организация  работы  по  повторению  и  коррекции  пробелов  в  знаниях  учащихся.

5. Работа  с  классными  журналами.

6.Реализация программы «Одаренные дети». Подготовка   к  участию  в  предметных  олимпиадах.

7.Пополнение  банка КИМ для  подготовки  к государственной итоговой  аттестации.

8.Изучение  и  внедрение  в  учебно – воспитательный  процесс  элементов  новых  педагогических   технологий.

9.   Разработка  и утверждение планов индивидуальной работы со слабоуспевающими учащимися. 

10.Работа по оформлению кабинетов.

11.Проведение  школьных олимпиад  по естественно - научным  дисциплинам.

12.Работа  с  личным   портфолио.
	

	ЗАСЕДАНИЕ №2. (ноябрь)

	Тема: «  Составляющие  образовательного  процесса, обеспечивающие  развитие  интеллектуальных  способностей   школьников»
Вопросы  для  обсуждения.
1.Развитие  познавательной  активности  учащихся  через  применение  различных  форм  личностно – ориентированного  обучения.

2.  Роль  учителя  в  формировании  положительной  мотивации  школьников  к  учению.
3.Результаты  обученности  учащихся по предметам  естественно - научного  цикла 
за I четверть,

4.Анализ  результатов  государственной  итоговой  аттестации (математика. биология)
 5. Круглый  стол.
	Толочко О.А.

 Ворончихина Е.Г.

Мороз Н.М.

Мороз Н.М. 

	Работа в межсекционный  период

(ноябрь-январь) 


	1.Анализ  выполнения  рабочих программ  и  корректировка  календарно – тематического  планирования  на 2 полугодие.
2.Разработка  плана мероприятий  по  ликвидации  пробелов  по  результатам 1 четверти.

3.Работа  с  мотивационными  детьми. Подготовка    и участие  в    предметных олимпиадах.

4.Проведение  и  анализ  итогов  контрольных  работ за 1 полугодие.  

5.Взаимопроверка   тетрадей  для  контрольных  работ.

6.Подготовка учащихся  к государственной  итоговой аттестации.

7. Взаимопосещаемость  уроков  с  последующим  анализом.

8. Проведение  и  анализ  диагностических  и  репетиционных  работ.

9. Проведение  дополнительных  занятий  и  консультаций.

10. Работа  по накоплению  и систематизации   дидактического     материала    по предметам.

 11.Отчеты учителей-предметников  по успеваемости учащихся  и  прохождении   учебных  программ за  1 четверть.

12.Контроль  за работой учащихся по подготовке к государственной итоговой аттестации.
	

	ЗАСЕДАНИЕ №3(январь)

	Тема:  Современный  урок  как  фактор  формирования  положительной  мотивации  к  обучению  в  условиях  подготовки  и  введения ФГОС  ООО.
Вопросы  для  обсуждения 

1.Организация   разноуровневого контроля  знаний  обучающихся  на  уроке.

2.Проектирование  урока  в  соответствии  с  требования ФГОС.

3.Образовательные  стандарты и ФГОС второго поколения.

 3.Деловая игра «Новые ФГОС – новые возможности».
	Бережная Н.Ю.

Ковалева Л.А.

Шманина Л.Т. 

Мороз Н.М.

	Межсекционный  период.
(январь – март)


	1.Работа  учителей   по  подготовке к государственной  итоговой аттестации.
2.Проверка  рабочих  тетрадей.
3.Знакомство  с   нормативными    документами   по  подготовке к  государственной  итоговой  аттестации.

4.Работа  со  слабоуспевающими  детьми  по  преодолению  пробелов  в  знаниях.  

5. Взаимопосещение  уроков  с  целью  изучения  и использования новых методических идей.
6.Проведение  репетиционных  работ  с  последующим  анализом.

7.Работа по  накоплению дидактического  материала  и олимпиадных заданий.

8.Проведенеие предметной недели .

9. Смотр кабинетов  и папок  по подготовке к государственной итоговой аттестации.
	

	ЗАСЕДАНИЕ №4.(март)

	Тема: 

Формирование  информационно-образовательной  среды на уроках ЕНЦ. Личное  информационное  пространство учителя.

 Цель работы: 

- внедрение  современных образовательных технологий   в учебно-воспитательном процессе   в условиях перехода на новые ФГОС ООО
Вопросы  для  обсуждения.
 1.Деловая  игра «Психологический  портрет  учителя, его  информационное  пространство  при  осуществлении  профессиональной  деятельности  в  условиях  реализации  ФГОС».
2.Стандарт  учителя: профессиональный  и  психологические  аспекты.
 3.Результативность  методической  недели.
	Мороз Н.М. 

Ковалева Л.А.

Мороз Н.М. 

	Межсекционный  период. Рабочие  совещания.
(март – май)


	1.Анализ  выполнения  рабочих  программ, обязательного  минимума  содержания  образования.
2.Проведение   и  анализ  итоговых контрольных  работ по математике, физике, химии, биологии.  

3.Разработеп плана мероприятий  по  ликвидации  пробелов  в  знаниях  учащихся.

4. Проведение  репетиционных  работ   и пробных  экзаменом   в форме ЕГЭ  и ОГЭ  с целью  мониторинга  подготовки  к государственной итоговой  аттестации.  

5.Работа  по  ликвидации  пробелов  в  знаниях  учащихся.

6. Проведение  дополнительных  занятий  и  консультаций.

7.Организация  уроков  повторения  и  обобщения  знаний  в  выпускных  классах с целью подготовки к государственной  итоговой аттестации.

8.Ознакомление  с  перечнем  федеральных учебников, рекомендованных  в 2016-2017 учебном  году.
	

	ЗАСЕДАНИЕ № 5. (май).

	Тема:« Результаты  деятельности  членов  методического объединения  по  совершенствованию  образовательного  процесса.
Цель: оценка  эффективности  работы  методического  объединения  учителей ЕНЦ.
Вопросы  для  обсуждения.
 1.Анализ  работы  методического объединения в 2015 – 2016 учебном  году. 
2.Анализ  участия  учителей  и  учащихся    в различного  рода  конкурсах.

 3.Отчет  учителей  по  темам  самообразования.
	Мороз Н.М., руководитель МО

учителя - предметники


4.3. План методического объединения учителей ЕНЦ
Тема работы школы на 2015 – 2016: «Формирование профессиональных компетенций педагогического коллектива в условиях реализации НОО и перехода на ФГОС ООО».

Тема работы методического объединения: «Развитие профессиональной компетентности учителей гуманитарного цикла как фактор повышения качества образования в условиях реализации ФГОС НОО и перехода на ФГОС ООО».

Цель работы ШМО: - непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителей, их эрудиции и компетенции. 

- Содействовать формированию ключевых компетентностей учащихся средствами гуманитарного образования. 

Задачи ШМО ГЦ: 

3) Повышение уровня педагогического мастерства учителей и их компетенции в области  новых образовательных и информационно - коммуникационных технологий;

4)  осмысление основ образовательных технологий в условиях модернизации образования и введения ФГОС;

3)   изучение нормативной и методической документации по вопросам внедрения ФГОС; 

4) Повышать   качество   знаний   учащихся   по   предметам    гуманитарного      цикла путем применения индивидуального, дифференцированного и личностно-ориентированного подходов и современных педагогических технологий;
5) Продолжить использование  ИКТ и мультимедийных  технологий в преподавании предметов гуманитарного цикла;

6) Повышать мотивацию к изучению предметов гуманитарного цикла через вовлечение учащихся  в  различные виды  урочной и внеурочной  деятельности: проведение конкурсов, внеклассных мероприятий и экскурсий;


7) Создание условий для формирования гражданственности и патриотизма, учащихся в ходе учебной и внеклассной работы на уроках гуманитарного цикла.

8) Продолжить работу по формированию и  систематизации банка передового педагогического опыта членов МО гуманитарного цикла.                                                                                                                                                 I заседание. Август
1. Тема: «Анализ работы МО учителей гуманитарного цикла за 2014 -2015 учебный год, задачи на 2015 - 2016 учебный год в свете идей модернизации». (Недбайло Н.А.)

2.Семинар: «Становление и развитие профессионально - педагогической компетенции педагога в условиях введения ФГОС». (Недбайло Н.А.) 

3. Утверждение плана работы МО гуманитарного цикла на 2015 – 2016  учебный год.
4. Утверждение рабочих программ и календарно тематических планов учителей гуманитарного цикла 

5. Обсуждение результатов ЕГЭ и ОГЭ  по русскому языку, обществознанию, истории в 2015 году.

6. Изучение Методических рекомендаций организации учебного процесса  образовательных учреждениях Ставропольского края  в 2015 -2016учебном году
                                           Сентябрь – Ноябрь. Межсекционная работа.

1. Освоение продуктивных   педагогических технологий, развивающих образовательную среду школы.

 2. Взаимопосещение уроков с целью наблюдения за применением современных педагогических технологий.

3. Программа работы с одарёнными детьми.

4. Проведение школьных предметных  олимпиад по предметам гуманитарного цикла.

                                                          II заседание. Ноябрь

Тема: Программа развития УУД на ступени основного и среднего общего образования»  (Омарова А.С.)

1.. Особенности преподавания гуманитарных дисциплин в рамках перехода на ФГОС. (Бережная А.И.)

3. Итоги проведения школьных предметных  олимпиад по предметам гуманитарного цикла.

 4. Отчёт учителя географии  Магомедовой Ш.Т.

5. Анализ знаний умений и навыков за I четверть.
                                        Ноябрь – Декабрь.  Межсекционная  работа.
1. Организация работы со слабоуспевающими учащимися и учащимися с повышенной мотивацией.
2. Взаимопосещение уроков с целью наблюдения и анализа работы по формированию регулятивных, учебно- логических, учебно- информационных и коммуникативных умений при работе по ФГОС  ООО на уроках предметов гуманитарного цикла.
3. Мастер- класс «Урок в музее».
4. Подготовка учащихся к муниципальным олимпиадам по истории, обществознанию, праву,   экономике, русскому языку, литературе и английскому языку.

5 .Изучение нормативных документов и рекомендаций РФ и Ставропольского края по подготовке к ГИА в форме ЕГЭ и ОГЭ 

                                                          III заседание. Январь.
Тема: 1. Семинар  « Тема: «Формирование  оценочных  умений на уроках гуманитарного цикла». (Рабаданова С.Г.)
2. Развитие интеллектуальных способностей  учащихся на уроках географии через использование современных технологий. (Магомедова Ш.Т.) 
3. Анализ результатов муниципального этапа всероссийских  олимпиад.
4. Подведение итогов I полугодия.

5. Анализ репетиционных работ по русскому языку (9, 11 классы), обществознанию, истории (9, 11классы.)
                                        Январь – Март.  Межсекционная работа.
1. Проверка тетрадей для контрольных работ по русскому языку в 5 – 9 классах.
2. Взаимопосещение уроков с целью обмена опытом по подготовке к ОГЭ и ЕГЭ  в преподавании предметов гуманитарного цикла.
3. Проведение предметной недели истории и географии.  (февраль)

4. Проведение мероприятий, посвященных дню защитника Отечества.

5. Смотр кабинетов гуманитарного цикла по готовности в подготовке к ОГЭ и ЕГЭ.

7. Проверка папок учителей гуманитарного цикла по подготовке к ОГЭ  и ЕГЭ.
                                                      IV заседание. Март.
Тема: 1. Круглый стол: "Информационно- коммуникационные технологии на уроках гуманитарного цикла". (Гвоздецкая М.В.)
2. Панорама открытых уроков

3. Отчёты учителей по методическим темам.

4. Эффективность работы спецкурсов по подготовке к ОГЭ и ЕГЭ на уроках гуманитарного цикла. 

5. Анализ проведения предметной недели.

                                        Апрель – Май.  Межсекционная  работа.
1. Обмен опытом  работы между ШМО по повышению творческого потенциала учителей.

 2 Проведение контрольных и срезовых работ ООО.

 3.Работа с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно - познавательной деятельности.

 4.   Анализ эффективности работы со слабоуспевающими учащимися.

                         V заседание. Май.
Тема:  1. Круглый стол  «Новый Федеральный  государственный образовательный стандарт - новые цели обучения»   (Недбайло Н.А.)
2..Итоги работы МО за  2015 - 2016 учебный год. Деловая игра

3.Творческий отчёт учителя. ( Рабаданова С.Г.)

4..Решение педагогических ситуаций.

5. Итоги работы по самообразованию учителей. 

6. Задачи на новый 2016 – 2017 учебный год.
4.4. План методического объединения учителей начальных классов
Тема работы МО:
Повышение эффективности и качества образования в начальной школе в условиях реализации федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования (ФГОС  НОО)Цель работы МО: Повышать качество знаний учащихся посредством применения инновационных образовательных технологий.
Задачи методической работы:
1.     Повышение качества обучения:
- использовать эффективные образовательные технологии, позволяющие обеспечить положительную динамику познавательного интереса обучающихся;

- направить работу на создание условий по совершенствованию педагогического мастерства в сфере формирования  универсальных учебных действий в условиях реализации ФГОС НОО.

- продолжить целенаправленную систематическую работу по развитию  творческих, интеллектуальных и коммуникативных способностей через организацию различных форм работы;

- оказание педагогической поддержки учащимся с разным уровнем обучаемости

2.     Повышение качества преподавания:
- продолжать работу по внедрению новых стандартов в учебный процесс;

-  совершенствовать работу по здоровьесберегающим технологиям и укреплению здоровья обучающихся, повышать эффективность активно деятельностных форм организации учебного процесса;

-  формировать навыки проектной деятельности у обучающихся начальной школы;

- продолжить работу по формированию портфолио ученика начальной школы.

Ожидаемые результаты работы:
- рост качества знаний обучающихся;

-овладение учителями МО системой преподавания предметов в соответствии с новым ФГОС;

-создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся ключевых компетентностей, УУД.

Направления работы МО учителей начальных классов на 2015-2016 учебный год:
1. Аналитическая деятельность:

Анализ посещения открытых уроков.

Изучение направлений деятельности педагогов (тема самообразования).

Анализ работы педагогов с целью оказания помощи.

2. Информационная деятельность:

Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности.

Пополнение тематической папки «Методическое объединение учителей начальных классов».

3. Организация методической деятельности:

Выявление  затруднений, методическое сопровождение и оказание практической помощи педагогам в период перехода на ФГОС НОО, подготовки к аттестации.

Организационные формы работы:
1. Заседания методического объединения. 

2. Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания предметов начальной школы, организации внеклассной деятельности.

3. Взаимопосещение уроков педагогами.

4. Выступления учителей начальных классов на МО, педагогических советах. 
Заседание №1 (август)

Тема: «Планирование и организация методической работы учителей начальных классов на 2015-2016  учебный год»

Цель работы МО:  анализ и планирование деятельности работы МО

Форма работы: круглый стол

Содержание:
1. Анализ работы методического объединения учителей начальных классов за 2014- 2015 учебный год.

2. Обсуждение и утверждение плана работы МО на 2015-2016 учебный год.

3. Рассмотрение и утверждение рабочих программ,  тематических планов по предметам и факультативам учителей начальных классов.

4. Контроль и учет знаний по предметам: русский язык, математика, литературное чтение (составление графика контрольных работ) на 2015-2016 учебный год.

5. Краткий обзор новинок методической литературы

6.  Разное.

Заседание № 2 (октябрь)

Тема: ««Проблемный диалог как средство реализации ФГОС НОО»

Цель работы МО: изучить материалы по проблемно-диалогическому обучению  на уроках в начальной школе: понятие, технология, применение          

Форма работы: круглый стол

Содержание:
1. «Анализ технологии проблемно-диалогического  обучения школьников»

2. «Использование технологии проблемно-диалогического обучения на уроках в начальной школе при формировании УУД учащихся». Обмен опытом.

Заседание № 3 (январь)

Тема: Связь урочной и внеурочной деятельности учителей начальной школы.
Цель: Обсудить связь урочной и внеурочной деятельности учителей начальной школы. 

Форма работы: круглый стол

Содержание:
 Внеурочная деятельность в начальной школе в аспекте содержания   ФГОС НОО

     Развитие творческих качеств ребенка через использование активных

       форм урочной и внеурочной деятельности

      Формы организации внеурочной деятельности школьников.

       Диагностика эффективности внеурочной деятельности школьников.

Заседание № 4 (март)

Тема: «Использование информационных технологий в начальных классах — как одно из условий повышения качества образования»          

Цель работы МО: Анализ современных образовательных технологий в урочной системе в рамках ФГОС-2           

Содержание:
1. ИКТ-компетентность учителя начальных классов.

2. Место ИКТ в образовательном процессе

3. Формы использования информационных технологий в образовательном процессе. Обмен опытом

Заседание № 5 (май)

Тема: «Результаты деятельности педагогического коллектива начальной школы по совершенствованию образовательного процесса».

Цель работы МО:   анализ   работы МО начальной школы, обсуждение плана работы на 2016-2017 учебный год 

Форма работы: круглый стол

Содержание:
1. Индивидуальная методическая работа учителя (отчет по самообразованию).

2. Итоги учебно-воспитательной работы за IV учебную четверть.

 Работа между заседаниями: 

1. Корректировка и утверждение тем самообразования учителей.

2. Итоги проверки готовности кабинетов к новому учебному году.

3. Оформление личных дел учащихся.

4. Посещение уроков в первом классе с целью анализа создания условий для успешной адаптации учащихся.

     5 .Участие в мероприятиях, посвящённых Новому году.

     6.   Анализ открытых уроков.

7 Планирование воспитательной работы на 2 полугодие.

         Праздник «Прощание с Азбукой».          

     8.Неделя начальных классов.

     9. Анализ итоговых контрольных работ по предметам, техники чтения за год. Анализ итоговых к/р за курс начальной школы.

     10. Анализ работы методического объединения учителей начальных классов за 2015-2016 учебный год.

      11. Обсуждение плана работы и задач МО  на 2016-2017 учебный год.

       12. Разное.

4.5. План методического объединения классных руководителей

 Методическая тема МО классных руководителей:

     «Современные  образовательные технологии и методики 

в воспитательной системе классного руководителя в условиях реализации ФГОС второго поколения»
ЦЕЛЬ:
Повышение профессионального мастерства классных руководителей, обобщение и распространение их педагогического опыта.
ЗАДАЧИ:
7. Совершенствование и повышения эффективности воспитательной работы в школе;

8. Организация информационно-методической и практической помощи классным руководителям в воспитательной работе с учащимися.

9. Методическая помощь классным руководителям в овладении новыми педагогическими технологиями воспитательного процесса.

10. Организация и проведение на высоком профессиональном уровне инновационной, научно-методической, опытно-экспериментальной деятельности классного руководителя.

11. Создание информационно-педагогического банка собственных достижений, популяризация собственного опыта.

12. Развитие информационной культуры педагогов и использование информационных технологий в воспитательной работе.

Приоритетные направления методической работы:

1.  Повышение теоретического, методического уровня подготовки классных руководителей по вопросам психологии и педагогики воспитательной работы.

2. Информирование о нормативно-правовой базе, регулирующей работу классных руководителей в рамках приоритетного национального проекта «Образование».

3. Обобщение, систематизация и распространение передового педагогического опыта.

4. Вооружение классных руководителей современными воспитательными технологиями и знаниями современных форм и методов работы

Заседания МО  классных руководителей

	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	Заседание 1.

1.  Анализ воспитательной работы за 2014-15 учебный год.

2.  Планирование воспитательной работы на 2015-16 учебный год 

3. Обучающий семинар: «Единые требования к оформлению документации классного руководителя»
	Август-начало сентября 
	Зам. директора по ВР, руководитель  МО  классных  руководителей



	Заседание 2.

4. Подведение итогов работы за первое полугодие 

5. Корректировка планов работы на вторую четверть.

6. Составление плана проведения открытых мероприятий
	Ноябрь
	Зам. директора по ВР

Классные руководители



	Заседание 3.

3) Круглый стол « Доверительные отношения как средства педагогической поддержки ребенка»

4) Подготовка классных руководителей к проведению диагностики уровня воспитанности учащихся
	Март
	Зам.  директора  по ВР

Классные руководители

Психолог 

	Заседание 4.

4. Подведение итогов работы за второе полугодие,2015-2016 учебного года 

5.  Перспективное планирование  воспитательной работы школы на 2016-2017 учебный год

6. «Лето и дети» – организация летнего отдыха    

учащихся и трудовой практики. 

  3. Круглый стол:  «Новые формы воспитательной     

      работы»
	Май
	Руководитель  МО  классных  руководителей 

Классные руководители

Зам. директора по ВР

Социальный педагог


Консультации для классных руководителей:

	     Месяц
	                                    Тема
	Ответственные

	Октябрь  
	Оперативное совещание с классными  руководителями о системе работы с портфолио.
	Руководитель  МО  классных  руководителей

	Декабрь 
	Планерка  классных  руководителей по проведению новогодних праздников.
	Зам.  директора  по  ВР

	Январь 
	Консультации классных руководителей по плану воспитательной работы на 2 полугодие
	Зам.  директора  по ВР.  Руководитель  МО

	Февраль 
	  Взаимопосещение классных часов. Анализ и выводы

Информационное совещание     «Самообразование по темам ВР»
	Зам.  директора  по ВР

	Апрель 
	Обмен опытом:  «Методические находки классных руководителей».
	Руководитель  МО  классных  руководителей

	Май 
	Планерка классных руководителей по проведению акции «Поздравь ветерана с Победой
	Руководитель  МО  классных  руководителей


Ожидаемые результаты:

1.      Повышение педагогического мастерства классных руководителей.

2.      Качественное проведение классных мероприятий.

3.      Расширение библиотеки МО классных руководителей.

4.      Привлечение  родителей к воспитательному процессу школы и класса.

Функции  МО классных руководителей:

1.  Организация информационно – методической помощи классным  руководителям.

2.  Активное включение классных руководителей в научно-методическую, инновационную, опытно-педагогическую деятельность.

3.  Создание информационно-педагогического банка собственных достижений, популяризация собственного опыта.

4.  Развитие информационной культуры педагогов и использование информационных технологий в воспитательной работе

5.  Координация воспитательной  деятельности классных коллективов и организует их взаимодействие в педагогическом процессе;

Документация

методического объединения классных руководителей

1. Анализ работы МО классных руководителей за 2014-2015 учебный год.

2. Список членов методического объединения классных руководителей

3. Годовой план работы методического объединения.

5. Протоколы заседания методического объединения.

6.  Инструктивно-методические документы.

7. Материалы «методической копилки классного руководителя», «методической копилки социального педагога», «методические копилки школьного психолога».

Раздел V. Организация деятельности школы, направленной на получение бесплатного общего образования

5.1. План мероприятий по комплектованию первых классов:

	п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Уточнение списков учащихся 1-х классов.
	август
	Зам. директора по УВР 

	2
	Родительские собрания  (учащиеся 1 класса).
	29.08.15
	Директор школы, зам. директора по УВР

	3.
	Издание приказа о зачислении учащихся.
	31.08.15
	Директор школы 

	4.
	Изучение преемственности обучения и социально-педагогической адаптации первоклассников.
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР, ВР

	5.
	Проведение Дня открытых дверей  для родителей будущих первоклассников.
	Сентябрь
	Учителя начальных классов

	6.
	Изучение процесса социально-психологической адаптации первоклассников 
	Декабрь
	Заместитель директора по УВР 

	7.
	Анкетирование родителей будущих первоклассников, выявление ожиданий семей от школы.
	Январь,

февраль
	Заместитель директора по УВР 

	8
	Оформление документации, совещание при директоре «О порядке записи в 1 класс»
	Март
	Директор школы 

	9.
	Заседание комиссии по комплектованию 1 класса
	Май 
	Зам. по УВР, педагог- психолог

	10.
	Организационное собрание родителей, будущих первоклассников.
	Последняя неделя мая
	Зам. директора по УВР, уч. нач классов


5.2. Организационно – педагогические мероприятия на начало учебного года 

	п/п
	Мероприятия
	Сроки 
	Ответственные 

	1.
	Укомплектовать школу педагогическими кадрами.
	К 01.09. 15
	Директор

	2.
	Организовать горячее питание. Собрать заявки от классных руководителей. Составить график питания по классам и издать приказ по школе. Организовать дежурство в столовой . Назначить ответственного за горячее питание.
	До 01.09.15
	Директор

	3
	Провести набор в 1 классы. Провести набор в 10 классы.
	31.09.15
	Директор

	4
	Провести смотр готовности кабинетов к началу учебного года.
	До 25.09.15
	Директор, завхоз

	5
	Назначить классных руководителей, заведующих кабинетами, определить смежность занятий по классам, оптимизировать использование кабинетов.
	До 25.09.15
	Директор, 

зам. по УВР

	6
	Составить план внутришкольного контроля. 
	До 01.09.15
	Зам. по УВР, ВР

	7
	 Провести совместно с профкомом школы наличие книжного фонда.
	До 01.09.15
	Директор 

	8
	Изучить постановления, решения, приказы по вопросам образования, нормативно- правовой базы, Закон  « Об образовании».
	До 01.10.15
	Зам. по УВР

	9
	Проверить и прорецензировать планы руководителей МО, календарно-тематическое планирование учителей и классных руководителей.
	До 15.09.15
	Зам. по УВР, ВР

	10
	Составить расписание.
	До 05.09.15
	Зам. по УВР

	11
	Составить:

      - Графики проверки планов календарно-тематического планирования учителей, тетрадей и дневников  учащихся, классных журналов;

     - Графики проведения контрольных работ, учебных экскурсионных семинаров, консультаций, расписания кружков , ГПД.
	До 10.09.15
	Зам. по УВР, ВР

	12
	Провести оперативное совещание с коллективом школы об основных направлениях работы, методических рекомендациях, приказами ОО ААМР, МО СК Минобразования науки РФ.
	До 05.09.15
	Директор

	13
	Составить тарификацию учителей на 2014/2015 учебный год.
	До 06.09.15
	Директор

	14
	Подготовить отчеты на начало учебного года  (ОШ -1, ОШ-9).
	До 05.09.15
	Зам. по УВР, 

зам. по ВР

	15
	 Выявить учащихся, нуждающихся в матери-альной помощи, социально опасных семей.
	До 10.09.15
	Социальный педагог 

	16
	Оформить личные дела учащихся  1-х классов завести в алфавитную книгу и издать приказ.
	До 01.09.15
	Секретарь 

Горох Е.А. 

	17
	Составить списки трудных детей  и учащихся, состоящих на учете в 
	До 15.09.15
	Социальный педагог 


5.3. Противопожарные мероприятия.

	п/п
	Мероприятия
	Сроки 
	Ответственные 

	1.
	Издать приказ о назначении ответственных лиц за пожарную безопасность «Об установлении противопожарного режима».
	До 01.09.15
	Завхоз

	2.
	Организовать проведение противопожарного инструктажа  работников и учащихся школы.
	31.09.15
	Завхоз

	3.
	Провести проверку сопротивле-ния изоляции электросети и за-земления электрооборудования.
	До 01.09.2015
	Завхоз

	4.
	Проверить свободный доступ по эвакуационным путям.
	
	Завхоз


5.4. Мероприятия по охране жизни, здоровья и технике безопасности учащихся и работников школы на учебный год.

	№ 
	Мероприятия 
	Сроки
	Ответственные 

	1
	Организовать с классными руково-дителями 1-11 классов инструктив-но-методическое занятие по прове-дению занятий с учащимися по ПДД.
	До 01.09.15
	Зам. директора  по ВР,  педагог-организатор ОБЖ

	2
	Организовать изучение ПДД  с учащимися школы.
	До 10.09.15
	Кл. рук

	3
	Провести конкурсы по ПДД
	1 раз в четверть
	Зам.  по ВР, педагог-организатор

	4
	Оформить стенд по безопасности движения.
	До 01.10.15
	Зам. директора по ВР, педагог-организатор  


   5.5. Мероприятия по профилактике и предупреждению травматизма и несчастных случаев.
	п/п
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственные 

	1.
	Проверить план работы на 2014/2015 учебный год у ответственного  по технике безопасности.
	До 05.09.15
	Зам. директора по ВР

	2.
	Провести совещание при директоре с учителями физкультуры по профилактике и предупреждению травматизма на уроках.
	Сентябрь 2015
	Зам. директора по ВР

	3.
	Ознакомить учителей:

1. Постановление Минтруда РФ от 24.10.2002 года за № 73 « Об утверждении нормативных документов, необходимых для расследования и учета несчастных случаев на производстве.

2. Положение о расследовании и учете несчастных случаев  с учащи-мися , молодежью и воспитаниками в системе Гособразования СССР».
	Ноябрь 2015
	Зам. директора             по ВР

	4.
	Подготовить анализ работы школы по профилактике и предупреждению травматизма .
	Июнь 2016
	Зам. директора        по ВР

	5.
	Подготовить документацию по разделу «Охрана труда» - обновить инструкции.
	
	Завхоз 

	6.
	Осуществлять регулярный контроль за выполнением санитарно-гигиенических требований:

- санитарно-гигиеническое состояние помещений, пищеблока, световой, воздушный режим классных комнат, спортзала, мастерский;

- соблюдение санитарно –гигиени-ческий требований  к уроку, предот-вращать перегрузку учебными занятиями.
	В течение года
	Завхоз 

	7.
	Организовать бесплатное питание для малообеспеченных и многодетных семей.
	Сентябрь
	Социальный педагог

	8.
	Проконтролировать организацию платного питания для учащихся 5-11 классов, разнообразием выпечки.
	Сентябрь 
	Директор школы 

	9.
	Принять меры безопасности в учеб-ных кабинетах: физики, химии,  спортивном зале, кабинете обслуживающего труда, мастерских.
	Постоянно 
	Завхоз, учителя -предметники


Раздел VI. Деятельность педагогического коллектива, направленная на улучшение образовательного процесса.

6.1. План работы по всеобучу.
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Провести учёт детей, проживающих в микрорайоне школы.
	до 5 сентября
	Администрация, 
учителя

	2
	Комплектование 1, 10 классов
	до 31.08
	Администрация

	3
	Сбор сведений о трудоустройстве выпускников школы
	до 26 августа
	Кл. руководители

	4
	Проверка списочного состава обучающихся по классам. 
	до 5 сентября
	Зам. директора по УВР

	5
	Собеседование с библиотекарем школы о степени обеспеченности школьников учеб-никами и сохранности учебного фонда шк.
	до 10 сентября
	Администрация 

	6
	Комплектование ГПД
	до 1 сентября
	Администрация,
воспитатели ГПД

	7
	Организация встреч с сотрудниками ГАИ: проведение дней безопасности дорожного движения
	сентябрь-май
	Преподаватель -организатор ОБЖ

	8
	Организация горячего питания в школе. Составление графика питания в столовой. Организация дежурства учителей в столовой.
	август-сентябрь
	Социальный педагог

	9
	Составление расписания занятий
	до 2 сентября
	Зам. директора по УВР

	10
	Комплектование  кружков
	до 5 сентября
	Зам. директора по  ВР, рук. кружков

	11
	База данных детей из многодетных и малообеспеченных, опекунских семей
	сентябрь
	Зам. директора по ВР

	12
	Обследование сирот и опекаемых детей, семей «группы риска»
	сентябрь
	Зам. директора по ВР,  кл. рук., соц педагог

	13
	Смотр санитарного состояния школьных помещений, соблюдение техники безопасности
	1 раз в четверть
	Администрация 

	14
	Организация работы по пропаганде здорового образа жизни 
	в течение года
	Зам. директора по ВР

	15
	Учёт посещаемости школы  обучающимися
	ежедневно
	Кл. руководители

	16
	Организация работы с обучающимися, мо-тивированными на обучение (олимпиады, конкурсы, соревнования, интеллектуальные марафоны)
	в течение года
	Зам. директора по УВР

	17
	Контроль выполнения рабочих программ по всем учебным предметам
	1 раз в четверть
	Зам. директора по УВР

	18
	Контроль организации самоподготовки и досуга обучающихся в ГПД
	по плану ВШК
	Администрация 

	19
	Работа с будущими первоклассниками и их родителями (организация занятий по подготовке к школе)
	декабрь-февраль
	Учитель 

	20
	Профориентация (изучение профессиональ-ных предпочтений выпускников, связь с учебными заведениями, оформление стендовой информации для обучающихся и их родителей)
	в течение года
	Зам. директора по ВР,  кл. руководители

	21
	Работа по предупреждению неуспеваемос-ти, отсева и профилактике правонарушений
	в течение года
	Зам.директора по УВР,   кл. руковод.

	22
	Организация работы по подготовке обучающихся к государственной итоговой аттестации
	по плану
	Зам. директора по УВР

	23
	Своевременное информирование родителей обучающихся об итогах успеваемости их детей
	в течение года
	Кл. руководители

	24
	Организация индивидуальной работы с обучающимися, имеющими неудовлетвори-тельные отметки по предметам
	в течение года
	Учителя-предметники

	25
	Ведение журнала по ТБ, проведение инструктажа с обучающимися
	в течение года
	Кл. руководители

	26
	Анализ работы по всеобучу
	май-июнь
	Директор 


6.2. План работы по реализации ФГОС ООО.

Задачи:

· Реализация ФГОС  ООО в соответствии с нормативными документами.

· Методическое и информационное сопровождение реализации ФГОС ООО в течение 2015/2016 учебного года.

· Реализация мероприятий в рамках методической темы ОУ «Современные подходы к организации образовательного процесса в начальной школе в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты второго поколения».

Дорожная карта

по введению федерального государственного образовательного стандарта  основного общего образования (ФГОС ООО)

РЕАЛИЗАЦИЯ ШАГА №1 

ДОРОЖНОЙ КАРТЫ ПО ВВЕДЕНИЮ ФГОС ООО 

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный 

	Создание Рабочей группы для разработки и управления программой изменений и дополнений образовательной системы школы на ступени основного образования
	Директор школы 

	1.
	Организация изучения ФГОС основного общего образования членами Рабочей группы. 
	В течение 2014/2015 учебного года
	Зам. директора по УВР

	2
	Формирование банка нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального  уровней, регламентирующих введение и реализацию ФГО
	В течение

2014/2015 учебного года
	Рабочая группа

	3


	Мониторинг уровня готовности основной школы  к введению ФГОС
	Май 2015 г.
	Зам. директора по УВР

	4
	Создание совета, обеспечивающего координацию действий коллектива основной школы и отвечающего за информационное, научно-методическое, экспертное сопровождение процесса
	Сентябрь 2015 г.
	Директор школы

	5
	Утверждение плана работы по введению ФГОС
	Август 2015 г.
	Директор школы

	РЕАЛИЗАЦИЯ ШАГА №2  

ДОРОЖНОЙ КАРТЫ ПО ВВЕДЕНИЮ ФГОС  ООО

	Организационное обеспечение введения ФГОС

	1.
	Обеспечение координации деятельности школьных МО по подготовке и введению ФГОС общего образования.
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	2.
	Организация обсуждения примерной основной образовательной программы основного общего образования
	август 2015 г.
	МО, МС

	3.
	Изучение запроса обучающихся и их законных представителей о направлениях внеурочной деятельности
	Май - апрель, 2015
	Зам. директора по УВР

	4.
	Определение списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС ООО
	Май, сентябрь 2012 г.
	Рабочая группа, библиоте-карь

	5.
	Разработка проекта Образовательной программы школы 
	Апрель-август 2015 г.
	Зам. директора по УВР

	6.
	Приведение нормативной базы    МКОУ СОШ № 9 с Родниковского в соответствие с требованиями ФГОС ООО.
	Сентябрь 2015 г.
	Зам. директора по УВР

	7.
	Разработка плана методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС
	Август 2015 г.
	Рук. МО

	8.
	Определение оптимальной для реализации модели организации образовательного процесса, обеспечивающей модели организации внеурочной деятельности обучающихся.
	Май – сентябрь 2015 г.
	Зам. директора по ВР

	9.
	 Определение метапредметных навыков обучающихся по итогам каждой четверти.
	В течение уч. года
	Рук. МО

	10.
	Разработка индивидуальных образовательных маршрутов для обучающихся основной школы на основе результатов диагностического мониторинга.
	Сентябрь 2015 г.
	Учителя-предметники

	11.
	Мониторинг сформированности навыков обучающихся по результатам каждой четверти.
	По отдельному графику
	Зам. директора по УВР

	12.
	Подготовка и проведение  Педагогического совета «Введение ФГОС ООО».
	Декабрь - май, 2015 г.
	Директор, зам.директора по УВР, ВР

	13.
	Утверждение программы дополнительного образования согласно требованиям ФГОС ООО и запросам обучающихся
	Август, 2015
	Директор

	14.
	Утверждение основной образовательной программы образовательного учреждения.
	Август, 2015
	Директор 

	Нормативное обеспечение введения ФГОС ООО

	1.
	Формирование банка нормативно-правовых документов федерального и регионального  уровней.
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	2.
	Внесение изменений и дополнений в Устав школы
	Сентябрь 2015
	Директор 

	3.
	Подготовка приказов, локальных актов, регламентирующих введение ФГОС ООО, доведение нормативных документов до сведения всех заинтересованных лиц:

Приказ «О создании Рабочей группы по введению ФГОС основного общего образования».

Приказ «О распределении обязанностей по разработке 

Приказ «Об  утверждении проекта и плана-графика введения  ФГОС  на основной  ступени » и приложения:

Приказ «Об организации текущей и итоговой оценки достижения планируемых результатов».

Приказ «Об утверждении списка учебников и учебных пособий (УМК), наиболее соответствующих требованиям ФГОС ООО».

Локальные акты, регламентирующие установление заработной платы работников ОУ, осуществляющих деятельность по подготовке к введению ФГОС ООО, в том числе стимулирующие надбавки и доплаты.
	В течение года
	Директор, зам. директора по УВР, ВР

	Финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС

	1.
	Расчёт потребностей в расходах школы в условиях реализации ФГОС ООО.
	Август 2015 г.
	Директор 

	2.
	Разработка локальных актов (внесение изменений в них), регламентирующих установление заработной платы работников образовательного учреждения, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров премирования.
	Май – июнь, август 2015
	Директор

	3.
	Заключение дополнительных соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками.
	Сентябрь 2015
	Директор

	4.
	Обеспечение оснащённости необходимым оборудованием учебного процесса и учебных помещений.
	В течение года
	Директор

	Информационное обеспечение введения ФГОС



	1.
	Размещение информации о ходе введения ФГОС ООО на страницах сайта школы.
	Постоянно
	Зам. директора по УВР

	2.
	Анализ учебно-методического и информационного обеспечения
	Сентябрь, 2015
	Зам. директора по УВР

	3.
	Широкое информирование родительской общественности о подготовке к введению и порядке перехода на новые стандарты.
	В течение года
	Кл. руководители

	4.
	Организация изучения общественного мнения по вопросам введения новых стандартов и внесения дополнений в содержание основной образовательной программы основного общего образования.
	В течение года
	Кл. руководители

	5.
	Внесение информации о ходе введения в ФГОС ООО  в Публичный отчет школы.
	Июль 

2016 г.
	Директор 

	Кадровое обеспечение введение ФГОС

	1.
	Анализ кадрового обеспечения введения и реализации ФГОС ООО.
	ноябрь-декабрь 2015
	Зам. директора по УВР

	2.
	Осуществление повышения квалификации всех учителей основной школы
	Поэтапно
	Зам. директора по УВР

	3.
	Методичное обеспечение библиотечного фонда  как информационного центра по введению ФГОС.
	Поэтапно
	Зам. директора по УВР

	4.
	Участие педагогов в научно-практических конференциях, семинарах, круглых столах и т.п.
	Поэтапно
	Зам. директора по УВР

	Материально – техническое обеспечение введения ФГОС



	1.
	Анализ материально-технического обеспечения введения и реализации ФГОС основного общего образования.
	 май 2015
	Директор 

	2.
	Обеспечение соответствия санитарно-гигиенических условий требованиям ФГОС
	В течение года
	Кл. рук.

	3.
	Обеспечение соответствия условий реализации ООП противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения
	В течение года
	Преподаватель ОБЖ

	4.
	Обеспечение соответствия информационно-образовательной среды требованиям ФГОС:

оснащение  учебных кабинетов и лабораторий, административных помещений  в соответствии с ФГОС ООО
	В течение года
	Директор, зам. директора по УВР

	5.
	Обеспечение укомплектованности библиотечно-информационного центра печатными и электронными образовательными ресурсами
	В течение года
	библиотекарь

	6.
	Наличие доступа ОУ к электронным образовательным ресурсам (ЭОР), размещённым в федеральных и региональных базах данных
	В течение года
	Учитель информатики

	Методическое обеспечение подготовки к введению ФГОС ООО

	1.
	Разработка плана методического совета, обеспечивающей внутришкольную подготовку педагогов  к реализации ФГОС ООО

по направлениям:

- организация внеурочной деятельности обучающихся;

- контроль, оценка и учет новых образовательных результатов учащихся в соответствии с требованиями  ФГОС ООО;

- реализация системно – деятельностного подхода;

- постоянно действующие практико-ориентированные семинары с привлечением педагогов начальной школы, реализующих ФГОС;

- посещение уроков учителей начальных классов педагогами основной школы (все педагоги, работающие в 5 классе  в 2015/2016 учебном году).
	Август-сентябрь, 2015 г.
	Зам. директора по УВР

	2.
	Обобщение опыта:

участие учителей в районных МО
	В течение года
	Рук. МО

	3.
	Разработка рабочих программ изучения предметов учителями 5 классов с учетом формирования универсальных учебных действий
	До сентября 2015
	Учителя-предметники

	4.
	Разработка рабочих программ дополнительного образования учителями 5 классов с учетом формирования универсальных учебных действий и их преемственности с урочной деятельностью
	До сентября 2015
	Зам. директора по ВР

	5.
	Изучение методических рекомендаций к базисному образовательному плану и учет их при формировании ОП школы
	Май, август 2015
	Зам. директора по УВР

	РЕАЛИЗАЦИЯ ШАГА №3 

ДОРОЖНОЙ КАРТЫ ПО ВВЕДЕНИЮ ФГОС  ООО



	Разработка Основной образовательной программы
	

	1.
	Разработка Основной образовательной программы основного общего образования с привлечением органов самоуправления (Управляющий Совет и др.)
	Май-август  2015
	Зам. директора по УВР

	2.
	Рассмотрение проекта Основной образовательной программы основного общего образования на педагогическом совете
	09.01.2015
	Зам. директора по УВР

	3.
	Рассмотрение проекта Основной образова-тельной программы основного общего обра-зования на  общешкольном родительском комитете.
	31.08.2015 г.
	Зам. директора по УВР

	4.
	Утверждение проекта Основной образовательной программы основного общего образования на  управляющем совете.
	до 01.09.2015 г.
	Директор 


РЕАЛИЗАЦИЯ ШАГА №4

ДОРОЖНОЙ КАРТЫ ПО ВВЕДЕНИЮ ФГОС

План-график мероприятий по обеспечению введения Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования на 2015/2016 г.г.

	№ п/п
	
	Примерные сроки
	Ответственные

	1. Создание организационно-управленческих условий внедрения ФГОС ООО

	1
	Создание Рабочей группы по подготовке введения ФГОС ООО
	Май  2015 г.
	Буловин А.В.

	2
	Разработка и утверждение Плана-графика мероприятий по реализации направлений ФГОС ООО
	Сентябрь 2015 г.
	Буловин А.В.

	3
	Организация участия  курсовой подготовки на базе СКИРО ПК и ПРО по проблеме введения ФГОС ООО
	2014 – 2015 г. г.
	Омарова А.С.

	4
	Предварительный анализ ресурсного обеспечения в соответствии с требованиями ФГОС ООО

	Май  2015 г.
	 Буловин А.В.

Омарова А.С.

Бережная Н.Ю.

	5
	Разработка плана методического сопровождения  введения ФГОС  ООО  в школе
	Август  2015 г.
	Омарова А.С.

	6
	Рассмотрение вопросов введения ФГОС ООО  МО учителей основной школы.
	28.08.2015 г. 


	Мороз Н.М.

Недбайло Н.А.

	7
	Проведение инструктивно-методичес-ких совещаний и обучающих семина-ров по вопросам введения ФГОС  ООО
	В течение уч. года
	Омарова А.С.

	8
	Организация участия различных катего-рий педагогических работников в семи-нарахпо вопросам введения ФГОС
	В течение уч. года
	Омарова А.С.

	9
	Разработка и утверждение Основной образовательной программы основного общего образования школы
	Август, 2015 г.
	Рабочая группа

	10.
	Разработка (на основе БУП) и утверждение учебного плана общеобразовательного учреждения
	Август, 2015 г.
	Омарова А.С.

	11
	Разработка и утверждение Программы воспитания и социализации образовательного учреждения
	Август, 2015 г.
	Шманина Л.Т.

	12
	Разработка  и утверждение программ внеурочной деятельности образовательного учреждения
	Август, 2015 г.
	Шманина Л.Т.

	13
	Утверждение рабочих программ учебных предметов
	август
	Мороз Н.М.

Недбайло Н.А.

	14
	Организация индивидуального консультирования педагогов по вопросам психолого-педагогического сопровождения введения ФГОС ООО
	В течение уч. года
	Омарова А.С.

Мороз Н.М.

Недбайло Н.А.

	15
	Внесение изменений в нормативно-правовую базу деятельности ОУ
	Август-сен-тябрь 2015 г.
	Буловин А.В.

	16
	Мониторинг введения ФГОС ООО
	В течение уч. года
	Администрация

	17
	Организация отчетности по введению ФГОС ООО
	В течение уч. года
	Омарова А.С.

	2. Создание кадрового  обеспечения  внедрения ФГОС ООО

	1
	Анализ кадрового обеспечения апробации ФГОС ООО
	Май 

2015 г.
	Омарова А.С.

	2
	Создание условий  для прохождения курсов повышения квалификации для учителей, участвующих в апробации ФГОС  ООО  в 2015/2016 учебном году
	Май-сентябрь

2015 г.
	Омарова А.С.

	3
	Проведение педагогического совета  «Введение ФГОС основного общего образования: проблемы и перспективы»
	Январь

2015 г.
	Омарова А.С.

	4
	Создание творческих групп учителей по методическим проблемам, связанным с введением ФГОС
	В течение  уч.  года
	Омарова А.С.

	3. Создание материально-технического обеспечения внедрения ФГОС ООО

	1
	Обеспечение оснащённости школы в соответствии с требованиями ФГОС ООО к минимальной оснащенности учебного процесса и оборудованию учебных помещений
	Сентябрь 

2015 г.
	Буловин А.В.

Омарова А.С.

Бережной Д.Ю.

	2
	Обеспечение соответствия материаль-но-технической базы реализации ООП ООО действующим санитарным и про-тивопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения 
	Август

2015 г.
	Бережной Д.Ю.

Мороз М.В.

	3
	Обеспечение укомплектованности биб-лиотеки ОУ печатными и электроными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ООП ООО. 
	В течение уч. года
	Загайнова Т.М.

	4
	Обеспечение доступа учителям, переходящим на ФГОС ООО,  к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных. 
	В течение уч. года
	Бережная Н.Ю.

	5
	Обеспечение контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет. 
	В течение уч. года
	Бережная Н.Ю.

	4. Создание организационно-информационного обеспечения внедрения ФГОС ООО

	1
	Проведение диагностики готовности школы  к введению ФГОС ООО. 
	Сентябрь

2015 г.
	Омарова А.С.

	2
	Размещение на сайте школы инфор-мации о введении ФГОС ООО
	Сентябрь

2015 г.
	Бережная Н.Ю.

	3
	Обеспечение публичной отчетности школы о ходе и результатах введения ФГОС ООО (Включение в Публичный доклад директора школы  раздела, отражающего ход введения ФГОС ООО) 
	Июнь-август 

2015 г.
	Буловин А.В.


Разработка единичных проектов изменений

в сводную программу изменений   и дополнений
	Единичные проекты/ 

ФИО ответственного
	
2015/2016 учебный год

	
	авг
	сен
	окт
	нояб
	дек
	янв
	фев
	мар
	апр

	Разработка предметных образовательных программ  (Омарова АС., зам. дир по УВР)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка модели внеурочной деятельности. Разработка программ курсов и  кружковой работы (Шманина Л.Т.,  зам.  по ВР)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка планируемых результатов освоения ООП (Омарова А.С., зам. по УВР)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка Программы развития УУД (Омарова А.С., зам. директора по УВР, Мороз Н.М., Недбайло Н.А., рук МО)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка учебного плана (Омарова А.С., зам.  по УВР)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка программы воспитания и социализации (Шманина Л.Т.,  зам.  по ВР)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка программы коррекционной работы (Ковалева Л.А., педагог-психолог)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка системы оценки планируемых результатов освоения  ООП (Омарова А.С., зам. директора по УВР)
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	6.3.План мероприятий по подготовке к ГИА
	
	

	№ п/
	Наименование мероприятий
	Сроки
	Ответственные

	1. Анализ проведения ГИА-9 и ГИА-11 в 2015 году

	1.1
	Анализ результатов ГИА в 2015 году, подготовка информации о результатах ГИА в 2015 году и размещение информации на сайте школы
	август

2015 год
	Омарова А.С.

Бережная Н.Ю.

	1.2
	Издание приказа «Об утверждении дорожной карты организации и проведения государственной итоговой аттестации по  образовательным программам основного общего и среднего общего образования в 2016 году»
	июль 

2015 года
	Буловин А.В 

Омарова А.С.

	1.3
	Сбор и обработка предложений по совершенствованию механизмов подготовки учащихся к ГИА.
	август, сентябрь 

2015 года
	Омарова А.С.

	1.4
	Обсуждение на августовском педагогическом совете вопроса о состоянии качества результата образования:

- выводов о  качестве результата образования);

- уровнях решения поставленных задач и достижения целей (планируемого результата);

- характеристики основных тенденций и выявленных проблем;
	август 

2015 года
	Омарова А.С.
 учителя - предметники

	1.5
	Мониторинг подготовки к ГИА-9 и ГИА-11:


	сентябрь

 2015 года
	Омарова А.С.

	2. Меры по повышению качества преподавания учебных предметов

	2.1
	Организация работы с обучающимися 10 класса, которые  получили низкие баллы по итогам ОГЭ (индивидуальные занятия, консультации). 
	В течение года
	Учителя-предметники

	2.2
	Организация и проведение школьных методических объединений по теме: «Анализ результатов ГИА-9 и ГИА-11 в 2014-2015 учебном году и задачи на новый учебный год (качество образовательной подготовки выпускников, уровень профессиональной компетентности педагогов)
	август             2015 года 
	Руководители МО

	2.3
	Участие в реализация программ дополнительного профессионального образования, курсах повышения квалификации педагогических работников с учётом результатов ГИА-2015
	сентябрь - июнь
	Омарова А.С.

	2.4
	Организация и проведение круглых столов, мастер-классов для учителей- предметников по вопросам подготовки обучающихся к ГИА-9, ГИА-11
	сентябрь - июнь
	Омарова А.С. руководители  МО

	2.5
	Организация и проведение семинаров для учителей, которые вышли после длительного отпуска по уходу за детьми по вопросам подготовки обучающихся к ГИА-9, ГИА-11
	сентябрь - июнь
	руководители  МО

	2.6
	Участие учителей-предметников в вебинарах по подготовке к ГИА в 2016 году.
	сентябрь - июнь
	руководители МО

	2.7
	Изучение опыта проведения ЕГЭ в образовательных организациях других школ района.
	сентябрь –  март
	Омарова А.С. руководители  МО

	2.8
	Проведение школьных репетиционных работ в форме ЕГЭ и ОГЭ, контрольных срезов, тестирований «СтатГрад» по русскому языку и математике.
	1 раз в четверть
	Омарова А.С..

	2.9.
	Участие в  районных репетиционных работ в форме ЕГЭ и ОГЭ, контрольных срезов, тестирований «СтатГрад» по русскому языку и математике.
	по расписанию ОО
	Омарова А.С..

	2.10
	Анализ школьных репетиционных работ в форме ЕГЭ и ОГЭ, контрольных срезов, тестирований «СтатГрад» по русскому языку и математике.
	1 раз в четверть
	Омарова А.С..

	2.11
	Анкетирование выпускников по выявлению проблем в подготовке к сдаче экзаменов ГИА. 
	сентябрь-январь
	Кл. руководители

	2.12
	Выработка рекомендаций учителям математики и русского языка по подготовке учащихся к ГИА.
	сентябрь-январь 
	Омарова А.С., рук. МО

	2.13
	Работа с интернет-ресурсами для подготовки учащихся к государственной итоговой аттестации в форме ЕГЭ и ОГЭ, размещенными на странице сайта отдела образования администрации Арзгирского муниципального района 
	сентябрь - май
	Омарова А.С., учителя-предметники

	2.14
	Проведение диагностических контрольных работ в 9 и 11-х классах:


	в четверть 1 раз
	Омарова А.С.

	2.15.
	Заседания методических объединений. Организация методической

работы по теме: «Готовимся к ЕГЭ». 
	до 30.09.2014 г.
	руководи

тели МО

	2.16.
	Участие учителей школы, работающих в  9, 11-х классах, в работе семинаров районного уровня по вопросу подготовки к ГИА 
	по графику МО
	учителя-предметники

	3. Нормативно-правовое обеспечение

	3.1
	Назначение  ответственного  по  подготовке  и  проведению  ЕГЭ
	до 05.09.2014 г.
	директор 

	3.2.
	 Подготовка к ГИА-9 и ГИА-11 на основании нормативных правовых актов министерства образования и молодежной политики Ставропольского края в соответствии с действующим законодательством в сфере образования по организации  и проведению 
	октябрь

2015 года

октябрь

2015 года

октябрь 

2015 года

по требованию ОО ААМР


	Буловин А.В. Омарова А.С.



	3.2.1
	ГИА-9:

-Положения о государственной экзаменационной комиссии Ставропольского края для проведения ГИА-9 в 2016 году (далее – ГЭК-9); 

- подготовка документов на кандидатов в состав ГЭК-9 по запросу ОО ААМР; 

- предоставление сведений о специалисте, ответственном за проведение ГИА-9;

-Положения о работе предметных, конфликтных комиссий Ставропольского края по проведению ГИА-9; 

- определение кандидатов в состав предметных комиссий по каждому из общеобразовательных предметов по проведению ГИА-9;

- определение кандидатов в состав конфликтной комиссии ГИА-9;

- подготовка документов на кандидатов в состав списка лиц, привлекаемых к проведению ГИА-9 (уполномоченные представители ГЭК-9, руководители пунктов проведения экзаменов (далее – ППЭ), технические специалисты по работе с программным обеспечением, оказывающие информационно-техническую помощь руководителю и организаторам ППЭ, ассистенты, оказывающие необходимую техническую помощь участникам ГИА-9 с ОВЗ, детям-инвалидам, в том числе непосредственно при проведении экзамена, специалисты по проведению инструктажа и обеспечению лабораторных работ,  экзаменаторы-собеседники, ведущие собеседование при проведении устной части экзамена по иностранному языку);
	
	

	3.2.3.
	ГИА-11:

- Положения о государственной экзаменационной комиссии Ставропольского края для проведения ГИА-11 в 2016 году (далее – 
ГЭК-11);

- подготовка документов на кандидатов в состав ГЭК-9 по запросу ОО ААМР; 

- предоставление сведений о специалисте, ответственном за проведение ГИА-11 в Арзгирском муниципальном районе  в 2015/16 учебном году;

- предоставление сведений по организационно-территориальной схеме проведения ГИА-11 в Арзгирском муниципальном районе в 2016 году;

- Положений о работе предметных, конфликтных комиссий Ставропольского края по проведению ГИА-11;

- подготовка документов на кандидатов в состав списка лиц, привлекаемых к проведению ГИА-11 
	октябрь

2015 года

октябрь

2015 года

октябрь

2015 года

ноябрь

2015 года

февраль-март 2016 года
	Омарова А.С.



	3.3
	Приведение нормативной правовой документации школы, отражающей работу по организации и проведению ГИА-9, ГИА-11 в соответствие с федеральными нормативными правовыми актами, правовыми актами министерства
	в течение учебного года
	Омарова А.С.



	3.4.
	Использование методических рекомендаций, инструкций по подготовке и проведению ГИА-9 и ГИА-11 в 2016 году, разработанными министерством образования и молодежной политики Ставропольского края.
	в течение учебного года
	Омарова А.С.



	3.5.
	Регулирование процедурных вопросов подготовки и проведения  ГИА  через издание системы приказов по школе
	Сентябрь 
	директор 

	3.6.
	Утверждение  планов спецкурсов по предметам по подготовке учащихся к ЕГЭ
	28.08.2015 г.
	МС

	3.7.
	Утверждение  индивидуальных планов работы учителей  по обязательным предметам по подготовке учащихся к ЕГЭ и ГИА в новой форме
	28.08.2015 г.
	МС

	3.8.
	Разработка  и  формирование  пакета  рекомендаций  для  учителей-предметников  по  подготовке  к  ЕГЭ
	Сентябрь- октябрь
	зам.директора  

по УВР,  психолог,   

	3.9.
	Составление  графика  консультаций  подготовки  учащихся  к  ЕГЭ  по  всем  предметам  
	до 15.10.2015 г.
	зам. директора по УВР 

	3.12
	Составление плана-графика проведения пробных работ по обязательным предметам и предметам по выбору
	до 01.10.2015 г.
	МО, МС

	3.13
	Подготовка и обновление справочных, информационных и учебно – 

тренировочных материалов по ЕГЭ-2014: 
	
	учитель-предметник

	4. Обучение лиц, привлекаемых к проведению ГИА

	4.1
	Участие в постоянно действующем семинаре-совещании для  лиц, ответственных за проведение ГИА-9 и ГИА-11 в муниципальных районах/городских округах Ставропольского края, по организации и проведению ГИА-9 и ГИА-11 
	по расписанию


	Омарова А.С.



	4.2
	Участие в обучении на региональном уровне работников органов управления образованием муниципальных районов/городских округов Ставропольского края, назначенных ответственными за внесение сведений в региональную информационную систему обеспечения проведения ГИА-9 и ГИА-11
	октябрь

2015 года
	Омарова А.С.



	4.3
	Организация и проведение на школьном  уровне инструктажей о порядке проведения ГИА-9, ГИА-11 с лицами, привлекаемыми к проведению ГИА-9, ГИА-11 
	апрель, май 2016 года
	Омарова А.С.

	4.4
	Участие в обучении кандидатов в эксперты предметных комиссий, с последующим присвоением статуса (ведущий, старший, основной эксперт)
	февраль-март

2016 года
	Омарова А.С.



	4.5.
	Проведение  семинара  с  учителями-предметниками  по  правилам  оформления тематических планов с учетом подготовки к   ЕГЭ.
	до 01.09.2015 г.
	Омарова А.С., 
рук. МО

	4.6.
	Проведение бесед с учащимися 11 класса:  - цели, содержание и особенности подготовки и проведения ЕГЭ; 

     - знакомство с инструкцией по подготовке  к ЕГЭ; 

    - о необходимости участия в пробных экзаменах. 
	до 30.09.2015 г.
	зам. директора по УВР

	4.7.
	Участие учителей школы, работающих в  9, 11-х классах, в работе семинаров районного уровня по вопросу подготовки к ГИА 
	по графику МО
	учителя-предметники

	4.8.
	Изучение инструкций и методических материалов на заседаниях МО:

   - изучение демоверсий, спецификации, кодификаторов, методических и инструктивных писем по предметам; 

   - изучение технологии проведения ГИА в форме  ОГЭ и  ЕГЭ;
	
	зам. директора по УВР, 

рук. ШМО



	5. Организационное сопровождение ГИА-9 и ГИА-11

	5.1
	Обеспечение подготовки и проведения ГИА-11 по обязательным учебным предметам в сентябре 2015 года:

- сбор заявлений о сдаче ГИА-11 в дополнительные сроки;

- участие  ГИА-11 по расписанию, утвержденному приказом Минобрнауки России (приказ Минобрнауки России от 27.05.2015 № 534 «О внесении изменений в некоторые приказы Министерства образования и науки Российской Федерации», зарегистрирован Минюстом России 19.06.2015 , регистрационный номер № 37738)
	с 25 августа по 12 сентября 2015 года

сентябрь-октябрь

2015 года
	Омарова А.С.

	5.2
	Предоставление предварительной информации о планируемом количестве участников ГИА-9, ГИА-11 в 2016 году из числа:

- обучающихся и выпускников СПО;

- лиц с ограниченными возможностями здоровья, инвалидов и детей-инвалидов 
	до 20 ноября 2015 года
	Омарова А.С.

	5.3.
	Обеспечение организации и проведения итогового сочинения (изложения):

- организация и проведение школьного, муниципального и участие в региональном этапах Всероссийского конкурса сочинений;

- участие в обучении на региональном уровне и обучение на муниципальном уровне экспертов по оцениванию итогового сочинения в XI (XII)  классах;


	август-октябрь 2015 года

ноябрь

 2015 года

февраль, май 2016 года
	Омарова А.С.

	5.4.
	Формирование списков общественных наблюдателей при проведения ГИА-9 и ГИА-11:

- сбор заявлений от лиц, желающих получить статус общественного наблюдателя за проведением ГИА-9 и ГИА-11, и представление их в министерство;

- организация консультационной поддержки на муниципальном уровне лиц, аккредитованных в качестве общественных наблюдателей за ходом проведения 
ГИА-9 и ГИА-11
	в течение периода проведения ГИА-9, ГИА-11


	Омарова А.С.

	6.Мероприятия по информационному сопровождению ГИА-9 и ГИА-11

	6.1
	Обеспечение работы телефона «горячей линии» по вопросам проведения ГИА-9 и ГИА-11
	в течение года
	Омарова А.С.

	6.2
	Информационное наполнение сайта школы,  информационно-телекомунникационной сети Интернет по вопросам организации подготовки и проведения ГИА-9 и ГИА-11
	в течение года
	Омарова А.С.

Бережная Н.Ю.



	6.3
	Участие в проведении консультаций в режиме видео-конференц-связи для выпускников 9-х, 11-х классов и их родителей (законных представителей), учителей общеобразовательных организаций  по вопросам проведения ГИА-9 и ГИА-11 в 2016 году
	январь-февраль 2016 года
	Омарова А.С.,

рук. МО



	6.4
	Подготовка и распространение информационных памяток для выпускников 9-х, 11-х классов и их родителей (законных представителей) по вопросам проведения ГИА-9 и ГИА-11
	в течение года
	Кл. рук.



	6.5
	Проведение:

- родительских собраний;

- консультаций, встреч с выпускниками 9-х, 11-х классов и их родителями (законными представителями)
	в течение учебного года
	Омарова А.С., кл. рук.



	6.6
	Размещение на сайте школы  информации:
	в соответствии с приказами
	Омарова А.С.,

Бережная Н.Ю.



	6.6.1
	По ГИА -9:

- о сроках и местах подачи заявлений на прохождение ГИА-9 по учебным предметам, не включенным в список обязательных;

- о сроках  проведения ГИА-9;

- о сроках, местах и порядке подачи и рассмотрения апелляций;

       - о сроках, местах и порядке информирования о результатах ГИА-9
	
	

	6.6.2
	По ГИА -11:

- о сроках и местах регистрации для участия в написании итогового сочинения (для выпускников прошлых лет, обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования, а также обучающихся, получающих среднее общее образование в иностранных образовательных организациях);

- о сроках и местах подачи заявлений на сдачу ГИА-11, местах регистрации на сдачу ЕГЭ (для выпускников прошлых лет, обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования, а также обучающихся, получающих среднее общее образование в иностранных образовательных организациях); 

- о сроках проведения итогового сочинения (изложения)  ГИА-11;

- о сроках, местах и порядке подачи и рассмотрения апелляций;

- о сроках, местах и порядке информирования о результатах итогового сочинения (изложения), ГИА-11
	в соответствии со сроками, установленны

ми приказом Министерства образования и науки РФ от 26 декабря 2013 г. № 1400
	

	6.7
	Оформление информационных стендов в школе  по вопросам проведения ГИА-9 и ГИА-11 в 2016 году,  размещения информации на сайтах общеобразовательных организаций


	август 

2015 года -

апрель 

2016 года
	Кл. руков.



	7. Контроль за организацией и проведением ГИА-9 и ГИА-11

	7.1
	Анализ планов подготовки к ГИА-9 и ГИА-11 
	сентябрь             2015 года
	Буловин А.В.



	7.2
	Заслушивание информации о ходе подготовки к ГИА-11 кл. руководителей, учителей – предметников на совещаниях при директоре.
	январь-апрель 2016 года
	Буловин А.В.



	7.3
	Осуществление контрольных мероприятий за подготовкой и проведением ГИА-9, ГИА-11 


	в период подготовки к ГИА-9, ГИА-11
	Буловин А.В., Омарова А.С.



	7.4.
	Проведение административных контрольных работ в форме ЕГЭ и в новой форме по обязательным предметам и предметам по выбору обучающихся
	до 20.04.2016 г.
	директор,

зам.директора  по УВР,  МС

	7.5.
	Контроль  подготовки  к  ЕГЭ.  Посещение  уроков.  
	в течение года
	зам. директора по УВР,  МС


6.4. План работы по  предпрофильной подготовке обучающихся.

	№
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	1
	Утверждение программ элективных курсов
	Сентябрь 
	 директор

	2
	Анализ планов классных руководителей по профориентации
	Сентябрь 
	зам. директора по ВР

	3
	Оформление уголка в 9 классе «Предпрофильная подготовка»
	Октябрь 
	зам. директора по УВР, классный руководитель

	4
	Входное анкетирование обучающихся 9 класса по выбору профильного класса и профессии
	Ноябрь 
	классный руководитель

	5
	Участие в олимпиадах,  конкурсах, проектной деятельности на всех этапах проведения
	В  течение  года
	учителя, классный руководитель

	6
	Проверка классных журналов по оформлению элективных курсов
	1 раз в четверть
	зам. директора по УВР

	7
	Методическая помощь педагогам по подготовке программ элективных курсов и методических разработок
	Декабрь -апрель
	зам. директора по УВР

	8
	База данных выпускников  9 класса для итоговой аттестации 
	Декабрь 
	классные руководители

	9
	Ученическая конференция по итогам изучения элективного курса «Профильное самоопределение подростка»
	Декабрь, май
	руководители элективных курсов

	10
	Предварительный опрос обучающихся 9 класса по теме: «Продолжение образования после 9-го класса»
	Январь 
	классный  руководитель

	11
	Изучение потребностей и склонностей обучающихся 8-9 классов
	Январь -апрель
	классные руководители

	12
	Оформление Портфолио достижений обучающихся 9 класса
	В  течение года
	классный  руководитель

	13
	Родительское собрание в 9 классе « Как выбрать профиль обучения»
	Март 
	классный  руководитель

	14
	Анкетирование обучающихся 9 класса по выбору профильных классов и элективных курсов
	Март -апрель
	классный  руководитель

	15
	Подготовка информационно-аналитических материалов (подведение итогов предпрофильной  подготовки)
	Май-июнь
	зам. директора по УВР

	16
	Комплектование 10 класса в соответствии с образовательными запросами обучающихся, их родителей, результатами ГИА
	Август 
	директор


6.5. План работы по охране жизни, здоровья и технике безопасности учащихся и работников школы

	№ п/п
	Мероприятия 
	Сроки
	Ответственные 

	1
	Организовать с классными руково-дителями 1-11 классов инструктив-но-методическое занятие по прове-дению занятий с учащимися по ПДД.
	До 01.09.15
	Зам. директора  по ВР,  педагог-организатор ОБЖ

	2
	Организовать изучение ПДД  с учащимися школы.
	До 10.09.15
	Кл. рук

	3
	Провести конкурсы по ПДД
	1 раз в четверть
	Зам. директора по ВР, педагог-орг.

	4
	Оформить стенд по безопасности движения.
	До 01.10.15
	Зам. директора по ВР, педагог-орг.  

	5
	Провести совещание при директоре «О работе классных руководителей по предупреждению ДДТТ»
	1 раз в полугодие


	Директор школы 




Раздел VII. Воспитательная работа

СЕНТЯБРЬ

Девиз месяца: « Внимание дети!»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	1) Праздник «Первый звонок»

2) Беседы в классах по ПДД  в  рамках  месячника  «Внимание,  дети!»

3) Символы  России,  Ставропольского   края

4) Командное первенство  по  кроссу  «Золотая  осень»
	1 сентября

Первая неделя

В течение полугодия
	1-11 класс

1-11 класс
	Зам.  директора  по  ВР, кл. рук. организатор

Кл. рук.

Коллектив школы

	Нравственно-эстетическое

воспитание
	1) Слет туристов-краеведов
2) Конкурс поделок из природного материала «Осенний вернисаж»

3) Осенний бал и посвящение в старшеклассники.

4) Праздник осени  в  1-4  кл
5) «Кодекс чести ученика», «Законы коллектива»
	 Третья неделя

Четвёртая неделя
	1-11 класс

1-11

5-7,  8-11

1-4

1-4
	Преподаватель-организатор  ОБЖ, кл.рук.

Кл. рук.,  зам.  директора  по  ВР , организатор.

	Экологическое воспитание
	Экологическая тропа «За красивое село»
	Последняя неделя
	1-11 класс


	Кл. рук. организатор.

	Трудовое воспитание
	1) Трудовые десанты

2) Работа производственной бригады

3) Подведение итогов 
	В течение месяца

В течение месяца

До30.09.
	1 – 11 класс

6 – 11 класс

1 – 11 класс 
	Кл. рук., организатор



	Семейное воспитание
	1) Родительские собрания

2) Совместный рейд в семьи учащихся 

3) Заседание родительского комитета
	В течение месяца

В течение месяца

В течение месяца
	1 – 11 класс

1 – 11 класс

1 – 11 класс
	Кл. рук.,  соц. педагог

Кл. рук., ,  соц  педагог

	Самоуправление в школе

и в классе
	1)Классные часы «Планирование работы класса на 2015-2016 уч.год»

2) Выборы органов самоуправления в классах  и  школе 

3) Заседания комитетов, выборы актива школьного самоуправления 

5) Операция «Забота»
	Вторая неделя 

Вторая неделя 

Четвёртая  неделя сентября

В течение года


	2-11 класс

2-11 класс

2-11 класс

Актив 

Актив 
	Кл.рук. 

Кл.рук. 

Зам.  директора  по  ВР



	Методическая работа
	Заседание МО классных руководителей

1) Анализ воспитательной работы за 2014-15 учебный год.

2) Планирование воспитательной работы на 2015-16 учебный год 

3)Обучающий семинар: «Единые требования к оформлению документации классного руководителя»
	Первая неделя
	Классные 

руководители 

1-11 классов
	Руководитель  мО  классных  руководителей

	Работа кружков и спортивных секций
	1) Презентация кружков и секций 

2)  Работа по оформлению документации рук. кружков

3) Составление расписания работы кружков
	В течение месяца

В течение месяца

Третья неделя
	1-11 класс
	Руководители

 кружков



	"Безопасность жизнедеятельности учащихся"
	1.Акция по отработке навыков эвакуации во время пожара

2.Выпуск листовок  по эвакуации (9-11 классы)

3. Проведение инструктажей по правилам ПДД. Просмотр видеофильма.

4. Экскурсии в пожарную часть 

5.  Посвящение  в  пешеходы
	Первая неделя

Вторая неделя

Третья неделя

Четвёртая неделя
	1-11 класс
	Преподаватель ОБЖ

	Контроль за воспитательным процессом
	1. Проверка и анализ планов воспитательной работы классных руководителей

2. Составление расписания классных часов 

3.Составление расписание внеурочной деятельности
	Сентябрь- октябрь

В течение месяца
	Кл.рук. 1-11 кл.


	Зам.  директора  по  ВР

	Акция "В школе  всё должно быть прекрасно" (проверка внешнего вида учащегося). 
Отв.: дежурный учитель и организатор школы


ОКТЯБРЬ

Девиз месяца: «Дорогие мои старики»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	1) Подготовка ко Дню пожилого человека, участие в концерте (школа)

2) Декада правового воспитания

3) Цикл классных часов о знаменательных событиях истории России «Героические страницы истории моей страны»

4) Районный  финал  игры  «Зарница»

5) Районный  смотр-конкурс  туристско-краеведческой  и  экскурсионной  работы
	В течение месяца

Последняя неделя

Третья неделя


	1-11 класс

2-11 класс

1-4 классы


	Кл.рук., организатор, руководитель творческого объединения «Домисолька», зам.  директора  по ВР

Преподаватель-организатор  ОБЖ

Преподаватель-организатор  ОБЖ



	Нравственно-эстетическое

воспитание
	1) День учителя. День самоуправ-ления. Праздничный концерт для учителей. «Волшебные слова» (кл.час)Организация посещений на дому пенсионеров, тружеников тыла и ветеранов ВОВ, нуждающихся в помощи 
	5 октября

В течении месяца


	Учителя(учителей пенсионеров)

5-11 класс

1-4

5-11 классы
	ОЗВР, Кл.рук. 11 класс, организатор

Классные руководители



	Экологическое воспитание
	 Районный  слет  УПБ

Генеральная уборка школы
	 Третья неделя
	2-11 класс
	Толочко  О. А.

Ответственный  за  уборку  территории

	Физкультурно-оздоровительное воспитание
	Соревнования по мифутболу 
	Первая неделя
	2 - 11 класс
	Учитель физической культуры

	Трудовое воспитание
	Рейд «Живи книга»
	Вторая неделя
	1 – 11 класс
	Библиотекарь 

	Семейное воспитание
	Посещение семей с целью проверки бытовых условий и выполнение режима дня 
	В течение месяца


	1 – 11 класс
	Кл. рук., социальный педагог.

	Самоуправление в школе

и в классе
	1) Заседание комитетов 

2) Учеба  актива 

3) Линейка «Итоги 1 четверти»  
	Первая неделя

Вторая неделя

Посл.день четверти
	5-11 класс

Актив класса

5-11 класс
	Зам.  директора по ВР, организатор



	Методическая работа
	Оперативное совещание с классными  руководителями о системе работы с портфолио.
	Последняя неделя  месяца
	Кл.рук. 1-11 кл.


	Руководитель  МО  классных  руководителей

	Работа кружков и спортивных секций
	1) Составление плана работы кружков и секций на осенние каникулы.
	22 по 30 октября
	1-11 класс


	Руководители кружков Зам.  директора  по  ВР

	Контроль за воспитательным процессом
	1) Справка по итогам проверки планов воспитательной работы.

2) Охват внеурочной деятельностью. Сдача плана работы с классом на осенние каникулы.справка о результатах уровня сплочённости классных коллективов 1-5; 
	 октябрь

В течение месяца

22 октября
	Кл.рук. 1-11 кл.


	Зам.  директора  по  ВР 

Кл.рук.


НОЯБРЬ

Девиз месяца: «За здоровый образ жизни»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	1) Цикл классных часов о героях России «Ими гордится наша страна» 
2) День народного единства

3) Отборочный  тур  «Солдатский  конверт» 
	В течении четверти
	1-8 классы

1-11 классы
	Классные руководители

Руководитель группы «Поиск», учитель истории

	Нравственно-эстетическое

воспитание
	1) Мероприятия,  посвященные  Дню  народного  единства

2) «Библиотеке – нашу помощь» 

3) День матери 
	Вторая  неделя(16.11)

Третья неделя

Вторая неделя


	1-4 класс

5-7;

1-11 классы


	библиотекарь

Кл.рук, организатор, 10 -11 кл.,зам.  директора  по ВР.

	Экологическое воспитание
	1) Конкурс  «Кормушка для птиц»
	В течение месяца

В течение месяца


	1-11 класс

1 – 11 класс
	Руководители творческих объединений

	Физкультурно-оздоровительное воспитание
	1) Классные часы согласно тематике

2) Видеофильм с обсуждением «защита от всех форм насилия»

3) Ролевая игра « Здоровье это жизнь»

4) Весёлые старты.
	В течении месяца

Вторая неделя

В течении месяца

Четвертая неделя
	3 – 11 класс

5-11 класс

2-11 класс

1-11 класс
	Классные руководители

Учителя физической культуры, актив группы  «Поиск»

	Трудовое воспитание
	1) Генеральные уборки
	В течение месяца
	2- 11 класс
	Кл. рук.

	Семейное воспитание
	1) Сложность адаптационного периода учащихся начальной школы и среднем звене. Индивидуальная работа с семьей

2) Выставка рисунков ко дню матери

3) Праздники в классах
	В течение месяца

Вторая неделя

В течении месяца
	1 – 11 классы

1-4 классы

1-11классы
	Кл. рук.,   зам.  директора  по  ВР

Кл. рук, актив класса

	Самоуправление в школе

и в классе
	1) Заседания комитетов

2) Школа актива 

3) Рейд по проверке чистоты в кабинетах

4) Заседание актива школьного самоуправления

5) Операция «Забота»
	Первая неделя 

Вторая неделя 

В течение месяца

Четвертая неделя

В течение года
	5-11 класс

актив

5-11 класс

актив


	Организатор школы

	Методическая работа
	 Совещание : «корректировка планов работы на вторую четверть»
	
	Классные руководители 1-11 классов
	Руководитель  МО  классных  руководителей

	Работа кружков и спортивных секций
	 Посещение занятий кружков 
	В течение месяца


	1-11 класс
	Зам.  директора  по  ВР

	Контроль за воспитательным процессом
	Проверка «Организация самоуправления в классе (8-11 классы)» справка по результатам проверке
	В течение месяца
	Кл.рук. 8-11 кл.


	Зам.  директора  по  ВР




ДЕКАБРЬ

Девиз месяца: «Новый год у ворот!»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	1)Тематические классные часы «Новый год у ворот!» 

2)  Конкурс «Лидер 21века»
	Третья неделя 

В течении месяца
	1-11 класс

5-11 класс
	 Кл.рук.

Кл.рук, организатор

	Нравственно-эстетическое

воспитание
	1)Мероприятия,  посвященные  Дню  борьбы  со  СПИДом

2) Путешествие в новогоднюю сказку.

3) Дискотека «Новогоднее шоу».

4) Конкурс украшения кабинетов.

5) Конкурс новогодних открыток.

6)  Районный  конкурс  ДПИ  «Рождественские  звезды»
	Последняя неделя

Последняя неделя

Последняя неделя

Третья неделя


	1-4 класс

5-11 класс

1-11 класс

3-11 класс


	Зам.  директора  по  ВР , организатор, кл.рук.



	Экологическое воспитание
	 Операция «Кормушка»
	В течение месяца
	2-11 класс


	Кл.рук.

	Физкультурно-оздоровительное воспитание
	1) Первенство школы по баскетболу

2) Операция снежная горка


	Вторая неделя

Треть неделя
	2-4,5-8,9-11 кла

9-11 классы
	Спортивный комитет

актив

	Трудовое воспитание
	1) Трудовые десанты 

2) Генеральные уборки
	В течение месяца

В течение месяца
	3 – 11 класс

1 – 11 класс
	Кл. рук.

Кл. рук.

	Семейное воспитание
	1) Посещение детей в семьях во время каникул

2) Родительские собрания по итогам первого полугодия и второй четверти

3) Работа родительского комитета по подготовки к новому году
	В течение каникул

Последняя неделя четверти
	1 – 11 класс
	Кл. рук



	Самоуправление в школе

и в классе
	1) Заседания школьного актива

2) Линейка «Итоги 2-й четверти» 

3) Школа  актива
	Первая неделя месяца

Посл. день четверти

Вторая неделя месяца
	5-11 класс

5-11 класс

актив
	Зам. директора  по  ВР, организатор.

	Методическая работа
	 Планерка  классных  руководителей по проведению новогодних праздников.
	
	Классные руководители 
	Зам.  директора  по  ВР

	Работа кружков и спортивных секций
	 Составление плана работы кружков и секций на зимние  каникулы 
	С 22 по 26 декабря
	1-11 класс
	Руководители кружков

Зам.  директора  по  ВР

	Контроль за воспитательным процессом
	1) Проверка «Система работы классных руководителей в направлении «Самоуправление»  5-7 классы

2) Сдача плана работы с классом на зимние  каникулы.
	В течение месяца

22 декабря
	Кл.рук. 1-11 кл.


	Зам.  директора  по ВР

Кл.рук.


ЯНВАРЬ

Девиз месяца: «Я - патриот»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	2) Конкурс стихов о Родине , войне ,мире.

3)Конкурс плакатов «Россия в солдатской шинели»
	Четвертая неделя

Третья неделя месяца


	8- 11 класс

2-4,5-11 класс

5-8 класс
	Кл.рук.,  учителя  русского  языка  и  литературы

Учитель ИЗО

	Нравственно-эстетическое

воспитание
	1)Неделя   экскурсий в  школьный  музей и  музей  с. Родниковского.
	В зимние каникулы
	1-11  класс
	Классные  руководители

	Экологическое воспитание
	Акция «Кормушка»
	В течение месяца
	1 – 4 класс
	Кл. рук 

	Семейное воспитание
	Индивидуальные консультации с родителями тревожных детей
	В течении месяца
	
	Социальный  педагог

	Физкультурно-оздоровительное воспитание
	Дни здоровья во время зимних каникул
	Первая неделя месяца
	1-11 классы
	Учитель физической культуры, Кл. рук.

	Самоуправление в школе

и в классе
	1) Заседание школьного актива

2) Школа актива 
	Третья неделя месяца

Четвертая  неделя месяца
	5-11 класс


	Зам.  директора  по  ВР, организатор.

 актив

	Методическая работа
	1) Планерка кл.рук. 

2) Консультации классных руководителей по плану воспитательной работы на 2 полугодие
	Третья неделя месяца
	Классные руководители 1-11 классов
	Зам.  директора  по ВР.  Руководитель  МО

	Работа кружков и спортивных секций
	 Корректировка расписания кружковой работы на II поолугодие.
	В течение месяца
	1-11  классы
	Руководители кружков

	Контроль за воспитательным процессом
	 Анализ планов воспитательной работы классных руководителей на 2-е полугодие.
	В течение месяца
	Кл.рук. 1-11 кл.


	ОЗВР


ФЕВРАЛЬ
Девиз месяца: «Быстрее, выше, сильнее.»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	1) День защитника Отечества :
2) «Они сражались за Родину»

3) «Моя Россия, моя страна!» 

4) «Чтоб Защитником стать»

5) «Герои живут рядом»

6) «О чём рассказала награда?» 
7) Акция «Георгиевская  ленточка»
8)  Районный  конкурс  «Солдатский  конверт»
	С 1 по 21.02
	1-11 класс

3-4,5-7 класс

1 – 11 класс

1-4 класс


	 Кл.рук., учитель ОБЖ, организатор, зам.  директора  по  ВР

Учитель  музыки

	Нравственно-эстетическое

воспитание
	1)Организация почты для влюбленных. 

2) Классные часы  «Миром правит любовь»

3) КТД «День признаний» 

4)Турнир знатоков прав: «Чтобы достойно жить

5)Районный  фестиваль  национальных  искусств  «Многоликая  Россия»
	14 февраля

Третья неделя месяца

Четвертая  неделя месяца

Первая неделя
	5-11 класс

1-11 класс

2-4 класс

8-11класс
	Организатор 

Кл.рук.



	Экологическое воспитание
	1) Конкурс рисунков «Природа нашего края»
	 В течение месяца


	1 – 7 клас
	организатор, учитель ИЗО



	Семейное воспитание
	Работа «Школы ответственного родительства» по вопросам общения с ребенком
	В течении месяца
	родители
	Классные руководители, социальный  педагог,  психолог

	Физкультурно-оздоровительное воспитание
	1) Конкурс «А ну-ка, мальчики!»

2) Веселые старты
	Четвертая неделя

Вторая неделя
	5-7,8-11 классы

2-4 класс
	 Учитель  физ-ры, учитель ОБЖ

	Самоуправление в школе

и в классе
	1) Заседания актива

2) Рейд по проверке чистоты в кабинетах.

3) Школа актива
	Первая неделя месяца

В течение месяца

актив
	5-11 класс

5-11 класс

5-11 класс
	Зам.  директора  по ВР,  организатор 

	Методическая работа
	 Взаимопосещение классных часов. Анализ и выводы

-Информационное совещание               « Самообразование по темам ВР»
	
	Классные руководители 

1-11 классов
	Зам.  директора  по  ВР

	Работа кружков и спортивных секций
	 Посещение занятий кружков 
	В течение месяца


	1-11 класс
	Руководители кружков

ОЗВР

	Контроль за воспитательным процессом
	 Проверка «Анализ участия классов в общешкольных делах»  
	В течение месяца
	Кл.рук. 1-11 кл.


	Зам.  директора  по  ВР


МАРТ

Девиз месяца: «Читаем вместе»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	1) Операция «Забота»

2) 2)  Районный  слет туристско-краеведческого  движения  «Отечество»
	В течение месяца

В течение месяца


	1-11 класс

1 – 11 классы
	Кл.рук. библиотекарь

Руководитель  группы  «Поиск»



	Нравственно-эстетическое

воспитание
	1) Праздничный концерт для  мам, посвященный 8 марта.

2) Изготовление открыток учителям-пенсионерам

3) КТД «Масленица»

4) Конкурс рисунков «Мой любимый сказочный герой»

5) Конкурс сочинений: «Мое любимое произведение»

6) Районный  конкурс  молодых  исполнителей  «Звездная  Россыпь»

7) Научно-практическая  конференция  «Школа.  Наука,  интеллект»
	Вторая неделя месяца

Вторая неделя

Вторая неделя

Четвертая неделя

Третья неделя
	Родителей 

Учителя-пенсионеры

8-11 классы

Родители 

2-8 класс
	Зам.  директора  по  ВР, организатор, библиотекарь,  классные руководители

 Учитель  ИЗО

Учитель  музыки



	Семейное воспитание
	Психолого педагогический консилиум для родителей, испытывающих трудности в воспитании своих детей.
	Третья неделя
	родители
	Психолог школы, социальный педагог, классные руководители.

	Физкультурно-оздоровительное воспитание
	8) Конкурс «А, ну-ка, девочки!»

9) Первый  этап  смотра-конкурса  «Законы  дорог  уважай!»
	Первая неделя
	8-11 класс

родители
	Организатор, кл. руководители.

	Экологическое  воспитание
	Акция  «Сохраним  природу  Ставрополья!»
	
	
	

	Самоуправление в школе

и в классе
	 1) Заседания актива

2) Линейка «Итоги 3-й четверти»

3) Разговор с неуспевающими.

4) Школа актива
	Первая неделя месяца

Посл. День месяца

Вторая неделя месяца
	5-11 класс

5-11 класс

5-11 класс
	Зам.  директора  по  ВР, организатор

	Методическая работа
	5) Круглый стол « Доверительные отношения как средства педагогической поддержки ребенка»

6) Подготовка классных руководителей к проведению диагностики уровня воспитанности учащихся
	В течении месяца
	Кл рук 1-11класс
	Зам. директора  по ВР

	Работа кружков и спортивных секций
	 Составление плана работы кружков и секций на весенние каникулы.
	
	1-11 класс
	Руководители кружков

Зам.  дирек  по  ВР

	Контроль за воспитательным процессом
	Проверка «Организация самоуправления в классе (2-4 классы)»
	В течение месяца
	Кл.рук. 2-4 кл.


	Зам.  директора  по  ВР


АПРЕЛЬ
Девиз месяца: «Живи родник!»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	День космонавтики «Россия в освоении космоса» :

«Человек поднялся в небо»

«Через тернии к звёздам»
	С 5-12
	1-4 классы

5-11 классы
	 классные руководители

	Нравственно-эстетическое

воспитание
	1) Конкурс рисунков «Мы и космос»

2) Конкурс рисунков «Весенняя капель»

3)  Районный  фестиваль  хоровых  коллективов  «Звучи,  Ставрополье!»

4)  Районный  фестиваль  детских  и  юношеских  СМИ  «На  45-ой  параллели»
	Первая неделя месяца

Вторая неделя

Вторая неделя


	1-11 класс

8-11 класс

2-7 класс


	Кл.рук., учитель ИЗО, организатор,



	Экологическое

 воспитание 
	1) Уборка школьной территории.

2) Общешкольная акция  «За красивое село».

3)  Весенняя неделя добра 
	В течение месяца

Третья неделя месяца

Первая неделя месяца

Вторая неделя
	5-11 класс

1-11 класс

1-11 класс

2-7 класс
	Кл.рук.

Кл.рук

актив.

	Семейное воспитание
	1)Родительские собрания в 9-11 классах «Роль семьи в подготовке к экзаменам»

2)Изучение удовлетворенностью школьной жизнью
	Третья неделя
	Родители9.11класса
	Зам.директора по УВР , кл.рук

Зам.  директора  по  

	Физкультурно-оздоровительное воспитание
	1)Первенство школы по волейболу

2)  Первенство  района  по  легкой  атлетики  (6-11  кл)

3)  Второй  этап  районного  конкурса  «Законы  дорог  уважай!»
	Четвертая нед. месяца
	5-7,8-11 класс


	Учитель физ-ры , актив

	Самоуправление в школе

и в классе
	 1) Организация отчетных собраний в классах.

2) Заседания комитетов.

3) Заседание Школьного актива.
	В течение месяца

Первая неделя месяца
	5-11 класс

5-11 класс

актив
	Кл.рук. 

Зам.  директора  по  ВР

	Методическая работа
	 Заседание МО классных руководителей по теме: «Методические находки классных руководителей».
	
	Классные руководители 

1-11 классов
	Руководитель  МО  классных  руководителей

	Работа кружков и спортивных секций
	 1) Посещение занятий кружков.
	В течение месяца


	1-11 класс
	Руководители кружков

Зам.  директора  по  

	Контроль за воспитательным процессом
	 1) Посещение классных часов
	В течение месяца
	Кл.рук. 1-11 кл.


	Зам.  директора  по  ВРВР




МАЙ Девиз месяца: «Помним дни былые»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	День Победы «День Победы – праздник всей страны» :

1) Героическая поверка  «Зажжем  свечу  памяти» 

2) Тематические классные часы, посвященные Дню Победы.

3) Акция «Подарок воину,  труженику  тыла»

4) Операция «Забота»

5)  Районный  конкурс  «Малые  зарнички»
	8 мая

В течение месяца

8 мая

4-8 мая

9 мая 

8  мая
	1-11 класс

1-11 класс

7-11 класс

Ветеран  и  труженики  тыла

8 – 11 класс

7-11 класс

1-11 класс
	 Кл.рук., организатор, учитель ОБЖ, учитель ИЗО, зам.  директора  по  ВР.

	Нравственно-эстетическое

воспитание
	1) Конкурс рисунков, посвященных Дню Победы.

3) Праздник «Последний звонок»


	7 мая

4-8 мая
	Родители, гости

3-11 класс
	Зам.  директора  по  ВР, организатор, 

Руководители кружков

Кл.рук., учитель ИЗО

	Экологическое 

воспитание
	1) Уборка территории школы, села

2) Акция  «Сохраним  природу  Ставрополья!»
	В течении месяца
	1– 11 класс
	Кл. рук., организатор,  ответственный  за  уборку  территории

	Физкультурно-оздоровительное воспитание
	1) «Безопасное колесо»


	Четвертая неделя месяца


	3-8 класс
	организатор

	Самоуправление в школе

и в классе
	1) Рейд по проверке чистоты школьной территории.

2) Ученическая конференция органов самоуправления.
	Третья неделя месяца
	5-11 класс

5-11 класс
	Зам.  директора  по  ВР

Зам.  директора  по  ВР

	Семейное воспитание 
	Итоговые классные родительские собрания на тему «Организация летнего отдыха   детей»
	Третья неделя
	родители
	Зам.  директора  по  ВР, Кл.руководители, 

	Методическая работа
	1) Планерка классных руководителей по проведению акции «Поздравь ветерана с Победой

2)Заседание кл.руководителей  посвященное подведению итогов работы за второе полугодие,2015-2016учебного года и перспективному планированию воспитательной роботы школы на 2016-2017 учебный год. 

3)Круглый стол «Новые формы воспитательной работы»
	Первая неделя месяца
	Классные руководители
	Руководитель  МО  классных  руководителей

	Работа кружков и спортивных секций
	1) Организация выставок поделок и рисунков кружков.

2) Концерт для родителей «Отчет работы кружков»
	В течение месяца


	1-11 класс

1-11 класс
	Руководители кружков,  организатор



	Контроль за воспитательным процессом
	 1) Посещение тематических классных часов, посвященных Дню Победы
	8 мая
	
	Зам.  директора  по  ВР


7.2. План работы социальной службы школы
ЗАДАЧИ: 

1.Профилактика правонарушений среди подростков.

2.Координация деятельности всех  участников  учебно – воспитательного процесса   по повышению успеваемости и социальной адаптации детей и подростков. 

3.Формирование  у  учащихся адекватного представления о здоровом образе жизни,  через  акции  и мероприятия  против  употребления  алкоголя, табака, наркотиков. 

4.Выполнение роли посредника  связующего звена между детьми и взрослыми,  между семьей и государственными службами, организациями и учреждениями, призванными заботиться о духовном, физическом и психическом здоровье населения;

5.Формирование у старшеклассников мотивации и познавательных интересов к продолжению образования. 

6.Организация целевого досуга учащихся, 

7.Психолого – педагогическое сопровождение  учащихся, имеющих  заключение ПМПК  и детей,   состоящих  на внутришкольном контроле и «группе  риска».

8.Оказание  помощи  семьям обучающихся, нуждающихся  в  социально – педагогически – психологической  помощи.   

9.  Социально – информационная  помощь, направленная  на  обеспечение  детей   и родителей информацией  по вопросам  социальной  защиты.
Основные  направления  социально – педагогической  деятельности:

1.Профилактическое  
· Правовое, психологическое, педагогическое просвещение родителей, педагогов, учащихся; 

· Своевременное  выявление  и  предупреждение  фактов  отклоняющегося  поведения  учащихся;

· Изучение условий развития ребенка в семье, в школе, определения уровня его личностного развития, психологического и физического состояния, социального статуса семьи; 

· Формирование  потребности   в ведении  учащимися  здорового  образа  жизни;

· Проведение   профилактической  работы  с  учащимися, состоящими  на  различного  вида  учете  

2.Защитно-охранное  
· Создание банка данных семей о проблемах и конфликтных ситуациях; 

· Подготовка документации для педагогических консилиумов, для представления интересов детей в государственных и правоохранительных учреждениях; 

· Индивидуальные беседы, групповые занятия с участниками конфликтных ситуаций, обеспечение контакта детей с родителями и учителями в случае возникновения конфликта 

3.Организационное 
· Организация групповых тематических консультаций с приглашением юристов, психологов, врачей, инспекторов КДН. 

· Обеспечение индивидуальных консультаций с родителями, педагогами и учащимися. 

· Контакт с органами местной власти и муниципальными службами по социальной защите семьи и детства с правоохранительными органами, с общественными организациями. 

· Организация школьных мероприятий (бесплатное питание) 

· Организация досуга и отдыха через связь с детскими объединениями и учреждениями дополнительного образования. 

 4.Аналитико – диагностическое.

· Социально педагогическая  диагностика  с  целью  выявления  социальных  и  личностных  проблем  ребенка;
·  Изучение

         - личности  ребенка,  его индивидуальных  особенностей;
              -  школьной  документации,

             - медицинских  карт,

             - жилищно – бытовых условий,;
             - особенностей  развития и воспитания  ребенка, семейных      

             отношении;
             - образовательного уровня  семьи;
· Мониторинг  социальной  ситуации  развития  ребенка
 5.Социально – правовое.

· Социально – педагогическая  защита  прав  ребенка;
·  Выявление  и  поддержка  учащихся нуждающихся  в  социально – педагогической  поддержке.
6.Консультирование.

· Социально – педагогическое  консультирование  учащихся, оказавшихся  в  сложной  жизненной  ситуации, их  профессиональное  самоопределение;
· предпрофильная  подготовка ;
· консультирование  родителей, педагогов, классных  руководителей по  решению   социально – педагогических  проблем
7.Методическое:

· Проведение  ан ализа  своей социально – педагогической  деятельности, с целью  повышения  педагогического  мастерства;

· Участие  в  работе  педагогического  совета  школы, методических  объединениях классных  руководителей.

	№
	Содержание
	Дата
	Ответственные



	 1.ПРОФИЛАКТИЧЕСКАЯ  РАБОТА

	1
	Проверка  явки  учащихся  на  начало  учебного   года

 по категориям  учащихся:             

 - дети -  инвалиды, 

-  дети  «группы  риска, 

-  дети, состоящие  на  учёте   в ОДН,  КДН

-дети, состоящие   на  внутришкольном  контроле .
	сентябрь
	классные  руководители, социальный  педагог

	2
	 Диагностика вновь  зачисленных  учащихся.
	сентябрь


	классные руководители,  социальный  педагог

	3
	Обновление   картотеки  учащихся  по  классам  с  указанием  социальных  данных  семьи  ребёнка:                                          -  многодетные,                                                   -  малообеспеченные,

-  неблагополучные,

-  неполные,

-  дети – инвалиды,

-  опекаемые,

-  беженцы,

-  сироты.
	сентябрь


	классные  руководители,  социальный  педагог

	4 
	Снятие  с  учёта  по  итогам  года,  постановка  на  учёт,  определение  наставников.
	в течение учебного    года
	 классные      руководители,   социальный педагог,  СППУ

	5
	Выявление  учащихся   «группы  риска»,  изучение  личных  дел ,  составление  социальных   паспортов  классов,  общего социального паспорта , корректировка  списков  детей  по  социальному  статусу.    
	сентябрь
	социальный  педагог

	6
	 Контроль  за   внешним  видом  учащихся, посещаемостью уроков, утренней  зарядки,   дисциплиной  на  уроках  и переменах.  
	в течение учебного  года
	социальный педагог

	7
	Выявление  причин  непосещения  учебных занятий  учащимися.
	в   течение  учебного года
	социальный педагог.

классные  руководители

	8
	Индивидуальная работа с «трудными подростками» и  детьми  «группы  риска».

 Посещение уроков, наблюдение и анализ учебной деятельности подростков.
	в течение  учебного  года
	социальный  педагог

	9
	Выявление  и  постановка  на  учёт  семей,  находящихся  в  социально-опасном  положении
	в течение учебного года
	КДН  при  муниц.образовании, 

социальный педагог

	10
	Беседы  с  учащимися,  состоящими  на  всех  видах  учета,  детьми-инвалидами,  детьми  склонных  к  правонарушениям. 
	по  мере  необходимости
	социальный  педагог

	11
	Проведение диагностики  по проблемам  правонарушений, безнадзорности и наркомании
	в течение  учебного   года
	социальный  педагог

	 12
	Поддержание  связи  с  родителями,  дети  которых  требуют  усиленного  и  постоянного  внимания

 (посещения     семей ).
	в  течение  учебного   года
	классные  руководители,  социальный  педагог,  представители  КДН

	13
	Профилактический день (проверка дневников,  книжных  принадлежностей,  тетрадей,  наличие  домашних  заданий.)
	один раз в неделю (четверг)
	     социальный  педагог 

	14
	Взаимодействие  с  администрацией   по  вопросам  психологического  состояния,  посещаемости  и  успеваемости  учащихся  
	в  течение  учебного  года
	классные руководители,  социальный  педагог

	 15
	Формирование  Совета по  профилактике    правонарушений  среди  несовершеннолетних,  утверждение  состава Совета.
	сентябрь
	директор,  социальный  педагог

	 16
	Работа  Совета  по  профилактике  (по  текущему  плану, один  раз  в  месяц)
	каждый

месяц, последняя пятница
	директор,  социальный   педагог,  члены  Совета  по  профилактике

	17
	Работа  педагогического всеобуча  для  родителей.
	последний  четверг  месяца
	социальный  педагог  

	18
	Проведение  профилактической  и  коррекционной  работы  с  семьёй,  ребёнком
	по  мере  необходимости
	социальный педагог,  психолог

	19
	Контроль  за  занятостью  «трудных»  учащихся ,  (секции,  кружки  по  интересам,)
	в  течение учебного   года
	классные руководители,  социальный   педагог

	20
	Анкетирование  учащихся  с  целью  выявления  склонности  к  правонарушениям,  вредным  привычкам
	в течение  учебного  года
	   социальный  педагог,  психолог

	21


	Проведение  круглых  столов,  диспутов,  вечеров  с  учащимися  старших  классов
	в течение  учебного   года
	социальный педагог,

психолог,  классные руководители. 

	22
	Мониторинг  наблюдений  за  учащимися  школы  и  определение  зоны  ближайшего  развития  обучающихся.
	в течение  учебного   года
	социальный педагог, классные  руководители,

члены          Совета профилактики

	23
	Диагностика  характерных  поведенческих  особенностей  учащихся.
	в течение  учебного года
	социальный педагог, классные  руководители

	II.  РАБОТА  С  ОПЕКАЕМЫМИ

	1
	Своевременное  выявление  детей,  проживающих  с  родственниками  при  неоформленном  опекунстве
	в течение года
	социальный педагог,

классные руководители

	2
	Посещение  семей  на  дому. Контрольное обследование социально-бытовых условий детей, находящихся под опекой, составление  актов  обследования.
	сентябрь, январь
	социальный педагог,

классные руководители

	3
	Оказание  материальной  помощи. 
	в течение  учебного  года, по необходимости
	социальный педагог

	4
	Индивидуальные беседы  с  детьми,  опекунами,
	в течение  учебного  года
	социальный педагог

	5
	Оказание  психолого-педагогической  помощи опекаемым  и  опекунам.
	в течение  учебного  года
	социальный педагог, классные  руководители

	6
	Контроль за   посещаемостью   и  успеваемостью  опекаемых.
	в течение  учебного  года
	социальный педагог,

классные руководители

	7
	Контроль  за  состоянием  здоровья,

помощь  в  лечении  (по  необходимости).
	в течение учебного   года
	социальный педагог,

классные руководители

	8
	Контроль  за  регулярным  питанием  в  школьной  столовой
	в течение учебного  года
	социальный педагог,

классные руководители

	9
	Вовлечение  опекаемых  к  участию  в  классных    и  школьных мероприятиях,  традиционных  праздниках.                     
	в течение  учебного  года
	социальный педагог,

классные руководители

	10
	Организация  летнего  отдыха  опекаемых.              
	май - август
	социальный

педагог

	111      РАБОТА  С  ДЕТЬМИ  - ИНВАЛИДАМИ

 

	 1
	Обследование,  составление  актов  материально-бытового  положения семей, где проживают  дети – инвалиды.                                                                                            
	сентябрь, январь


	социальный  педагог,  классные  руководители социальный  педагог,

	2
	Контроль  за  посещаемостью   и  успеваемостью.
	в течение учебного  года
	классные  руководители

	3
	Вовлечение  детей  к участию  в  классных  и школьных мероприятиях,      традицион-ных  праздников  в  школе,         
	в течение  учебного года
	социальный педагог, классные  руководители

	4
	Организация  летнего  отдыха.                  
	июнь - август
	социальный  педагог, классные  руководители

	5
	Беседы  с  родителями  детей  инвалидов.
	в  течение  учебного года
	социальный  педагог

	6
	Содействие  в  санаторном  оздоровлении.
	в  течение  учебного года
	социальный  педагог

	I V. СОВМЕСТНАЯ  РАБОТА  СО СПЕЦИАЛИСТАМИ  МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ,  УЧАСТКОВЫМ  ИНСПЕКТОРОМ,  ЧЛЕНАМИ  РОДИТЕЛЬСКОГО  КОМИТЕТА,  ПРЕДСЕДАТЕЛЯМИ  КДН, ГДН,       ОРГАНОМ  ОПЕКИ  И  ПОПЕЧИТЕЛЬСТВА.

	1
	Рейды  по  семьям  (посещение  неблагополучных семей,  составление  актов  жилищно-бытового проживания).                                           
	в течение  учебного года
	социальный педагог. классные руководители, 

члены ДПД, родительский  комитет

	2
	Помощь  малообеспеченным  семьям.     
	в течение  учебного  года
	социальный педагог

	3
	Участие  в  благотворительных  акциях.                                   
	в течение  учебного года
	социальный  педагог, Совет  старшеклассников

	4
	Работа ПДД, посещение  мест  скопления  несовершеннолетних, дискотек.                                                      
	в течение учебного  года
	члены ДПД, КДН,ПДН, участковый инспектор

	5
	Работа с органами социальной защиты населения.
	в течение учебного      года
	социальный педагог

	6
	Представление учащихся в административной комиссии   при  рассмотрении  правонарушений
	в течение учебного года
	социальный педагог

	7
	Участие  в  педагогических сове-тах,     родительских  собраниях,  заседаниях  Совета  по  профи-лактике правонарушений  несо-вершеннолетних,  комиссиях   по  делам  несовершеннолетних      
	в течение  учебного  года
	социальный педагог

	V  СОТРУДНИЧЕСТВО  С  ГДН   И   КДН

	1

 
	Совместная  работа  с  детьми  «группы  риска»,                                                                            

                                 -                                                                                  
	в  течение  учебного  года
	социальный  педагог,  классные  руководители,  

	2
	Посещение  на  дому  детей  из  неблагополучных  семей.                              
	в  течение  учебного года
	социальный  педагог,  классные  руков.,  родительский  комитет,  участковый ,   ПДН,  КДН

	3
	Участие  в  родительских  собраниях,  педагогических  советах,   семинарах.                               
	в течение  учебного  года
	социальный  педагог

	4
	 Рейды  по  селу,     дежурство  на  вечерах,  дискотеках.                                                
	в течение  года
	социальный  педагог, члены ДПД

	5
	Составление  характеристик  на  учащихся,  состоящих    на  учёте.
	по  мере  необходимости
	социальный педагог, классные  руководители.

	6
	Составление  актов  обследования  жилищно-бытовых  условий.
	сентябрь, январь
	социальный педагог, классные руков, специалист мун. обр

	7
	  Непосредственная связь с  ОДН, ПДН, участковым  инспектор  по вопросам   работы школы по профилактике правонарушений среди уч-ся  
	в течение  учебного года
	социальный  педагог

	8
	 Сверка  списков  учащихся, сос-тоящих на учете в ОДН  и ПДН и задержанных за правонарушения и различные преступления.
	сентябрь, январь
	социальный  педагог

	V1      СОТРУДНИЧЕСТВО  С  УЧАСТКОВЫМ ИНСПЕКТОРОМ

	1
	 Профилактические  беседы  с  детьми  «группы  риска»,  состо-ящими  на  внутришкольном  учёте,   на  учёте  в  КДН,  ПДН,                            - беседы  в  классах  на правовые  темы,    
	в  течение  учебного   года
	 социальный   педагог, участковый  инспектор

	2
	 Посещение  неблагополучных  семей.    
	в течение  учебного  года
	социальный   педагог, участковый  инспектор

	3
	Дежурство  на  вечерах,  праздниках,     дискотеках   

   
	в течение  учебного  года
	социальный   педагог, участковый  инсп, классные  руков., представители  родительской  общ.

	4
	Участие  в  работе Совета по  профилактике  правонарушений  среди  несовершеннолетних.
	в течение  учебного  года
	социальный   педагог, участковый  инсп., классные  руковод.

	VII
	Марафон   «Спешите  делать  добро»


	июнь -декабрь


	социальный   педагог,  классные  руководители, совет  старшеклассников

	VIII
	   Операция «Подросток»

(по  плану)


	май - октябрь
	социальный   педагог,  классные  руков.

	                                   lХ    РАБОТА  ОТРЯДА    ВОЛОНТЕРОВ. 

	1
	 Оказание  помощи  инвалидам,  пожилым  людям,  ветерану ВОВ, вдовам.                                                             
	в течение  учебного  года
	социальный педагог, совет  старшеклассников

	2
	Участие  в  акциях  милосердия
	в течение  учебного  года
	социальный  педагог, педагог доп. образ-ния


	Х  МЕТОДИЧЕСКАЯ  РАБОТА  С  УЧИТЕЛЯМИ  и КЛАССНЫМИ  РУКОВОДИТЕЛЯМИ

	1
	Оказание  помощи  классным  руководителям  в  составлении,  подборе   материалов, приглашении специалистов,

обеспечении  литературой  по  вопросам  законодательного  правового  воспитания,  профилактики  пьянства,  табакокурения, наркомании,  токсикомании,  СПИДа,  проституции,  суицидов,  правонарушений  учащихся. 
	в течение учебного года
	социальный  педагог

	2
	Систематическое  ознакомление  педагогического  коллектива  с  документами,  материалами  по  вопросам  защиты  Детства.               
	в течение  учебного  года
	социальный

педагог

 

	3
	Собеседование,  проведение семинаров  для  классных  руководителей     по организации  профилактической  работы  в кл.
	в течение учебного года
	социальный педагог

	4
	Ознакомление  классных  руководителей  с  результатами  диагностики  учащихся  школы.
	в течение  учебного  года
	социальный педагог

	5
	Помощь  классным  руководите-лям  в разработке   рекоменда-ций    по  работе  с родителями.
	в  течение учебного года
	социальный педагог

	6
	Оказание  помощи  классным  руководителям  и  учителям – предметникам  по  сбору  и  анализу  материалов, предназ-наченных  для  заполнения  социальной  карты  учащихся.
	сентябрь, январь
	социальный педагог

	7
	Социально – педагогическое  содействие  учителям – предмет-никам, ученикам, родителям  в  психологической  подготовке  к  государственной   итоговой  аттестации.
	в течение учебного года
	социальный педагог

	8
	Обсуждение  результатов  рабо-ты  социально -педагогической  службы  на   педагогических  советах. 
	январь, апрель
	социальный педагог

	10
	Консультации  классным  руководителям  по  составлению     характеристик учащихся.
	в  течение учебного года
	социальный педагог

	11     РАБОТА  С  РОДИТЕЛЯМИ  УЧАЩИХСЯ

	1
	Индивидуальные  консультации   родителей  обучающихся по  воспитания  и  профилактики  правонарушений. 
	в  течение учебного  года


	социальный  педагог,  психолог,  классные  руководители



	2
	Классные  и общешкольные  родительские  собрания.
	в  течение учебного    

года 
	классные  руков., социальный  педагог

	3
	Дежурства  родителей  на  общешкольных  мероприятиях,  рейды  на  дискотеки,  в  места  предполагаемого скопления  несовершеннолетних. 
	в  течение  учебного года 


	родительский  комитет,  социальный

педагог

	4
	Привлечение  родителей  к  участию  в  учебно-воспитательном   процессе  в  целях  предупреждения  неуспеваемости  и правонарушений    школьников.
	 в течение  учебного года
	зам.директора  по  УВР,  социальный  педагог,  классные руководители

	5
	Оказание  помощи  в организации 

-летнего отдыха учащихся;

- бесплатного питания;

- приобретении  учебников  и  школьных  принадлежностей.
	в  течение учебного года
	социальный  педагог

	6
	Заслушивание  родителей  о  воспитании, обучении,  материальном  содержании  детей  на:

- совете  профилактики;

- на административных планерках;

- на педсоветах.
	по мере  необходимости
	социальный педагог.

классные  руководители.

	7
	Организация   работы родительского   педагогического  всеобуча.   
	четверг каждого месяца
	социальный педагог, зам. директора по ВР

	8
	Посещение  на  дому  детей  из  категории  социально - незащищенных  семей (неблагополучные,  многодетные, неполные)
	в течение учебного   года
	социальный педагог,

классные руководители

	9
	Корректировка  тематики   родительских  собраний.
	по  мере  необходимости
	классные  руков.,

соц.педагог


7.3. План работы школьной библиотеки
Миссия библиотеки. 
Школьная библиотека предоставляет информацию и идеи, имеющие фундаментальное значение для успешной деятельности в нашем сегодняшнем мире, который все больше строится на информации и знаниях. Школьная библиотека вооружает учащихся навыками непрерывного самообразования и формирования установки на ответственное и активное отношение к своему здоровью,,

Школьная библиотека помогает учителям воспитывать культурных, образованных, преданных своей Родине граждан. 

Основные цели библиотеки: 
1. Осуществление образования через библиотечно-информационное обслуживание пользователей, обеспечение их прав на свободное и бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами.  

2. Воспитание гражданского самосознания, помощь в социализации обучающихся, развитии их творческих способностей. 

3. Организация досуга, связанного с чтением и межличностного общения в условиях библиотеки с учетом интересов, потребностей, возрастных психофизических особенностей обучающихся.

Задачи библиотеки: 
1. Обеспечение учебно-воспитательного процесса и самообразования путём библиотечного и информационно-библиографического обслуживания учащихся и педагогов. Оказание помощи в деятельности учителей и учащихся в образовательных проектах. 

2. Формирование у читателей навыков независимого библиотечного пользователя: обучение пользованию книгой и другими носителями информации, поиску, отбору и критической оценке информации. 

3. Организация мероприятия, воспитывающего  культурное и социальное самосознание и содействующего эмоциональному развитию.

4. Организация краеведческой работы, уделяя внимание местной истории, традициям, культуре. 

5. Воспитание творческих способностей учащихся.

6. Приобщение учащихся к лучшим образам классической отечественной и зарубежной литературы.

7. Приобщение учащихся к чтению правовой и нравственной литературы, содействие повышению уровня этической грамотности, воспитание культуры общения.

ФОРМИРОВАНИЕ ФОНДА БИБЛИОТЕКИ
	№ п/п
	Содержание работы
	Срок исполнения

	1
	Подведение итогов движения фонда.
Перечень учебников и диагностика обеспеченности учащихся школы учебниками на 2016/17 уч. год.
Мониторинг обеспеченности учебниками на 2016/17 уч. год по ФГОС.
	Сентябрь
октябрь

Сентябрь – октябрь

	2
	Составление библиографической модели комплектования фонда учебной литературы: 
а) работа с библиографическими изданиями (прайс-листами, каталогами, тематическими планами издательств, перечнями учебников и учебных пособий, рекомендованных Министерством образования и региональным комплектом учебников); 
б) составление совместно с учителями-предметниками заказа на учебники с учётом их требований, согласно утвержденному федеральному перечню учебников;
в) формирование «Бланка-перечня на учебники на 2016/17 уч. год»;
г) подготовка перечня учебников, планируемых к использованию в новом учебном году.
	Ноябрь- апрель

 

 

 

Февраль 

 

Март - апрель

	3
	Приём и выдача учебников.
Обеспечить выдачу учебников в полном объеме согласно учебным программам. Ведение тетради выдачи учебников.
	Май- июнь
Август- сентябрь

	4
	Прием  и обработка поступивших учебников : оформление накладных на учебную литературу и их своевременная передача в бухгалтерию, запись в КСУ, штемпелевание.
	По мере поступления

	5
	Информирование учителей и учащихся о новых поступлениях учебников.
	По мере поступления

	6
	Списание учебников с учётом ветхости и смены программ.
	Декабрь

	7
	Проведение работы по сохранности учебного фонда (ремонт учебников с учениками; посещение классов с беседами об аккуратном отношении к учебникам; проверка состояния и наличие съёмных обложек).
	Сентябрь- декабрь-
апрель

	8
	Работа с резервным фондом учебников:
размещение на хранение; выдача на кабинеты.
	В течение года

	9
	Участие в составлении «Программно-методического обеспечения школы  на 2016-2017 учебный год»
	Ноябрь- апрель



	10
	Своевременное проведение обработки и регистрации поступившей литературы.
	 В течение года

	11
	Обеспечение свободного доступа в библиотеке:
к художественному фонду, к фонду периодики; краеведческой литературе.
	В течение года

	12
	Выдача литературы читателям по разовому требованию и по «Журналу выдачи художественной литературы».
	 В течение года

	13
	Систематическое наблюдение за своевременным возвратом выданных изданий.
	 В течение года

	14
	Соблюдение правильной расстановки фонда на стеллажах.
	 В течение года

	15
	Оформление новых разделителей:  по алфавиту.
	 В течение года

	16
	Периодическое списание фонда с учётом ветхости и морального износа.
	 В течение года

	17
	Инвентаризация библиотечного фонда. 
	 Декабрь


РАБОТА С ПОЛЬЗОВАТЕЛЯМИ 

	№ п/п
	Содержание работы
	Срок исполнения

	1

 

 

 

 
	Индивидуальная работа.

	
	Обслуживание читателей на абонементе: учеников, педагогов, технический персонал.
	В течение года

	
	Рекомендательные беседы при выдаче книг.
	 

	
	Беседы о прочитанном.
	 

	
	Рекомендательные и рекламные беседы о новых книгах, энциклопедиях, журналах, газетах, поступивших в библиотеку.
	В течение года

	2
	Ежемесячный рейд по состоянию учебников
Расстановка литературы в книгохранилище.
Подготовка и оформление выставок к знаменательным датам.
Проведение санитарных дней в библиотеке. 
	В течение года

1 раз в месяц

	3

 

 
	Работа с педагогическим коллективом.

Информирование на планёрках о новой учебной и методической литературе.
	 

	
	
	В течение года

	4

 

 

 
	Работа с учащимися.
	 

	
	Обслуживание учащихся школы согласно расписанию работы библиотеки.
	В течение года

	
	Просмотр читательских формуляров с целью выявления задолжников (результаты сообщать классным руководителям).
	Сентябрь- май

	
	Привлечение новых читателей:
-экскурсия – беседа для первоклассников «Знакомство со школьной библиотекой». 

-запись читателей в библиотеку.
	Сентябрь
октябрь

	«Библиотечно-библиографические и информационные»  занятия с учащимися

	№ п
	Содержание работы
	Срок исполнения

	 1
	Библиотечный урок для первоклассников

Конкурс рисунков «День мира»

Беседа «Пожарная безопасность»
	Сентябрь

	2
	«Зачем людям нужны словари и энциклопедии?» -экскурсия для учащихся 2-го класса

Выставка: « Словарь-помощник учащегося»

22 октября — 140 лет со дня рождения Ивана Алексеевича Бунина(1875г). 

Это первый писатель из России, награжденный Нобелевской премией по литературе (1933 г.)
	Октябрь

	3
	Выставки:

4 ноября – День народного единства

28 ноября — столетний юбилей со дня рождения Константина (Кирилла) Михайловича Симонова(1915г). Русский писатель, в чьем  творчестве главенствует тема войны;

28 ноября — 135 лет со дня рождения Александра Александровича Блока (1880г), одного из величайших отечественных поэтов.
	Ноябрь

	4
	Подготовка к Новому году (оказание помощи классным руководителям в подборе литературы по организации новогодних праздников)
	Декабрь

	5
	Выставки:

13 января — 85 лет со дня рождения писателя Аркадия Александровича Вайнера (1931г.).

27 января — 190 лет со дня рождения популярного писателя-сатирика Михаила Евграфовича Салтыкова-Щедрина(1826г.).
	Январь

	6
	Выставки:

10 февраля — 135 лет со дня рождения русского писателя Бориса Константиновича Зайцева(1881г.).

17 февраля — 110 лет со дня рождения Агнии Львовны Барто(1906). Русская поэтесса, детские стихи которой знают наизусть и современные дети.

23 февраля - День защитника Отечества
	Февраль

	7
	Выставки:

15 мая — 125 лет со дня рождения отечественного писателя Михаила Афанасьевича Булгакова(1891г.).

29 мая — 60 лет со дня рождения отечественного литератора Бориса Акунина(1956г)
	Май


ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ

	№ п 
	Содержание работы
	Срок исполнения

	1
	Участие в районных совещаниях, семинарах библиотекарей, проводимых  отделом образования.       Внедрять  в работу опыт других библиотекарей района.

Изучать профессиональную литературу                         и педагогические издания.
	В течение учебного года

	 2
	Сотрудничество по обслуживанию школьников библиотекой  с. Родниковского
	В течение учебного  года


7.4. План работы с родителями, семьей и общественностью 
	месяц
	тема
	ответственный

	сентябрь
	Общешкольное  родительское  собрание.   


	Буловин А.В. - директор,

Мороз Н.М. - социальный  педагог.

	Октябрь
	1.Значении  семьи  в  преодолении  ребенком  негативных  черт  характера.

2.Погода  в  доме. Как избавиться  конфликтов  в  семье.

3.Наркотики, как  от  них  избавиться
	Мацак Е.И.

Ковалева Л.А.

Мороз Н.М.

	Ноябрь
	1.Немного  об  искусстве  воспитания.

2.Закон  и  ответственность
	Горох Е.А.

Войтенко Н.Ф.

	Декабрь
	1.Первые  проблемы  подросткового возраста.

2.Языковая  среда  ребенка.
	 Толочко О.А.

Гвоздецкая М.В.

	Январь
	1.Как  помочь   подростку  приобрести  уверенность  в  себе.

2.ФГОС  в  вопросах  и  ответах
	Мороз Н.М.

Омарова А.С.

	Февраль
	1.Ребенок  и  его  друзья. Как  помощь  ребенку дружить   и  состояться  в  дружбе.

 2. Подростковая  дипрессия.
	Рабаданова С.Г.

Ковалева Л.А.

	Март
	1. Умей  сказать «нет» (о формировании  в  семье  правильного отношения  к  вредным  привычкам)

 2.Наказание  ребенка: необходимость  или …
	 Ворончихина Е.Г.

Загирбекова А.М.



	Апрель
	1. Ориентация  школьников  на  социально — значимые  ценности.

2.Стресс — это  не  то, что  с  человеком происходит, а то, как  он  переживает  ситуацию.
	Недбайло Н.А.

 Бережная А.И.



	Май
	1Детский телефон доверия – самый популярный и широко известный вид экстренной психологической помощи детям. 

2.Профилактика  жестокого обращения с детьми, профилактика суицида.
	  Ковалева Л.А.

Мороз Н.М.


Раздел V111. Укрепление материально – технической базы и хозяйственная работа

	Материально-техническое  обеспечение

	Уровень обеспеченности учебно-воспитательного процесса учебным оборудованием, учебниками, техническими средствами обучения, художественной, научно-популярной, методической литературой.
	в течение года
	Директор 

	Соответствие состояния учебных классов санитарно-гигиеническим требованиям, требованиям пожарной безопасности.
	Август 
	Директор 

	Сохранение имущества школы.
	В течение года
	Заведующие кабинетами











