 Сведения о реализации образовательных программ 

в муниципальном  казенном общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной школе №9 с.Родниковского Арзгирского района 

Ставропольского края

 за 2012-2014 годы

I. Общие сведения об образовательном учреждении
Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №9 с.Родниковского Арзгирского района Ставропольского края действует как учреждение образования с 1935 года. 

Школа расположена по адресу: 356580, Ставропольский край, Арзгирский  район, с.Родниковское, ул.Бульварная 81
Телефон: 8(86560)55-1-23
E-mail : rodniksch9@yandex.ru     
Директор: Буловин Андрей Викторович.

Учредитель: администрация Арзгирского муниципального района Ставропольского края

       Одной из основных целей деятельности учреждения  является создание оптимальной модели общеобразовательной школы, способствующей интеллектуальному, нравственному, физическому, эстетическому развитию личности ребенка, максимальному раскрытию его творческого потенциала, формированию ключевых компетентностей, сохранению и укреплению здоровья школьников путем обновления структуры и содержания образования, развития практической направленности образовательных программ.

Основные задачи учреждения:

· Обеспечить права ребенка на качественное образование.

· Создать благоприятные условия, гарантирующие сохранность здоровья участников образовательного процесса.

· Создать условия для социальной адаптации обучающихся.

· Формировать высокую правовую культуру всех участников образовательного процесса.

· Определить пути эффективности управления учебно-воспитательным процессом в школе.

· Сформировать сплоченный, профессионально-грамотный, владеющий новыми информационными технологиями, стремящийся к самообразованию и повышению квалификации педагогический коллектив.

· Расширить спектр дополнительного образования в начальной школе для развития творческих способностей учащихся с учетом индивидуальной траектории обучения.

· Социализация учащихся благодаря изучению культурного наследия, (сотрудничество с музеями, театрами и другими культурно-досуговыми организациями), психологическому сопровождению становления личности.

· Усилить работу с одаренными детьми для создания ситуации успешности в обучении и повышения мотивации школьников.

· Развитие ученического самоуправления для формирования активной жизненной позиции учащихся.

· Совершенствовать экономические механизмы в сфере образования, укреплять материально-техническую базу школы для эффективной реализации данной программы.

2. Оценка качества организационно-правового обеспечения.
В муниципальном казенном общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной школе №9 с.Родниковского Арзгирского района сформирована нормативно-правовая база деятельности учреждения, включающая в себя документы федерального, регионального и муниципального уровней, Устав и принимаемые на его основе внутренние нормативно-правовые документы.

Учредителем Учреждения является администрация Арзгирского муниципального района Ставропольского края. Функции и полномочия  учредителя осуществляет уполномоченный орган - отдел образования администрации Арзгирского муниципального района Ставропольского края  (далее– Уполномоченный орган).

Собственником имущества,  закреплённого за Учреждением на праве оперативного управления является Арзгирский  муниципальный район.  Полномочия собственника имущества, закреплённого за Учреждением на праве оперативного управления, от имени Арзгирского муниципального района осуществляет специально уполномоченный орган -  отдел имущественных и земельных отношений администрации Арзгирского муниципального района в соответствии с положением об отделе имущественных и земельных отношений администрации Арзгирского муниципального района.

К компетенции Отдела относятся:

- согласование Устава Учреждения,  и вносимых в него дополнений и изменений.

По предложению Уполномоченного органа:

-  закрепление имущества, находящегося в муниципальной собственности Арзгирского муниципального района Ставропольского края за Учреждением на праве оперативного управления;

- изъятие излишнего, используемого или используемого не по назначению имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, в установленном порядке,  предусмотренных законодательством Российской Федерации.

Устав МКОУ СОШ №9 с.Родниковского зарегистрирован 13.09.2012 года межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №11 по Ставропольскому краю. 

Изменение №1 в Устав школы приняты Управляющим советом (протокол от 29.11.2012 г. №3) и утверждены приказом отдела образования администрации Арзгирского муниципального района Ставропольского края (приказ №627 от 14.12.2012 г.). Изменения в Устав зарегистрированы межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №11 по Ставропольскому краю 21.12.2012 г.
Изменение №2 в Устав школы приняты Управляющим советом (протокол от 18.08.2013 г. №5) и утверждены приказом отдела образования администрации Арзгирского муниципального района Ставропольского края (приказ №371 от 26.08.2013 г.). Изменения в Устав зарегистрированы межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №11 по Ставропольскому краю 03.09.2013 г.
Имеются регистрационные документы:

· Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе серии 26 №003793486 выданное межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №6 по Ставропольскому краю от 27.07.1998 г.;

· Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц серии 26 №003985436 выданное межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №11 по Ставропольскому краю от 03.09.2013 г.;

· Свидетельство о праве оперативного управления серии 26-АЗ №702426 выданное управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ставропольскому краю от 11.01.2012 г.;
· Свидетельство о праве оперативного управления серии 26-АЗ №702456 выданное управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ставропольскому краю от 12.01.2012 г.;

· Свидетельство о праве оперативного управления серия 26-АЗ №702455 выданное управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ставропольскому краю от 12.01.2012 г.;

· Свидетельство о праве оперативного управления серии 26-АЗ №702454 выданное управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ставропольскому краю от 12.01.2012 г.;

· Свидетельство о праве постоянного (бессрочного) пользования земельным участком серии 26-АЗ №702457 выданное управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ставропольскому краю от 12.01.2012 г.

МКОУ СОШ №9 имеет бессрочную лицензию на право ведения образовательной деятельности серии РО, № 039547, регистрационный номер 2405 от 24.01.2012 г. Согласно этой лицензии МКОУ СОШ №9 имеет право образовательной деятельности по следующим образовательным программам:

1. Начального общего образования срок освоения 4 года;

2. Основного общего образования срок освоения 5 лет;

3. Среднего общего образования срок освоения 2 года.

В Приложении №1 к ЛИЦЕНЗИИ на право ведения образовательной деятельности от 03.02.2012 г. регистрационный № 2405 отмечается соответствие следующих контрольных нормативов, установленным в соответствии с законодательством Российской Федерации требованиям:

 - соответствие образовательного ценза педагогических работников;

 - соответствие материально-технического обеспечения образовательной деятельности;

 - соответствие учебной, учебно-методической литературы и иных библиотечно- образовательных ресурсов и средств обеспечения образовательного процесса.

Перечень локальных актов, являющихся приложением к Уставу:

· Положением об основных требованиях к школьной форме и внешнему виду учащихся;

· Положением о порядке обеспечения учебной литературой;

· Положением о добровольной педагогической дружине;

· Положением о внутришкольном контроле;

· Положением о дежурстве;

· Положением о школьной аттестационной комиссии;

· Положением о пропускном режиме;

· Положением о питании;

· Положением о защите персональных данных;

· Положением о тарификационной комиссии;

· Положением об оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей «Солнышко»;

· Положением о методическом объединении учителей;

· Положением о методическом совете;

· Положением о педагогическом совете;

· Положением о методическом объединении классных руководителей;

· Положением о библиотеке;

· Положением о медиатеке;

· Положением о совете профилактики безнадзорности и правонарушений среди обучающихся;

· Положением об общешкольном родительском собрании;

· Положением о родительском комитете;

· Положением о службе охраны труда; 

· Положением о школьном музее ;

· Положением о Совете старшеклассников;

· Положением о Школьной Службе Примирения;

· Положением об уполномоченном по защите прав и законных интересов ребенка;

· Правилами внутреннего трудового распорядка для работников оздоровительного лагеря с дневным пребыванием «Солнышко»;

· Правилами поведения детей в оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей «Солнышко»;

· Положением о порядке предоставления путевок в Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей детский оздоровительно-образовательный центр «Степнячок» с.Арзгир Арзгирского района Ставропольского края;

· Положением об общественном учреждении «Добровольная пожарная дружина»;

· Положением о порядке разработки и утверждения рабочих программ учебных курсов, предметов, дисциплин;

· Положением о порядке разработки и утверждения основных образовательных программ;

· Положением о внутришкольных конкурсах;

· Положением о школьном конкурсе «Учитель года»;

· Положением об индивидуальном и надомном обучении;

· Положением о системе оценок, форм, порядке и периодичности промежуточной и итоговой аттестации учащихся;

· Положением о наставнике молодого специалиста;

· Положением о школьном конкурсе «Воспитать человека» (Самый классный классный);

· Положением о приеме в МКОУ СОШ №9 с.Родниковского Арзгирского района Ставропольского края.

   В МКОУ СОШ №9 с.Родниковского имеются в наличии документы по охране труда и действиям в чрезвычайных обстоятельствах. Регулярно (раз в четверть) проводятся мероприятия по отработке действий учащихся и коллектива школы в условиях чрезвычайных обстоятельств. Ведется журнал инструктажа по технике безопасности.

  Разработан план основных мероприятий по гражданской обороне, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечению пожарной безопасности и безопасности детей на водных объектах.

  Школа имеет развитые партнерские связи с различными образовательными учреждениями, органами местной власти, организациями, с которыми реализует различные совместные программы и мероприятия, направленные на совершенствование социокультурной среды, повышение эффективности образовательной деятельности, поддержку социально – полезной активности школьников. Школа сотрудничает со следующими учреждениями и организациями: ЦДЮТ и Э, ЦДТ, ДЮСШ, ЦРБ. 

 Вывод: Для организационно-правового обеспечения образовательной деятельности  МКОУ СОШ №9 с.Родниковского располагает основным комплектом учредительной, нормативно-правовой и организационно-распорядительной документации, которая соответствует предъявляемым требованиям; лицензионные требования и нормативы соблюдаются; правила приема обучающихся ОУ соответствуют действующему законодательству.

 
 3. Оценка качества системы управления образовательным учреждением.
Управление Учреждением осуществляется  в соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и строится на принципах самоуправления коллектива и единоначалия, а также демократичности, открытости, профессионализма, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности.

Трудовой коллектив Учреждения составляют все граждане, участвующие своим  трудом в его деятельности на основе трудового договора. 

Учреждение:

· устанавливает структуру управления деятельностью Учреждения и штатное расписание;

· осуществляет подбор, прием на работу работников, распределение должностных обязанностей, несет ответственность за уровень квалификации работников;

· устанавливает заработную плату работников в зависимости от их квалификации, сложности, количества, качества и условий выполняемой работы, а также компенсационные выплаты (доплаты и надбавки компенсационного характера) и стимулирующие выплаты (доплаты и надбавки стимулирующего характера, премии и иные поощрительные выплаты) на основании положения об оплате труда работников.

Непосредственное руководство Учреждением осуществляет прошедший соответствующую аттестацию директор, назначающийся распоряжением Уполномоченного  органа  по согласованию с главой администрации  Арзгирского муниципального района Ставропольского края. 

Формами самоуправления Учреждения являются: общее собрание, педагогический совет, управляющий совет.

Организационная структура государственно-общественного управления МКОУ СОШ №9 с.Родниковского приведена на схеме.


 Управление школой строится на принципах единоначалия и самоуправления. Главными формами самоуправления являются управляющий совет, общее собрание трудового коллектива, педагогический совет, родительский комитет, методический совет.

 Управляющий совет школы принимает Программу развития школы, отдельные локальные акты, утверждает Правила для учащихся.

 Управляющий совет школы может вносить предложения об изменении и дополнении Устава школы.

 Управляющий совет школы имеет право заслушивать отчеты администрации, а также руководителей органов самоуправления о проделанной работе, может определять и изменять перечень дополнительных образовательных услуг, может утверждать форму договора Учреждения с родителями (законными представителями) обучающихся по оказанию платных образовательных услуг; контролирует использование внебюджетных средств; способствует созданию оптимальных условий для обучения и воспитания обучающихся, в том числе по укреплению их здоровья и организации питания, устанавливает необходимость и вид ученической формы.

Педагогический совет:

− по представлению методического совета школы рассматривает учебный план;

− организует работу по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив;

− принимает решения о проведении в данном календарном году промежуточной аттестации;

− принимает решения о переводе обучающихся в следующий класс;

− утверждает план работы школы на учебный год.

Заседания Совета  созывается по мере необходимости, но не реже 1 раза в 3 месяца. Решение Совета принимается открытым голосованием большинством голосов присутствующих членов Совета. Решения Совета являются рекомендательными для коллектива Учреждения. Решения Совета, утверждённые приказом Учреждения, являются обязательными для исполнения. Совет действует на основании Закона РФ «Об образовании в Российской Федерации», положения «О педагогическом совете».

Родительский комитет Учреждения   избирается на общешкольном  родительском собрании в количестве, соответствующем решению собрания. Избранные члены Родительского комитета выбирают председателя и секретаря.

Родительский комитет Учреждения ведет протоколы своих заседаний, которые хранятся в делах Учреждения. В своей деятельности  руководствуются положением «О родительском комитете».          

Протоколы заседаний управляющего совета, педагогического совета, родительского комитета, попечительского совета и общего собрания коллектива ведутся с соблюдением требований к оформлению документации.

 Протоколы совещаний при директоре последовательно отслеживают реализацию мероприятий ВШК, направленных на совершенствование образовательного процесса.

Вывод: система управления ОУ осуществляется  в соответствии с действующим законодательством, нормативными актами, Уставом.
В школе разработана и действует программа развития на 2011-2015, которая была рассчитана на завершение в декабре 2015 года. Но уже сейчас можно сказать, что основные задачи программы были решены:

 
	Поставленные задачи программы развития
	Что было сделано в рамках программы развития

	Создание благоприятных условий, гарантирующие сохранность здоровья участников образовательного процесса.
	Была произведена замена оконных блоков, построили теплый туалет, было приобретено новое оборудование в столовую.

	Создать условия для социальной адаптации обучающихся.
	Использование эффективных образовательных технологий в деятельности школы, совершенствование используемых методов обучения и воспитания, способствует развитию у школьников мотивации к обучению и получению высокого уровня знаний, формированию базовых ключевых компетентностей, надпредметных умений, успешной социализации и самоопределению во взрослой жизни.

	Формировать высокую правовую культуру всех участников образовательного процесса.
	Организованы регулярные ежемесячные встречи с работниками полиции, прокуратуры. 

	Определить пути эффективности управления учебно-воспитательным процессом в школе.
	Создание и функционирование Управляющего совета школы обеспечивает реальное представительство всех участников образовательного процесса в управлении школой как одного из важнейших условий эффективности работы ОУ

	Сформировать сплоченный, профессионально-грамотный, владеющий новыми информационными технологиями, стремящийся к самообразованию и повышению квалификации педагогический коллектив.
	Все педагоги вовремя проходят курсы повышения квалификации, повышают квалификационную категорию (высшая категория 2010 – 4 человека в 2015 – 7 человек), принимают участие в семинарах, являются слушателями вебинаров, состоят в профессиональных сообществах, имеют свои сайты и тематические страницы, ведут электронный классный журнал.

	Расширить спектр дополнительного образования в начальной школе для развития творческих способностей учащихся с учетом индивидуальной траектории обучения.
	В рамках ФГОС ведется внеурочная деятельность по различным направлениям. Педагоги центра детского творчества ведут кружковую работу на базе школы.

	Социализация учащихся благодаря изучению культурного наследия, (сотрудничество с музеями, театрами и другими культурно-досуговыми организациями), психологическому сопровождению становления личности.
	Налажена работа отряда «Поиск», который работает на базе школьного музея, в котором проходят регулярные экскурсии и занятия, не только среди учащихся школы, но и для учащихся других учреждений района. Проводятся тематические экскурсии в музей с.Родниковского и музей МВД.

	Усилить работу с одаренными детьми для создания ситуации успешности в обучении и повышения мотивации школьников.
	Работа в данном направлении позволила увеличить количество победителей и призеров на муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников. Процент победителей и призеров неуклонно возрастает с каждым годом пропорционально количеству учащихся в старших классах. 

	Развитие ученического самоуправления для формирования активной жизненной позиции учащихся.
	Ученическое самоуправление представлено Президентом ученической республики и кабинетом министров. Ребята активно участвуют и организуют различные мероприятия культурной и социальной направленности, участвуют в управлении школой.

	Совершенствовать экономические механизмы в сфере образования, укреплять материально-техническую базу школы для эффективной реализации данной программы.
	За годы реализации программы было приобретено компьютерное оборудование, программное обеспечение, медицинское оборудование, оборудование для столовой, спортивное оборудование.


4. Оценка качества организации учебного процесса
Используемые учебные программы соответствуют обязательному минимуму содержания начального, основного общего, среднего общего образования, утверждённого приказами Министерства образования Российской Федерации. Учебные программы базовой и вариативной части соответствуют статусу образовательного учреждения: 

· 1-4 классы: рабочие программы, созданные на основе авторских программ «Перспективная начальная школа», реализующие программу начального общего образования по ФГОС НОО на 2014-2015 учебный год. 

· 5-9 классы: рабочие программы на основе государственных примерных программ основного общего образования реализуются во всех классах по всем предметам на 2014-2015 учебный год. 

· 10-11 классы: рабочие программы на основе государственных примерных программ среднего общего образования во всех классах по всем предметам на 2014-2015 учебный год. 

Образовательные программы школы, разрабатываемые ежегодно, включает в свою структуру цель, задачи, основные направления работы учреждения на предстоящий учебный год и возможные пути их реализации. К разработке образовательной программы администрация и педагогический коллектив школы подходит очень серьезно, учитывая образовательную политику государства, опыт работы предыдущего учебного года, запросы родителей, учащихся. Мы стараемся «не стоять на месте», развивать свое учреждение, смотреть в завтрашний день. На протяжении последних лет количество учеников нашей школы уменьшается за счет миграции населения из сельской местности.

МКОУ СОШ №9 с.Родниковского реализует образовательные программы в соответствии с типом и видом учреждения, действующим Уставом и лицензией на право ведения образовательной деятельности. Выдерживаются нормативные сроки освоения образовательных программ.

Реализуемые в 1-4 классах образовательные программы - соответствуют ФГОС (приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 октября 2009 года №373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования»).

Реализуемые в 5-11 классах образовательные программы соответствуют федеральному компоненту государственного образовательного стандарта основного общего образования. Приказ Минобразования России «Об утверждении федерального компонента государственных стандартов начального общего, основного общего и среднего общего образования» от 5 марта 2004 г. № 1089.

Образовательные программы, реализуемые в период 2012-2014 уч. гг. выполнены в полном объеме (и теоретическая и практическая части) по всем предметам и во всех классах.

УМК для реализации образовательных программ в школе выбраны в соответствии с рекомендованными к использованию в образовательном процессе на 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 учебные годы программами и федеральными перечнями учебников.

В 1 –4 классах школы реализуются образовательная программа: «Перспективная начальная школа». При переходе в основную школу выбор УМК для обучения происходит с учетом особенностей преемственности в образовании начальной и основной школы.

Утверждаемые рабочие программы учителей школы проходят согласование на соответствующих МО учителей, методическом совете и у заместителя директора по УВР. Педагогическим советом рекомендуются к использованию и утверждению директором школы. Данная процедура еще раз подчеркивает системность общественно – государственного управления школы.

Учебный план школы построен с учетом региональных, национальных, социальных потребностей. Региональной спецификой учебного плана является:
- изучение предмета «Информатика и ИКТ» на первой ступени обучения в 3-4-х классах;

- выделение дополнительного времени на изучение предмета «Литературное чтение» в 3-4 классах;

Вариативная часть учитывает возможности образовательного учреждения, социальный заказ родителей и индивидуальные потребности школьников.

Часы вариативной части учебного плана используются

а) в 1-х – 9-х классах для:

- введения дополнительных учебных предметов, предусмотренных образовательной программой («Информатика и ИКТ» в 3-4 классах, «Основы безопасности жизнедеятельности» в 5-7, 9 классах;

- проведение факультативных занятий;

- введения спецкурсов;

-проведения исследовательской деятельности;

б) в 10-х – 11-х классах для:

- проведения спецкурсов и факультативных занятий, расширяющих предметы федерального компонента государственного стандарта общего образования и нацеленных на подготовку к государственной (итоговой) аттестации.

Структура ФГОС НОО включает три группы требований:
1. к результатам освоения основной образовательной программы начального общего образования;

2. к структуре основной образовательной программы начального общего образования, в том числе требования к соотношению частей основной образовательной программы начального общего образования и их объему, а также к соотношению обязательной части основной образовательной программы начального общего образования и части, формируемой участниками образовательного процесса;

3. к условиям реализации основной образовательной программы начального общего образования, в том числе кадровым, финансовым, материально-техническим и иным условиям.

В школе успешно реализованы данные требования:
1. Требования к основным и метапредметным результатам, которые успешно применяются учителями школы  

- Универсальные учебные умения: 

- Уровень развития познавательных процессов: 

Требования к результатам личностного развития 

Мотивационные характеристики, общая культура: мотивация к обучению, осмысленное отношение к учебному процессу; начитанность. 

Коммуникативные характеристики: речевая культура, коммуникативные качества (умение вести диалог, устанавливать контакт, слушать и принимать точку зрения собеседника, грамотно отстаивать свою точку зрения); умение дружить, умение и желание помогать одноклассникам и другим людям; умение общаться и работать в коллективе; умение свободно общаться со старшими школьниками и учителями, находить с ними общий язык.  

2. В школе введены требования к структуре основной образовательной программы, которая определяет содержание и организацию образовательного процесса на ступени начального общего образования и направлена на формирование общей культуры обучающихся, на их духовно-нравственное, социальное, личностное и интеллектуальное развитие, на создание основы для самостоятельной реализации учебной деятельности, обеспечивающей социальную успешность, развитие творческих способностей, саморазвитие и самосовершенствование, сохранение и укрепление здоровья младших школьников.

Основная образовательная программа начального общего образования включает в себя следующие разделы:
· пояснительную записку;

· планируемые результаты освоения обучающимися основной образовательной программы начального общего образования;

· базисный учебный план образовательного учреждения;

· программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся на ступени начального общего образования;

· рабочие программы отдельных учебных предметов, курсов;

· программу духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся на ступени начального общего образования;

· программу формирования культуры здорового и безопасного образа жизни;

· программа формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни;

· систему оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования.

Базисный учебный план образовательного учреждения (далее - учебный план) обеспечивает введение в действие и реализацию требований Стандарта, определяет общий объем нагрузки и максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру обязательных предметных областей и направлений внеурочной деятельности по классам (годам обучения).

 В учебный план общеобразовательного учреждения включен раздел «Внеурочная деятельность», обеспечивающий духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на ступени начального общего образования, становление их гражданской идентичности как основы развития гражданского общества, приобретение первоначальных навыков совместной продуктивной  деятельности, сотрудничества, взаимопомощи, формирование у обучающегося активной деятельностной позиции.

 За счёт часов данного раздела обучающимся предоставляется возможность выбора широкого спектра занятий, направленных на выявление и развитие способностей детей, удовлетворение их индивидуальных потребностей, решаются проблемы социализации младшего школьника.

 Школа выбирает направление внеурочной деятельности, опираясь на интересы и запросы обучающихся.

Учащимися школы были выбраны следующие направления внеурочной деятельности: Проектная  деятельность  «Что, где,  когда?»  (3  класс),  общеинтеллектуальное  -  «Логика  (4  кл),  «Мир  книги» (1, 2  кл),  «Юный  эколог»  (3  кл),  художественно-эстетическое  -  «Умелые  ручки»(1, 2, 4  кл).
 Школа в данном вопросе активно сотрудничает с МКОУ ДОД Центр детского творчества Арзгирского района в части организации и проведения внеурочной деятельности.
Важной частью основной образовательной программы начального общего образования является Программа формирования универсальных учебных действий (далее УУД). Суть универсальных учебных действий заключается в умении учиться, т.е. способности субъекта к саморазвитию и совершенствованию путём сознательного и активного присвоения нового социального опыта. Таким образом, авторы рассматривают УУД как обеспечение возможностей обучающегося самостоятельно действовать при получении образования. УУД носят надпредметный характер, обеспечивают целостность общекультурного, познавательного развития и саморазвития личности, лежат в основе организации и регуляции деятельности обучающегося независимо от её специально-предметного содержания, обеспечивают усвоение учебного содержания и формирование психологических способностей обучающихся.

В начальной школе применяются разнообразные способы оценки учебных и внеучебных достижений обучающихся, разнообразные оценочные шкалы и оценочные материалы, что содействует образованию ребенка. Дополняют систему формализованной оценки оценкой аутентичной, фиксирующей индивидуальные достижения учащегося в образовательном процессе. Учителя создают условия для совместной с учащимися деятельности в данном направлении, предлагая к использованию такие технологии учета достижений, которые требуют от учащегося развития навыков самооценки, постановки цели и коррекции процесса учения, а также обеспечивая необходимую поддержку в их реализации. Активно используются различные способы учета достижений, основанные на самооценочных процессах (индивидуальных дневник достижений, портфолио и т.д.).

 Альтернативные подходы к оценке достижений обучающихся обусловлены тем, что основанные на них педагогические технологии обладают значительным воспитательным и развивающим, а также, что очень важно, здоровьесберегающим потенциалом, что отвечает современным приоритетным потребностям личности, общества и государства. Ведь состояние здоровья школьников внушает вполне обоснованную тревогу и требует принятия срочных мер по охране и укреплению здоровья в процессе обучения.

 3. В школе в полном объеме выполнены требования к условиям реализации основной образовательной программы начального общего образования, в том числе кадровым, финансовым, материально-техническим и иным условиям. Учителя начальных классов прошли курсы повышения квалификации по внедрению ФГОС НОО. В школе оборудованы 2 кабинета АРМами учителя, каждый из которых включают в себя компьютер, мультимедийный проектор, интерактивную доску, звуковые колонки. Для реализации внеурочной и урочной деятельности имеются: цифровая лаборатория Архимед, конструктор по робототехнике Перво-робот, Перво-лого. Так как оборудованы только 2 кабинета из 4, то составлен график использования данных кабинетов в зависимости от проводимых предметов в начальной школе.
По площади и техническому состоянию помещения отвечают требованиям противопожарной безопасности, безопасности труда, санитарно-эпидемиологическим требованиям и   защищены от воздействия факторов, отрицательно влияющих на качество предоставляемых услуг (повышенная температура воздуха, влажность воздуха, запыленность, загрязненность, шум, вибрация и так далее).

Общеобразовательное учреждение оснащено мебелью и оборудованием, отвечающими требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10, стандартов, технических условий, других нормативных документов и обеспечивающими надлежащее качество услуг в сфере общего образования. Условия обучения соответствуют требованиям и нормам СанПиН 2.4.2.2821-10, СанПиН 2.4.5.2409-08, СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03, что подтверждается санитарно – эпидемиологическим заключением № 26.БЦ.03.000.М.000019.04.12 от 13.04.2012.
5. Качество состояния кадров. 
Кадровый потенциал является наиболее важным ресурсом, позволяющим осуществлять качественный образовательный процесс. Руководство школы уделяет большое внимание созданию благоприятных условий для поддержки и профессионального роста педагогов. Кадровая политика школы направлена на гуманизацию и демократизацию образовательного процесса, повышение уровня профессионализма учителей. 

На протяжении многих лет состав учителей является стабильным. Естественная смена преподавательского состава происходит планово, с сохранением преемственности в технологиях и методах преподавания, что способствует системной работе учреждения в режиме развития. Учреждение полностью укомплектовано педагогическими кадрами. Большинство учителей школы имеют большой опыт работы в системе образования, отвечают требованиям, предъявляемым к работникам школы в современных условиях.  
  Анализ качества состояния кадров подтверждает наличие в школе  работоспособного творческого коллектива единомышленников.

 Штатное расписание МКОУ СОШ № 9 соответствует типу и виду учреждения.

 Администрация школы уделяет внимание созданию благоприятных условий для поддержки и профессионального роста педагогов. 
 
 В школе 19 педагогов: 4 учителя начальной школы, 15 учителей основного и среднего общего образования. 7 (37%) педагогов имеют высшую квалификационную  категорию, 5 учителей  (26%) имеет первую квалификационную категорию, 2 учителя (11 %) – вторую квалификационную категорию, соответствуют занимаемой должности   5 педагогов (26 %).
 5 учителей (26%) имеют нагрудный знак «Отличник народного просвещения» и 1 учитель (5%) - звание «Почетный работник общего образования РФ».

Высшее профессиональное образование имеют 18 педагогов (95%) и  1 педагог (5%) имеет среднее специальное образование.

Реализацию образовательной программы начального общего образования обеспечивают 4 учителя начальных классов и 5  учителя-предметника. Из них 100% имеют высшее образование, 45% имеют высшую квалификационную категорию и 55  % - первую квалификационную категорию.

Реализацию образовательных программ основного общего образования и среднего  общего образования обеспечивают 15 педагогов. Из них 93% имеют высшее образование, 41% имеют высшую квалификационную категорию,  13% - первую квалификационную категорию, 2 (13%)- вторую и соответствуют занимаемой должности   33 % педагогов.

С целью проведение аттестации педагогических работников, подлежащих аттестации в целях подтверждения соответствия занимаемым
ими должностям, и принятия решений о соответствии или несоответствии педагогических работников занимаемым ими должностям в школе приказом директора школы создана аттестационная комиссии. Основными принципами работы школьной аттестационной комиссии являются компетентность, объективность, гласность, независимость, соблюдение норм профессиональной этики. Состав и сроки полномочий аттестационной комиссии ежегодно  рассматриваются на педагогическом совете школы. Школьная аттестационная комиссия  решает следующие задачи:
- определять соответствие занимаемой должности и установление соответствия уровня профессиональной компетентности педагогических работников школы требованиям первой и высшей квалификационной категории;

- соблюдать основные принципы проведения аттестации, обеспечивать

объективность экспертизы и процедуры проведения аттестации;

- определять сроки прохождения аттестации для каждого педагогического

работника;

- оказывать консультативную помощь аттестуемым работникам школы;

- обобщать итоги аттестационной работы с педагогическими работни-ками школы. Вся документация школьной аттестационной комиссии: приказ руководителя о составе, графике заседаний аттестационной комиссии; протоколы заседаний аттестационной комиссии; документы по аттестации педагогических работников, личные дела (представление, выписка из протокола заседания аттестационной комиссии); журналы регистрации документов, представлений на аттестацию с целью подтверждения соответствия педагогического работника занимаемой должности, заявлений  педагогических работников- оформлены и собраны в отдельные папки.
Одним из успешных решений задач инновационной экспериментальной деятельности является профессиональный уровень, психологическая готовность к новому участников инновационного процесса, выявление профессиональных и творческих возможностей педагогов. С этой целью в школе проведен глубокий и всесторонний анализ воспитательно-образовательного процесса.  Изучены личностные, профессиональные качества педагогических работников, профессиональную готовность педагогических кадров к экспериментальной работе, изучен инновационный потенциал педагогического коллектива и готовность педагогов к изучению и внедрению новых технологий, инноваций.  Для  определения уровня сформированности профессиональной компетентности учителя проведено анкетирование «Самооценка профессиональных компетенций учителя» и изучена готовность учителей к применению современных образовательных технологий. Диагностика проектной, исследовательской деятельности учителя и учащихся показала, что проектной и  исследовательской деятельностью занимаются более 50% педагогов и охвачено более 70% учащихся.
Педагоги  школы не только сами учатся, но делятся своим мастерством с коллегами, обобщая свой опыт на школьных методических объединениях, педагогических советах, на муниципальных МО.  Учителя школы стали победителями призерами дистанционных краевых и федеральных конкурсов. Педагоги  школы приняли участие в заочном всероссийском  конкурсе конспектов «Компьютер в школе» и стали победителями и призерами: учитель начальных классов (Горох Е.А.) - победитель, английского языка (Бережная А.И.) - призер, географии (Омарова А.С.) – призер. Учителя английского языка (Бережная А.И.) и музыки (Ковалева Л.А.) стали призерами  III Всероссийского творческого конкурса «Талантоха» в номинации «Творческие работы и методические разработки педагогов»; Шманина Л.Т., учитель математики, Омарова А.С., учитель географии стали победителями всероссийского конкурса  Методическая копилка уроков педагога», Шманина Л.Т., учитель математики стала призером международного конкурса  «Педагогический марафон успеха». Всероссийская олимпиада «Интеллект экспресс» (г. Обнинск) – 11 человек, победителей – 5 человек, призёров – 2 человека, лауреатов – 2 человека. Всероссийская олимпиада «Познание и творчество» (г. Обнинск) – 7 человек, лауреатов – 2 человека. Многопредметная олимпиада «Олимпус» - 12 человек, победителей – 5 чел.

Эффективным средством повышения методической подготовки педагогов является их участие в вебинарах, организованных на уровне края и России, в том числе авторами новых современных УМК, отвечающих стандартам второго  поколения,  (90% учителей приняли в них участие). Более 40% учителей имеют сертификаты участия  во Всероссийских научно - практических конференциях и семинарах: «Воспитательно-образовательный процесс в поликультурном регионе: проблемы, опыт, перспектива», «ФГОС ООП: требования и их реализация в процессе преподавания предметов». 20% учителей стали дипломанты всероссийских дистанционных олимпиад по предметам (Инфоурок, Олимпус, Максимус, Познание и творчество).
 Результаты научно – методической работы педагогических сотрудников школы в 2013/2014 учебном году представлены в 8 статьях, опубликованных на страницах СМИ. 

Цель современного образования – воспитание и обучение всесторонне развитой личности, способной к творчеству. Для достижения этой цели существует множество программ, называемых развивающими. Однако, развитие личности может происходить при любой программе. Всё зависит от того, какими методами пользуется учитель для того, чтобы воспитать и развить в ребёнке активную, смелую, решительную личность. Для реализации познавательной и творческой активности обучающихся в учебном процессе педагогами школы используются современные образовательные технологии, дающие возможность повышать качество образования, более эффективно использовать учебное время и снижать долю репродуктивной деятельности учащихся за счет снижения времени, отведенного на выполнение домашнего задания.  

Педагоги в своей работе используют следующие современные образовательные технологии:

· Метод проектов способствует развитию творческих интересов и критического мышления учащихся, умений самостоятельно конструировать свои знания и ориентироваться в информационном пространстве. В результате выполнения проекта повышается мотивация учащихся, развиваются способности к активной практической деятельности, создаются условия для отношений сотрудничества и совместного творчества, информационно-коммуникационные технологии. 
· Технология дифференцированного обучения позволяет создать условий для проявления познавательной активности учащихся,  подготовить учащихся к усвоению новых знаний, обеспечить возможность их дальнейшего углубления, систематизации и обобщения, содействовать выравниванию знаний и умений учащихся. 
· Информационно-коммуникационные технологии интенсифицирует учебный процесс, активизирует познавательную деятельность учащихся, формирует образовательные компетенции, повышение уровня умений работать с информацией различных источников, баз данных; осуществление самообразования; формирование информационной культуры.

Ежегодно педагоги школы проходят курсы повышения квалификации кандидатов в эксперты предметных комиссий ГИА, участвуют в качестве экспертов ЕГЭ,  являются  членами ГЭК в ППЭ, организаторами в аудиториях и вне аудиторий ППЭ. 
 Повышению профессионального мастерства педагогических работников способствует учёба на курсах повышения квалификации и переподготовка в учреждениях высшего профессионального образования:
Сведения о прохождении курсовой подготовки
	Учебный год
	Прошли курсовую подготовку

	
	Всего/%
	по ФГОС/%

	2010/2011 учебный год
	9 /41
	2/10

	2011/2012 учебный год
	4/20%
	2/10

	2012/2013 учебный год
	2/10%
	4/20

	2013/2014 учебный год
	1/6%
	6/32

	2014/2015 учебный год
	-
	2/11


Эффективность методической работы и её влияние на повышение уровня квалификации педагогических кадров определяется работой методической службы школы в рамках единой методической темы «Новые  педагогические  технологии как  средство формирования  творческого  потенциала  личности  учащегося  и  учителя,  обеспечения  качества  знаний  в  учебно-воспитательном процессе».

В  школе действуют 4 методических объединения: учителей (рук. Мороз Н.М., Недбайло Н.А., Ворончихина Е.Г.), 1 МО классных руководителей (рук. Мацак Е.И.). Заседания ШМО проходили регулярно 4 – 5 раз в год. Основная тематика заседаний касалась систематического наблюдения за состоянием образовательного процесса в школе, совершенствования педагогического мастерства, перехода на новые ФГОС, предпрофильной подготовки, работы с одарёнными детьми. Методический Совет школы организовал работу над решением проблем школы. На заседаниях Методического Совета рассматривались разносторонние  вопросы: 

          - выполнение БУП в части выполнения регионального компонента;

 
- работа с одаренными детьми;   
          - анализ результатов проведения школьных и муниципальных репетиционных работ в 9, 11 класса по русскому языку и математике;
          - анализ результатов ЗУН за каждую четверть и год;

          - состояние преподавания предметов по выбору; 

          - заслушивание учителей по вопросу «Подготовка к ЕГЭ»

          - анализ успехов и недоработок учителей – предметников (мониторинг).

           - подведение итогов аттестации, курсовой подготовки педагогических кадров школы за учебный год.

          - заслушивание вопроса «Состояние работы в школе по предпрофильной подготовке учащихся».
 Основной упор  МС школы делает на работу учителей на психолого-педагогическое сопровождение данного процесса внедрения ФГОС НОО. Так, в 1-м полугодии проведены стартовая диагностика по изучению готовности первоклассников  к обучению в школе и входная диагностика  уровня  воспитанности обучающихся, а по итогам изучения организации работы в 1-2-х классах в условиях реализации ФГОС была проведена промежуточная диагностика.

Во 2-м полугодии были проведены итоговые диагностики по уровню воспитанности обучающихся и оценке качества начального образования в 3лассе а также мониторинг сформированности УУД у обучающихся 1-2-х классов.

Одним из показателей совершенствования педагогического мастерства является распространение передового педагогического опыта  через открытые уроки, участие  в мастер-классах, семинарах, на конференциях, педчтениях.
	Название мероприятия
	Срок проведения
	Количество участников
	Результат (выступление, сертификат)

	Школьный уровень

	Открытые уроки
	Ежегодно 
	
	выступление

	Педсовет
	В теч.года
	12
	выступление

	Заседание ШМО
	В теч.года
	42
	выступление

	Наставничество
	В теч.года
	3
	выступление

	Муниципальный уровень

	РМО
	В теч.года
	17
	выступление

	Августовская пед.конференция
	Август 2013 г.
	6
	выступление

	НПК
	Март 
	3
	Дипломы 

	ВСЕРОССИЙСКИЙ УРОВЕНЬ

	Всероссийская педагогические видеоконференции
	В течение года
	5
	Дипломы 

	Конкурс « Компьютер в школе»
	Декабрь 2013 г
	3
	Дипломы 


В школе разработаны и имеются все должностные инструкции. Их содержание и перечень  соответствует штатному расписанию.  Расстановка кадров по ступеням обучения  и распределение функциональных обязанностей соответствует требованиям, ведется кадровое делопроизводство и соблюдается порядок комплектования персонала в соответствии штатному расписанию.
6. Реализуемые  образовательные программы 
Реализуемые школой образовательные программы соответствуют типу, виду, Уставу учреждения, действующей лицензии. В соответствии с действующей лицензией МКОУ СОШ № 9 реализует следующие образовательные программы:

- Основная общеобразовательная программа начального общего образования с нормативным сроком освоения 4 года;

- Основная общеобразовательная программа основного общего образования с нормативным сроком освоения 5 лет;

- Основная общеобразовательная программа среднего общего образования с нормативным сроком освоения 2 года.

Образовательные программы школы, включает в свою структуру цель, задачи, основные направления работы учреждения на предстоящий учебный год и возможные пути их реализации. К разработке образовательной программы администрация и педагогический коллектив школы подходит очень серьезно, учитывая образовательную политику государства, опыт работы предыдущего учебного года, запросы родителей, учащихся. 
Все программы выполняются в полном объеме. 

Изучение учебных предметов федерального компонента организуется с использованием учебных пособий, входящих в федеральный перечень учебников на текущий учебный год. При изучении предметов, курсов регионального компонента и компонента образовательного учреждения используются пособия и программы, рекомендованные Ставропольским краевым институтом развития образования, повышения квалификации и переподготовки работников образования. 

Время, отведенное на изучение образовательных компонентов и областей, соответствует требованиям регионального учебного плана, примерных образовательных программ, разработанных Министерством образования и науки Российской Федерации на основе государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего, среднего общего образования. 

Используемые УМК позволяют успешно вести обучение учащихся на базовом уровне, что подтверждается результатами обучения и результатами ГИА. 

Используемые учебные программы соответствуют обязательному минимуму содержания начального, основного общего, среднего общего образования, утверждённого приказами Министерства образования и науки  Российской Федерации. Учебные программы базовой и вариативной части соответствуют статусу образовательного учреждения: 

1-4 классы: рабочие программы, созданные на основе авторских программ «Перспективная начальная школа», реализующие программу начального общего образования по ФГОС НОО на 2014/2015 учебный год. 

5-9 классы: рабочие программы на основе государственных примерных программ основного общего образования реализуются во всех классах по всем предметам на 2014/2015 учебный год. 

10-11 классы: рабочие программы на основе государственных примерных программ среднего общего образования во всех классах по всем предметам на 2014/2015 учебный год. 

Утверждаемые рабочие программы учителей школы проходят согласование на соответствующих МО учителей, методическом совете и у заместителя директора по УВР. Затем они принимаются на педагогическом совете школы, где рекомендуются к утверждению директором школы. 
Для реализации целей деятельности школа находится  в постоянном сотрудничестве с  учреждениями и организациями: центр досуга культуры и спорта с.Родниковского, ЦДЮТ и Э, ЦДТ, ДСЮШ, центр по работе с молодежью с. Арзгир, орган опеки и попечительства при отделе образования.

       Школа на протяжении своего существования ведет большую профориентационную работу с учащимися. К окончанию основной школы выпускники уже четко имеют представление о дальнейшем трудоустройстве. В 2013/2014 учебном году 6 выпускники 9 класса получают среднее профессиональное образование. 

Трудоустройство   выпускников  показывает,  что  школа  обеспечивает  уровень  и  качество  подготовки  учащихся  в  соответствии  с  требованиями  государственных  образовательных  стандартов,  формирует  у  своих  воспитанников  социально – значимые  стержневые  качества  личности,  что  и  подтвердилось  оценками  на  вступительных  экзаменах  в  высшие  и  средние  специальные  учебные  заведения: поступили в вузы – 4 (50%), сузы  - 2 (25%).

  В  целом  трудоустройство  выпускников  школы  за  последние    годы выглядит  следующим  образом: 

	
	2010/2011

 уч.  г.
	2011/2012 

уч.г.
	2012/2013 уч.г.
	2013/2014 уч.г.

	Всего окончило 11 классов, из них:
	10
	7
	8
	8

	       -с золотой медалью
	-
	1
	-
	1

	       -с серебряной медалью
	-
	-
	-
	-

	    -поступили в технические    вузы
	-
	1
	-
	3

	    -поступили в гуманитарные вузы
	7
	2
	3
	1

	     -поступили в высшие военные уч
	-
	1
	1
	-

	    -поступили в техникумы, колледжи
	1
	-
	1
	1

	     -поступили в ПТУ
	
	2
	-
	-

	    -работают
	2
	-
	1
	-

	   -не учатся и не работают
	
	
	2
	2


7. Оценка качества обучения (результативность за 3 года).
НАЧАЛЬНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ

4 класс

	предмет
	2011-2012 уч. год
	2012-2013 уч. год
	2013-2014 уч. год

	
	% кач.
	% общ. успев.
	% кач.
	% общ. успев.
	% кач.
	% общ. успев.

	Русский язык
	37,5
	100
	40
	100
	64
	100

	Литературное чтение
	87,5
	100
	100
	100
	92,8
	100

	Математика
	37,5
	100
	40
	100
	50
	100

	Окружающий мир
	50
	100
	80
	100
	85,7
	100

	Информатика
	37,5
	100
	100
	100
	85,7
	100

	Английский язык
	50
	100
	40
	100
	64,3
	100

	ИЗО
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Музыка
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Технология
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Физическая культура
	100
	100
	100
	100
	85
	100


Анализ результатов  таблицы показывает рост  показателей качества знаний и стабильность обученности в 4 классе
Основное общее образование

9 класс 

ГИА – 2012

	предмет
	средний балл

(по 5-балльной шкале)
	% качества
	% общей успеваемости

	
	ОУ
	краевой
	ОУ
	краевой
	ОУ
	краевой

	русский язык
	4,1
	4,34
	80
	82,29
	100
	100

	математика
	3,6
	3,69
	50
	48,55
	100
	100

	история
	5
	4,01
	100
	71,79
	100
	100

	обществознание
	4,6
	3,81
	100
	65,85
	100
	100


Анализ ГИА  основного общего образования показывает, что результаты  школы по сравнению с краевыми показателями ниже по математике и русскому языку на 0,2 и  на 0,09  соответственно. 
ГИА – 2013
	предмет
	средний балл

(по 5-балльной шкале)
	% качества
	% общей успеваемости

	
	ОУ
	краевой
	ОУ
	краевой
	ОУ
	краевой

	русский язык
	4,4
	4,29
	85,7
	78,69
	100
	100

	математика
	4,1
	4,00
	71,4
	70,86
	100
	99,98

	биология
	5
	4,25
	100
	86,45
	100
	100

	обществознание
	5
	4,16
	100
	82,23
	100
	100


Анализ ГИА  основного общего образования показывает, что результаты  школы по сравнению с краевыми показателями выше. Это результат целенаправленной работы школы по подготовке учащихся  к ГИА.
ГИА – 2014

	предмет
	средний балл

(по 5-балльной шкале)
	% качества
	% общей успеваемости

	
	ОУ
	краевой
	ОУ
	краевой
	ОУ
	краевой

	русский язык
	4,1
	4,1
	63,6
	73,13
	100
	99,17

	математика
	3,6
	3,39
	54,5
	34,38
	100
	98,80


Анализ ГИА  основного общего образования показывает, что результаты  школы   на уровне с краевых показателей. Это результат целенаправленной работы учителей-предметников по подготовке учащихся  к ГИА.
СРЕДНЕЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ
	предмет
	средний балл ОУ

(по 100-балльной шкале)
	средний балл краевой

	
	ОУ
	краевой
	городские ОУ
	сельские ОУ

	русский язык
	57,2
	63,2
	65,9
	60,6

	математика
	51,5
	47,4
	48,7
	47,0

	химия
	98
	61,9
	64,8
	60,0

	биология
	74
	56,9
	59,9
	55,1

	обществознание
	63,3
	58,7
	60,6
	56,7


11 класс
ЕГЭ – 2012
Анализ результатов школы выше  по сравнению с краевыми     показателями по всем предметам, кроме по русскому языку (ниже на 3,4 баллов).

С целью  исправления низких показателей предыдущего года по русскому языку учителями русского языка были составлены планы по ликвидацию пробелов в знаниях учащихся, составлены индивидуальные карты развития учащихся с западающими темами. Проведена разъяснительная работа с родителями учащихся выпускных классов о необходимости серьезного отношения к подготовке  к ГИА.
ЕГЭ – 2013

	предмет
	средний балл ОУ

(по 100-балльной шкале)
	средний балл краевой

	
	ОУ
	краевой
	городские ОУ
	сельские ОУ

	русский язык
	66,8
	64,9
	67,3
	62,8

	математика
	39,5
	52,3
	55,0
	50,1

	история
	86
	61,0
	62,7
	58,9

	химия
	80
	72,1
	74,7
	68,1

	биология
	76,7
	62,5
	65,0
	60,0

	обществознание
	61
	62,9
	65,3
	59,9


Анализ результатов школы выше  по сравнению с краевыми     показателями по всем предметам, кроме   математики  (ниже на 10,6 баллов).

С целью  исправления низких показателей предыдущего года по математике учителями математики были составлены планы по ликвидацию пробелов в знаниях учащихся, составлены индивидуальные карты развития учащихся с западающими темами. Проведена разъяснительная работа с родителями учащихся выпускных классов о необходимости серьезного отношения к подготовке  к ГИА. Составлен график консультаций и индивидуальных занятий.
ЕГЭ – 2014

	предмет
	средний балл ОУ

(по 100-балльной шкале)
	средний балл краевой

	
	ОУ
	краевой
	городские ОУ
	сельские ОУ

	русский язык
	59,6
	62,8
	65,3
	59,7

	математика
	30,1
	39,9
	42,0
	37,2

	физика
	28,5
	42,2
	43,7
	39,6

	химия
	45
	53,8
	55,6
	50,3

	биология
	55,7
	52,9
	55,6
	49,6

	обществознание
	49,5
	50,7
	52,3
	48,4


Анализ результатов школы   по сравнению с краевыми     показателями  ниже по математике (на 7,1 б.),  по физике (11 б.), химии (на 5,3 б.),  кроме   русского языка (на уровне краевых показателей) и обществознании (выше на 1,1 б.). С целью  исправления низких показателей предыдущего года и повышения качества подготовки учащихся к ГИА 2014/2015 учебном году  администрацией школы разработан план мероприятий  с учетом работы с педагогами,  учащимися и их  и родителями. Учителя-предметники работают на дополнительных занятиях с каждым учеником отдельно по  индивидуальным картам. 

В 20132014 учебном году 1 выпускница не  набрала проходной балл по математике, поэтому общая успеваемость по предмету составила 90% (но эта выпускница поступила в ГОУ СПО  г. Ставрополя и успешно обучается)
С целью более эффективной подготовки учащихся к ЕГЭ в текущем учебном году  администрацией школы запланирован ряд мероприятий с педагогическим коллективом, учащимися и их родителями. Составленный сетевой план - график по  подготовке   школы  к  ЕГЭ  в 2014/2015 учебном году рассматривает организационную, методическую, консультационную, аналитическую направления работы школы. 


 В учебном плане для углубленного изучения русского языка в 10-11 классах, часы на преподавание предмета увеличены на 1 час в неделю за счёт регионального  компонента и компонента образовательного учреждения.  Для обеспечения подготовки выпускников старшей школы к успешной сдаче  ГИА 1 час регионального компонента использован на увеличение количества часов на преподавание предметов области «Математика» до 5 часов. 


 В целях подготовки учащихся к успешному прохождению государственной  аттестации  и выполнению Приказа Минобрнауки России 05.08.2014 г. «О внесении изменений в Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 26.12.2013 г.№ 1400»  и углубленного изучения обязательных предметов  и предметов по выбору введёны  спецкурсы  в  10-11 классах:                                                                                                                                                                                             

	Класс
	Наименование спецкурса
	Количество часов

	10
	Эффективная подготовка к ЕГЭ по обществознанию
	0,5

	10
	Практический курс подготовки к экзаменам, зачетам по физике
	0,5

	10
	Решение сложных биологических заданий
	0,5

	10
	Основы грамотности и стилистики
	1

	10
	Исследование математических функций
	1

	11
	Эффективная подготовка к ЕГЭ по обществознанию
	0,5

	11
	Практический курс подготовки к экзаменам, зачетам по физике
	0,5

	11
	Решение сложных биологических заданий
	0,5

	11
	Основы грамотности и стилистики
	1,5

	11
	Решение задач повышенной сложности

 по математике
	1,5


В плане  внутришкольного контроля предусмотрены вопросы направленные на повышение качества преподавания учебных предметов,  организации подготовительной работы  учащихся к ЕГЭ.  В течение года в ВШК запланированы следующие вопросы:

	Тема
	Цель

	Анализ  результатов ЕГЭ
	Мониторинг качества знаний, рейтинговая оценка качества знаний

	Планирование работы ШМО по подготовке к ГИА, Составление плана работы школы по подготовке к ЕГЭ.
	Включение в план работы    ШМО мероприятий по подготовке к ГИА и ЕГЭ.  План работы школы по подготовке к ЕГЭ.

	Изучение уровня преподавания обязательных предметов в 9,11 классах
	Организация подготовки  учащихся к ЕГЭ и ГИА на уроках

	Подготовка учащихся 9,11 классов к ЕГЭ и ОГЭ
	Анализ школьных диагностических работ по математике и русскому языку.

	Состояние преподавания  предметов по выбору 
	Подготовка  учащихся к ЕГЭ 

	Готовность учащихся к сдаче ЕГЭ
	Проведение пробных работ на базе школы по предметам по выбору.

	Готовность учащихся к ГИА
	Подготовка уч-ся  9, 11 кл. к итоговой аттестации

	Преподавание математики 
	Качество преподавания 

	Преподавание русского языка и литературы
	Качество преподавания 

	Мониторинг диагностических работ по математике, русскому языку, предметам по выбору в форме ЕГЭ
	Итоги диагностических работ по математике, русскому языку, предметам по выбору в форме ЕГЭ

	Работа классного руководителя по подготовке учащихся к ЕГЭ
	Проверка документации


Учащиеся школы принимают участие во всех муниципальных репетиционных  работах. Исходя из результатов районных репетиционных работ учителями-предметниками составляются планы работы с  целью повышения эффективности консультативной и индивидуальной работы с учащимися, разбив учащихся на  группы, поставив для каждой свой уровень достижимых результатов в рамках типовых КИМов  ЕГЭ. 

Составлен график проведения школьных репетиционных работ по русскому языку и математике.

Учащихся школы постоянно участвуют в районных, краевых и всероссийских олимпиадах и конкурсах.

2012/2013 учебный год.

В районном этапе всероссийской  олимпиады школьников  приняли участие победители школьного этапа (всего  83  учащихся  из  5– 11  классов, из них 26  ученика  участвовали  от 5 до 10 предметных олимпиадах). Решением жюри определено 25 призовых мест:  2 победителя и 23 призера.

Районная олимпиада для учащихся начальных классов «Зажги свою звезду»: 4 участника, 3 призовых мест.

Региональная многопредметная олимпиада «Интеллект» (г. Ставрополь) – 18 человек, в районе: победители – 3 человек, призёров – 10 человек, в крае: призёр – 1 человек.

Общероссийская предметная олимпиада по английскому языку «Олимпус» (г.Калининград) – 15 человек, лауреатов – 3 человека.

Всероссийская олимпиада «Интеллект экспресс» (г. Обнинск) – 11 человек, победителей – 2 человек, призёров – 3 человека, лауреатов – 1 человек.

Всероссийская олимпиада «Познание и творчество» (г. Обнинск) – 17 человек, лауреатов – 2 человека.

 2013/2014 учебный год.

Всероссийская олимпиада школьников муниципального уровня по предметам: 53 участников, 20 призовых мест, 1 участник краевого этапа.

Районная олимпиада для учащихся начальных классов «Зажги свою звезду»: 4 участника,  призовых мест нет.

Всероссийская олимпиада «Интеллект экспресс» (г. Обнинск) – 5 участников, лауреатов – 2 человека.
Всероссийская олимпиада «Занимательная география» - 11 участников – 1 победитель, 3- призера.
Многопредметная олимпиада «Олимпус» (г.Калининград) - 16 участников, победители - 3 человека, призеры – 7 человека, лауреаты – 4 чел.

Проведенный анализ качества обучения показывает соответствие качества знаний выпускников школы заявленному для аккредитации типу и виду образовательного учреждения.

8. Качество системы воспитательной работы.
Воспитание детей в школе строится на гуманистических и гуманитарных традициях. Их основной принцип: отношение к человеку – делает самого человека, проявляется, реализуется и складывается в системе «диалогических» связей между людьми, где формируется уважение как другому человеку и иной культуре, так и к самому себе и к своей культуре. Создание соответствующей атмосферы - задача зам.директора по в/р, педагога – организатора,  социального педагога и классного руководителя. Классные руководители, заместитель директора по воспитательной работе работают с использованием перспективных планов воспитательной работы школы,  согласно  своей  программе,  сотрудничая с учащимися и родителями, «Центром  культуры,  досуга  и  спорта  с.Родниковского»,  «Центром  детского  творчества»  с. Арзгир,  «Центром  детско-юношеского  туризма  и  экскурсий»  с. Арзгир,  «Детско-юношеской  спортивной  школой  с. Арзгир.  Особое звено их деятельности – педагогическая поддержка позитивного развития «трудных» детей, и тех учащихся, которые находятся в психологически сложных ситуациях. 

Воспитательные задачи перед коллективом стояли следующие:

1. Продолжить работу согласно Программе развития (концепции) воспитательной системы МКОУ СОШ №9 с Родниковского на 2011 -2021гг. 

2. Продолжить работу по следующим программам: 

-Программа деятельности младших школьников «Почемучка» (1-4 классы);

- Программа деятельности детского-юношеского  объединения  «Росток» (5-11 классы);

- Программа деятельности объединения старшеклассников «Крепкая  единая  детско- юношеская  республика»(9-11 классы);

- Программа летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Солнышко».

3. Продолжить работу по повышению научно-теоретического уровня педагогического коллектива в области воспитания детей.

4.   Формировать у учащихся представление о здоровом образе жизни, продолжать обновлять и развивать систему работы по охране здоровья учащихся.

5. Развивать внеурочную деятельность учащихся, направленную на формирование нравственной культуры, их гражданской позиции, расширение кругозора, интеллектуальное развитие.

6. Продолжать формировать и развивать систему работы с родителями и общественностью.

7.  Активизировать участие детей в конкурсах, фестивалях разного уровня.

8.  Уделить внимание работе МО классных руководителей.

9. Продолжить работу по развитию ученического самоуправления.

10. Продолжить развитие школьных традиций.

11. Продолжить работу по построению взаимоотношений детей, родителей и педагогов. Корректировать их деятельность.

12. Изучение уровня воспитанности.

13.Создание единого пространства для формирования и воспитания гармонично развитой личности, физического и психического комфорта в условиях школы.

В 2013-2014 учебном  году  школа работала согласно Программе развития (концепции) воспитательной системы МКОУ СОШ №9 с.Родниковского на 2011 -2021 гг. Целью данной программы является развитие личности, способной к творческому самовыражению, к активной жизненной позиции в самореализации и самореализации учебной и профессиональной деятельности.

Успешной реализацией данной Программы развития  способствуют следующие подпрограммы:
-Программа деятельности младших школьников «Почемучка» (1-4 классы);

- Программа деятельности детско-юношеского  объединения  «Росток»
 (5-8 классы);

- Программа деятельности объединения старшеклассников «Крепкая  единая  детско- юношеская  республика»(9-11 классы);

- Программа летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Солнышко».

  Учитывая запросы и потребности детей и родителей, в школе было создано объединение для младших школьников «Почемучка» и разработана программа деятельности «Почемучка», которая рассчитана на детей младшего школьного возраста, т.е. 6-10 лет.

   В течение года учащиеся 5-11 классов работали  согласно Программе детского  объединения «Росток». Программа рассчитана   на детей в возрасте 10 – 16 лет. Сегодня объединение «Росток» насчитывает 65 человек, что составляет 73% от общего количества ребят среднего  звена. Кроме программы, объединение имеет эмблему, девиз.  

     Активисты  9-11  классов  входят  в  состав  «Крепкой  единой  детско-юношеской  организации»  (Кедр). Ежегодно  25   сентября  проводятся  выборы  в  президенты  «Кедр»,   переизбирается  состав  министерств:  министерство  образования,  министерство  культуры, министерство  СМИ,  министр  по  связям  с  общественностью, министерство  правопорядка,  министерство  спорта. Члены  министерств  во  главе  с  президентом  разрабатывали  и  проводили  общешкольные  мероприятия,  отчетные  собрания.  Одно  из  таких  собраний  «Месячник  оборонно-массовой  работы.  

    Воспитательная тема, над которой работает школа – «Воспитание личностных качеств учащихся через детские объединения».  Данная проблема актуальна, т. к. 100% учащихся  нашей школы являются членами различных кружков и объединений. 

Классные руководители используют различные методы и формы воспитательной работы, такие как: тематические классные часы, диспуты, экскурсии, коллективная творческая деятельность, индивидуальные беседы с детьми и родителями, родительские собрания, «огоньки».

Воспитательная работа  ведется в соответствии с поставленными задачами по  следующим направлениям: патриотическое, экологическое, спортивно-оздоровительное, трудовое, художественно - эстетическое, нравственное- правовое. 

Работу направляли: зам.директора по в/р, социальный педагог, педагог-организатор, учителя, родители, библиотекарь, руководитель музея «Поиск», руководители школьных кружков и секций.

В работе применяются различные формы и методы работы с детьми: лекции, беседы, классные часы, викторины, индивидуальные встречи, экскурсии, КТД.  Для проведения общих дел ребята разделяются по ступеням.

Одним из приоритетных направлений в воспитательной деятельности школы является патриотическое направление. На основании  приказа №1/1 от 09.01.2013г. «Об утверждении плана мероприятий по реализации государственной Программы «Патриотическое воспитание граждан РФ на 2011 — 2015 годы» разработан план мероприятий по патриотическому воспитанию детей и молодёжи в МКОУ СОШ №9  на 2013-2015 гг. 

Активизирована работа группы «Поиск», кружков «Пионеры», «Туристы-краеведы»,  «Юный спасатель».

Регулярно в январе – феврале проводится месячник оборонно – массовой и спортивной работы. 
В библиотеке школы оформлена выставка «В  памяти  нашей  сегодня  и  вечно…».  На  этой  выставке  были  представлены  книги,  рассказывающие  о  героизме  детей  в годы  ВОВ,  о  Ставропольском  крае  в  военные  годы.

В рамках  празднования  годовщин Победы в ВОВ проводятся экскурсии в школьный музей «История  села  Родниковского»:

-«Мужество  останется  в  веках»;

- «Человек-легенда»;

- «Сталинградская  битва»;

- «Герои  Афганской  войны».  
   Учащиеся школы принимают участие в районных и краевых мероприятиях (конкурсах):
-  Краевой  литературный  конкурс  «След  войны  в  моем  доме»  (Федоренко  Евгений -  диплом  финалиста);

- Краевой  конкурс  среди  инвалидов,  посвященный  Дню  защитника  Отечества  «Нам  ни  на  миг  нельзя  о  мужестве  и  подвиге  забыть…»  (Мусаве  Роман  -  благодарственное  письмо)

-   краевой  конкурс «Открытка  с  Днем  Защитника  Отечества»  (Новак  Л.,  Толочко  А,  Горох  В.,  участие,  руководитель  Ворончихина Е. Г.);

-районный  конкурс  чтецов  «Души  прекрасные порывы»,  посвященный  70-летию  Победы  в  Великой  Отечественной  войне (1  место,  Новак  Валерия, руководитель  Полонская  В. В.);

- 13  военно-спортивный турнир   «Воинская  доблесть»  (2  место  в  конкурсе  санпостов, (руководитель  Мороз  Н. М.),   3  место  в  конкурсе «Силовое  троеборье» (руководитель  Мороз  М. В.) 

43 районные соревнования по туристическому многоборью на переходящий Кубок администрации Арзгирского сельсовета (участие,  руководитель  Мороз  М. В.);

- Районные соревнования по спортивному (краеведческому) ориентированию (1 место, Мороз  М. В.);
-Фестиваль патриотической песни «Солдатский конверт» (участие.  руководитель Ковалева  Л. А.)

28 районный Слёте Всероссийского туристско – краеведческого движения «Отечество» 3  место  (в  отдельных  конкурсах  заняли  следующие  места:  3 место –  в конкурсе «Защита творческих работ» ,руководитель Гвоздецкая  Л. М,  2 место –  в конкурсе «Краеведческая викторина», руководитель Гвоздецкая  Л. М., 3место –в конкурсе видеофильмов, руководитель  Якушенко  А. В., 3 место – в конкурсе «Художественная фотография»,руководитель  Мацак  Е. И.,  2 место -  в конкурсе поделок из природного материала (руководитель  Толочко  О. А.), 
- Районный молодёжный фестиваль национальных искусств «Многоликая Россия» (команда учащихся награждена Дипломом 3 степени (руководитель Ковалева  Л. А.);

- Спартакиада призывной и допризывной молодёжи (участие, руководитель  Мороз  М. В.);

- Смотр –конкурс «Малые зарнички» (участие, Мороз  М. В.)

В рамках празднования 23 февраля в школе были проведены:

-   конкурсная программа «А ну- ка, парни!» (12 чел.), 

-конкурсная программа «Армейский магазин» (24 чел.),

- спортивный праздник  «Рыцари нашего века» (12 чел.)

В сельском ДК проведен  фестиваль патриотической песни «Солдатский конверт» (16 чел.).

Проводились классные часы:

1.Классный час «Мы –юные патриоты» (11 чел.),

2. Классный час «Дети на защите Отечества» (9 чел.),

3. Классный час «Семейные праздники и традиции» (12чел),

4. Классный час «Обязанность, долг и присяга» (13 чел.),

6. Классный час «Мои замечательные земляки» (11 чел.),

7. Классный час «Памятные места моего района» (22 чел.),

8. Классный час «Героями не рождаются, героями становятся» (14 чел.) 

В рамках  70-летия окончания блокады Ленинграда  в школе были проведены следующие мероприятия:

- Классный час: «Город в стальном кольце», 11 класс, 8 чел.,

- Классный час: «70 лет окончания блокады Ленинграда», 4 класс, 13 чел.,

- Классный час: «Люди блокадного города», 1 класс, 11 чел,

- Классный час: «Ленинград: помним, чтим, гордимся…», 7 класс, 7 чел.,

- Классный час: «Был город фронт, была блокада»», 8 класс, 4 чел.,

- Классный час: «Блокада Ленинграда», 9 класс, 11 чел.,

- Классный час: «Они защищали Родину», 10 класс, 6 чел.,

- Классный час: «И победили: человек и город»», 5 класс, 5 чел.


8 февраля (День юного героя антифашиста)  были проведены следующие мероприятия:

- Беседа: «Маленькие герои большой войны» (5-6 классы, 11 чел.),

- КТД «Юный герой – кто он?» (3-4 классы, 25 чел.),

- Классный час – беседа: «Юные герои – антифашисты» (1-2 классы, 21 чел.).

Были проведены классные часы по ЗОЖ:

- Классный час «От Древней Греции до Сочи 2014», (1 класс, 11 чел.),

- Классный час «Путешествие на поезде «Здоровье» , (3 класс, 12 чел.),

- Классный час- презентация «История Олимпийских игр», (11 класс, 8 чел.),

- Классный час «Я здоровье берегу – сам себе я помогу», (4 класс, 13 чел.),

- Классный час «Твои эмоции и здоровье. Учитесь властвовать собой» (10 класс, 6 чел.),

- Классный час «Привычки и здоровье», (5 класс, 5 чел.),

- Классный час «В здоровом теле здоровый дух», (6 класс, 6 чел.),

- Классный час «Здоровье дороже богатства», (9 класс, 11 чел.)

Интересно прошла акция «Знамя Победы». Был разработан план проведения патриотической акции. Получив раздаточный материал, учащиеся 10-11 классов изготовили копии знамени Победы,  а  волонтеры  школы  вручили  эти  копии  представителям  организаций:.

6 мая прошла торжественная линейка в рамках патриотической акции «Знамя Победы», где учащимся школы были показаны видеоролики. Ребята из группы «Поиск» раздали всем ребятам магниты и линейки. А самые активные участники акции были награждены грамотами.

Были проведены следующие акции, операции:

-Туристско-краеведческая акция «Вахта Памяти - 2014»(92 чел.);

- Акция «Ветеран живёт рядом» (33 чел.);

-  Акция «Каждой пичужке – кормушка» (92 чел.),

- Акция «Подарок ветерану» (33 чел.);

-  Операция «Забота» (33чел.);

-  Акция «Георгиевская ленточка» (92чел.).

-  Акция «Сохраним природу Ставрополья»(92 чел),

-  Акция «Знамя Победы» (92 чел.),

- Акция «Бессмертный  полк» (92 чел.),
 -  Акция  «Чистая  память»» (8 чел.),
- Месячник оборонно – массовой  и военно – спортивной работы (92 чел).
Весь период ребята из группы «Поиск», учащиеся 5-11 классов  оказывали посильную помощь   ветеранам ВОВ, ветеранам труда, вдовам ветеранов, пожилым людям (уборка  во дворе и около него, вынос мусора, вскапывание грядок и т.д.), а также ребята поздравили их с Днем пожилого человека, Новым годом, 23 февраля, 8 марта, Днём Победы.
Ребята из группы «Поиск», перед праздником 9 мая и  в рамках акции «Чистая  память», занимались благоустройством памятника  погибшим  односельчанам  в  годы  Великой  Отечественной  войны (прополка клумб, сбор мусора) (8 чел.).  Совет  актива  старшеклассников  под  руководством  зам.  директора по  в/р Шманиной  Л. Т. подготовили  и  провели  8  мая  в  20ч00мин героическую  поверку  «Зажжем  свечу  памяти»,  на  которой  присутствовали  не  только  учителя  и  ученики  школы,  но  и  все  жители  села.  Данное  мероприятие  уже  стало  традицией.
Юнкоры школы выпустили стенгазету, посвященную празднованию 69-ой годовщины Победы,  разместили  информацию  в  районную  газету  «Заря»  и  на  школьный  сайт  школы.

Учащиеся и работники школы приняли участие в митинге. 
В летний период в оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей «Солнышко» были проведены следующие мероприятия: 

- конкурс рисунков «Пусть всегда будет солнце»,

- конкурс рисунков на асфальте «Нет войне!»,

- экскурсии к памятнику погибшим воинам – односельчанам и возложение цветов,

- беседа «Тот самый первый день войны»,

- беседа с показом слайдов «Государственная символика России»,

- час памяти (ко Дню памяти и скорби) «Память, которой не будет конца…».

Весь период проводились экскурсии в школьный музей «Частица Родины моей» (17 экскурсий, 160 чел.).  В музее весь период  проводились  занятия с членами группы «Поиск», создана новая экспозиция «100  лет  со  дня  основания  с.Родниковского».  В библиотеке организована выставка книг «Ступени Победы» и постоянно – действующая выставка «Никто не забыт, ничто не забыто».

Наши достижения за три года:

	Количество призовых мест
	2011-2012 учебный год
	2012-2013 учебный год
	2013-2014 учебный год

	В районе
	4
	10
	17

	В крае
	1  (диплом  участника)
	-
	1 (диплом  участника, 1  диплом  финалиста)


Большая работа ведется в школе в экологическом  направлении. 

Проводились различные КТД в экологическом направлении: конкурсная программа «Зелёный мир» (1-4 класс, ответственная   Мацак  Е. И..), КТД «Берегите природу» (среднее звено,ответственная  Толочко  О. А.),  вечер «Земля – наш общий дом» (старшее звено, Шманина Л. Т.). Проводились  классные часы, лекции, беседы, конкурс рисунков, плакатов «Лес – наше богатство». Победители были награждены грамотами и ценными призами. Ребята принимали активное  участие в озеленении территории школы, села  Родниковского,  а  также  в  трудовых    десантах 
Учащиеся и учителя школы принимали участие в акциях:  «Посади дерево», «Чистый лес. Покажи пример другим!», «Чистый двор. Чистая планета», «Сохраним природу Ставрополья!», «Каждой пичужке – кормушка!».

Проводились День защиты от ЧС, Дни защиты от экологической опасности.

 Принимали участие в  краевой  научно-практической  конференции  школьников  «Эколого-краеведческие  проблемы  Ставрополья»  (3  место  -  Ковалев  Дмитрий  -  руководитель  Мороз  Н. М.),  в районном  конкурсе учебно – опытных участков – участие, в  краевом  конкурсе  «Школьный  двор  2014»,районный слет УПБ   (1  место  в  конкурсе  овощеводов,  1  место  в  конкурсе  полеводов,  1  место  в  конкурсе  экологов, 1  место  в  конкурсе  лесоводов.),  
Наши достижения за три года:

	Количество мест
	2011-2012 учебный год
	2012-2013 учебный год
	2013 – 2014 учебный год

	В районе
	3
	3
	4

	В крае
	-
	1
	1


В школе ведется работа по охране жизни и здоровья детей. Работают кружки   «Баскетбол», «Мини – футбол» (руководитель  Винник  А. А). Результаты  на  районном  уровне следующие:

	Наименование  конкурса
	Место
	Руководитель

	Первенство  района  по  кроссу
	1 место
	Винник  А.  А.

	Первенство  района  по  мини-футболу
	1 место
	Винник  А.  А.



	Первенство  района  по  настольному  теннису
	1 место
	Винник  А.  А.



	Первенство  района  по  баскетболу  среди  мальчиков
	1  место
	Винник  А.  А.



	Первенство  района  по  баскетболу  среди  юношей
	1  место
	Винник  А.  А.



	Первенство  района  по  мини-футболу  среди  юношей
	2  место
	Винник  А.  А.



	Первенство  района  по  баскетболу  среди  девочек.


	2  место
	Винник  А.  А.



	Первенство  района  по  баскетболу  среди  девушек
	2  место
	Винник  А.  А.



	Первенство  района  по  футболу 


	2  место
	Винник  А.  А.



	Первенство  района  по  мини-футболу,  посвященного  Дню  Победы
	2  место
	Винник  А.  А.




  Надо отметить, что  интересно прошли  Дни здоровья, работу в данном направлении необходимо продолжить.

Проводились различные соревнования по ступеням, лекции, конкурсы сочинений, творческих работ, беседы, КТД по пропаганде здорового образа жизни среди детей и подростков. 

- Районные соревнования «Юный пожарный – 2014» (участие, ответственный Мороз  М. В.);

- Районные соревнования полевой лагерь «Юный спасатель – 2014» (участие, ответственный  Мороз  М. В).

В школе разработана и реализуется программа по оздоровлению и формирова​нию здорового образа жизни учащихся «Школа - территория здоровья», целью  которой является обеспечить учащимся школы высокий уровень реального здоровья, вооружив его необходимым багажом знаний, умений и навы​ков, необходимых для ведения здорового образа жизни, и воспитав у него культуру здоровья.

Основные направления работы по программе: медико-гигиенические, физкультурно-оздоровительные, обеспечение безопасности жизнедеятельности, здоровьесберегающие технологии, профилактическая работа медицинского работника.

Ежегодно в школе проходит месячник «Здоровое питание - здоровый школь​ник». Ежедневно классными руководителями с учащимися школы проводятся бесе​ды-пятиминутки по формированию культуры питания у учащихся, по правилам эти​кета, соблюдения норм гигиены и правилам поведения в школьной столовой.

Во всех классах проходят родительские собрания на темы:   «Питание  в  семье»  «Здоровье наших де​тей», «Здоровая пища для всей семьи», «Полезно питаться - это здорово!», «Режим дня и здоровое питание».

Преподавателем физического воспитания совместно с социальным  педагогом  проводится мониторинг состояния здоровья и физического развития каждого школьника.

В начальной школе учителя уделяют серьезное внимание организованному про​ведению перемен. Дежурные учителя следят за дисциплиной на перемене, за оче​редностью выполнения упражнений, за тем, чтобы дети излишне не утомлялись и не возбуждались. Обычно проводятся игры с малой подвижностью.

  Ежегодно социальным  педагогом  школы проводится мониторинг состояния здоровья школьников (в среднем за 2 года)

	Общее

кол-во учащихся МКОУ СОШ №9
	Детей

1 группы здоровья
	% от общей численности обучаю​щихся
	Детей

2 группы здоровья
	% от общей численности обучаю​щихся
	Детей

3 группы здоровья
	% от общей численности обучаю​щихся
	Детей

4 группы здоровья
	% от общей численности обучаю​щихся
	Детей

5 группы здоровья
	% от общей численности обучаю​щихся

	184
	  1
	54
	106
	58
	69
	38
	8
	4
	-
	-


Так,  в  2013-2014  уч. году  учащиеся школы приняли участие в акции «Спорт против наркотиков», акции «Спорт – альтернатива пагубным привычкам», Месячнике Здоровья, Месячнике спортивной и оборонно-массовой работы.
В школе были проведены следующие мероприятия:

- конкурс рисунков «Спорт против наркотиков» (1-5 классы, 50 чел.),

- конкурс плакатов (6-11 классы, 42 чел.),

- в школьной библиотеке организована выставка книг «К здоровью без лекарств»,

- с учащимися школы была проведена беседа инспектором ГДН капитаном  полиции Войтенко Н.Ф. «Курить – здоровью вредить».

Были проведены классные часы по ЗОЖ:

- Классный час «От Древней Греции до Сочи 2014», (1 класс, 11 чел.),

- Классный час «Путешествие на поезде «Здоровье» , (3 класс, 12 чел.),

- Классный час- презентация «История Олимпийских игр», (11 класс, 8 чел.),

- Классный час «Я здоровье берегу – сам себе я помогу», (4 класс, 13 чел.),

- Классный час «Твои эмоции и здоровье. Учитесь властвовать собой» (10 класс, 6 чел.),

- Классный час «Привычки и здоровье», (5 класс, 5 чел.),

- Классный час «В здоровом теле здоровый дух», (6 класс, 6 чел.),

- Классный час «Здоровье дороже богатства», (9 класс, 11 чел.)

Социальным педагогом проводились следующие мероприятия:

 - беседа «Здоровье – чудесная страна» - 5 кл. 

- беседа «Мы – за здоровый образ жизни!» - 9 кл.  

- классный час «Здоровый образ жизни. Наркотики путь в никуда» - 6 кл. классный час «Смертельная угроза человечеству- СПИД» - 9-11 кл. 

- классный час «Спорт – это жизнь!» - 2 кл. 

- классный час «Путешествие на остров здоровье» - 1 кл. 

- в школьной библиотеке организована выставка книг «К здоровью без лекарств»,  «Дорога в никуда».

- Интернет – урок «Имею право знать», 8 -11 кл. 
Также был показан профилактический фильм по наркомании «Мамочки» 9-11кл. , разработаны памятки для родителей. 
В школе организовано психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса. Ежегодно реализуются планы профилактической работы: по профилактике вредных привычек у подростков, по предупреждению употребления ПАВ, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. Координирующая роль в решении данного вопроса отведена Совету профилактики. Педагогическим коллективом школы проводится целенаправленная работа по пропаганде безопасности дорожного движения. В школе создана широкая сеть кружков и секций, позволяющих учитывать и развивать различные интересы и способности учащихся. Обучающиеся работают над творческими, социальными проектами и участвуют в смотрах и конкурсах художественной самодеятельности, спортивных соревнованиях.

Система психолого-консультационной и профилактической работы включает в себя:

- школьный Совет по профилактике правонарушений (1 раз в четверть);

- профилактические беседы инспекторов ПДН и ГИБДД (2 раза в год);

- просмотр фильмов о ЗОЖ, о вреде наркотиков, алкоголя и табакокурения;

- беседы медработников;

 Был  обновлён банк данных детей «группы риска», «неблагополучные» семьи держатся на контроле. В рамках профилактической программы среди учащихся 6 – 11 классов проведён Мониторинг  на тему здорового образа жизни, профилактики употребления ПАВ.
Учащийся  7  класса  Никифоров  Артем  занял  1  место  в  районном  конкурсе-выставке  детского  плаката  на  тему  «Жизнь  без  наркотиков!»  (руководитель  Ворончихина  Е. Г.).  В целях профилактики беспризорности и правонарушений  среди несовершеннолетних были проведены следующие мероприятия:
- «Нарушил – отвечай» (3 кл., 12 чел.)

- Игра: «Портрет идеального школьника»  (3 – 4 кл., 25 чел.)

- «Как не стать заложником проступков»  (6 – 7 кл.,13 чел.)

- «Правила поведения учащихся в школе и на улице»  (1 – 3 кл., 32 чел.)
- «Как не стать заложником проступков»  (8 – 9 кл.,15 чел.)

- «Правонарушение, преступление и подросток» (5 – 7 кл., 18 чел.)

- Классный час «Мы и закон». (10- 11 кл., 14 чел.) 

- Классный час «Правонарушение, преступление и подросток».  (9 кл. , 11 чел.

Инспектором  ИДПС  В. В. Панченко  проведен  правовой  час  с учащимися  8-11  классов  на  тему  «Закон  и  ответственность»
Наши достижения за три года:

	Количество мест
	2011-2012 учебный год
	2012-2013 учебный год
	2013 – 2014 учебный год

	В районе
	8
	3
	10

	В крае
	
	1
	1  (диплом  участника)


Активная работа идет и в нравственно – правовом направлении.

В рамках празднования 20-летия Конституции Российской Федерации в школе с 10 декабря по 20 декабря была проведена декада правовых знаний.

Проведены следующие мероприятия:

- конкурс  рисунков «Мои права» (1-4 классы, 45 чел.),

- классный час «Имею право…» (5 класс, 5 чел.),

- классный час «Имею право и обязан» (6 класс, 5 чел.),

- классный час «Имею право знать!» (7-8 классы, 11 чел.);

-круглый стол «Нет прав без обязанностей) (9 – 11 классы, 25 чел.).

Вся работа по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма в школе строится  согласно Плана совместных мероприятий отдела образования администрации Арзгирского муниципального района и ОГИБДД ОВД по Арзгирскому району по профилактике ДДТТ. 
Издан приказ по школе «О  назначении  ответственного  за  профилактику  ДДТТ  в  школе  По совершенствованию обучения детей и подростков правилам ДД по профилактике ДДТТ» (приказ №251 от 01.09.13г.)

В работе используем Методические рекомендации по обеспечению санитарно – эпидемиологического благополучия и безопасности перевозок организованных  групп детей автомобильным транспортом. Все перевозки детей осуществляются с разрешения ОГИБДД, при прохождении техосмотра.    Школьный автобус оснащён ремнями безопасности.

С 1 по 4 класс обучение  детей безопасному поведению на улице и на дороге ведется в объеме 10 часов в содержании курса ОБЖ и «Окружающий мир», с 5 по 11 класс в курсе ОБЖ (10 ч.). На классных часах в объёме 10 часов с 1 по11 класс ведется обучение ПДД на основе Программы по изучению правил дорожного движения и профилактике дорожно – транспортного травматизма.

На общешкольных родительских собраниях рассматриваются вопросы профилактики ДДТТ, где родителям напоминают о необходимости проведения бесед со своими детьми  о ПДД (особенно в период каникул), формируется их правовая культура как участников дорожного движения, существующей правовой ответственности за допущенные детьми нарушения ПДД. Также были розданы буклеты: «Памятка юного пешехода», «Правила пользования скутером и велосипедом».

На классных родительских собраниях постоянно рассматриваются вопросы профилактики ДДТТ и всё фиксируется в протоколах.

В школе ведётся журнал учёта проведённых мероприятий сотрудниками ГИБДД.

На школьном  семинаре были рассмотрены вопросы по профилактике ДДТТ:  «Охрана жизни и здоровья детей в летний период -2013» (май, зам.директора по в/р), «Работа школы по профилактике безопасного поведения учащихся» (сентябрь, руководитель отряда ЮИД). 

Разработан Паспорт дорожной безопасности ОУ.

-В школе есть кабинет по ПДД,  в котором вывешена  схема микрорайона школы с указанием безопасного маршрута для учащихся, стенд «В мире дорожных знаков», раскладушки «Дети и дорога» (с информацией о правилах поведения пассажиров и пешеходов) и «Законы для улиц и дорог», есть методический материал в помощь учителю, книга – подборка плакатов  на тему «Законы дорог уважай», подшивка газеты «ДДД», материал по ПДД , папки: «Общешкольные мероприятия», «Это интересно», «Уроки по правилам дорожного движения», «Внеклассная работа с детьми»,  дополнительная литература.

В школьном коридоре имеется стенд «Законы  дорог  уважай», где учащиеся могут познакомиться с памятками для пешеходов, пассажиров, велосипедистов. Также есть памятки для родителей и Паспорт дорожной безопасности ОУ.

Ежегодно в сентябре пересматривается  состав отряда ЮИД. В 2013-2014 учебном году в состав отряда входило 16 человек (уч-ся 5-7 классов),  старшая  группа  -  6  чел,  младшая  группа  - 10  чел.  Занятия отряда ведутся  согласно графику. Члены отряда ЮИД проводят профилактическую работу с учащимися в течение года, привлекаются к патрулированию улиц совместно с работниками ОГИБДД. Также ребята из отряда ЮИД подготовили и провели КТД «Посвящение в пешеходы», где  учащимся 1 класса были вручены удостоверения пешеходов,  (1-4 классы, 45 чел.). 

 В сентябре был проведён школьный конкурс рисунков «Я и дорога», за лучшие работы ребята награждены грамотами (принимали участие уч-ся 1-11 классов)

 В течение года учащиеся школы приняли участие во Всероссийской акции «Внимание – дети!».

С 19 по 28 сентября учащиеся школы приняли участие в «Декаде дорожной безопасности».

- Ежегодно учащиеся школы принимают участие в смотре – конкурсе ОУ по профилактике ДДТТ «Законы дорог уважай!». 

 Ежегодно проводится общешкольная линейка, посвященная Всемирному дню памяти жертв ДТП.

Разработан план мероприятий по профилактике ДДТТ в летний период. В оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей «Солнышко» каждую пятницу проводились мероприятия по ПДД (КТД «Путешествие в страну Светофорию», беседы по ПДД («Ты юный  велосипедист»,  «Уходя на каникулы, помни…», «Азбука юного пешехода» и т.д.), конкурс рисунков на асфальте «Красный, жёлтый, зелёный), викторина Весёлый автомобиль»  и т.д.),  сделан уголок по ПДД «Пешеход», проведены инструктажи с детьми,   беседы с учащимися  о правилах поведения на улице и дороге, а также об использовании личных транспортных средств.

Имеются разработанные безопасные маршруты движения в школу и обратно, на родительских собраниях со схемами ознакомили родителей, схемы были вклеены в дневники учащихся.

Охрана здоровья и жизни детей остается одной из основных задач школы. 

Наши достижения за три года:

	Количество мест
	2011-2012 учебный год
	2012-2013 

учебный год
	2013-2014 

учебный год

	В районе
	2
	1
	3

	В крае
	-
	-
	-


Еще одно направление в работе школы – художественно-эстетическое. Работа в этом направлении была разносторонней и многоплановой. Запоминающимися были Новогодние представления, «Посвящение в старшеклассники», «Посвящение в пятиклассники»,  Конкурс – выставка детских творческих работ «Рождественские звёзды-2014», Вечер встречи с выпускниками, Последний звонок, Выпускной бал.

 Учащиеся школы принимали участие в конкурсах рисунков, сочинений, поделок: 

- Районный фестиваль национальных искусств «Многоликая Россия» 

( команда школы заняла 3 место (руководитель Ковалева  Л. А.);

- фестиваль игр КВН в рамках Ставропольской краевой Юниор – Лиги КВН «Новое поколение…» - участие (руководитель Гвоздецкая  М. В.); 

- Районный конкурс – выставка детских творческих работ «Рождественские звёзды - 2014» (участие  (Ворончихина Е. Г,  Мацак  Е. И.,  Толочко  О. А.)
-Фестиваль патриотической песни «Солдатский конверт» (участие, Ковалева  Л. А.);

- III Всероссийский конкурс юных чтецов «Живая классика» (участие, руководитель  Гвоздецкая  М. В..);

- Конкурс детского и юношеского литературно – художественного творчества «Дети и книги» (участие,  Полонская  В. В..);
-  районный  конкурс  творческих  работ  «Светлый  праздник  Пасхи  -  2014  (1  место  -  Ворончихина  Светлана,  3  место  -  Никифоров  Артем -  руководитель  Ворончихина  Е. Г.)
- II районный конкурс молодых исполнителей «Звёздная россыпь» (3 место –  Семенова  Алина,  Фирсов  Вадим,  руководитель  Ковалева  Л. А.),

- VIII районный фестиваль – конкурс детских и молодёжных СМИ «На 45-ой параллели» (3 место в  номинации  «Лучший  фильм»,  3  место  в  номинации  «Лучший  видеоклип»,  руководитель  Якушенко  А. В.).  

Вся перечисленная работа, которая велась с детьми, дала возможность увидеть творческие способности детей, их наклонности, проследить систему взаимоотношений между классами и ступенями.

Наши достижения за три года:

	Количество мест
	2011-2012 учебный год
	2012 – 2013 учебный год
	2013 – 2014 учебный год

	В районе
	1
	5
	6

	В крае
	-
	-
	-

	Всероссийские


	
	4
	-


 Кружковая деятельность в школе:

	
	2011-2012 учебный год
	2012-2013 учебный год
	2013-2014 учебный год

	Кол-во детей в школе
	103
	94
	95

	Кол-во кружков в школе
	13
	13
	13

	Всего учащихся в кружках, в том числе в ДО
	92 чел./89,3%
	94 чел./100%
	95чел./100%


Результаты диагностики уровня воспитанности школьников (методика Капустина Н.П.)

Ежегодно в декабре проводится мониторинг воспитанности учащихся 1-11 классов. 

Система мониторинга воспитательной деятельности включает в себя следующие уровни:

                                уровень учащегося,

                                уровень класса,

                                уровень общеобразовательного учреждения.

Объектами исследования являются учащийся, классный коллектив, общеобразовательное учреждение.

Субъектами мониторинга являются: учащийся, родительская общественность, классный руководитель, заместитель директора по воспитательной деятельности.

Всего в процессе проведения исследования была проанализирована воспитательная деятельность в 11  классных коллективах  школы.

Уровень воспитанности по классам

	классы
	средний балл

	1 класс
	4,4

	2 класс
	4,5

	3 класс
	4,1

	4 класс
	4,6

	5 класс
	4,4

	6 класс
	4,5

	7 класс
	4,0

	8 класс
	4,3

	9 класс
	4,1

	10 класс
	4,4

	11 класс
	4,2

	средний балл школы
	4,3


В течение года с детьми проводятся различные тесты и анкетирования по выявлению уровня воспитанности детей, межличностных отношений  среди учащихся и  отношений между родителями и педагогами. 

Тест на выявление уровня воспитанности показал, что, как и в предыдущие годы, чем младше класс, тем уровень воспитанности выше. Данный вопрос останется на внутришкольном контроле  и в следующем году.

Высший орган самоуправления – актив школы  (республика  «Кедр»), где решаются вопросы планирования и организации школьной жизни. В актив школы входят ребята с 8 по 11кл., председатель актива  (президент  республики) – Новак  Валерия. 

В течение 11 лет в школе проводится конкурс «Лидер». Победитель школьного этапа конкурса, Фалеева  Марина, участвовала в районном этапе конкурса и заняла 3 место в младшей возрастной категории.

Школа работает в тесном контакте с родителями и общественными организациями. Проводятся индивидуальные встречи, беседы с родителями, родительские собрания, оказание различной помощи социально – незащищённым категориям семей, разрабатываются буклеты и памятки на различные темы для родителей. 

Родители привлекаются  к участию в жизни школы. В прошедшем году удачно прошли мероприятия КТД с приглашением мам и бабушек, отчет-презентация «Как мы провели год», родительские собрания совместно с детьми.

Методическое объединение классных руководителей работает над проблемой:

«Профессиональная  компетентность  классных  руководителей  как  важнейшее  условие  эффективной  реализации  воспитательного  процесса». Было проведено 5 заседаний, согласно плану работы. 

Работа МО классных руководителей  направлена на совершенствование форм и методов воспитания в школе через повышение мастерства педагогов. В плане работы МО просматривается изучение нормативных документов, содержание деятельности классных руководителей. 

Работа классных  руководителей ведется планировано, через заседания МО. Семинарские занятия включают вопросы планирования и организационные моменты, помимо этого используются различные формы проведения МО: круглый стол «Развитие  ученического  самоуправления», ярмарка педагогических идей на тему: «Новые  технологии  воспитательного  процесса  в  аспекте  нравственного  и  идеологического  воспитания»,   семинар «Работа  классных  руководителей  по  профилактике  ДДТТ»,  семинар «Самообразование в системе средств совершенствования мастерства классных руководителей», «Педагогический мониторинг эффективности воспитательного процесса, воспитательной системы». Были заслушаны доклады: «Работа  классных  руководителей  по  предотвращению  употребления  ПАВ,  профилактики  наркомании,  табакокурения  и  алкоголизма. Организация работы по ТБ и ПДД в школе и классе»,  «Личность учителя как фактор установления педагогически целесообразных взаимоотношений», «Организация летнего отдыха» и т.д.

  В летний период на территории школы работал оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей «Солнышко». Режим работы лагеря с 8-30 до 14-30. Основное направление работы – патриотическое  и  экологическое,  а  также  физическое и духовное развитие детей средствами игры, познавательной и трудовой деятельности. Питались дети за счет средств краевого и муниципального бюджетов. Вся воспитательная работа ведется согласно Программе   деятельности летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Каникулы». Воспитатели и вожатые старались  сделать отдых детей интересным, разнообразным и полезным.

Оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей «Солнышко» функционировал 2 потока, посетили его – 70 человек. В июне  -  августе  работала  площадка  по  месту  жительства, режим работы которой  с 1800 до 2100, посещало 20 человек.

 
9. Оценка качества учебно-методического обеспечения
Общеобразовательное учреждение оснащено оборудованием, аппаратурой и приборами, отвечающими требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10, стандартов, технических условий, других нормативных документов и обеспечивающими надлежащее качество услуг в сфере общего образования, в том числе: 
· компьютеры – 18  шт., из них 14 используются в образовательном процессе (на один компьютер приходится 6 обучающихся), 15 компьютеров находятся в составе локальной сети и имеют выход в Интернет (скорость составляет 1 Мб/с),
· ноутбуки – 3 шт., 
· мультимедиа проекторы – 6 шт., 
· мультимедиа доски – 4 шт., 
· экраны – 2 шт., 
· телевизоры – 1 шт., 
· принтеры – 3 шт., 
· МФУ – 3 шт., 
· музыкальный центр – 1 шт.

 Кабинет физики:  имеется оборудование для выполнения лабораторных работ, амперметры, вольтметры, термометры, демонстрационное оборудование по разделам физики, таблицы.

Кабинет химии: компьютерное мультимедийное оборудование, лабораторные комплекты по неорганической и органической химии

Кабинет биологи: компьютерное мультимедийное оборудование, лабораторные комплекты по природоведению, ботанике, зоологии, общей биологии, макеты, микроскопы, лупы, гербарный материал, наборы муляжей, скелеты человека, рыбы. Кабинет оснащен печатными справочными материалами, таблицами, наглядными пособиями, мультимедийными образовательными ресурсами.

Кабинет географии - компьютерное мультимедийное оборудование, мультимедийные пособия по различным темам, компьютерная метеостанция.

 Физическая культура – учебно-практическое оборудование по спортивной гимнастике, легкой атлетике, спортивным играм.

Комплект учебно-лабораторного оборудования для начальной школы, цифровой микроскоп, конструктор по началам роботехники.
Имеется сайт школы – rodniksch.ru, адрес электронной почты – rodniksch9@rambler.ru 
Оснащенность кабинетов позволяет выполнять учебные планы в полном объеме в теоретической и практической части.

11. Оценка качества библиотечно-информационного обеспечения
В школе имеется собственная библиотека. Обеспечена возможность учащимся работать за стационарным компьютером с выходом в Интернет (возможность использования учащимися 100%), а так же средством сканирования, распознавания текстов и с контролируемой распечаткой бумажных материалов.
Обеспеченность учебно-методической и художественной литературой. Фонд библиотечно-информационных ресурсов школы представлен учебными, художественными, справочными, педагогическими и научно-популярными изданиями на традиционных и нетрадиционных носителях информации.

	Сведение  о  фонде  на  01.01.2015


	Фонд  учебной  литературы
	1725

	Методическая  литература  для педагогов 
	676

	Документы на электронных  носителях 
	28

	Справочно-энциклопедический  фонд
	49

	Фонд  художественно – познавательной  литературы, из них:
	2918

	Художественная  литература  для младших  школьников.
	398

	Художественная  литература  для  учащихся основной  школы.
	769

	Художественная  литература  для  старших  школьников
	419

	Отечественная  классическая  художественная  литература (без учета возраста читателей)
	498

	Зарубежная классическая художественная  литература (без учета возраста  читателей) 
	314

	Современная отечественная художественная  литература
	250

	Современная  зарубежная художественная литература
	2

	Социально экономическая  литература
	2

	Историческая литература,  литература  по  искусству.
	69

	Естественно – научная литература
	61

	Литература  по  технике,  информатике
	25

	Литература по  валеологии  (т.е. по медицине, по физической  культуре, здоровому образу  жизни)
	103

	Литература  по языковедению  и  литературоведению
	8

	Всего 
	5396


Обеспеченность учебниками обучающихся составляет - 100%.

Авторские линии учебников по предметам выдержаны и соответствуют Федеральному перечню учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательных учреждениях.

Вывод: школа располагает учебно – методическим и материально – техническим оснащением, необходимым для реализации образовательных программ. Ведется системное переоснащение школы для перехода на ФГОС основного общего образования и ФГОС среднего общего образования.
12. Оценка качества  материально-технической базы
Одним из важных требований к управлению качеством образования является совершенствование материально-технической базы и улучшение условий образовательной деятельности школы.
 МКОУ СОШ № 9 с. Родниковского ведет образовательную деятельность в трех зданиях. Год постройки  основного здания 1985г., зданий начальной школы и шестилетки - 1988г. Общеобразовательное учреждение   расположено в пределах территориальной доступности жителей  села.

В общеобразовательном учреждении   предусмотрены следующие помещения: учебные помещения, тренажерный зал, спортивный зал, библиотека, столовая.
Общеобразовательное учреждение оснащено мебелью и оборудованием, отвечающими требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10, стандартов, технических условий, других нормативных документов и обеспечивающими надлежащее качество услуг в сфере общего образования, в том числе:
· столы ученические 85 шт., 
· столы компьютерные - 15 шт., 
· доска учебная 3-х элементная – 4 шт., 
· доска классная  - 4 шт., 
· доска магнитная  - 2 шт., 
· шкафы для учебно - наглядных пособий – 3 шт.

Проектная мощность школы 153 учащихся. Состояние здания: не аварийное. Газоснабжение, водоснабжение, электроснабжение в удовлетворительном состоянии. Имеется выгребная яма.

Здание школы ограждено, имеется противопожарная сигнализация, тревожная кнопка, чердачные  конструкции обработаны противопожарным составом.

По площади и техническому состоянию помещения отвечают требованиям противопожарной безопасности, безопасности труда, санитарно-эпидемиологическим требованиям и   защищены от воздействия факторов, отрицательно влияющих на качество предоставляемых услуг (повышенная температура воздуха, влажность воздуха, запыленность, загрязненность, шум, вибрация и так далее).

Состояние электрического оборудования, используемого в учреждении, определяется путем проведения визуального осмотра, замеров сопротивления изоляции (проверка качества изоляции проводов) и т.д.

Уроки информатики проходят в кабинете, оснащенном компьютерной техникой. На все компьютеры установлено лицензионное обеспечение, оборудована локальная сеть, имеется выход в Интернет, которым 100% учащихся и учителей могут воспользоваться.

Для обеспечения учебно-воспитательного процесса школа располагает определенным перечнем учебно-наглядных пособий, учебного оборудования. В школе имеется необходимое информационно-техническое обеспечение для реализации заявленных общеобразовательных программ. Учащиеся обеспечены учебниками, имеется достаточное количество учебно-методической и художественной литературы.
В направлении развития физкультурно–оздоровительной работы и реализации ФГОС по физической культуре в 2012 году школа получила спортивное оборудование, в состав которого вошли: гимнастические скамейки, комплект баскетбольных щитов, бревно, козёл гимнастический, универсальная перекладина, атлетические скамейки, тренировочные штанги, тренажёры, брусья, ворота для мини-футбола, детские баскетбольные стойки, гимнастические маты, туристические палатки и т.д. 

В 2011-2013 уч. гг. в рамках проекта модернизации образования для реализации ФГОС начального образования школа получила для первых классов АРМ учителя – 2 шт. 

Кроме того, для развития творческой активности обучающихся начальной школы и для проведения экспериментов были получены: конструктор Лего - 1 комплект; комплект лабораторного оборудования Cornelsen Experimenta (весовые измерения); цифровая лаборатория Архимед. Комплект учебно-лабораторного оборудования для начальной школы, цифровой микроскоп, конструктор по началам роботехники.

Столовая имеет 70 посадочных мест. Школьная столовая обеспечивает одноразовое горячее питание для всех учащихся и сотрудников. Двухразовым питанием обеспечены учащиеся  1 класса. Организовано бесплатное питание для детей из многодетных и малообеспеченных семей. 

Медицинское обслуживание обучающихся в Учреждении обеспечивается на базе ФАП в соответствии с СанПиН, т.к. ФАП расположен на удалении не более 200 метров.  Медицинское обслуживание сотрудников МКОУ СОШ №9  обеспечивается медицинским персоналом учреждения здравоохранения (Договор с МУЗ «Арзгирская ЦРБ»). 
Полученные в результате самообследования данные показывают, что: 

1. Содержание и уровень подготовки по представленным к экспертизе образовательным программам соответствуют требованиям государственного образовательного стандарта.

2. Качество подготовки выпускников по  представленным к экспертизе образовательным программам соответствует требованиям государственного образовательного стандарта.

3.  Условия ведения образовательного процесса по образовательным программам, представленным к экспертизе,  соответствуют  требованиям государственного образовательного стандарта.
Самообследование проведено комиссией в составе: 

Директор МКОУ СОШ №9                                                              А.В.Буловин 

Заместитель директора по УВР




       А.С.Омарова 

Заместитель директора по ВР





       Л.Т.Шманина 

Заведующий хозяйством





       Д.Ю.Бережной 

Председатель профсоюзного комитета



       А.М.Загирбекова 

Отчет утвержден на заседании педагогического совета Муниципального казенного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы №9 с.Родниковского, протокол № 6    от 02 февравля 2015 г.

Директор МКОУ СОШ №9                                                      А.В.Буловин
Профсоюзный комитет





Педагогический совет





Классные родительские комитеты





Ученическое самоуправление











Общешкольный родительский комитет





Общее собрание работников ОУ





Совет старшеклассников





Управляющий Совет
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